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प्राक्कथन 

संगीत स्नातक के नवीन पाठ्यक्रम के क्रक्रयात् मक क्रवषय के MUSI-102TH (Seminar- संगोष्ठी)  से सम्बक्रधित उपयोगी सामग्री 

का समावेश क्रकया गया ह।ै संगोष्ठी आज के समय में शोध और पाठ्यक्रम का एक अभिन्न भिस्सा बन गई ि।ै शोध और भशक्षा के 

क्षेत्र में इसका बितु िी मित्वपरू्ण स्थान ि।ै संगोभष्ठयों का संगीत भवषय में िी एक भवशेष स्थान ि ै। संगीत के शोधाथी और छात्र इस 

भवषय को अपन ेशोध और पाठ्यक्रम में भकस प्रकार शाभमल कर सकते िैं, इस पर गिराई से भवचार करन ेकी आवश्यकता ि।ै 

संगोभष्ठयााँ संगीत की नई धारर्ाओ,ं तकनीकों और रचनात्मक भवचारों पर चचाण करने का एक मित्वपरू्ण मचं प्रदान करती िैं। यिााँ 

पर भवशेषज्ञ अपने अनिुव और शोध को साझा करते िैं । इस पसु्तक में इन पिलओु ंको भवस्तार से बताया गया ि,ै ताभक संगीत के 

क्षेत्र में शोध और भशक्षा के भलए संगोभष्ठयों का सिी और प्रिावी उपयोग भकया जा सके । संगोष्ठी के क्षेत्र में नए दृभिकोर् और 

भवभधयों को उजागर करता ि।ै । प्रस् तुत पाठ्यक्रम में संगोष्ठी की क्रक्रयात् मक परीक्षा को ध् यान में रखकर पाठ्य सामग्री दी गई ह।ै इस 

पसु्तक के  

इकाई 1 में संगोष्ठी के संदर्भ में व्यापक वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 2 में संगोभष्ठयों के प्रकारों के बारे में भवस्ततृ वर्भन क्रकया गया ह ै ।  

इकाई 3 में संगोष्ठी के माध्यम के बारे में भवस्ततृ वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 4 में संगोष्ठी आयोजन के उद्दशे्य आक्रद का वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 5 में संगोष्ठी प्रभक्रया के बारे में वर्भन क्रकया गया ह ै। 

इकाई 6 में संगोष्ठी की संगठन संरचना (प्रबंधन सभमभत) का वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 7 में अभिलेख स्वरूप का वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 8 में शोध पत्र के बारे में वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 9 में पावर प्वाइटं प्रस्तभुत का वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 10 में शोध पत्र प्रस्तभुत की मलूर्तू भवभध, प्रभक्रया आक्रद का वर्भन क्रकया गया ह ै।   

इकाई 11 में संगोष्ठी के भवत्तीय संसाधनों के मखु्य स्रोतों का उल्लखे क्रकया गया ह ै।  

इकाई 12 में एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (Academic Performance Indicators, API) में संगोष्ठी के मित्व के बारे में 

उल्लेख क्रकया गया ह ै।  

इकाई 13 में संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य  का क्या मित्त्व िोता ि,ै इसके बारे में वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 14 में संगोष्ठी (Seminar), सम्मेलन (Conference), अनुसंधान पद्धभत भशभवर (Research Methodology 

Workshop), भशक्षक भवकास कायणक्रम (Faculty Development Programme), सम्मेलन (Symposium) व संगीत समारोि 

(Concert) में अंतर को वभर्णत क्रकया गया ह ै।  

इकाई 15 में संगोष्ठी में मामल ेका अध्ययन (Case Study) का वर्भन क्रकया गया ह ै।  
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इकाई 16 में संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखन ेके सामान्य चरर् और उनकी संरचना का वर्णन भकया गया ि ै।  

इकाई 17 में अनुसंधान/शोध पत्र  प्रकाशन करने के भलए कुछ मखु्य बातों का ध्यान रखना आवश्यक िोता ि ै । इस इकाई में 

अनुसंधान/शोध पत्र  प्रकाशन की प्रभक्रया और मित्वपरू्ण भबंदओु ंका भववरर् भदया गया ि ै।  

इकाई 18 में संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जांच संगोष्ठी के मित्व के बारे में उल्लेख क्रकया गया ह ै। 

इकाई 19 में संदिण सचूी क्या ि ैऔर क्यों जरूरी ि,ै के बारे में वर्भन क्रकया गया ह ै।  

इकाई 20 में संदिण शैभलयों के प्रकारों के बारे में वर्भन क्रकया गया ह।ै  

प्रत् यके इकाई में शब्दावली, स् वयं जांच अभ् यास प्रश् न तथा उत् तर, संदर्भ, अनुशकं्रसत पठन, पाठगत प्रश् न क्रदए गए हैं।  

प्रस् ततु पाठ्यक्रम को क्रलखन ेके क्रलए स् वयं के अनुर्व से, तथा संगोष्ठी से सम्बक्रधित पसु्तकों द्वारा क्रशक्षर् सामग्री एकक्रित की गई 

ह।ै मैं उन सर्ी लेखकों का आर्ारी ह  ंक्रजनके ज्ञान द्वारा तथा क्रजनकी संगीत संबंिी पसु्तकों द्वारा क्रशक्षर् सामग्री को यहां क्रलया गया 

ह।ै आशा ह ैक्रक क्रवद्याक्रथभयों के क्रलए यह  पसु्तक लार्प्रद होगी। 

 

डॉ.वीरेंद्र कौशल  
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Class: Master of Arts in Music     Course Code: MUSI-102TH 

Subject: Music (Vocal and Instrumental (Sitar)  Course Name: Seminar 

Course Type: Core Course     Semester: I 

Course Duration: Two Years (Four Semesters) (For Regular & CDOE (ICDEOL) Students) 

Paper Type: Theory      Course Code: MUSI-102TH    

Course Type: Core Course          Course Name: Seminar  

Max. Marks: 50       ESE: Nil   

CCA: Nil        Min. Pass (ESE+CCA): Nil  

Total Pass Marks: 20       Teaching Hours Per Week: 2  

Credit: 2                Time Allowed: 2 Hours 

 

Course Objective 

• To learn the presentation style in a seminar. 

• To explain and elaborate a particular topic related to music. 

Course Outcome 

• Learn the presentation style in a seminar. 

• Explain and elaborate a particular topic related to music. 

Course of Study 

• Student is required to choose any one topic relevant to the field of music. 

• Internal Board of Faculty members will give the approval of the final topic. 

• The student will present a seminar on the selected topic on the scheduled date and time. 

• Student is required to submit the Final Seminar Report (Printed Hard Copy and Soft Copy 

in pdf format) on or before the day of Seminar. 

• This paper of Seminar will be evaluated by the internal examiner/s based on Seminar 

presentation and Viva-Voce. 
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इकाई 1 

संगोष्ठी 

संरचना 

1.1 पररचय 

1.2 अभधगम उद्देश्य 

1.3 संगोष्ठी: आवश्यकता, भवस्तार, मित्व, भवशेषताएाँ, उद्देश्य, लाि, कारर् और सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न-1 

1.4 भनष्कषण 

1.5 शब्द कोश 

1.6 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

1.7 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

1.8 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

1.1 पररचय 

संगोष्ठी एक ऐसा सामाभजक आयोजन ि ैजो भवभिन्न भवषयों पर जागरूकता और भवचार-भवमशण के भलए समभपणत िोता ि।ै यिााँ लोगों 

को भवशेषज्ञों द्वारा प्रस्तुभतयों के माध्यम से जानकारी प्राप्त करने का मौका भमलता ि,ै भजससे उनकी ज्ञानधारा बढ़ती ि ैऔर साथ िी 

साथ उनका भवचारधारा िी भवकभसत िोता ि।ै यि आयोजन सामान्यत: भकसी भवशेष स्थान पर आयोभजत भकया जाता ि,ै जिााँ लोग 

एक साथ आकर अपने भवचारों को साझा करत ेिैं और नए भवचारों का संग्रि करते िैं। ये संगोभष्ठयााँ भवभिन्न क्षेत्रों में िोती िैं, जैसे भक 

भवज्ञान, साभित्य, सामाभजक भवज्ञान, राजनीभत, आभद।  संगोष्ठी एक ऐसा सामाभजक आयोजन ि ैजो भवभिन्न भवषयों पर जागरूकता 

और भवचार-भवमशण के भलए समभपणत िोता ि।ै यिााँ लोगों को भवशेषज्ञों द्वारा प्रस्तुभतयों के माध्यम से जानकारी प्राप्त करन ेका मौका 

भमलता ि,ै भजससे उनकी ज्ञानधारा बढ़ती ि ैऔर साथ िी साथ उनका भवचारधारा िी भवकभसत िोता ि।ै यि आयोजन सामान्यत: 

भकसी भवशेष स्थान पर आयोभजत भकया जाता ि,ै जिााँ लोग एक साथ आकर अपन ेभवचारों को साझा करते िैं और नए भवचारों का 

संग्रि करते िैं। ये  संगोभष्ठयााँ भवभिन्न क्षते्रों में िोती िैं, जैसे भक भवज्ञान, साभित्य, सामाभजक भवज्ञान, राजनीभत, आभद। 

इन संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषयों पर जागरूकता फैलाना और लोगों को उसमें शाभमल करना िोता ि।ै भवभिन्न भवषयों पर 

भवशेषज्ञों की राय सनुकर लोग नए और भवचारशील तरीके से सोचने की क्षमता भवकभसत करते िैं। ये आयोजन ज्ञान और भवचारों 

को बााँटने का एक मित्वपरू्ण माध्यम िोते िैं, भजससे समाज में जागरूकता बढ़ती ि ैऔर नई भवचारधारा उत्पन्न िोती ि।ै संगोभष्ठयों 

का आयोजन भवभिन्न तरीकों से भकया जा सकता ि।ै कई बार इन्िें भवशषेज्ञों द्वारा नेततृ्व भकया जाता ि,ै जो अपनी भवशेष ज्ञानवधणक 

प्रस्तुभतयों के माध्यम से सामान्य जनता को जागरूक करत ेिैं। इन्िें आधभुनक संचार के तकनीकों का िी प्रयोग भकया जाता ि,ै जैसे 

भक वीभडयो कॉन्रें भसंग, वेभबनासण, आभद। संगोभष्ठयों का आयोजन भवभिन्न क्षेत्रों में िोता ि।ै भवज्ञान, िारतीय संस्कृभत, प्रौद्योभगकी, 
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व्यापार, भशक्षा, आभद, जैसे क्षेत्रों में संगोभष्ठयााँ आयोभजत की जाती िैं। इन संगोभष्ठयों में भवशेषज्ञों के बीच गिन भवचार-भवमशण िोता 

ि,ै जो भवषय को गिराई से समझन ेमें मदद करता ि ैऔर नई भवचारधारा उत्पन्न िोती ि।ै 

इन संगोष्ठी के माध्यम से लोग न केवल ज्ञान अभजणत करते िैं बभल्क उनका भवचार िी प्रोत्साभित िोता ि।ै इसके अलावा, यिााँ लोग 

एक-दसूरे के साथ जडु़ते िैं और नए संबंध बनात ेिैं। इस प्रकार के सामाभजक आयोजन आम लोगों को नई भदशाए ंदखेने का अवसर 

प्रदान करत ेिैं और समाज में सकारात्मक पररवतणन लान ेमें मदद करत ेिैं। इसका उदािरर् संगीत के संदिण में लेत ेिुए, यभद िम एक 

संगीत संगोष्ठी की बात करें तो वि एक भवशेष माध्यम िो सकता ि ैजिााँ संगीत के पे्रमी और भवद्याथी एकभत्रत िोते िैं। इस संगोष्ठी 

में, भवशेषज्ञ संगीतकारों द्वारा भवभिन्न भवषयों पर प्रस्तभुतयााँ और उपयोगी जानकारी साझा करते िैं, जैसे भक भवभिन्न संगीत शैभलयों 

का इभतिास, संगीत साभित्य, रागों की भवशेषताएाँ, इन्स्रुमेंट्स, और गायन तकनीक। इसके अलावा, यिााँ संगीत के पे्रमी एक-दसूरे 

के साथ अनुिवों को साझा करते िैं, संगीत की भवभिन्नता को मिससू करते िैं, और एक-दसूरे से सीखते िैं। ऐसे संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयााँ 

संगीत के क्षते्र में ज्ञान और समभृद्ध को बढ़ाने का मित्वपरू्ण साधन िोते िैं, भजससे संगीत की समझ और गिराई में वभृद्ध िोती ि।ै 

पररभार्ाए ँ

• डॉ. रामकुमार वमाष: "संगोष्ठी वि मंच ि ैजिााँ भवद्वानों, भशक्षकों, और छात्रों के बीच भवचार-भवमशण और ज्ञान का आदान-

प्रदान िोता ि।ै" 

• प्रो. अरववंद कुमार शमाष: "संगोष्ठी एक शैभक्षक आयोजन ि ैभजसमें भकसी भवशेष भवषय पर गिन चचाण और शोधपत्र 

प्रस्तुत भकए जाते िैं।" 

• डा. शारदा प्रसाद: "संगोष्ठी समाज के भवभिन्न वगों के बीच संवाद स्थाभपत करने का एक माध्यम ि,ै भजसमें भवभिन्न 

भवचारधाराओ ंका आदान-प्रदान िोता ि।ै" 

• प्रो. अवनल कुमार वसंह: "संगोष्ठी वि स्थान ि ैजिााँ भवद्वान और भवशेषज्ञ एकभत्रत िोकर अपने-अपन ेभवषयों पर चचाण 

करत ेिैं और नए दृभिकोर् प्रस्ततु करत ेिैं।" 

• डा. ररत ुशमाष: "संगोष्ठी भकसी भवशेष भवषय पर आयोभजत संगभठत बैठक ि,ै जिााँ भवषय भवशेषज्ञ अपने भवचार प्रस्ततु 

करत ेिैं और बिस में िाग लतेे िैं।" 

• प्रो. संजीव कुमार: "संगोष्ठी एक प्रकार का सम्मेलन ि ैभजसमें भवभिन्न भवषयों पर गिन अध्ययन और चचाण की जाती 

ि।ै" 

• डा. प्रवीण कुमार विपाठी: "संगोष्ठी भवद्वानों के भमलन का एक अवसर ि ैजिााँ वे अपन ेशोध और भवचारों का आदान-

प्रदान करते िैं।" 

• प्रो. सुरेश चंद्र: "संगोष्ठी एक शभैक्षक गभतभवभध ि,ै जो छात्रों और भशक्षकों को एक मचं पर लाकर उनके बीच ज्ञान और 

भवचारों का भवभनमय करती ि।ै" 
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• डा. कुसुम लता वमश्रा: "संगोष्ठी भवचारों के आदान-प्रदान का एक मित्वपरू्ण माध्यम ि,ै जो समाज में नवीनतम शोध 

और भवचारधाराओ ंको प्रस्ततु करता ि।ै" 

• प्रो. अजय कुमार वमाष: "संगोष्ठी भवभिन्न भवचारों और दृभिकोर्ों को साझा करने का एक मंच ि,ै जिााँ भवशेषज्ञ और 

भवद्वान एकभत्रत िोकर अपने भवचारों पर चचाण करते िैं।" 

1.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• संगोष्ठी: आवश्यकता, भवस्तार, मित्व, भवशेषताएाँ, उद्देश्य, लाि, कारर् और सीमाएाँ 

1.3 संगोष्ठी: आवश्यकता, ववस्तार, महत्व, ववशेर्ताए,ँ उदे्दश्य, लाभ, कारण और सीमाए ँ

संगोष्ठी या संगोष्ठी की आवश्यकता 

संगोष्ठी का आयोजन करन ेकी आवश्यकता कई मायनों में िोती ि।ै यिााँ कुछ मखु्य कारर् भदए जा रि ेिैं: 

• ज्ञान और अनुसंिान का प्रसार: संगोष्ठी के माध्यम से नवीन अनुसंधान, भवचार, और ज्ञान का प्रसार िोता ि ैजो नए 

भवकास और समभृद्ध के भलए अत्यंत मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• सामूवहक चचाष और समािान: संगोष्ठी में भवभिन्न भवचारों को साझा करन ेऔर समस्याओ ंके समाधान के भलए सामभूिक 

चचाण करन ेका मौका भमलता ि।ै 

• नए ववचार और वनमाषणात्मकता: संगोष्ठी में नए भवचार और नए आदान-प्रदान के माध्यम से भनमाणर्ात्मकता को 

प्रोत्साभित भकया जा सकता ि।ै 

• पेशेवर ववकास: व्यावसाभयक संगोभष्ठयों में िाग लेकर पेशेवर भवकास के भलए नए अवसर प्राप्त भकए जा सकत ेिैं और 

उत्तम कायणक्षमता का प्राप्त िो सकता ि।ै 

• संबंि वनमाषण के अवसर: संगोष्ठी में अन्य पेशेवरों, शोधकताणओ,ं और भवशेषज्ञों के साथ संबंध भनमाणर् का अवसर 

भमलता ि,ै जो नए संबंध और अवसरों का सजृन कर सकता ि।ै 

• सामावजक और सांस्कृवतक एकता: संगोष्ठी के माध्यम से भवभिन्न समाजों, संस्कृभतयों और जाभतयों के लोगों को एक 

साथ आने का अवसर भमलता ि,ै जो सामाभजक और सांस्कृभतक एकता को बढ़ावा दतेा ि।ै 

• नवाचार और पे्ररणा: संगोष्ठी में साझा भकए गए भवचार और अनिुव नए नवाचारों को पे्रररत कर सकते िैं और नए 

भनमाणर्ात्मक प्रोजेक्ट्स की शरुुआत कर सकत ेिैं। 

• समृवि और ववकास: संगोष्ठी का आयोजन समभृद्ध और भवकास के भलए एक मित्वपरू्ण माध्यम िो सकता ि,ै जो समाज, 

संगठन और व्यभिगत स्तर पर सधुार को प्रोत्साभित कर सकता ि।ै 

 संगोष्ठी का ववस्तार 
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 संगोष्ठी का भवस्तार बिुत मित्वपरू्ण िोता ि,ै भजसमें भवभिन्न क्षते्रों में गिराई से जानकारी और भवचारों का अध्ययन भकया जा सकता 

ि।ै भनम्नभलभखत िैं कुछ भवषय जो संगोष्ठी में शाभमल िो सकत ेिैं: 

• वशक्षा और प्रवशक्षण: भशक्षा और प्रभशक्षर् के क्षेत्र में नवीनतम अनसंुधान और नए भवचारों को साझा भकया जा सकता 

ि।ै 

• सावहत्य और कला: साभित्य और कला के भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण की जा सकती ि,ै जैसे भक साभिभत्यक काम, कला 

के प्रिाव, और कला के अभिव्यभि के तरीके। 

• तकनीक और अवभयांविकी: तकनीक और अभियांभत्रकी के अभद्वतीय भवषयों पर चचाण की जा सकती ि,ै जैसे भक 

नवीनतम तकनीकी उत्पादों और अभियांभत्रकी उपकरर्ों का भवकास। 

• सामावजक और राजनीवतक मुदे्द: सामाभजक और राजनीभतक मदु्दों पर भवचार कर साझा भवचार भकया जा सकता ि,ै 

जैसे भक सामाभजक न्याय, राजनीभतक बदलाव, और सामाभजक संघषण। 

• व्यावसावयक और आवथषक ववकास: व्यावसाभयक और आभथणक भवकास के भलए नए भवचारों को साझा भकया जा 

सकता ि,ै जैसे भक उद्योग, भवत्तीय योजनाए,ं और व्यावसाभयक उपकरर्ों का उपयोग। 

• जलवायु पररवतषन और पयाषवरणीय मुदे्द: जलवाय ुपररवतणन और पयाणवरर्ीय मदु्दों के बारे में जानकारी को साझा करन े

का एक मित्वपरू्ण माध्यम िो सकता ि।ै 

संगोष्ठी का महत्व 

संगोष्ठी के आयोजन के कुछ मखु्य मित्व भनम्नभलभखत िैं: 

• ज्ञान का आदान-प्रदान: संगोष्ठी के माध्यम से भवद्वान, शोधकताण और भवद्याथी अपन ेज्ञान और शोध कायों को एक-

दसूरे के साथ साझा कर सकत ेिैं, भजससे सिी के ज्ञान में वभृद्ध िोती ि।ै 

• नए ववचारों का ववकास: संगोष्ठी में भवभिन्न भवचारों और दृभिकोर्ों का आदान-प्रदान िोता ि,ै जो नए और नवीन 

भवचारों के भवकास में सिायक िोता ि।ै 

• समस्या समािान: संगोष्ठी के दौरान भवभिन्न भवषयों पर गिन चचाण िोती ि,ै भजससे जभटल समस्याओ ंके समाधान भनकल 

सकते िैं। 

• शोि और अनुसंिान को प्रोत्साहन: संगोष्ठी शोधकताणओ ंको अपने शोध प्रस्तुत करने का मचं प्रदान करती ि,ै भजससे 

उन्िें प्रोत्सािन भमलता ि ैऔर उनके कायों की समीक्षा िोती ि।ै 

• वशक्षा में सुिार: भशक्षा क्षते्र में संगोष्ठी का आयोजन भशक्षर् भवभधयों और शैभक्षक पाठ्यक्रमों में सधुार करने में मदद 

करता ि,ै भजससे भशक्षा की गरु्वत्ता बढ़ती ि।ै 



10 
 

• पेशेवर ववकास: संगोष्ठी में िाग लेन ेसे पेशेवरों को अपन ेक्षते्र में नवीनतम प्रगभत और शोध के बारे में जानकारी भमलती 

ि,ै जो उनके पेशेवर भवकास में सिायक िोता ि।ै 

• संबंि वनमाषण के अवसर: संगोष्ठी में भवभिन्न क्षेत्रों के भवशेषज्ञ और भवद्वान एकभत्रत िोते िैं, भजससे नए पेशेवर संपकण  

और संबंध भनमाणर् के अवसर भमलते िैं। 

• सांस्कृवतक जागरूकता: संगोष्ठी सांस्कृभतक कायणक्रमों और चचाणओ ंके माध्यम से भवभिन्न संस्कृभतयों और परंपराओ ं

के प्रभत जागरूकता बढ़ान ेमें मदद करती ि।ै 

• सामावजक समरसता: संगोष्ठी भवभिन्न सामाभजक मदु्दों पर चचाण करन ेका मचं प्रदान करती ि,ै भजससे सामाभजक समरसता 

और एकता बढ़ती ि।ै 

• समग्र ववकास: संगोष्ठी भवभिन्न क्षते्रों के लोगों को एक साथ लाकर समग्र भवकास को बढ़ावा दतेी ि,ै भजससे समाज और 

राष्र का समभृद्ध िोती ि।ै 

संगोष्ठी की प्रमुख ववशेर्ताए ँ

संगोष्ठी की प्रमखु भवशेषताएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

• ववचार-ववमशष का मंच: संगोष्ठी एक ऐसा मचं प्रदान करती ि ैजिााँ भवद्वान, शोधकताण, और भवद्याथी अपने भवचारों और 

अनुसंधान कायों पर चचाण कर सकते िैं। 

• ववर्य-ववशेर्ज्ञता: संगोष्ठी का आयोजन भकसी भवशेष भवषय या क्षेत्र में भवशेषज्ञता के आधार पर भकया जाता ि,ै भजससे 

गिन और कें भित चचाण संिव िो पाती ि।ै 

• शोिपि प्रस्तुवतकरण: संगोष्ठी में शोधकताण अपने शोधपत्र प्रस्ततु करते िैं, भजससे उनके शोध कायों का मलू्यांकन और 

समीक्षा िोती ि।ै 

• प्रश्नोत्तर सि: संगोष्ठी में प्रस्तुभतकरर् के बाद प्रश्नोत्तर सत्र आयोभजत भकए जाते िैं, जिााँ श्रोताओ ंके प्रश्नों के उत्तर भदए 

जाते िैं और भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण िोती ि।ै 

• संबंि वनमाषण के अवसर: संगोष्ठी में भवभिन्न क्षते्रों के भवशेषज्ञ और भवद्वान िाग लेत ेिैं, भजससे नए पेशवेर संपकण  और 

संबंध भनमाणर् के अवसर भमलते िैं। 

• प्रदशषन और कायषशालाए:ँ संगोष्ठी में प्रायः भवभिन्न प्रदशणन और कायणशालाओ ंका आयोजन भकया जाता ि,ै जिााँ 

प्रभतिागी व्याविाररक अनुिव प्राप्त कर सकते िैं। 

• वववविता और समावेशन: संगोष्ठी में भवभिन्न भवषयों, भवचारधाराओ ंऔर संस्कृभतयों का समावेश िोता ि,ै भजससे एक 

समदृ्ध और भवभवध अनुिव प्राप्त िोता ि।ै 
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• सावहत्य और स्रोत सामग्री: संगोष्ठी के दौरान प्रस्ततु शोधपत्र और चचाणओ ंका लखेा-जोखा रखा जाता ि,ै जो बाद में 

साभित्य और स्रोत सामग्री के रूप में उपयोगी िोता ि।ै 

• समस्याओ ंके समािान: संगोष्ठी में भवभिन्न समस्याओ ंपर गिन चचाण िोती ि ैऔर उनके समाधान के भलए सामभूिक 

प्रयास भकए जात ेिैं। 

• शैवक्षक और पेशेवर ववकास: संगोष्ठी में िाग लनेे से प्रभतिाभगयों का शैभक्षक और पेशेवर भवकास िोता ि,ै भजससे उन्िें 

अपने क्षेत्र में नवीनतम प्रगभत और शोध के बारे में जानकारी भमलती ि।ै 

संगोष्ठी के उदे्दश्य 

संगोष्ठी के आयोजन के प्रमखु उद्देश्य भनम्नभलभखत िैं: 

• ज्ञान का आदान-प्रदान: भवभिन्न भवद्वानों, शोधकताणओ ंऔर भवद्याभथणयों के बीच ज्ञान और अनुिवों का आदान-प्रदान 

करना। 

• शोि कायों की प्रस्तुवत: शोधकताणओ ंको अपन ेअनुसंधान कायों को प्रस्तुत करन ेऔर उन पर चचाण करने का मचं प्रदान 

करना। 

• ववचारों का ववकास: नवीन भवचारों और दृभिकोर्ों को भवकभसत करना और उनकी जांच-पड़ताल करना। 

• वशक्षण वववियों का सुिार: भशक्षर् भवभधयों और शभैक्षक पाठ्यक्रमों में सधुार के भलए सझुाव और भवचार-भवमशण करना। 

• समस्याओ ंका समािान: भवभिन्न क्षते्रों में उत्पन्न समस्याओ ंका समाधान ढूढं़ने के भलए सामभूिक प्रयास करना। 

• पेशेवर ववकास: पेशेवरों को नवीनतम प्रगभत और शोध के बारे में जानकारी प्रदान करके उनके पेशेवर भवकास को बढ़ावा 

दनेा। 

• संबंि वनमाषण: भवभिन्न क्षेत्रों के भवशेषज्ञों और भवद्वानों के बीच संबंध भनमाणर् के अवसर प्रदान करना। 

• सांस्कृवतक समझ: भवभिन्न संस्कृभतयों और परंपराओ ंके प्रभत जागरूकता और समझ बढ़ाना। 

• समाज में जागरूकता: समाज के भवभिन्न मदु्दों पर जागरूकता बढ़ाना और समाधान के भलए सामभूिक प्रयास करना। 

• समग्र ववकास: समाज और राष्र के समग्र भवकास को बढ़ावा दनेा और भवभिन्न क्षेत्रों के लोगों को एक साथ लाना। 

संगोष्ठी के लाभ 

संगोष्ठी के आयोजन से भनम्नभलभखत लाि िोत ेिैं: 

• ज्ञान का ववस्तार: संगोष्ठी में भवद्याथी, शोधकताण, और भवशेषज्ञ एक साथ आते िैं और अपन ेअनुिवों, भवचारों, और 

नवीनतम जानकारी का आदान-प्रदान करत ेिैं, भजससे उनका ज्ञान भवस्ताररत िोता ि।ै 
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• वववभन्न दृविकोण: संगोष्ठी के माध्यम से भवभिन्न लोग अपने दृभिकोर् और भवचारों को साझा करत ेिैं, भजससे एक 

भवषय को कई तरीकों से समझा जा सकता ि।ै 

• सम्प्पे्रर्ण कौशल: संगोष्ठी में लोगों को अपने भवचारों को साझा करन ेका मौका भमलता ि,ै भजससे उनका सम्पे्रषर् कौशल 

बढ़ता ि।ै 

• स्वयं समािान: प्रश्नोत्तर सत्र और चचाण के माध्यम से लोग स्वयं िी अपनी समस्याओ ंका समाधान खोजते िैं और स्वयं 

को समझते िैं। 

• संबंि वनमाषण: संगोष्ठी में लोग नए संपकण  बनात ेिैं और संबंध भनमाणर् के अवसर प्राप्त करते िैं, जो उनके कररयर के भलए 

मित्वपरू्ण िोते िैं। 

• नए ववचार: संगोष्ठी में नए भवचार और आधभुनक दृभिकोर् प्रस्ततु िोते िैं, भजनसे समस्याओ ंका नया समाधान भनकलता 

ि।ै 

• पेशेवर ववकास: पशेेवरों के भलए संगोष्ठी में िाग लेना उनके पशेेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण िोता ि ैऔर उन्िें अपन े

क्षेत्र में अद्यतन रिन ेका अवसर प्रदान करता ि।ै 

• सामूवहक ववकास: संगोष्ठी में सामभूिक रूप से भवचार-भवमशण करने के माध्यम से समिू के सदस्यों के बीच सम्बंध और 

सियोग का भवकास िोता ि।ै 

• ववशेर्ज्ञता का ववकास: संगोष्ठी में अभधकतर भवशेषज्ञों और प्रभशक्षकों के बीच भवचार भवमशण िोता ि,ै भजससे उनका 

भवशेषज्ञता में भवकास िोता ि।ै 

• कौशल ववकास: उच्च स्तरीय संगोष्ठी में आपके भवचारों को प्रस्ततु करन ेका अवसर भमलता ि,ै भजससे आपके संचार 

और संबंध भनमाणर् के कौशल में सधुार िोता ि।ै 

• अनुसंिान के अवसर: संगोष्ठी के माध्यम से आपको अपन ेभवषय पर अनुसंधान करने का मौका भमलता ि ैऔर आपकी 

जानकारी में नवाचार भकया जा सकता ि।ै 

• अद्यतन रहना: भवभिन्न संगोभष्ठयों में नवीनतम तकनीक और अनुसंधान की जानकारी आपको भमलती रिती ि,ै जो 

आपको अद्यतन रखने में मदद करती ि।ै 

• उत्तरदावयत्व और स्वायत्तता: संगोष्ठी में आपको अपने भवचारों को साझा करने और समस्याओ ंका समाधान करने का 

अवसर भमलता ि,ै जो आपकी उत्तरदाभयत्व और स्वायत्तता को बढ़ावा दतेा ि।ै 

• संभावनाए:ँ संगोष्ठी में अन्य उत्कृि व्यभियों के साथ भमलन ेका अवसर िभवष्य के संिावनाओ ंको बढ़ावा दतेा ि ैऔर 

आपके भलए नई कररयर और व्यवसाय के अवसर खोल सकता ि।ै 

संगोष्ठी आयोवजत करने के महत्वपूणष कारण 
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संगोष्ठी आयोभजत करने के मित्वपरू्ण कारर् भनम्नभलभखत िैं: 

• ज्ञान का आदान-प्रदान: संगोष्ठी भवभिन्न क्षते्रों के भवशेषज्ञों और भवद्वानों को एक मंच पर लाकर उनके ज्ञान और अनिुवों 

का आदान-प्रदान करने का अवसर प्रदान करती ि।ै 

• नवीनतम शोि और ववकास: संगोष्ठी के माध्यम से प्रभतिाभगयों को नवीनतम शोध और भवकास के बारे में जानकारी 

भमलती ि,ै भजससे वे अपने क्षेत्रों में अपडेट रि सकते िैं। 

• वशक्षा में सुिार: संगोष्ठी में भशक्षर् भवभधयों और शैभक्षक सामग्री पर चचाण िोती ि,ै भजससे भशक्षा की गरु्वत्ता में सधुार 

िो सकता ि।ै 

• प्रश्नोत्तर सि: संगोष्ठी में प्रश्नोत्तर सत्र के माध्यम से प्रभतिागी अपन ेसंदिेों और भजज्ञासाओ ंका समाधान प्राप्त कर सकत े

िैं, भजससे उनकी समझ में वभृद्ध िोती ि।ै 

• पेशेवर ववकास: संगोष्ठी में िाग लनेे से पशेेवरों को उनके क्षते्र में नवीनतम प्रगभत और प्रौद्योभगभकयों के बारे में जानन ेका 

अवसर भमलता ि,ै भजससे उनका पशेेवर भवकास िोता ि।ै 

• संबंि वनमाषण के अवसर: संगोष्ठी भवभिन्न क्षेत्रों के भवशेषज्ञों को एक साथ लाती ि,ै भजससे नए पशेेवर संपकण  और 

सियोग के अवसर भमलत ेिैं। 

• समस्या समािान: संगोष्ठी में भवभिन्न समस्याओ ंपर गिन चचाण िोती ि ैऔर उनके समाधान के भलए सामभूिक प्रयास 

भकए जाते िैं। 

• ववचारों का ववकास: संगोष्ठी के माध्यम से नवीन भवचारों और दृभिकोर्ों का भवकास िोता ि,ै भजससे नए अनुसंधान 

और पररयोजनाओ ंकी नींव रखी जा सकती ि।ै 

• सांस्कृवतक समझ: संगोष्ठी में भवभिन्न संस्कृभतयों और परंपराओ ंके बारे में जानकारी प्राप्त िोती ि,ै भजससे सांस्कृभतक 

समझ और समावेभशता बढ़ती ि।ै 

• समग्र ववकास: संगोष्ठी समाज और राष्र के समग्र भवकास में योगदान दतेी ि,ै भजससे सामभूिक भवकास और प्रगभत संिव 

िो पाती ि।ै 

 संगोवष्ठयों की सीमाए ँ

 संगोभष्ठयों की कुछ सीमाएाँ िो सकती िैं, जैसे: 

• समय की सीमा: संगोष्ठी के भलए भनधाणररत समय िोता ि,ै भजसके कारर् भवषयों पर गिराई से चचाण निीं की जा सकती 

ि।ै 

• श्रोताओ ंकी सीवमतता: संगोष्ठी में श्रोताओ ंकी संख्या सीभमत िोती ि,ै भजससे संदशे का प्रसार निीं िो पाता। 

• संवाद की कमी: बडे़ संगोष्ठी में संवाद की कमी िो सकती ि,ै भजससे भवचारों का भवस्ताररत भवचार निीं भकया जा सकता। 
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• वववभन्नता की कमी: संगोष्ठी में भवभिन्न भवषयों पर चचाण की संिावना कम िोती ि,ै भजससे छात्रों की भवचारधारा सीभमत 

िो सकती ि।ै 

• संदभष की कमी: कुछ संगोष्ठी में भवषयों के संदिण में गिराई से चचाण निीं की जा सकती ि,ै भजससे ज्ञान का संपरू्ण भववरर् 

प्राप्त निीं िो सकता। 

• अव्यावसावयकता: कुछ संगोष्ठी अव्यावसाभयक िो सकते िैं, भजनमें श्रोताओ ंको साथणक ज्ञान प्राप्त निीं िोता। 

• बहुतायत और व्यवस्था: बडे़ संगोष्ठी में बिुतायत और व्यवस्था का प्रबंधन करना मभुश्कल िो सकता ि,ै भजससे 

आयोजन की गई घटना की सफलता प्राप्त निीं िोती। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न-1 

1.1  संगोष्ठी का प्रमखु उद्देश्य क्या िोता ि?ै  

1.2  संगोष्ठी के माध्यम से कौन से नए अवसर भमलत ेिैं?  

1.3  संगोष्ठी में कौन-कौन से प्रमखु भवषय शाभमल िो सकत ेिैं?  

1.4  संगोष्ठी में चचाण के क्या फायद ेिोत ेिैं?  

1.5  संगोष्ठी में प्रस्तुभतकरर् का क्या मित्व िोता ि?ै  

1.6  संगोष्ठी में संबंध भनमाणर् के क्या लाि िोत ेिैं?  

1.7  संगोष्ठी के माध्यम से सांस्कृभतक जागरूकता कैसे बढ़ती ि?ै  

1.8  संगोष्ठी के आयोजन से समाज को क्या लाि िोता ि?ै  

1.9  संगोष्ठी में प्रश्नोत्तर सत्र का क्या मित्व िोता ि?ै  

1.10  संगोष्ठी में भकस प्रकार की प्रस्तुभतयााँ िोती िैं?  

1.11  संगोष्ठी का भशक्षा में सधुार में कैसे योगदान िोता ि?ै  

1.12  संगोष्ठी में भवभिन्न दृभिकोर्ों का आदान-प्रदान कैसे िोता ि?ै  

1.13  संगोष्ठी में शाभमल िोन ेसे पेशेवरों को क्या फायदा िोता ि?ै  

1.14  संगोष्ठी में नवाचार और पे्ररर्ा कैसे उत्पन्न िोती ि?ै  

1.15  संगोष्ठी के माध्यम से समस्या समाधान कैसे संिव िोता ि?ै  

1.16  संगोष्ठी में शाभमल िोन ेवाले प्रभतिाभगयों को भकस प्रकार की सामग्री भमलती ि?ै  

1.17  संगोष्ठी के माध्यम से शैभक्षक पाठ्यक्रम में सधुार कैसे िोता ि?ै  

1.18  संगोष्ठी में सभम्मभलत िोकर भवद्याथी क्या सीख सकत ेिैं?  

1.19  संगोष्ठी में सामभूिक भवकास कैसे संिव िोता ि?ै  

1.20  संगोष्ठी के आयोजन में आन ेवाली सीमाएाँ क्या िैं?  
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1.4 वनष्कर्ष 

संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयााँ भवभिन्न क्षेत्रों में ज्ञान और भवचारों का भवस्तार करन ेका मित्वपरू्ण माध्यम िैं। ये सामभूिक आयोजन िोत ेिैं, 

भजनमें भवशेषज्ञता, भशक्षक, छात्र और भवभिन्न संगठनों के प्रभतभनभध िाग लेत ेिैं। संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों के माध्यम से नवाचार, ज्ञान 

और सामभूिक सोच को प्रोत्साभित भकया जाता ि,ै जो समाज के भवकास और समभृद्ध में मित्वपरू्ण योगदान प्रदान करता ि।ै िालाभंक, 

संगोष्ठी और संगोभष्ठयों के कई नुकसान और सीमाएाँ िी िोती िैं, जो किी-किी इनकी प्रिावशीलता को प्रिाभवत कर सकती ि।ै 

पिला नुकसान ि ैसमय और धन की बबाणदी, भजसमें बडे़ संगोष्ठी का आयोजन करन ेमें बितु समय और पूंजी का खचण िोता ि।ै साथ 

िी, अक्सर श्रोताओ ंकी संख्या सीभमत िोती ि,ै भजससे संदशे का प्रसार निीं िो पाता। अन्य नुकसान में संवाद की कमी, भवभिन्नता 

की कमी, और संदिण की कमी शाभमल िोती ि।ै संगोष्ठी में भवषयों के संदिण में गिराई से चचाण निीं की जा सकती ि,ै भजससे छात्रों 

को उभचत और साथणक ज्ञान प्राप्त करन ेमें कभठनाई िो सकती ि।ै इन सिी सीमाओ ंके बावजदू, संगोष्ठी और संगोभष्ठयों का मित्व 

और लाि िी ि,ै जो नवाचार, ज्ञान, और सामभूिक सोच को प्रोत्साभित करत ेिैं। ये भशक्षा, अनुसंधान, और भवकास के क्षेत्र में नए 

और अभद्वतीय भवचार प्रस्तुत करता ि।ै अतः, संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों की नुकसानों और सीमाओ ंको समाधान करने के भलए सिी 

योजना और संगठन आवश्यक ि,ै ताभक इन्िें साथणक और सफल बनाया जा सके। 

1.5 शब्द कोश 

• "संगोष्ठी" का अथण ि ै"सामभूिक चचाण" या "आम सिा"। यि एक सामाभजक आयोजन िोता ि ैभजसमें भवभिन्न भवषयों 

पर लोग एक स्थान पर आकर चचाण करत ेिैं और अपने भवचारों को साझा करते िैं। इसमें भवशेषज्ञों या भवद्वानों की िाषर्ों, 

प्रस्तुभतयों, और चचाणओ ंका िी सभम्मलन िो सकता ि।ै ये संगोभष्ठयााँ भवभिन्न क्षते्रों में िोती िैं और ज्ञान का आदान-प्रदान 

करने, नवीनतम भवचारों को प्रस्तुत करने और सामभूिक चचाण करने का माध्यम िोती िैं। 

• "ववर्य" का अथण ि ै"संदशे", "मदु्दा", "भवषयवस्तु", या "भवषय". यि शब्द भकसी चचाण, लेख, या वाताण के मखु्य भवषय 

या टॉभपक को संदभिणत करता ि।ै भवषय एक भवभशि भवषय के चचाण का कें ि बनता ि ैऔर उसमें जानकारी, तथ्य, और 

भवचारों को समेटा जाता ि।ै 

• "ववशेर्ज्ञ" का अथण ि ैएक भवशषे क्षेत्र या भवषय में भवशेष ज्ञान या अभधकार रखने वाला व्यभि। यि व्यभि अपने क्षते्र 

में मान्यता प्राप्त िोता ि ैऔर अक्सर अपने भवशेष ज्ञान के आधार पर सलाि दने ेकी क्षमता रखता ि।ै 

• "स्थान" का मतलब ि ैएक भवशेष जगि, स्थल या अवभस्थभत। यि शब्द भवभिन्न संदिों में प्रयोग भकया जा सकता ि,ै 

जैसे भक भकसी जगि का स्थान, भकसी की सामाभजक या राजनीभतक भस्थभत, या भकसी चीज की भस्थभत 

• "माध्यम" शब्द का अथण िोता ि ैएक साधन या वािक भजसके माध्यम से कुछ भकया जाता ि।ै इसका इस्तेमाल भवभिन्न 

पररभस्थभतयों में भकया जा सकता ि,ै जैसे भक भकसी संदशे को पिुचंाने का माध्यम, भकसी कायण को परूा करने का माध्यम, 

या भकसी सांस्कृभतक संवाद का माध्यम। 

1.6 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 
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1.1 संगोष्ठी का प्रमखु उद्देश्य ज्ञान और अनुसंधान का प्रसार, सामभूिक चचाण, नए भवचारों का भवकास, और पेशेवर भवकास 

को बढ़ावा दनेा िोता ि।ै 

1.2 संगोष्ठी के माध्यम से संबंध भनमाणर्, पेशेवर भवकास, और अनुसंधान के नए अवसर भमलते िैं। 

1.3 संगोष्ठी में भशक्षा, साभित्य, कला, तकनीक, सामाभजक और राजनीभतक मदु्द,े और पयाणवरर्ीय मदु्दे शाभमल िो सकते िैं। 

1.4 संगोष्ठी में चचाण से भवभिन्न दृभिकोर्ों को समझन,े समस्या समाधान, और नए भवचारों के भवकास में मदद भमलती ि।ै 

1.5 प्रस्तुभतकरर् से शोधकताणओ ंको अपने शोध कायों को प्रस्ततु करन ेऔर उनके मलू्यांकन का अवसर भमलता ि।ै 

1.6 संबंध भनमाणर् से नए पेशेवर संपकण , सियोग के अवसर, और कररयर में प्रगभत के नए रास्ते खलुते िैं। 

1.7 संगोष्ठी में भवभिन्न संस्कृभतयों और परंपराओ ंपर चचाण िोन ेसे सांस्कृभतक जागरूकता और समझ बढ़ती ि।ै 

1.8 संगोष्ठी के आयोजन से समाज में ज्ञान का भवस्तार, सामभूिक भवकास, और सामाभजक एकता को बढ़ावा भमलता ि।ै 

1.9 प्रश्नोत्तर सत्र में श्रोताओ ंके प्रश्नों के उत्तर दकेर उनकी भजज्ञासाओ ंऔर संदिेों का समाधान भकया जाता ि।ै 

1.10 संगोष्ठी में शोधपत्र प्रस्तुभतकरर्, भवचार-भवमशण, प्रदशणन, और कायणशालाएाँ शाभमल िोती िैं। 

1.11 संगोष्ठी में भशक्षर् भवभधयों और शैभक्षक सामग्री पर चचाण करके भशक्षा की गरु्वत्ता में सधुार िोता ि।ै 

1.12 संगोष्ठी में भवभिन्न भवशेषज्ञ और भवद्वान अपने दृभिकोर् और भवचार साझा करते िैं, भजससे भवषय की व्यापक समझ 

भवकभसत िोती ि।ै 

1.13 पेशेवरों को नवीनतम प्रगभत, शोध, और संबंध भनमाणर् के अवसर भमलते िैं, भजससे उनका पेशेवर भवकास िोता ि।ै 

1.14 संगोष्ठी में साझा भकए गए भवचार और अनुिव नए नवाचारों को पे्रररत करत ेिैं और नए प्रोजेक्ट्स की शरुुआत कर सकत े

िैं। 

1.15 संगोष्ठी में भवभिन्न भवषयों पर गिन चचाण और सामभूिक प्रयास से जभटल समस्याओ ंके समाधान भनकल सकते िैं। 

1.16 संगोष्ठी में प्रस्तुत शोधपत्र, लखेा-जोखा, और चचाणओ ंका संग्रि भमलता ि,ै जो बाद में संदिण सामग्री के रूप में उपयोगी 

िोता ि।ै 

1.17 संगोष्ठी में भशक्षर् भवभधयों और शैभक्षक पाठ्यक्रमों पर चचाण करके सधुार के सझुाव भदए जात ेिैं, भजससे भशक्षा की गरु्वत्ता 

बढ़ती ि।ै 

1.18 भवद्याथी नवीनतम अनुसंधान, भवचार-भवमशण, और व्यावसाभयक भवकास के बारे में सीख सकत ेिैं। 

1.19 संगोष्ठी में भवभिन्न क्षते्रों के लोग एकभत्रत िोकर भवचार-भवमशण करत ेिैं, भजससे सामभूिक भवकास और प्रगभत संिव िोती 

ि।ै 

1.20 संगोष्ठी में समय की सीमा, श्रोताओ ंकी सीभमतता, संवाद की कमी, और भवभिन्नता की कमी जैसी सीमाएाँ िो सकती िैं। 

1.7 संदभष सूची/ सुझाए गए पाठ 

• कुमार, प्रो. संजीव। संगोष्ठी: भवचारों की संगठना। चने्नई: भवचारधारा प्रकाशन, 2018। 
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• चंि, प्रो. सरेुश। संगोष्ठी: सामाभजक और सांस्कृभतक एकता का साधन। िदैराबाद: समभृद्ध प्रकाशन, 2017। 

• भत्रपाठी, डा. प्रवीर् कुमार। संगोष्ठी: नए भदशाभनदशे। िोपाल: भवज्ञान और प्रौद्योभगकी प्रकाशन, 2020। 

• प्रसाद, डा. शारदा। संगोष्ठी और सामाभजक समाधान। मुंबई: गं्रथ िवन, 2017। 

• भमश्रा, डा. कुसमु लता। संगोष्ठी और शोधकताणओ ंका संगम। चंडीगढ़: ज्ञान िवन, 2019। 

• वमाण, डॉ. रामकुमार। संगोष्ठी: एक अध्ययन। भदल्ली: भवश्वभवद्यालय पे्रस, 2018। 

• वमाण, प्रो. अजय कुमार। संगोष्ठी और समभृद्ध के माध्यम। पटना: भशक्षा संस्थान, 2018। 

• शमाण, डा. ररतु। संगोष्ठी और िारतीय संस्कृभत। जयपरु: राजपतुाना प्रकाशन, 2019। 

• शमाण, प्रो. अरभवंद कुमार। संगोष्ठी और उसका मित्व। लखनऊ: प्रकाशक संगठन, 2019। 

• भसंि, प्रो. अभनल कुमार। संगोष्ठी: भशक्षा और पे्ररर्ा। कोलकाता: भवद्या मभंदर प्रकाशन, 2020। 

1.8 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. संगोभष्ठयों का आयोजन भकस प्रकार भकया जाता ि ैऔर इसके प्रमखु उद्देश्य क्या िोत ेिैं? 

2. संगोभष्ठयों का आयोजन कैसे भकया जाता ि ैऔर इनकी योजना का क्या मित्व ि?ै 

3. संगोभष्ठयों का संचार भकस प्रकार भकया जाता ि ैऔर उनसे भकस प्रकार का सामाभजक संवाद उत्पन्न िोता ि?ै 

4. संगोभष्ठयों का संचार क्यों मित्वपरू्ण ि ैऔर उसका सामाभजक प्रिाव क्या िोता ि?ै 

5. संगोभष्ठयों के माध्यम से भकस प्रकार का लाि िोता ि?ै उनका आयोजन क्यों मित्वपरू्ण ि ैसमाज, संगठन और व्यभिगत 

स्तर पर? 

6. संगोभष्ठयों के माध्यम से सामाभजक, आभथणक और राजनीभतक पररभस्थभतयों में कैसे सधुार भकया जा सकता ि?ै 

7. संगोष्ठी का भवस्तार क्या िोता ि ैऔर इसमें कौन-कौन से क्षेत्र शाभमल िो सकते िैं? उनके माध्यम से भकस प्रकार का लाि 

िो सकता ि?ै 

8. संगोष्ठी की प्रमखुता क्यों और भकस प्रकार से बढ़ाना चाभिए, और इसका कैसे लाि उठाया जा सकता ि?ै 

9. संगोष्ठी के माध्यम से नए भवचार और अदु्भत प्रोजेक्ट्स कैसे भवकभसत भकए जा सकते िैं? 

10. संगोष्ठी के भवभिन्न प्रकार क्या िैं और उनकी भवशेषताएाँ क्या िैं? 

11. संगोष्ठी क्यों मित्वपरू्ण िैं? उनके माध्यम से कौन-कौन से लाि प्राप्त िो सकते िैं? 

12. संगोष्ठी या संगोष्ठीक्या िोता ि?ै इसका मित्व क्या ि ैऔर यि भकस प्रकार का आयोजन भकया जाता ि?ै 

13. संगोष्ठी क्या ि?ै इसका मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै इसका आयोजन भकस प्रकार भकया जाता ि ैऔर यि क्यों मित्वपरू्ण 

ि?ै 
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इकाई 2 

संगोष्ठी के प्रकार 

संरचना 

2.1 पररचय 

2.2 अभधगम उद्देश्य 

2.3 संगोष्ठी: प्रकार 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न-1 

2.4 भनष्कषण 

2.5 शब्द कोश 

2.6 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

2.7 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

2.8 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

2.1 पररचय 

संगोष्ठी के प्रकारों का मतलब भवभिन्न प्रकार के भशक्षा और जागरूकता के स्रोत के रूप में भवशेष ध्यान दने ेमें ि।ै संगोष्ठी एक ऐसा 

प्रयोग ि ैभजसमें भवशेष भवषयों पर भवचार और अध्ययन भकया जाता ि ैऔर इससे लोगों को नई जानकारी और उनके भवचारों को 

भवकभसत करने का अवसर प्राप्त िोता ि।ै संगोष्ठी के भवभिन्न प्रकार भवभिन्न उद्देश्यों और लक्ष्यों के साथ आत ेिैं, भजन्िें समझन ेके 

भलए िमें उनके भवशेषताओ ंका समीक्षात्मक अध्ययन करना चाभिए। संगोष्ठी एक ऐसा माध्यम ि ैभजसमें भवभिन्न भवषयों पर चचाण 

और भवचार-भवमशण भकया जाता ि।ै यि भवशेष भवषयों पर भवशेषज्ञों की व्याख्याओ ंके माध्यम से ज्ञान और जागरूकता का स्रोत 

बनता ि।ै भवभिन्न प्रकार के संगोष्ठी िैं जो अलग-अलग उद्देश्यों की पभूतण करत ेिैं।  संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण सामाभजक, शैभक्षक और 

व्यापाररक भक्रया ि ैजो भवभिन्न भवषयों पर चचाण और भवचार-भवमशण करने का एक माध्यम ि।ै इन संगोष्ठी में लोग भवशेषज्ञता, अनिुव, 

और भवचारों को साझा करते िैं, भजससे भवश्वास, ज्ञान और समभृद्ध का भवकास िोता ि।ै ये संगोष्ठी भवभिन्न प्रकार के िोते िैं, जो 

भवभिन्न उद्देश्यों और लक्ष्यों की पभूतण करने के भलए आयोभजत भकए जाते िैं। 

2.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• संगोष्ठी: प्रकार 

2.3 संगोष्ठी: प्रकार 

संगोष्ठी के प्रकार 

भवभिन्न प्रकार के संगोष्ठीऔर उनके उदािरर् भदए गए िैं: 



19 
 

• प्रवशक्षण संगोष्ठी: इसमें भकसी भनभित क्षते्र में कौशल भवकभसत करने के भलए भशक्षा दी जाती ि।ै उदािरर्: "संगठन में 

नेततृ्व कौशल" प्रभशक्षर् संगोष्ठी। 

• संवाद संगोष्ठी: इसमें भवभिन्न भवचारों को संवाद में व्यि भकया जाता ि।ै उदािरर्: "साभित्य और समाज" संवाद संगोष्ठी। 

• पेशेवर ववकास संगोष्ठी: इसमें पशेेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण ज्ञान और कौशल प्रदान भकए जाते िैं। उदािरर्: "संचार 

कौशल और टीम भनमाणर्" पेशेवर भवकास संगोष्ठी। 

• उद्योग संगोष्ठी: इसमें उद्योग के भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण की जाती ि।ै उदािरर्: "भबजनेस का नवाचार" उद्योग संगोष्ठी। 

• ववज्ञान संगोष्ठी: इसमें भवज्ञान और प्रौद्योभगकी के भवभिन्न भवषयों पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "स्वास्थ्य और भवज्ञान के 

नवाचार" भवज्ञान संगोष्ठी। 

• वशक्षा संगोष्ठी: इसमें भशक्षा और शैक्षभर्क क्षेत्र के मदु्दों पर भवचार भकया जाता ि।ै उदािरर्: "नए भशक्षा नीभतयााँ" भशक्षा 

संगोष्ठी। 

• समाज संगठन संगोष्ठी: इसमें समाज में संगठन के मदु्दों पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "गरीबी उन्मलून के भलए समाज 

संगठन" संगोष्ठी। 

• राजनीवतक संगोष्ठी: इसमें राजनीभतक मदु्दों पर भवचार भकया जाता ि।ै उदािरर्: "राजनीभत में यवुा िागीदारी" राजनीभतक 

संगोष्ठी। 

• िमष संगठन संगोष्ठी: इसमें धाभमणक भवषयों पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "धमण और समाज" धमण संगठन संगोष्ठी। 

• प्रयोगशाला संगोष्ठी: इसमें प्रयोगशालाओ ंऔर प्रयोगशाला तकनीकों के भवषय पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "जैव 

तकनीकों के नवाचार" प्रयोगशाला संगोष्ठी। 

i) प्रवशक्षण संगोष्ठी: प्रभशक्षर् संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण और प्रिावी भवधा ि ैभजसमें भकसी भनभित क्षते्र में कौशल भवकभसत 

करने के भलए भशक्षा दी जाती ि।ै यिााँ व्यभि को उनके क्षते्र में भनपरु्ता प्राप्त करने में सिायक िोता ि।ै प्रभशक्षर् संगोष्ठी का मखु्य 

उद्देश्य उन लोगों को एक साथ आने का अवसर प्रदान करना ि ैजो एक भनभित क्षते्र में अपने कौशल को समभृद्ध के माध्यम से 

भवकभसत करना चाित ेिैं। "संगठन में नेततृ्व कौशल" प्रभशक्षर् संगोष्ठी एक उत्कृि उदािरर् ि ैजो भकसी संगठन में नेततृ्व कौशल 

को भवकभसत करने के भलए आयोभजत भकया जाता ि।ै नतेतृ्व एक ऐसा मित्वपरू्ण गरु् ि ैजो भकसी िी संगठन के सफलता और 

भवकास में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै इस संगोष्ठी के माध्यम से, संगठन के सदस्य नेततृ्व कौशलों को समझते िैं और उन्िें 

भवकभसत करने के भलए उपाय ध्यान में लाते िैं। इस संगोष्ठी में, संगठन के सदस्यों को भवभिन्न पिलओु ंपर जानकारी और प्रभशक्षर् 

प्रदान भकया जाता ि,ै जैसे भक अच्छे नतेतृ्व के लक्षर्, संगठन में सियोग कौशल, टीम नतेतृ्व, और संगठन में संबंध भनमाणर् की 

भवभधयााँ। इसके अलावा, संगोष्ठी में उच्च स्तर के भवशेषज्ञ और पेशेवर नेता िाग लतेे िैं, जो नतेतृ्व के क्षेत्र में अपने भवचार और 

अनुिव साझा करते िैं। नेततृ्व के मित्व को समझने के भलए, संगोष्ठी में भवभिन्न आधारितू भसद्धांतों और नीभतयों पर चचाण की जाती 
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ि।ै संगठन में नतेतृ्व कौशल को भवकभसत करन ेके भलए, संगोष्ठी में भवभिन्न उपायों और तकनीकों का पररचय िी भदया जाता ि,ै जो 

उन्िें अपने दभैनक कायण में लाग ूकरने में मदद करता ि।ै इस प्रकार के संगोष्ठी में आमतौर पर व्यभिगत और सामभूिक कायणक्रम 

शाभमल िोते िैं, भजन्िें नेततृ्व कौशलों को समझने और समदृ्ध करने के भलए अभ्यास करन ेका अवसर प्राप्त िोता ि।ै यिााँ, साधकों 

को अनिुवी नतेाओ ंके साथ संवाद करन ेका मौका भमलता ि ै। प्रभशक्षर् संगोष्ठी के कई लाि और फायद ेिैं, लभेकन उनके साथ िी 

कुछ सीमाएाँ िी िैं। नीचे प्रभशक्षर् संगोष्ठी के लाि, फायद ेऔर सीमाएाँ की कुछ जानकारी दी गई ि:ै 

• नए ज्ञान का प्राप्त करना: प्रभशक्षर् संगोष्ठी में आप नए और मित्वपरू्ण ज्ञान को प्राप्त करते िैं, जो आपके कररयर और 

व्यभित्व भवकास में मदद करता ि।ै 

• संबंि वनमाषण का अवसर: संगोष्ठी में आपको अन्य व्यभियों और भवशेषज्ञों के साथ भमलने का अवसर भमलता ि,ै 

भजससे आप अपने प्रर्ाली को बढ़ा सकत ेिैं और नए संबंध बना सकते िैं। 

• पे्ररणा का स्रोत: संगोष्ठी नए और उत्सािजनक भवचारों का स्रोत प्रदान करता ि,ै जो आपको आगे बढ़न ेके भलए प्ररेरत 

करता ि।ै 

• समस्याओ ंका समािान: संगोष्ठी में आपको अपनी समस्याओ ंका समाधान करने के भलए नए दृभिकोर् प्राप्त िोता ि,ै 

जो आपको समस्याओ ंको िल करने के भलए मदद करता ि।ै 

• नई टेवननकल और नॉलेज का प्राप्त करना: संगोष्ठी नई तकनीक और जानकारी का प्राप्त करने का अवसर प्रदान करता 

ि,ै जो आपको आग ेबढ़न ेमें मदद करता ि।ै 

• व्यविगत ववकास: संगोष्ठी में आप अपन ेव्यभित्व को और बेितर बनान ेके भलए मित्वपरू्ण भटप्स और उपाय प्राप्त कर 

सकते िैं। 

• सामूवहक उत्साह: संगोष्ठी में समिू के सदस्यों के साथ सामभूिक उत्साि और ऊजाण साझा की जाती ि,ै जो सिी को 

भमलकर काम करने के भलए प्रेररत करता ि।ै 

• स्व-ववश्वास बढाना: संगोष्ठी में आप अपने स्व-भवश्वास को बढ़ाने के भलए अभधक प्रोत्साभित भकया जाता ि,ै जो आपको 

अपने लक्ष्यों की भदशा में अभधक सक्षम बनाता ि।ै 

• नए दोस्त बनाना: संगोष्ठी में आप नए और सकारात्मक मनोवभृत्त वाले लोगों से भमल सकते िैं, जो आपको नए दोस्त 

बनान ेका मौका दतेा ि।ै 

• स्वस्थ प्रवतस्पिाष: संगोष्ठी में शाभमल िोने से आपकी प्रभतस्पधाण की योग्यता में सधुार िोता ि,ै जो आपको अभधक सशि 

और सफल बनाता ि।ै 

• नौकरी में स्थानांतरण: प्रभशक्षर् संगोष्ठी में शाभमल िोन े से आपके व्यभित्व और कौशल में सधुार िोता ि,ै भजससे 

आपके पेशेवर भवकास का मागण स्पि िोता ि।ै 
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• नए आदशष और ववचार: संगोष्ठी में नए आदशण और भवचार प्राप्त करने का मौका भमलता ि,ै जो आपके दृभिकोर् को 

बदल सकता ि ैऔर आपको नई सोच और सोचने का तरीका भसखाता ि।ै 

• सामूवहक सहयोग: संगोष्ठी में आपको सामभूिक सियोग और सामभूिक प्रयास करन ेका मौका भमलता ि,ै जो आपको 

दसूरों के साथ भमलकर काम करन ेमें मदद करता ि ैऔर आपको समिू का भिस्सा बनाता ि।ै 

प्रवशक्षण संगोष्ठी की सीमाए ँ

प्रभशक्षर् संगोष्ठी के भनम्नभलभखत सीमाएाँ िैं: 

• समय की सीमा: कई बार प्रभशक्षर् संगोष्ठी का समय सीभमत िोता ि,ै भजससे सिी भवषयों को भवस्तारपवूणक कवर करना 

संिव निीं िोता। 

• संचार की कमी: बडे़ संख्या में लोगों के साथ िोन ेके कारर्, व्यभिगत संचार में कमी िो सकती ि ैऔर सिी का स्वागत 

निीं भकया जा सकता। 

• व्यविगत ध्यान की कमी: बडे़ ग्रपु के संगोष्ठी में व्यभिगत ध्यान अभनवायण रूप से कम िोता ि,ै भजससे सिी को समान 

ध्यान निीं भमलता। 

• संवाद की कमी: बडे़ गर्राज्य में, उच्च्तम संवाद की भस्थभत बनाए रखना मभुश्कल िो सकता ि ैऔर भवचारों के आदान-

प्रदान में कमी िो सकती ि।ै 

• अविक भागकारी: बडे़ संगोष्ठी में, सिी व्यभि को संबंभधत संवाद में िाग लेन ेका मौका निीं भमलता, भजससे अभधक 

िागकारी की समस्या उत्पन्न िो सकती ि।ै 

• बहुतायत की कवठनाई: बडे़ संगोष्ठी में बितु सारे लोग शाभमल िोते िैं, भजससे संचार और व्यवस्था की कभठनाई िो 

सकती ि।ै 

• प्रभाववत स्थान: बडे़ संगोष्ठी के भलए स्थान चनुना एक चनुौती िो सकती ि,ै क्योंभक वे भवशाल और सरुभक्षत िोन ेचाभिए। 

• भार्ा की समस्या: भवभिन्न स्थानों से लोगों को एक िी िाषा के समझने में कभठनाई िो सकती ि,ै भजससे संवाद की 

समस्या िो सकती ि।ै 

• आवाज की कमी: बडे़ संगोष्ठी में, बडे़ स्थानों में आवाज की कमी िो सकती ि,ै भजससे लोगों के बीच भवचारों का 

पररचय कराने में मभुश्कल िो सकती ि।ै 

• संगठनात्मक ववस्तार की कवठनाई: बडे़ संगोष्ठी की अच्छी तरि से संगभठत करन ेमें भवस्तार की कभठनाई िो सकती ि,ै 

भजससे संगठनात्मक सचुारूरभितता िो सकती ि।ै 

ii) संवाद संगोष्ठी: इसमें भवभिन्न भवचारों को संवाद में व्यि भकया जाता ि।ै उदािरर्: "साभित्य और समाज" संवाद संगोष्ठी। 

संवाद संगोष्ठी का उद्देश्य संवाद कौशल में सधुार करना िोता ि।ै यि संगोष्ठी भवभिन्न लोगों के बीच संवाद कौशल को भवकभसत 
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करन ेका मंच प्रदान करता ि ैऔर सिी तरीके से संवाद करन ेका तरीका भसखाता ि।ै यि भवभिन्न भवषयों पर आधाररत िोता ि ैऔर 

समदृ्ध संवाद कौशल को भवकभसत करने के भलए अन्य लोगों के साथ बातचीत का माध्यम बनाता ि।ै संवाद संगोष्ठी में संवाद के 

भवभिन्न पिलओु ंपर ध्यान कें भित भकया जाता ि।ै यि लोगों को सनुने और समझने की कला, भवभिन्न दृभिकोर्ों को समझने की 

क्षमता, सिी समय पर उभचत प्रश्न पछूने की कला, और सिी समय पर उभचत उत्तर दनेे की क्षमता को भवकभसत करता ि।ै एक संवाद 

संगोष्ठी में, समिू को भवभिन्न कौशलों और भवषयों पर प्रभशभक्षत भकया जाता ि।ै यिााँ लोग समदृ्ध संवाद कौशल का अभ्यास करत े

िैं, जैसे भक एक अच्छा सनुने वाला बनना, सिी समय पर उभचत प्रश्न पछूना और सिी तरीके से भवचारों को व्यि करना। इस संगोष्ठी 

के माध्यम से, लोग सामान्य और भवषय वस्तुओ ंपर भवचार भवभनमय कर सकत ेिैं, जो उन्िें नए और अनजाने दृभिकोर् प्राप्त करने में 

मदद करता ि।ै इसके अलावा, लोग समय के अनुसार अपने भवचारों को व्यि करने का मौका प्राप्त करते िैं और अपने भवचारों को 

दसूरों के साथ साझा करन ेका अवसर प्राप्त करत ेिैं। संवाद संगोष्ठी का उद्देश्य लोगों के बीच सकारात्मक संवाद को प्रोत्साभित करना 

ि।ै इसके माध्यम से, लोग समिू और टीम के सदस्यों के साथ बेितर संवाद कौशल को भवकभसत कर सकते िैं और उनके कररयर में 

समभृद्ध के द्वार खोल सकत ेिैं। संवाद संगोष्ठी के माध्यम से, लोग सामान्य और भवषय वस्तुओ ंपर भवचार भवभनमय कर सकते िैं, जो 

उन्िें नए और अनजाने दृभिकोर् प्राप्त करने में मदद करता ि।ै इसके अलावा, लोग समय के अनुसार अपने भवचारों को व्यि करन े

का मौका प्राप्त करते िैं और अपने भवचारों को दसूरों के साथ साझा करन ेका अवसर प्राप्त करते िैं। संवाद संगोष्ठी के कई लाि िोत े

िैं। यिा ंकुछ मखु्य लाि िैं: 

• संवाद कौशल का ववकास: संवाद संगोष्ठी में िाग लने े से लोगों का संवाद कौशल सधुारता ि।ै वे बेितरीन और 

सकारात्मक तरीके से भवचार भवभनमय करना सीखते िैं। 

• वववभन्न दृविकोणों का समझना: संवाद संगोष्ठी भवभिन्न लोगों के भवचार और दृभिकोर्ों को समझन ेका अच्छा मचं 

प्रदान करता ि।ै 

• सही समय पर उवचत प्रश्न पूछने की कला सीखना: इससे लोग सिी समय पर उभचत प्रश्न पछूने की कला सीखते िैं, 

जो उनके संवाद कौशल को मजबूत करता ि।ै 

• सामूवहक सोच ववकवसत करना: संवाद संगोष्ठी में समिू भवचार को बढ़ावा भमलता ि ैऔर सामभूिक सोच भवकभसत 

िोती ि।ै 

• नए ववचार प्राप्त करना: यि लोगों को नए और अनजाने भवचार प्राप्त करने में मदद करता ि,ै जो उनके कौशल और ज्ञान 

को बढ़ाता ि।ै 

• सामावजक संबिं वनमाषण: संवाद संगोष्ठी लोगों को सामाभजक संबंध भनमाणर् का मचं प्रदान करता ि,ै जो उन्िें अभधक 

संदिण और अवसर प्राप्त करन ेमें मदद करता ि।ै 

• समृि संवाद कौशल: संवाद संगोष्ठी में लोग समदृ्ध संवाद कौशल का अभ्यास करत ेिैं, जो उनके व्यभित्व और कररयर 

को सधुारता ि।ै 



23 
 

• समािानात्मक सोच: यि लोगों को समाधानात्मक सोचने के भलए पे्रररत करता ि ैऔर समस्याओ ंका समाधान ढूंढन े

में मदद करता ि।ै 

• पे्ररणा प्राप्त करना: संवाद संगोष्ठी लोगों को प्रेररत करता ि ैऔर उन्िें नए और सकारात्मक कायों के भलए प्ररेरत करता 

ि।ै 

• सहयोग और समथषन: यि लोगों को सियोग और समथणन का मािौल प्रदान करता ि,ै जो उनके भवकास और सफलता 

में मदद करता ि।ै 

संवाद संगोष्ठी की सीमाए ं

संवाद संगोष्ठी के कुछ प्रमखु सीमाएं िोती िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• समय की सीमा: संवाद संगोष्ठी में समय की सीमा िोती ि,ै भजससे समय कम िोता ि ैभवचार और भवस्ताररत चचाण के 

भलए। 

• संख्या में सीवमतता: बडे़ आंभशक संवाद संगोष्ठी में लोगों की संख्या में सीभमतता िोती ि,ै भजससे भवभिन्न दृभिकोर्ों 

और भवचारों को समेटना मभुश्कल िोता ि।ै 

• व्यविगत िारणाओ ंका समथषन: कई बार, संवाद संगोष्ठी में व्यभिगत धारर्ाओ ंऔर भवचारों का समथणन निीं भकया 

जा सकता, जो भकसी व्यभि को आत्मसात कर सकता ि।ै 

• शांवतपूणषता का अभाव: संवाद संगोष्ठी में शाभंतपरू्णता की कमी िोती ि,ै भजससे लोगों का ध्यान िटक सकता ि ैऔर 

भवचारों को समझन ेमें कभठनाई िो सकती ि।ै 

• संवाद कौशल के अभाव: कुछ लोग संवाद कौशल में भनपरु् निीं िोते, भजससे संगोष्ठी की प्रिावीता प्रिाभवत िो सकती 

ि।ै 

• भार्ा अवरोि: भवभिन्न िाषाओ ंके लोगों के भलए िाषा अवरोध का सामना करना पड़ सकता ि,ै भजससे संवाद में िाभन 

िो सकती ि।ै 

• अविक भागकारी की समस्या: अभधक संख्या में िागकारी की समस्या िो सकती ि,ै भजससे िर भकसी को अपना 

भवचार रखन ेका समय निीं भमलता। 

• वववभन्न मतभेद: भवभिन्न मतिेद और भस्थभतयों की समस्या िो सकती ि,ै भजससे भवचारों का भवभनमय कभठन िो सकता 

ि।ै 

• ववशेर्ज्ञता की कमी: कई बार, संवाद संगोष्ठी में भवशेषज्ञता की कमी िोती ि,ै भजससे गिरे भवषयों पर भवचार करना 

मभुश्कल िो सकता ि।ै 
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• कायषक्षमता की अभाव: कुछ बार, संवाद संगोष्ठी की कायणक्षमता में अिाव िोता ि,ै भजससे उद्देश्यों की प्राभप्त में दरेी िो 

सकती ि।ै 

iii) पेशेवर ववकास संगोष्ठी: इसमें पशेेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण ज्ञान और कौशल प्रदान भकए जाते िैं। उदािरर्: "संचार 

कौशल और टीम भनमाणर्" पेशेवर भवकास संगोष्ठी। पेशेवर भवकास संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण माध्यम ि ैजो लोगों को उनके पेशेवर जीवन 

में भवकास करन ेके भलए संबंभधत ज्ञान, कौशल और भवचारों को प्रदान करता ि।ै ये संगोष्ठी भवभिन्न क्षेत्रों में लोगों को भमलकर सीखन े

और अनुिवों को साझा करने का अवसर प्रदान करत ेिैं ताभक वे अपने कररयर को आगे बढ़ा सकें । पेशेवर भवकास संगोष्ठी का मखु्य 

उद्देश्य लोगों को उनके पेशेवर क्षते्र में सफलता के भलए तैयार करना ि।ै ये संगोष्ठी नौकरी के संदिण में नए और उच्च योग्यता भवकभसत 

करने के भलए भवभिन्न कौशलों की भशक्षा दतेे िैं, जैसे भक संचार कौशल, नेततृ्व, टीम कायण, समस्या समाधान, भवचार भवभनमय, और 

तकनीकी ज्ञान। इन संगोष्ठी में उपभस्थत िोन ेवाल ेलोगों को अपन ेपशेेवर क्षेत्र में नवीनतम रुझान, तकनीकी उपग्रि, नौकरी की 

संिावनाए,ं और उच्चतम भशक्षा के बारे में जानकारी प्राप्त करन ेका मौका भमलता ि।ै इसके अलावा, ये संगोष्ठी लोगों को भवभिन्न 

कंपभनयों और उद्योगों के साथ संबंध भनमाणर् के भलए िी अच्छा मंच प्रदान करत ेिैं। पेशेवर भवकास संगोष्ठी अनेक तरि के िोत ेिैं, 

जैसे भक नेततृ्व संगोष्ठी, कररयर भवकास संगोष्ठी, उच्चतम भशक्षा संगोष्ठी, भवत्तीय प्रबंधन संगोष्ठी, और तकनीकी उन्नभत संगोष्ठी। इन 

संगोष्ठी का उद्देश्य भवशेष रूप से भनभित क्षेत्र में लोगों को नवीनतम जानकारी प्रदान करना ि ैऔर उन्िें भवकभसत करने के भलए उन्िें 

प्रेररत करना ि।ै इन संगोष्ठी का अध्ययन करन ेके बाद, लोग अपने कररयर को एक नया आयाम दतेे िैं, उनके स्वािाभवक क्षमताओ ं

को भवकभसत करने का मागण प्राप्त करत ेिैं, और अपनी क्षमताओ ंको बढ़ावा दते ेिैं। इन संगोष्ठी की मित्ता इसभलए िी बढ़ती ि ैक्योंभक 

वे लोगों को नई भदशा दतेे िैं, उन्िें प्रेररत करते िैं, और उनके पेशेवर जीवन में सफलता की ओर अग्रसर करते िैं। पेशेवर भवकास 

संगोष्ठी के कई लाि िोते िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• नए कौशलों का अध्ययन: पेशेवर भवकास संगोष्ठी में लोग नए कौशलों का अध्ययन करते िैं जो उनके कररयर के भवकास 

में मदद करते िैं। 

• ववचारों का आदान-प्रदान: ये संगोष्ठी लोगों को भवचारों का आदान-प्रदान करने का मौका दतेे िैं, जो उनके भवचारों को 

भवस्ताररत करता ि ैऔर उन्िें नई भदशा दतेा ि।ै 

• संबंि वनमाषण का मौका: ये संगोष्ठी लोगों को संबंध भनमाणर् का मौका प्रदान करते िैं, जो उनके कररयर में नए संबंध 

बनान ेमें मदद करता ि।ै 

• समृवि के द्वार खुलना: पशेेवर भवकास संगोष्ठी लोगों के भलए समभृद्ध के द्वार खोलता ि,ै जिां वे अपने कौशलों का 

उपयोग करके उच्चतम आय के अवसर िाभसल कर सकते िैं। 

• संवाद कौशल की ववकास: ये संगोष्ठी लोगों के संवाद कौशल की भवकास में मदद करते िैं, जो उनके पेशेवर जीवन में 

बिुत मित्वपरू्ण िोते िैं। 
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• नए आदशष और ववचार: पेशेवर भवकास संगोष्ठी में लोग नए आदशण और भवचार प्राप्त करते िैं, जो उनके कैररयर को एक 

नया आयाम दते ेिैं। 

• समृि संघर्ष का समािान: इन संगोष्ठी में लोग समदृ्ध संघषों के समाधान के भलए नए और अभद्वतीय दृभिकोर् प्राप्त करत े

िैं। 

• सामूवहक सहयोग: य ेसंगोष्ठी लोगों को सामभूिक सियोग और टीमवकण  करने का मौका प्रदान करत ेिैं, जो उन्िें अभधक 

सफलता की भदशा में मदद करता ि।ै 

• ववकास और उत्थान: इन संगोष्ठी के माध्यम से लोग अपन ेकौशलों को भवकभसत करत ेिैं और उत्थान करते िैं, जो उनके 

कररयर के भलए बितु मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• स्वािीनता की बढती संभावनाए:ं पेशेवर भवकास संगोष्ठी लोगों को स्वाधीनता की बढ़ती संिावनाओ ंको पिचानने में 

मदद करते िैं, भजससे उन्िें अपने लक्ष्यों को प्राप्त करने के भलए अभधक स्वतंत्रता भमलती ि।ै 

पेशेवर ववकास संगोष्ठी की सीमाए ँ

पेशेवर भवकास संगोष्ठी के कुछ मान्यताओ ंऔर सीमाओ ंके बारे में जानकारी भनम्नभलभखत ि:ै 

• समय की सीमा: संगोष्ठी में भवस्ततृ भवषयों पर भवचार और चचाण करने के भलए समय की सीमा िोती ि,ै भजससे गिरे 

भवषयों को समझना और उन पर भवचार करना मभुश्कल िोता ि।ै 

• संख्या में सीवमतता: बडे़ संगोष्ठी में अक्सर लोगों की संख्या में सीभमतता िोती ि,ै भजससे सिी को समय निीं भमल पाता 

अपने भवचारों को साझा करने के भलए। 

• वववभन्नता की कमी: संगोष्ठी में भवभिन्नता की कमी िो सकती ि,ै जो नई और भवभवध दृभिकोर्ों को अनदखेा कर 

सकती ि।ै 

• कौशल की अभाव: कुछ लोग संगोष्ठी में भनपरु् निीं िोते, भजससे संगोष्ठी की प्रिावीता प्रिाभवत िो सकती ि।ै 

• शांवतपूणषता की कमी: बडे़ संगोष्ठी में शांभतपरू्णता की कमी िोती ि,ै भजससे ध्यान िटक सकता ि ैऔर भवचारों को 

समझने में कभठनाई िो सकती ि।ै 

• अविक भागकारी की समस्या: बडे़ संगोष्ठी में अक्सर अभधक िागकारी की समस्या िोती ि,ै भजससे िर भकसी को 

अपना भवचार रखने का समय निीं भमलता। 

• स्पिता की कमी: कुछ संगोष्ठी अपने उद्देश्यों को स्पिता से प्रस्तुत निीं कर पाते िैं, भजससे लोगों को सिी भदशा निीं 

भमल पाती ि।ै 

• ववत्तीय लागत: बडे़ संगोष्ठी में िाग लेन ेके भलए भवत्तीय लागत िो सकती ि,ै भजससे कुछ लोग संगोष्ठी के अध्ययन में 

भवचभलत िो सकत ेिैं। 
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• भार्ा अवरोि: भवभिन्न िाषाओ ंके लोगों के भलए िाषा अवरोध का सामना करना पड़ सकता ि,ै जो संगोष्ठी के मित्वपरू्ण 

ज्ञान को समझन ेमें कभठनाई प्राप्त कर सकता ि।ै 

• प्रभाववत करने की क्षमता: संगोष्ठी की प्रिाभवत करने की क्षमता कम िो सकती ि,ै भजससे लोगों को अपने कौशलों को 

भवकभसत करन ेके भलए पे्रररत करन ेकी भदशा में कुछ िाभन िो सकती ि।ै 

iv) उद्योग संगोष्ठी: इसमें उद्योग के भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण की जाती ि।ै उदािरर्: "भबजनेस का नवाचार" उद्योग संगोष्ठी। 

उद्योग संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण आयोजन िोता ि ैजो भवभिन्न उद्योगों के पेशेवरों और उद्यभमयों को उनके कामकाज, नए उत्पादों, 

तकनीकी नवाचारों और व्यापाररक रर्नीभतयों के बारे में जानकारी और अनुिव साझा करने का एक मचं प्रदान करता ि।ै यि संगोष्ठी 

अक्सर उद्यभमता और व्यापार के भशक्षाभथणयों, उद्योग संगठनों, सरकारी अभधकाररयों, भनजी क्षते्र के नेताओ,ं और अन्य संबंभधत 

व्यभियों के भलए आयोभजत भकया जाता ि।ै उद्योग संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य उद्योग के लोगों को भवभिन्न भवषयों पर जानकारी और 

उनके अनुिव को साझा करने का मौका दनेा िोता ि।ै ये संगोष्ठी नए और अनुप्रयिु तकनीकों, भवपर्न की नवीनतम रर्नीभतयों, 

उत्पादों के भनमाणर् और उनकी बाजारीकरर् के बारे में जानकारी प्रदान करते िैं। उद्योग संगोष्ठी में भवभिन्न भवषयों पर अध्ययन, चचाण, 

और प्रेजेंटेशन के माध्यम से भवभिन्न भवषयों पर गिरे ज्ञान प्राप्त भकया जाता ि।ै इन संगोष्ठी में उद्योग के नेताओ ंऔर भवशेषज्ञों के 

अनुिव का लाि उठाया जाता ि ैजो अपनी सफलता की किाभनया,ं व्यापाररक रर्नीभतयों, और व्यावसाभयक चनुौभतयों को साझा 

करते िैं। उद्योग संगोष्ठी का एक और मित्वपरू्ण उद्देश्य संबंध भनमाणर् का मौका प्रदान करना िोता ि।ै इन संगोष्ठी में अक्सर उद्योग के 

भवभिन्न क्षते्रों के लोग एक साथ भमलते िैं और नए संबंध बनात ेिैं, जो उनके व्यापाररक प्रर्ाली को भवस्ताररत करते िैं। ये संबंध न 

केवल जानकारी और अनिुव का आदान-प्रदान करते िैं, बभल्क आपसी सिायता और सियोग के भलए िी एक-दसूरे को समथणन 

प्रदान करत ेिैं। उद्योग संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण तकनीक ि ैभजसका उद्देश्य भवशेष भवषयों और क्षेत्रों के बारे में जानकारी साझा करना, 

ताजगी लाना, और अनुसंधान के नवीनतम प्रगभतयों को बढ़ावा दनेा िोता ि।ै ये संगोष्ठी भवभिन्न उद्योगों और क्षेत्रों के लोगों को एक 

स्थान पर आकभषणत करता ि ैताभक वे अपन ेअनुिवों को साझा कर सकें , नए उद्योग और भवचारों को जान सकें , और अपने काम 

को बेितर बना सकें । 

उद्योग संगोष्ठी का प्रमखु लक्ष्य उद्योग के लोगों को नवीनतम रुझान, तकनीकी उन्नभत, और उन्नत प्रौद्योभगकी के बारे में जागरूक 

करना िोता ि।ै य ेसंगोष्ठी लोगों  को भवभिन्न उद्योगों के भवशेषज्ञों के साथ भमलान ेका मौका प्रदान करत ेिैं, भजनस ेवे अपन ेसवालों 

का सिी उत्तर प्राप्त कर सकें  और अपनी समस्याओ ंका िल ढूंढ सकें । उद्योग संगोष्ठी का आयोजन भवभिन्न उद्योगों, जैसे भक भवत्तीय 

सेवाएं, सॉफ्टवेयर, टेक्नोलॉजी, स्वास्थ्य, अभिनव उद्यम, भनमाणर्, और भवतरर् आभद में भकया जाता ि।ै इन संगोष्ठी में लोग नवीनतम 

उपयोभगताओ,ं नई उद्योभगक रर्नीभतयों, और उत्कृिता के भलए अभद्वतीय काम के तरीकों को सीखते िैं। 

उद्योग संगोष्ठी का आयोजन भवभिन्न प्रकार के िोता ि,ै जैसे भक प्रौद्योभगकी संगोष्ठी, उत्पादन संगोष्ठी, भवपर्न संगोष्ठी, भवत्तीय संगोष्ठी, 

और नौकरी और कररयर संगोष्ठी। इन संगोष्ठी में लोग नए उत्पादों और सेवाओ ंके बारे में जानकारी प्राप्त करत ेिैं, नवीनतम भवपर्न 
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की रर्नीभतयों को सीखते िैं, और नौकरी और कररयर के अवसरों को अनुसरर् करत ेिैं। उद्योग संगोष्ठी का आयोजन भवभिन्न 

संगठनों, सरकारी भनकायों, और गैर-लािकारी संगठनों द्वारा भकया जाता ि।ै 

उद्योग संगोष्ठी के लाभ 

उद्योग संगोष्ठी के कई लाि िोते िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• नवीनतम ज्ञान का प्राप्त: उद्योग संगोष्ठी में लोग नवीनतम उपयोभगताओ,ं तकनीकी उन्नभतयों, और भवपर्न की 

रर्नीभतयों के बारे में जानकारी प्राप्त करते िैं। 

• संबंि वनमाषण का मौका: ये संगोष्ठी लोगों  को उद्योग के अन्य लोगों के साथ भमलने और जडु़ने का मौका प्रदान करत े

िैं, भजससे उनका व्यापाररक प्रर्ाली बढ़ता ि।ै 

• ववशेर्ज्ञ परामशष: संगोष्ठी में भवशषेज्ञ अक्सर सलाि और मागणदशणन प्रदान करते िैं, जो लोगों को उनके उत्पादों और 

सेवाओ ंको बेितर बनाने में मदद करता ि।ै 

• उद्योग के नए अवसर: उद्योग संगोष्ठी लोगों  को उनके उद्योग में नए और उत्कृिता के अवसरों के बारे में जानकारी प्रदान 

करत ेिैं। 

• संबंिों का ववस्तार: ये संगोष्ठी लोगों  को उनके उद्योग में नए संबंध बनाने का मौका दते ेिैं, जो उनके व्यापार को भवस्ताररत 

करता ि।ै 

• बेहतर समस्या समािान: संगोष्ठी में लोग अपनी समस्याओ ंके भलए बेितर समाधान ढूढंने का मौका प्राप्त करते िैं, जो 

उनके व्यापार में सधुार लाता ि।ै 

• उद्योग के वलए पे्ररणा: उद्योग संगोष्ठी लोगों  को उद्योग के भलए प्रेररत करता ि ैऔर उन्िें उनके लक्ष्यों की भदशा में मदद 

करता ि।ै 

• नए व्यापाररक आववष्कार: कुछ संगोष्ठी नए व्यापाररक आभवष्कार को प्रोत्साभित करते िैं, जो उद्यभमयों को नए और 

उत्कृिता के अवसर प्रदान करत ेिैं। 

• साझेदारी का मौका: संगोष्ठी में लोगों को साझेदारी करन ेका मौका भमलता ि,ै जो उनके व्यापार को मजबूत बनाता ि ै

और उसकी वभृद्ध में मदद करता ि।ै 

• वशक्षा और अविगम: उद्योग संगोष्ठी लोगों  को नई भशक्षा और अभधगम की प्राभप्त का मौका प्रदान करता ि,ै जो उनके 

व्यापाररक और व्यभिगत भवकास के भलए मित्वपरू्ण ि ै

उद्योग संगोष्ठी की प्रमुख सीमाए ँ

उद्योग संगोष्ठी की कुछ प्रमखु सीमाएाँ िैं, जैसे: 
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• समय की सीमा: बडे़ उद्योग संगोष्ठी में समय की सीमा िोती ि,ै भजसके कारर् सिी मदु्दों को भवस्तार से निीं चचाण भकया 

जा सकता। 

• व्यायाम की कमी: संगोष्ठी अक्सर भस्थर बैठकों में िोते िैं, भजससे उपभस्थत व्यभियों का शारीररक क्षमता का भवकास 

कम िोता ि।ै 

• वववाद: कई बार संगोष्ठी में भववाभदत भवचारों के समय कमी िोती ि,ै जो सिी भदशा में गभतशील भवचारधारा को बाभधत 

कर सकता ि।ै 

• संचार की कमी: बडे़ संगोष्ठी में संचार की कमी िो सकती ि,ै भजससे व्यभियों का सियोग और सििाभगता में कमी आ 

सकती ि।ै 

• सावषजवनक प्रवतबिं: कई बार संगोष्ठी में लोगों को पिुचंन ेके भलए सावणजभनक सीमाएाँ या आरक्षर् िो सकता ि,ै जो 

उनकी पिुचं को प्रभतबंभधत कर सकता ि।ै 

• प्रवतस्पिाष: उद्योग संगोष्ठी में लोगों की ध्यान को ध्यानाकषणर् करन ेके भलए प्रभतस्पधाण िोती ि,ै भजससे सिी जानकारी के 

अिाव में भ्ांभत िो सकती ि।ै 

• अवभवादन की कमी: बडे़ संगोष्ठी में अभधकांश समय केवल अभिवादन और स्वागत के भलए िी समभपणत िोता ि,ै 

भजससे मखु्य मदु्दों पर ध्यान निीं भदया जा सकता ि।ै 

• संरचना की कमी: कई संगोष्ठी में संरचना की कमी िोती ि,ै जो उपभस्थत व्यभियों को अभधक जानकारी दने ेमें मदद 

करती ि।ै 

• सावषजवनक प्रवतविया का अभाव: कई बार संगोष्ठी में लोगों को सावणजभनक प्रभतभक्रया के भलए अवसर निीं भमलता 

ि,ै जो उत्पादक अनुसंधान के भलए मित्वपरू्ण ि।ै 

• संभाववत ववचारिारा की िारणा: कई बार उद्योग संगोष्ठी में एक भवशेष भवचारधारा को प्रोत्साभित भकया जाता ि,ै जो 

अन्य भवचारों को बािर कर सकता ि ैऔर भवभिन्न मतिदेों की स्थापना कर सकता ि।ै 

v) ववज्ञान संगोष्ठी: इसमें भवज्ञान और प्रौद्योभगकी के भवभिन्न भवषयों पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "स्वास्थ्य और भवज्ञान के 

नवाचार" भवज्ञान संगोष्ठी। भवज्ञान संगोष्ठी भवज्ञान के क्षेत्र में ज्ञान और नवाचार को बढ़ावा दनेे और वैज्ञाभनक समदुाय को एक साथ 

लान ेका माध्यम ि।ै य ेसंगोष्ठी भवभिन्न भवज्ञान क्षते्रों में समदृ्ध भवचार और भवज्ञाभनक अनुसंधान को समझाने, प्रोत्साभित करन,े और 

बढ़ावा दनेे के भलए आयोभजत भकए जात ेिैं। भवज्ञान संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य वैज्ञाभनक ज्ञान को बढ़ावा दनेा ि।ै ये संगोष्ठी अध्ययन 

के क्षते्र में नए भवचारों और भवकल्पों को प्रस्तुत करत ेिैं भजनसे वैज्ञाभनक समदुाय को अभधक जानकारी प्राप्त िोती ि।ै इसके अलावा, 

ये संगोष्ठी वैज्ञाभनकों को अपने अनुसंधान को प्रस्ततु करन ेका मौका िी प्रदान करते िैं भजससे उनकी छोटी या बड़ी खोज और 

अनुसंधान को समदुाय के साथ साझा भकया जा सकता ि।ै भवज्ञान संगोष्ठी भवभिन्न भवषयों पर आयोभजत भकए जा सकते िैं, जैसे भक 
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भफभजक्स, रसायन भवज्ञान, जीव भवज्ञान, गभर्त, अंतररक्ष भवज्ञान, और तकनीकी भवज्ञान। इन संगोष्ठी में भवशेषज्ञ और प्रोफेसर अक्सर 

बोलते िैं और अपन ेअनुिव साझा करत ेिैं। भवज्ञान संगोष्ठी के आयोजन के पीछे कई उद्देश्य िो सकत ेिैं, जैसे भक अनुसंधान प्रस्तुत 

करना, नवाचार प्रस्तुत करना, नए तकनीकों का प्रदशणन करना, वैज्ञाभनक अध्ययनों की पनुरावलोकन करना, और नवीनतम 

प्रौद्योभगकी को संज्ञान में लाना। इन संगोष्ठी के माध्यम से वैज्ञाभनकों को अपने क्षते्र में नवीनतम अद्यतन और प्रौद्योभगकी की सचूना 

प्राप्त िोती ि।ै 

भवज्ञान संगोष्ठी के द्वारा भवज्ञान समदुाय को जानकारी, ज्ञान, और नवाचार भमलते िैं, जो उन्िें अपने क्षते्र में बेितर और उत्कृिता की 

ओर ल ेजाता ि।ै य ेसंगोष्ठी न केवल भवज्ञान के क्षते्र में नए और नवाचारी भवचारों को प्रोत्साभित करत ेिैं, बभल्क इससे समाज में 

वैज्ञाभनक जागरूकता िी बढ़ती ि।ै भवज्ञान संगोष्ठी के कुछ मित्वपरू्ण सीमाएाँ िैं, जैसे: 

• समय की सीमा: बडे़ भवज्ञान संगोष्ठी में समय की सीमा िोती ि,ै भजसके कारर् सिी अध्ययनों और अध्ययनों को परूा 

करने में संकोच िोता ि।ै 

• संचार की कमी: बडे़ संगोष्ठी में संचार की कमी िो सकती ि,ै भजससे सनुने वालों को समझन ेमें कभठनाई िो सकती ि।ै 

• व्यविगत संदेश का अभाव: भवज्ञान संगोष्ठी बाररक क्षेत्रों पर ध्यान कें भित करत ेिैं, भजससे उपभस्थत व्यभियों को अपन े

व्यभिगत अभिव्यभि का संदशे दने ेका अवसर निीं भमलता ि।ै 

• अविक लागत: बडे़ संगोष्ठी की आयोजन की लागत बिुत ज्यादा िोती ि,ै जो कुछ लोगों के भलए पिुचंन ेमें कभठनाई 

पैदा कर सकती ि।ै 

• सावषजवनक प्रवतबंि: कई बार संगोष्ठी में सावणजभनक सीमाएाँ ि,ै भजससे इसे दखेने वालों की संख्या पर सीमा लगती ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ं बडे़ संगोष्ठी में तकनीकी समस्याएं िो सकती िैं, जैसे भक संचार के भलए उपकरर्ों की कमी और 

अभधक िीड़ वजि से प्रर्ाली संबंधी समस्याएं। 

• अप्रभाववत समुदाय: कई बार संगोष्ठी में अप्रिाभवत व्यभियों की संख्या अभधक िोती ि,ै भजन्िें संदशे की शीघ्रता पर 

प्रिाव निीं पड़ता ि।ै 

• संरचना की कमी: कई संगोष्ठी में संरचना की कमी िोती ि,ै जो उपभस्थत व्यभियों को अभधक जानकारी प्राप्त करन ेमें 

मदद करती ि।ै 

vi) वशक्षा संगोष्ठी: इसमें भशक्षा और शैक्षभर्क क्षेत्र के मदु्दों पर भवचार भकया जाता ि।ै उदािरर्: "नए भशक्षा नीभतयााँ" भशक्षा 

संगोष्ठी। भशक्षा संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण और प्रिावी माध्यम ि ैजो भशक्षा के क्षते्र में नए भवचारों, अनुसंधान, और नवाचारों को साझा 

करता ि।ै ये संगोष्ठीभशक्षा के उद्देश्यों को प्राप्त करन,े नवाचाररक अध्ययनों को प्रोत्साभित करन,े और भशक्षा के भनदशेकों और प्रबंधकों 

को समभृद्ध के मागणदशणन में मदद करते िैं। भशक्षा संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भशक्षा के क्षते्र में भवभिन्न मदु्दों और चनुौभतयों पर चचाण करना 
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िोता ि।ै इन संगोष्ठी में भवभिन्न भशक्षा समदुायों के प्रभतभनभधत्वकताण, भशक्षा भनदशेक, भशक्षक, और भशक्षा भवशेषज्ञों को एकभत्रत 

भकया जाता ि।ै 

एक भशक्षा संगोष्ठी का आयोजन अनेक उद्देश्यों के भलए भकया जा सकता ि,ै जैसे भक नए भशक्षा नीभतयों और प्रर्ाभलयों को प्रस्तुत 

करना, अध्यापन और अध्ययन में नवाचार करना, भशक्षा के तकनीकी और प्रौद्योभगकी दृभिकोर् को मजबूत करना, और भशक्षा के 

भनदशेकों और प्रबंधकों के बीच अनुिाग को बढ़ावा दनेा। इन संगोष्ठी में भवशेषज्ञों द्वारा भवशेष भवषयों पर प्रस्तुभतयााँ दी जाती िैं, जो 

भशक्षा के भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण करती िैं, जैसे भक भवद्यालयों के प्रबंधन, भशक्षकों की प्रभशक्षर् और भवकास, शैभक्षक नीभतयााँ, 

और शैभक्षक प्रौद्योभगकी। भशक्षा संगोष्ठी का आयोजन भवभिन्न स्तरों पर भकया जा सकता ि,ै जैसे भक भवद्यालय स्तर, क्षेत्रीय स्तर, 

राष्रीय स्तर, और अंतराणष्रीय स्तर पर। इन संगोष्ठी में भवभिन्न भशक्षा संगठनों, भवश्वभवद्यालयों, भशक्षा प्रबंधन संस्थाओ,ं और भशक्षा 

भनदभेशकाओ ंके प्रभतभनभधत्वकताण एकभत्रत िोत ेिैं। भशक्षा संगोष्ठी के द्वारा भवशेषज्ञों द्वारा भवभिन्न भशक्षा समस्याओ ंपर प्रस्तुभतयााँ दी 

जाती िैं, जैसे भक भवद्यालयों के प्रबंधन, अध्यापन और अध्ययन में नवाचार, भशक्षा के नीभतयों का भवशे्लषर्, और भशक्षा के 

प्रौद्योभगकी दृभिकोर् को मजबूत करन ेके भलए उपाय। भशक्षा संगोष्ठी के कई लाि िोत ेिैं जो भशक्षा के क्षेत्र में भवकास और समभृद्ध 

में मित्वपरू्ण िभूमका भनिात ेिैं। यिां कुछ मखु्य लािों की एक सचूी ि:ै 

• नए ववचारों का प्रसार: भशक्षा संगोष्ठी में भवभिन्न भवशेषज्ञों द्वारा नए और नवाचारी भवचारों का प्रसार िोता ि ैजो भशक्षा 

के क्षेत्र में नए और सकारात्मक पररवतणन लाने में सिायक िोत ेिैं। 

• संबंि वनमाषण का मौका: इन संगोष्ठी में भशक्षा के क्षते्र में कायणरत और प्रिावशाली व्यभियों के साथ भमलने का अवसर 

भमलता ि,ै जो संबंध भनमाणर् के भलए उपयिु िोता ि।ै 

• नवाचाररक ववचारों का प्रोत्साहन: इन संगोष्ठी में नवाचाररक भवचारों को प्रोत्साभित भकया जाता ि,ै जो भशक्षा के क्षेत्र 

में नए दृभिकोर् और समाधान प्रस्ततु करते िैं। 

• वशक्षा में अद्यतन: इन संगोष्ठी में भशक्षा के क्षेत्र में नवीनतम अनुसंधान और उत्थान को साझा भकया जाता ि,ै भजससे 

भशक्षा प्रभक्रया में अद्यतन और सधुार िोता ि।ै 

• संभावनाए ँऔर अवसर: ये संगोष्ठी अनेक संिावनाओ ंऔर अवसरों को प्रस्तुत करते िैं जो भशक्षा के क्षेत्र में भनवेश 

करने के भलए प्रेररत करत ेिैं। 

• वशक्षा के वनदेशकों का ववकास: इन संगोष्ठी के माध्यम से भशक्षा के भनदशेक और प्रबंधकों का भवकास िोता ि,ै जो 

उन्िें अभधक समझदार और कुशल बनाता ि।ै 

• वशक्षा में समुदाय की भागीदारी: ये संगोष्ठीभशक्षा में समदुाय की िागीदारी बढ़ाते िैं, भजससे भशक्षा प्रभक्रया में समाज के 

सिी स्तरों के लोगों की समावेभशतता िोती ि।ै 
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• अविक जागरूकता: इन संगोष्ठी के माध्यम से लोगों में भशक्षा के मित्व और उसके भवभिन्न पिलओु ंके प्रभत जागरूकता 

बढ़ती ि।ै 

वशक्षा संगोष्ठी की प्रमुख सीमाए ँ

भशक्षा संगोष्ठी के कुछ प्रमखु सीमाएाँ िोती िैं जो भनम्नभलभखत िैं: 

• समय की सीमा: कई बार भशक्षा संगोष्ठी का समय बितु िी सीभमत िोता ि,ै भजसके कारर् समस्याओ ंका परूा अध्ययन 

निीं भकया जा सकता। 

• सािनों की कमी: कई बार संगोष्ठी में भवशेषज्ञों के भलए सिायक साधन और तकनीकी सभुवधाए ंउपलब्ध निीं िोती िैं, 

भजससे संगोष्ठी का प्रिाव प्रभतभबभम्बत निीं िोता। 

• संकीणष ववचारिारा: कई बार संगोष्ठी में केवल कुछ िी भवषयों पर िी चचाण की जाती ि,ै भजससे भशक्षा के अन्य क्षेत्रों का 

परूा अध्ययन निीं िो पाता। 

• भार्ा की समस्या: कई बार संगोष्ठी में भवद्याथी और प्रभशक्षकों के बीच िाषा की समस्या िोती ि,ै जो सियोग और 

समझ में बाधा डाल सकती ि।ै 

• स्थान की सीमाए:ँ संगोष्ठी का आयोजन सामान्यत: बडे़ शिरों में भकया जाता ि,ै भजससे छोटे शिरों और गााँवों के लोगों 

को इसमें िाग लेन ेका मौका निीं भमलता। 

• पाररवस्थवतकी दबाव: कई बार संगोष्ठी का आयोजन पाररभस्थभत की बाधाओ ंके कारर् संिव निीं िो पाता, जैसे भक 

अनुपभस्थभत, बजट सीमा, आभद। 

• असंगवठत तकनीकी समस्याए:ँ कई बार संगोष्ठी में तकनीकी समस्याएाँ उत्पन्न िोती िैं, जैसे भक संयोजन, तकनीकी 

संघषण, इटंरनेट कनेभक्टभवटी, आभद, जो समय की बबाणदी का कारर् बनती िैं। 

• सहयोग और साझेदारी की कमी: कई बार संगोष्ठी में सियोग और साझेदारी की कमी िोती ि,ै भजससे भवभिन्न दृभिकोर्ों 

से मदु्दों का समाधान निीं िो पाता। 

vii) समाज संगठन संगोष्ठी: इसमें समाज में संगठन के मदु्दों पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "गरीबी उन्मलून के भलए समाज 

संगठन" संगोष्ठी।  समाज संगठन संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण और उपयोगी माध्यम ि ैजो समाज के भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण करता ि ै

और समाज में सधुार के भलए उपायों को प्रस्ततु करता ि।ै ये संगोष्ठी भवभिन्न  स्तरों पर आयोभजत भकए जात ेिैं, जैसे भक स्थानीय, 

प्रादभेशक, राष्रीय, और अंतराणष्रीय स्तर पर। इन संगोष्ठी में समाज के भवभिन्न भवषयों पर भवशेषज्ञ व्यभियों की िागीदारी िोती ि ै

और वे समस्याओ ंका समाधान करने के भलए उपाय प्रस्तुत करते िैं। समाज संगठन संगोष्ठी के मित्वपरू्ण उद्देश्यों में शाभमल िैं: 

• सामावजक समस्याओ ंपर चचाष: इन संगोष्ठी में समाज की भवभिन्न समस्याओ ंऔर चनुौभतयों पर भवचार भकया जाता 

ि,ै जैसे भक गरीबी, भशक्षा, स्वास्थ्य, बेरोजगारी, आभद। 
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• समाज में सुिार के वलए उपायों का प्रस्तावन: संगोष्ठी में समाज में सधुार के भलए नए और प्रिावी उपायों का प्रस्तावन 

भकया जाता ि,ै जो समस्याओ ंका समाधान करने में मददगार साभबत िो सकत ेिैं। 

• सामावजक संचार और सहयोग: ये संगोष्ठी समाज में संचार और सियोग को बढ़ावा दतेे िैं, भजससे लोगों के बीच 

जागरूकता बढ़ती ि ैऔर समस्याओ ंका समाधान िोता ि।ै 

• नेतृत्व और अविकाररता: इन संगोष्ठी में नतेाओ ंऔर प्रशासकों को नेततृ्व कौशलों का भवकास करने का मौका भमलता 

ि,ै और व ेसमाज के भलए उच्चतम अभधकाररता के रूप में काम कर सकते िैं। 

• वशक्षा और पे्ररणा: ये संगोष्ठी समाज के भवभिन्न वगों को भशभक्षत करने और प्ररेरत करने का एक अच्छा माध्यम िोते िैं। 

• राजनीवतक जागरूकता: इन संगोष्ठी में लोगों को राजनीभतक जागरूकता और सामाभजक उत्साि बढ़ान ेका काम भकया 

जाता ि।ै 

समाज संगठन संगोष्ठी के लाभ 

समाज संगठन संगोष्ठी के कई लाि िोते िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• समाज में समस्याओ ंका समािान: इन संगोष्ठी में समाज की भवभिन्न समस्याओ ंपर चचाण करने का मौका भमलता ि ै

और उनका समाधान ढूढंने के भलए उपाय प्रस्तुत भकए जाते िैं। 

• समाज में जागरूकता का बढना: ये संगोष्ठी समाज के लोगों को जागरूक करत ेिैं और उन्िें अपने समदुाय में िो रिी 

समस्याओ ंके बारे में जानकारी दते ेिैं। 

• नेतृत्व ववकास: समाज संगठन संगोष्ठी में लोगों को नेततृ्व कौशलों का भवकास करन ेका मौका भमलता ि,ै जो उन्िें समाज 

में अभधक सभक्रय िभूमका भनिाने में मदद करता ि।ै 

• सामावजक संबंिों का ववकास: ये संगोष्ठी समाज में सियोग और सामाभजक संबंधों को बढ़ावा दतेे िैं और लोगों को 

एक-दसूरे के साथ भमलकर काम करने की पे्ररर्ा प्रदान करते िैं। 

• वशक्षा और अवगवत: इन संगोष्ठी में लोगों को समाज के मखु्य मदु्दों और चनुौभतयों के बारे में अभधक जानकारी भमलती 

ि,ै भजससे उनकी समाज में और अभधक उत्साि बढ़ता ि।ै 

• अविकाररता का बढना: इन संगोष्ठी में लोगों को उनके अभधकारों के बारे में जागरूकता भमलती ि ै और व े अपन े

अभधकारों की रक्षा करने के भलए सभक्रय िोते िैं। 

• समाज में सहभावगता: ये संगोष्ठी समाज में लोगों की सििाभगता को बढ़ाते िैं और उन्िें समाज के भवकास में अपनी 

िभूमका भनिाने का अवसर प्रदान करत ेिैं। 

समाज संगठन संगोष्ठी की सीमाए ँ



33 
 

समाज संगठन संगोष्ठी के कुछ प्रमखु भववादास्पद पक्ष िोते िैं, भजनमें समाज के संगठन और उसके कायों की कुछ सीमाएाँ शाभमल 

िोती िैं: 

• समय की कमी: संगोष्ठी का समय अक्सर सीभमत िोता ि,ै भजसके कारर् समाज के भवभिन्न मदु्दों पर परूी तरि से चचाण 

निीं की जा पाती। 

• ववचारिारा की सीमाए:ँ ये संगोष्ठी कई बार भकसी भवशेष सामाभजक भवचारधारा को ध्यान में रखकर आयोभजत भकए 

जाते िैं, भजसके कारर् भवभिन्न पक्षों की दृभिकोर् शाभमल निीं िोती। 

• समस्याओ ंका वनराकरण: कुछ संगोष्ठी में समस्याओ ंका समाधान निीं भकया जाता ि,ै बभल्क समस्याओ ंको भसफण  

भवचार की धारा में छोड़ भदया जाता ि।ै 

• संचार की कमी: कुछ संगोष्ठी में संचार की समस्याएाँ िोती िैं, जैसे भक सिी संचार के भलए सिी तकनीकी साधन न िोना 

या ध्वभन की समस्याएाँ। 

• संगठन की समस्याए:ँ कई बार संगोष्ठी का संगठन सिी तरीके से निीं भकया जाता ि,ै भजससे लोगों की संख्या में वभृद्ध 

िोन ेके बावजदू िी संगोष्ठी में समाधान की कमी िोती ि।ै 

• भार्ा की समस्या: कई बार संगोष्ठी में िाषा की समस्याएाँ िोती िैं, भजससे अवसाभदत समाधान की संिावना िोती ि।ै 

• प्रभाव की कमी: कुछ संगोष्ठी अपन ेउद्देश्यों तक पिुचंन ेमें असमथण िोत ेिैं और उनका प्रिाव निीं िोता, भजससे समाज 

को उनकी मित्वता का अंदाजा निीं िोता। 

viii) राजनीवतक संगोष्ठी: इसमें राजनीभतक मदु्दों पर भवचार भकया जाता ि।ै उदािरर्: "राजनीभत में यवुा िागीदारी" राजनीभतक 

संगोष्ठी। राजनीभतक संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण मचं ि ैजिां राजनीभतक भवषयों पर चचाण की जाती ि ैऔर नई भवचारधारा और दृभिकोर् 

भवकभसत भकए जाते िैं। ये संगोष्ठी राजनीभतक दलों, सरकारी भविागों, शोधकताणओ,ं और आम जनता के लोगों को एक साथ लात े

िैं और राजनीभतक मदु्दों पर भवचार भवमशण करत ेिैं। ये संगोष्ठी भवभिन्न  स्तरों पर आयोभजत भकए जा सकते िैं, जैसे भक स्थानीय, 

प्रादभेशक, राष्रीय, और अंतराणष्रीय स्तर पर। राजनीभतक संगोष्ठी के मित्वपरू्ण उद्देश्यों में शाभमल िैं: 

• राजनीवतक जागरूकता का बढना: ये संगोष्ठी लोगों को राजनीभतक मदु्दों के बारे में जागरूक करत े िैं और उन्िें 

लोकतंभत्रक प्रभक्रयाओ ंके बारे में भशभक्षत करते िैं। 

• राजनीवतक ववचार ववकास: इन संगोष्ठी में नए और अभद्वतीय राजनीभतक भवचारों का समथणन भकया जाता ि ैऔर उन्िें 

भवकभसत भकया जाता ि।ै 

• नेतृत्व ववकास: ये संगोष्ठी नेताओ ंको नेततृ्व कौशलों का भवकास करन ेका मौका दते ेिैं और उन्िें राजनीभतक क्षेत्र में 

अभधक योगदान करने के भलए प्ररेरत करते िैं। 
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• ववचार ववमशष: इन संगोष्ठी में भवभिन्न राजनीभतक भवषयों पर भवचार भवमशण भकया जाता ि ैऔर नए भवचारों की चचाण की 

जाती ि।ै 

• राजनीवतक नेताओ ंका संचार: संगोष्ठी नतेाओ ंको लोगों से संवाद करन ेका मौका प्रदान करत ेिैं और उन्िें लोगों की 

समस्याओ ंको समझन ेऔर उनका समाधान करने का अवसर दते ेिैं। 

• जनता की भागीदारी: ये संगोष्ठी जनता को अपन ेभवचारों का अभिव्यभि करन ेका मौका दतेे िैं और उन्िें राजनीभतक 

प्रभक्रयाओ ंमें िाग लेने के भलए प्रोत्साभित करते िैं। 

• समाज की समथषन: इन संगोष्ठी में समाज के भवभिन्न वगों को एक साथ लान ेका प्रयास भकया जाता ि ैऔर समाज के 

भवकास के भलए समथणन प्राप्त भकया जाता ि।ै 

राजनीवतक संगोष्ठी की सीमाए ँ

राजनीभतक संगोष्ठी की कुछ मित्वपरू्ण सीमाएाँ िैं, जैसे: 

• पक्षपात: कुछ संगोष्ठी में पक्षपात िोता ि,ै भजससे अभवचाररत और असमान मतिेद उत्पन्न िोते िैं। 

• ववचारों की सीवमतता: कई बार संगोष्ठी में केवल कुछ िी भवचार और धारर्ाए ंप्रस्ततु की जाती िैं, भजससे भवचार की 

सीभमतता िोती ि।ै 

• सामावजक असहमवत: कुछ लोग समाज के भकसी भवशेष वगण या समदुाय को ठेस पिुचंान ेके भलए राजनीभतक संगोष्ठी 

का दरुुपयोग कर सकत ेिैं। 

• वभन्नता का बढना: संगोष्ठी में भवभिन्न राजनीभतक दलों और समिूों के बीच भिन्नता बढ़ सकती ि,ै भजससे एकता और 

सियोग कम िोता ि।ै 

• ववपवक्षयों का अभाव: कुछ संगोष्ठी में भवपक्ष के भवचारों की कमी िोती ि,ै भजससे भवषय पर परूी तरि से भनष्पक्ष भवचार-

भवमशण निीं िो पाता। 

• ववकृत जानकारी: कुछ संगोष्ठी में गलत या अयथाथण जानकारी या भवचार प्रस्तुत भकया जा सकता ि,ै जो समाज को 

गलत भदशा में ल ेजा सकता ि।ै 

• कम समािान: बितु से संगोष्ठी में मदु्दों का समाधान निीं प्रस्तुत भकया जाता, भजससे लोगों को वास्तभवक समस्याओ ं

का समाधान निीं भमल पाता। 

• समय की कमी: कई बार संगोष्ठी के दौरान भवचारों की गिराई पर ध्यान निीं भदया जाता और समय की कमी के कारर् 

भवषय का समाधान संिव निीं िोता। 

• प्रभावी कारषवाई की कमी: कुछ संगोष्ठी में तो राजनीभतक भवषयों पर बिस िोती ि,ै लभेकन भफर िी कारणवाई की कमी 

िोती ि,ै भजससे उसका वास्तभवक लाि निीं िोता। 



35 
 

• प्रस्तावना का अभाव: कई संगोष्ठी में भवषय की प्रस्तावना और संरचना का अिाव िोता ि,ै भजससे लोगों को स्पिता 

और भवश्वसनीयता की कमी मिससू िोती ि।ै 

ix) िमष संगठन संगोष्ठी: इसमें धाभमणक भवषयों पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "धमण और समाज" धमण संगठन संगोष्ठी। धमण 

संगठन संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण आयोजन िोता ि ैजो धाभमणक भवषयों पर भवचार-भवमशण को बढ़ावा दतेा ि।ै य ेसंगोष्ठी धाभमणक संस्थाओ,ं 

धमणगरुुओ,ं तत्वज्ञाभनयों, और सामाभजक भवद्वानों को एक स्थान पर एकभत्रत करता ि ैताभक वे भवभिन्न धमों की िावनाओ,ं भसद्धातंों, 

और प्रथाओ ंपर चचाण कर सकें । यिा ंिम धमण संगठन संगोष्ठी के मित्व, उद्देश्य, लाि और भवभवधता पर चचाण करेंगे। धमण संगठन 

संगोष्ठी का मित्व धाभमणक भवषयों की व्यापक चचाण और अध्ययन को बढ़ावा दने ेमें िोता ि।ै इससे समाज के लोग अपन ेधमण संबंधी 

ज्ञान को बढ़ात ेिैं और अपनी आत्मीय और सामाभजक जीवन में उच्चतम धाभमणकता और संज्ञान का भवकास करत ेिैं। धमण संगठन 

संगोष्ठी धाभमणक भवषयों पर भवचार-भवमशण को बढ़ावा दनेे और धाभमणक संस्कृभतयों को समझान ेका मित्वपरू्ण आयोजन ि।ै इसमें 

भवभिन्न धमों के धाभमणक आचार, भशक्षाए,ं भसद्धांतों और प्रथाओ ंपर चचाण की जाती ि,ै भजससे धाभमणक संज्ञान और समझ में वभृद्ध 

िोती ि।ै ये संगोष्ठीधाभमणक गरुुओ,ं भवचारकों, और समाज सेवकों को एक स्थान पर एकभत्रत करता ि,ै जिां वे धाभमणक भवषयों पर 

अपने भवचार व्यि कर सकते िैं और अपने ज्ञान को साझा कर सकते िैं। धमण संगठन संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य धाभमणक भवचारों को 

बढ़ावा करना और धाभमणक सम्प्रदायों के बीच समान समझौता स्थाभपत करना ि।ै यि लोगों को धाभमणक िभूमकाओ,ं भसद्धातंों, और 

प्राथभमकताओ ंके प्रभत जागरूक करता ि ैऔर उन्िें एक न्यायसंगत और धाभमणक जीवन जीन ेके भलए पे्रररत करता ि।ै धमण संगठन 

संगोष्ठी के कई लाि िोते िैं। पिले, इन संगोष्ठी से लोग धाभमणक ज्ञान में वभृद्ध करते िैं और अपने आचरर् को धाभमणकता की भदशा में 

सधुारते िैं। दसूरे, ये संगोष्ठी समाज में सामाभजक एकता और समंजस्य को बढ़ावा दतेे िैं और लोगों के बीच धमण के माध्यम से संबंध 

बढ़ाते िैं। तीसरे, इन संगोष्ठी में भवभवध धमों के लोगों के बीच समझौता भकया जाता ि ैऔर भवभिन्न सामाभजक मदु्दों का समाधान 

भनकाला जाता ि।ै धमण संगठन संगोष्ठी के िी कुछ सीमाएाँ िोत ेिैं। पिला, कुछ संगोष्ठी में धाभमणक भववादों को बढ़ावा भदया जा सकता 

ि,ै जो किी-किी असमान या भवचारों के बीच द्वदं्व पैदा कर सकते िैं। दसूरा, कुछ संगोष्ठी में सामाभजक समाधान की कमी िो सकती 

ि,ै भजससे भवभिन्न समदुायों के बीच समझौता निीं िो पाता ि।ै तीसरा, कुछ संगोष्ठी में भववादास्पद धाभमणक भवचारों को प्रस्तुत भकया 

जा सकता ि,ै जो समाज में असिमभत और भविाजन का कारर् बन सकता ि।ै धमण संगठन संगोष्ठी के कई लाि िोते िैं। 

• िावमषक ज्ञान का ववकास: य ेसंगोष्ठी लोगों  को अपने धमण के भवभिन्न पिलओु ंको समझने और अध्ययन करन ेका 

मौका प्रदान करते िैं, भजससे उनका धाभमणक ज्ञान भवकभसत िोता ि।ै 

• समाज में सामावजक एकता का संवार: धमण संगठन संगोष्ठी लोगों  को सामाभजक एकता के मित्व को समझाते िैं और 

समाज में एकभत्रत िोने का माध्यम प्रदान करते िैं। 

• िवमषक समझौतों का समािान: इन संगोष्ठी में भवभिन्न धमों के प्रभतभनभधत्व करने वाल ेलोगों के बीच समझौता भकया 

जाता ि,ै भजससे धमण संबंधी भववादों का समाधान िोता ि।ै 
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• िमष के महत्व का प्रचार-प्रसार: ये संगोष्ठी लोगों  को धमण के मित्व को समझाने और उसे अपने जीवन में समाभित करन े

की प्रेरर्ा प्रदान करते िैं। 

• सामावजक समस्याओ ंका समािान: धमण संगठन संगोष्ठी में समाज की भवभिन्न समस्याओ ंका समाधान भकया जाता 

ि,ै भजससे सामाभजक संतलुन बना रिता ि।ै 

• िावमषक सम्प्प्रदायों के बीच ज्ञान का ववतरण: इन संगोष्ठी में भवभिन्न धमों के लोगों को उनके धमण से संबंभधत ज्ञान का 

भवतरर् भकया जाता ि,ै जो उनके समिूों के लोगों को आत्मभनिणर बनाता ि।ै 

• िावमषक समृवि का प्रोत्साहन: इन संगोष्ठी से लोगों को धभमणक गभतभवभधयों में सभक्रय िागीदारी का प्रोत्सािन भमलता 

ि,ै जो धाभमणक समभृद्ध को बढ़ावा दतेा ि।ै 

• िमष संगठनों के बीच संवाद का माध्यम: इन संगोष्ठी में भवभिन्न धमण संगठनों के बीच संवाद का माध्यम बनता ि,ै जो 

समभृद्ध और एकता का मािौल बनाता ि।ै 

• सामावजक उत्थान का अवसर: इन संगोष्ठी के माध्यम से सामाभजक उत्थान का अवसर भमलता ि,ै जो समाज के भलए 

सकारात्मक पररर्ामों का सजृन करता ि।ै 

• िावमषक वशक्षा का प्रचार: धमण संगठन संगोष्ठी में धाभमणक भशक्षा का प्रचार भकया जाता ि,ै जो लोगों को धाभमणक भवश्वासों 

और मलू्यों के प्रभत संवेदनशील बनाता ि।ै 

िमष संगठन संगोष्ठी की सीमाए ँ

धमण संगठन संगोष्ठी के कुछ सीमाएाँ िी िोत ेिैं। 

• िावमषक वववादों का उत्पन्न होना: कई बार ऐसा दखेा गया ि ैभक धमण संगठन संगोष्ठी में धाभमणक भववादों का संवार िोता 

ि,ै भजससे उस भस्थभत में समझौता िोना मभुश्कल िो जाता ि।ै 

• सामावजक भेदभाव: कुछ संगोष्ठी में धमण संगठन कें भित िोत ेिैं, जो सामाभजक िेदिाव को बढ़ावा दते ेिैं और भवभिन्न 

समदुायों के बीच भविाजन पैदा कर सकते िैं। 

• संघर्ष की वस्थवत: कई बार इन संगोष्ठी में धाभमणक संघषण की भस्थभत उत्पन्न िोती ि,ै भजससे भवभिन्न धमण समदुायों के बीच 

भववाद उत्पन्न िोता ि।ै 

• असमान िावमषक िारणाओ ंका प्रसार: कुछ संगोष्ठी में भकसी धाभमणक समदुाय के धाभमणक धारर्ाओ ंको अभधक 

प्राथभमकता दी जा सकती ि,ै भजससे भवभिन्न समदुायों को असमान कर भदया जा सकता ि।ै 

• िावमषक भावनाओ ंका अपमान: कई बार धमण संगठन संगोष्ठी में भकसी धमण की िावनाओ ंका अपमान भकया जा सकता 

ि,ै जो उन लोगों के बीच आत्मित्या और भववादों का कारर् बन सकता ि।ै 
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• िावमषक स्वतंिता का उललंघन: कई संगोष्ठी में भकसी भवशेष धमण की धाभमणक स्वतंत्रता का उल्लंघन भकया जा सकता 

ि,ै भजससे धमण स्वततं्रता के भसद्धांत को कमजोर भकया जा सकता ि।ै 

x) प्रयोगशाला संगोष्ठी: इसमें प्रयोगशालाओ ंऔर प्रयोगशाला तकनीकों के भवषय पर चचाण िोती ि।ै उदािरर्: "जैव 

तकनीकों के नवाचार" प्रयोगशाला संगोष्ठी। प्रयोगशाला संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण आयोजन ि ैजो वजै्ञाभनक और प्रौद्योभगकी क्षते्र में 

नवाचारों और तकनीकों के प्रदशणन का माध्यम प्रदान करता ि।ै इसमें भवभिन्न शोधकताणओ,ं वैज्ञाभनकों और उद्योग स्थानीय और 

अंतरराष्रीय स्तर पर एकत्र िोत ेिैं ताभक वे अपने नवीनतम अनुसंधान और उत्पादों को साझा कर सकें । यिां, भवज्ञान के भवभिन्न 

क्षेत्रों में एकभत्रत जानकारी और अनुिव भवश्व के अन्य वैज्ञाभनकों को प्रदान करता ि,ै जो उन्िें अपने क्षेत्र में नवीनतम प्रौद्योभगकी की 

जानकारी और नवाचारों से अवगत कराता ि।ै इसके अलावा, ये संगोष्ठी वैज्ञाभनक समदुाय के अद्यतन रिने और नवाचारों के साथ 

कदम भमलान ेमें मदद करते िैं। उन्िें वैज्ञाभनक प्रगभत के क्षते्र में अपना ज्ञान और अनुिव साझा करने का अवसर भमलता ि,ै भजससे 

वे अपने क्षेत्र में उन्नभत के भलए नए और बिेतर तकनीकों का उपयोग कर सकत ेिैं। इस प्रकार, प्रयोगशाला संगोष्ठी वैज्ञाभनक समदुाय 

के भवकास और उनकी वैज्ञाभनक समझ को मजबूत करने में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै प्रयोगशाला संगोष्ठी एक ऐसा मित्वपरू्ण 

आयोजन ि ैभजसमें भवज्ञाभनक अनसंुधान, अनुिव, और भवचारों को साझा भकया जाता ि।ै यिा,ं भवभिन्न क्षेत्रों के भवशेषज्ञ और 

वैज्ञाभनकों के बीच भवज्ञान के नवीनतम भवकासों और उनके अनुसंधानों की चचाण की जाती ि।ै इसके माध्यम से, वैज्ञाभनक समदुाय 

को अपन ेकायण को बिेतर बनान ेके भलए नए और नवाचारी तरीकों का पता चलता ि।ै प्रयोगशाला संगोष्ठी में अध्ययन भकए गए 

अनुसंधानों के पररर्ामों को साझा करके, अन्य वजै्ञाभनकों को िी उनके काम की प्ररेर्ा भमलती ि ैऔर वे िी उस डोमने में नए 

अध्ययनों को आगे बढ़ाने का प्रयास कर सकते िैं। इस तरि के संगोष्ठी में भवशेष ध्यान भदया जाता ि ैताभक सामभूिक भवकास िो 

सके, और वजै्ञाभनक समदुाय को एक दसूरे के साथ अभधक संबंध बनाने का अवसर भमल सके। इसके अलावा, प्रयोगशाला संगोष्ठी 

वैज्ञाभनक समदुाय को समस्याओ ंका समाधान खोजन ेमें सिायक िोता ि ैऔर उन्िें नए और उन्नत भवज्ञानी तकनीकों का पररचय 

कराता ि ै जो उनके अनुसंधान को मजबूती दतेे िैं। अंत में, यि संगोष्ठी वजै्ञाभनक समदुाय को नई और अभद्वतीय उत्पादों और 

प्रौद्योभगभकयों का पता लगान ेमें मदद करता ि ैऔर उन्िें भवज्ञान के क्षेत्र में आगे बढ़न ेके भलए प्रेररत करता ि।ै प्रयोगशाला संगोष्ठी 

के कई लाि िोत ेिैं। 

• अनुसंिान का साझा करना: यि संगोष्ठी वैज्ञाभनकों को अपन ेअनुसंधान का अदु्भत पररर्ाम साझा करन ेका मौका प्रदान 

करता ि।ै 

• नए ववचारों का ववकास: इसके माध्यम से वजै्ञाभनकों को नए और अभद्वतीय भवचारों का पता चलता ि ैऔर वे अपने 

क्षेत्र में नए भदशाभनदशे बनान ेमें सक्षम िोते िैं। 

• सहयोग और आत्मवनभषरता: इन संगोष्ठी में सियोग और आत्मभनिणरता के माध्यम से वैज्ञाभनक समदुाय को समभृद्ध की 

भदशा में आग ेबढ़न ेमें मदद भमलती ि।ै 
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• संबंि वनमाषण का मौका: ये संगोष्ठीवैज्ञाभनकों के बीच संबंध भनमाणर् का मित्वपरू्ण माध्यम िोते िैं, जो उन्िें भवभिन्न 

क्षेत्रों के अन्य भवशेषज्ञों से जडु़ने का मौका प्रदान करत ेिैं। 

• वैज्ञावनक समुदाय के वलए मंच: ये संगोष्ठी वैज्ञाभनक समदुाय के भलए एक मचं का कायण करते िैं, जिां उन्िें अपन ेभवचारों 

को साझा करने का मौका भमलता ि।ै 

• समस्याओ ंका समािान: ये संगोष्ठी वैज्ञाभनकों को उनकी भवज्ञाभनक समस्याओ ंका समाधान खोजन ेमें मदद करत ेिैं 

और उन्िें नए और स्वचाभलत उपायों की ओर मोड़ने में सिायक िोते िैं। 

• नई प्रौद्योवगवकयों का पररचय: इन संगोष्ठी में वैज्ञाभनकों को नई प्रौद्योभगभकयों का पररचय भकया जाता ि,ै जो उनके 

अनुसंधान को अभधक प्रिावशाली और उत्कृि बनाने में मदद करती िैं। 

• नवीनतम तकनीकों का पता लगाना: इसके माध्यम से वैज्ञाभनक समदुाय को नई और उन्नत तकनीकों का पता लगान े

का मौका भमलता ि ैजो उनके अनसंुधान को मजबूती दते ेिैं। 

• समृि ववज्ञावनक समुदाय का वनमाषण: ये संगोष्ठी भवभिन्न वैज्ञाभनकों के बीच समदृ्ध और सियोगी समदुाय का भनमाणर् 

करने में मदद करते िैं। 

• अनुसंिान क्षमता में सुिार: संगोष्ठी में िोन ेवाल ेभवचार-भवमशण से अनुसंधान क्षमता में सधुार िोता ि ैऔर वैज्ञाभनकों 

को नए और अभधक सक्षम तरीकों का पता चलता ि।ै 

• अन्य वैज्ञावनकों के साथ सहयोग: इन संगोष्ठी में वैज्ञाभनक समदुाय को अन्य वैज्ञाभनकों के साथ सियोग करन ेका मौका 

भमलता ि,ै भजससे उनके अनुसंधान में नए आयाम जडु़ सकते िैं। 

• समृवि के अवसर: इन संगोष्ठी के माध्यम से वैज्ञाभनक समदुाय को अपन ेकायण को बेितर बनान ेके भलए नए और नवाचारी 

तरीकों का पता चलता ि,ै भजससे उनके अनुसंधान में समभृद्ध िोती ि।ै 

• उद्योग और वैज्ञावनक संगठनों के साथ साझा करना: प्रयोगशाला संगोष्ठी वैज्ञाभनक समदुाय को उद्योग और अन्य 

वैज्ञाभनक संगठनों के साथ अपने अनुसंधान को साझा करने का मौका प्रदान करते िैं और उनसे प्रभतभक्रया  प्राप्त करने का 

अवसर भमलता ि।ै 

प्रयोगशाला संगोष्ठी की सीमाए ँ 

प्रयोगशाला संगोष्ठी के कुछ सीमाएाँ िी िोते िैं। 

• संसािन की कमी: कई बार संगोष्ठी में उपलब्ध संसाधनों की कमी िोती ि,ै जो अच्छे अनुसंधान के भलए आवश्यक 

िोत ेिैं। 

• समय की पाबंदी: संगोष्ठी को संचाभलत करने के भलए अक्सर समय की पाबंदी िोती ि,ै भजससे संचालन कायणक्रम को 

तात्काभलक और प्रिावी बनाना मभुश्कल िो जाता ि।ै 
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• अध्ययन की गहराई की कमी: कुछ संगोष्ठी में अध्ययन की गिराई की कमी िोती ि,ै जो वैज्ञाभनक अनसंुधान की सीमा 

का कारर् बन सकती ि।ै 

• अलग-अलग ववचारों की संघर्ष: भवभिन्न वैज्ञाभनकों और भवशेषज्ञों के बीच भवचारों की संघषण की भस्थभत उत्पन्न िो 

सकती ि,ै जो संगोष्ठी की व्यावसाभयकता को प्रिाभवत कर सकती ि।ै 

• संदेहात्मक दृविकोण: कुछ लोगों के मन में संगोष्ठी की भवश्वसनीयता पर संदिे िो सकता ि,ै भजससे वि उसमें सभम्मभलत 

निीं िोते िैं और उसका प्रिाव कम िोता ि।ै 

• भार्ा की समस्या: कई बार संगोष्ठी में िाषा की समस्या िी िोती ि,ै जो भवशेषज्ञों के बीच संवाद को अवरोभधत कर 

सकती ि।ै 

• ववत्तीय संभावनाओ ंकी कमी: संगोष्ठी को संचाभलत करने के भलए पयाणप्त भवत्तीय संसाधनों की कमी िो सकती ि,ै 

भजससे उनका संचालन अधरूा या असफल िो सकता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न-1 

2.1 प्रभशक्षर् संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै  

2.2  संवाद संगोष्ठी में भकन-भकन कौशलों पर ध्यान कें भित भकया जाता ि?ै  

2.3 पेशेवर भवकास संगोष्ठी के लाि क्या िैं?  

2.4  उद्योग संगोष्ठी का उद्देश्य क्या िोता ि?ै  

2.5  प्रभशक्षर् संगोष्ठी की कुछ सीमाएाँ क्या िैं?  

2.6  संवाद संगोष्ठी के लाि क्या िोते िैं?  

2.7 पेशेवर भवकास संगोष्ठी में भकस प्रकार के कौशल भसखाए जाते िैं?  

2.8  उद्योग संगोष्ठी के लाि क्या िोत ेिैं?  

2.9  संवाद संगोष्ठी की कुछ सीमाएाँ क्या िैं?  

2.10  पेशेवर भवकास संगोष्ठी की सीमाएाँ क्या िो सकती िैं?  

2.11  भशक्षा संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

2.12 भशक्षा संगोष्ठी के कुछ लाि क्या िैं? 

2.13 समाज संगठन संगोष्ठी का मखु्य उद्दशे्य क्या ि?ै 

2.14  राजनीभतक संगोष्ठी के कुछ मित्वपरू्ण उद्देश्यों में क्या शाभमल िैं? 

2.15 धमण संगठन संगोष्ठी का मित्व क्या ि?ै 

2.16 प्रयोगशाला संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य क्या ि?ै 

2.17  भशक्षा संगोष्ठी की प्रमखु सीमाएाँ क्या िैं? 
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2.18  समाज संगठन संगोष्ठी के कुछ लाि क्या िैं? 

2.19 राजनीभतक संगोष्ठी की कुछ सीमाएाँ क्या िैं? 

2.20  प्रयोगशाला संगोष्ठी के कुछ लाि क्या िैं? 

2.4 वनष्कर्ष 

संगोष्ठी के प्रकार और उनके मित्व का अध्ययन करन ेसे िमें यि ज्ञात िोता ि ैभक संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण और शैभक्षक माध्यम ि,ै जो 

भवभिन्न भवषयों पर चचाण और ज्ञान के प्रसार का संचार करता ि।ै प्रभशक्षर् संगोष्ठी, संवाद संगोष्ठी, पेशवेर भवकास संगोष्ठी, उद्योग 

संगोष्ठी, भवज्ञान संगोष्ठी, भशक्षा संगोष्ठी, समाज संगठन संगोष्ठी, राजनीभतक संगोष्ठी, धमण संगठन संगोष्ठी, और प्रयोगशाला संगोष्ठी 

जैसे भवभिन्न प्रकार के संगोष्ठी आयोभजत भकए जाते िैं। इन संगोष्ठी में भवशेषज्ञता, अनिुव, और भवचारों का आदान-प्रदान िोता ि,ै 

भजससे ज्ञान और समभृद्ध का भवकास िोता ि।ै प्रभशक्षर् संगोष्ठी नेततृ्व कौशल और पेशेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण िैं, जबभक 

संवाद संगोष्ठी भवभिन्न  भवचारों के संवाद में भवशेषज्ञता और समथणन प्रदान करते िैं। पेशेवर भवकास संगोष्ठी और उद्योग संगोष्ठी 

व्यावसाभयक ज्ञान और उद्योग के मदु्दों पर चचाण करत ेिैं। भवज्ञान संगोष्ठी और भशक्षा संगोष्ठी वजै्ञाभनक और शैभक्षक मदु्दों पर ध्यान 

कें भित करते िैं। सामाभजक, राजनीभतक, और धाभमणक संगोष्ठी उन भवषयों पर चचाण करत ेिैं जो समाज और समदुाय के भलए मित्वपरू्ण 

िैं। प्रयोगशाला संगोष्ठी प्रौद्योभगकी और वैज्ञाभनक अनुसंधान पर ध्यान कें भित करत ेिैं। 

2.5 शब्द कोश 

• नेतृत्व कौशल (Leadership Skills): एक व्यभि की क्षमता का संकेत जो ग्रपु या समिू को नेततृ्व करने में सक्षम ि।ै 

यि व्यभि नतेतृ्व, भनदशेन, और पे्ररर्ा के क्षेत्र में प्रभतिाशाली िोता ि।ै 

• ववशेर्ज्ञता (Expertise): भकसी भवशेष क्षते्र में गिरा ज्ञान और कौशल का आदान-प्रदान करन ेकी क्षमता। भवशेषज्ञता 

के भलए अध्ययन और अनिुव की आवश्यकता िोती ि।ै 

• संगोष्ठी (Seminar): एक समिू की एक स्थानीय, आभथणक या सामाभजक मदु्दों पर चचाण करने का एक सामभूिक उपक्रम। 

संगोष्ठी भवभिन्न  भवषयों पर ज्ञान के आदान-प्रदान का संचार करते िैं और भवचारों की भवभनयोजना करते िैं। 

• संवाद (Dialogue): दो या दो से अभधक व्यभियों के बीच संवाद या बातचीत। संवाद भवचारों और भवचारों के बदलाव 

के भलए एक मित्वपरू्ण माध्यम िोता ि।ै 

2.6 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

2.1 प्रभशक्षर् संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य उन लोगों को एक साथ आने का अवसर प्रदान करना ि ैजो एक भनभित क्षेत्र में अपने 

कौशल को समभृद्ध के माध्यम से भवकभसत करना चािते िैं। 

2.2  संवाद संगोष्ठी में कौशलों पर ध्यान कें भित भकया जाता ि:ै 

• सनुने और समझने की कला 

• भवभिन्न दृभिकोर्ों को समझने की क्षमता 
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• सिी समय पर उभचत प्रश्न पछून ेकी कला 

• सिी समय पर उभचत उत्तर दने ेकी क्षमता 

2.3 पेशेवर भवकास संगोष्ठी के लाि िैं: 

• नए कौशलों का अध्ययन 

• भवचारों का आदान-प्रदान 

• संबंध भनमाणर् का मौका 

• समभृद्ध के द्वार खलुना 

• संवाद कौशल की भवकास 

2.4 उद्योग संगोष्ठी का उद्देश्य भवभिन्न उद्योगों के पेशेवरों और उद्यभमयों के भलए उनके कामकाज, नए उत्पादों, तकनीकी 

नवाचारों और व्यापाररक रर्नीभतयों पर चचाण करने का मचं प्रदान करना िोता ि।ै 

2.5 प्रभशक्षर् संगोष्ठी की सीमाएाँ िैं: 

• समय की सीमा 

• संचार की कमी 

• व्यभिगत ध्यान की कमी 

• संवाद की कमी 

• अभधक िागीदारी 

2.6 संवाद संगोष्ठी के लाि िैं: 

• संवाद कौशल का भवकास 

• भवभिन्न दृभिकोर्ों का समझना 

• सिी समय पर उभचत प्रश्न पछूना 

• सामभूिक सोच भवकभसत करना 

• नए भवचार प्राप्त करना 

2.7 पेशेवर भवकास संगोष्ठी में नतेतृ्व, टीम कायण, समस्या समाधान, भवचार भवभनमय, और तकनीकी ज्ञान भसखाए जाते िैं। 

2.8 उद्योग संगोष्ठी के लाि िैं: 

• नवीनतम ज्ञान का प्राप्त 

• संबंध भनमाणर् का मौका 
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• भवशेषज्ञ परामशण 

• उद्योग के नए अवसर 

• संबंधों का भवस्तार 

2.9 संवाद संगोष्ठी की सीमाएाँ िैं: 

• समय की सीमा 

• संख्या में सीभमतता 

• व्यभिगत धारर्ाओ ंका समथणन 

• शांभतपरू्णता का अिाव 

• संवाद कौशल के अिाव 

2.10 पेशेवर भवकास संगोष्ठी की सीमाएाँ िो सकती िैं: 

• समय की सीमा 

• संख्या में सीभमतता 

• भवभिन्नता की कमी 

• कौशल की अिाव 

• शांभतपरू्णता की कमी 

2.11  भशक्षा संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भशक्षा के क्षते्र में भवभिन्न मदु्दों और चनुौभतयों पर चचाण करना िोता ि।ै इसमें भशक्षा समदुायों 

के प्रभतभनभधत्वकताण, भशक्षा भनदशेक, भशक्षक, और भशक्षा भवशेषज्ञों को एकभत्रत भकया जाता ि।ै 

2.12 भशक्षा संगोष्ठी के लािों में शाभमल िैं: नए भवचारों का प्रसार, संबंध भनमाणर् का मौका, नवाचाररक भवचारों का प्रोत्सािन, 

भशक्षा में अद्यतन, संिावनाएाँ और अवसर, भशक्षा के भनदशेकों का भवकास, भशक्षा में समदुाय की िागीदारी, और अभधक जागरूकता। 

2.13 समाज संगठन संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य सामाभजक समस्याओ ंपर चचाण करना और समाज में सधुार के भलए उपायों का 

प्रस्तावन करना ि।ै 

2.14  राजनीभतक संगोष्ठी के मित्वपरू्ण उद्देश्यों में शाभमल िैं: राजनीभतक जागरूकता का बढ़ना, राजनीभतक भवचार भवकास, 

नेततृ्व भवकास, भवचार भवमशण, राजनीभतक नतेाओ ंका संचार, जनता की िागीदारी, और समाज की समथणन। 

2.15 धमण संगठन संगोष्ठी धाभमणक भवषयों की व्यापक चचाण और अध्ययन को बढ़ावा दने ेमें मित्वपरू्ण ि।ै इससे समाज के लोग 

अपने धमण संबंधी ज्ञान को बढ़ात ेिैं और अपनी आत्मीय और सामाभजक जीवन में उच्चतम धाभमणकता और संज्ञान का भवकास करत े

िैं। 



43 
 

2.16 प्रयोगशाला संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य वैज्ञाभनक अनुसंधान, अनुिव, और भवचारों को साझा करना ि,ै भजससे वैज्ञाभनक 

समदुाय को अपने कायण को बेितर बनान ेके भलए नए और नवाचारी तरीकों का पता चलता ि।ै 

2.17  भशक्षा संगोष्ठी की सीमाएाँ िैं: समय की सीमा, साधनों की कमी, संकीर्ण भवचारधारा, िाषा की समस्या, स्थान की सीमाएाँ, 

पाररभस्थभतकी दबाव, असंगभठत तकनीकी समस्याएाँ, और सियोग और साझेदारी की कमी। 

2.18  समाज संगठन संगोष्ठी के लािों में शाभमल िैं: समाज में समस्याओ ंका समाधान, समाज में जागरूकता का बढ़ना, नतेतृ्व 

भवकास, सामाभजक संबंधों का भवकास, भशक्षा और अवगभत, अभधकाररता का बढ़ना, और समाज में सििाभगता। 

2.19 राजनीभतक संगोष्ठी की सीमाएाँ िैं: पक्षपात, भवचारों की सीभमतता, सामाभजक असिमभत, भिन्नता का बढ़ना, भवपभक्षयों 

का अिाव, भवकृत जानकारी, कम समाधान, समय की कमी, प्रिावी कारणवाई की कमी, और प्रस्तावना का अिाव। 

2.20  प्रयोगशाला संगोष्ठी के लािों में शाभमल िैं: अनुसंधान का साझा करना, नए भवचारों का भवकास, सियोग और 

आत्मभनिणरता, संबंध भनमाणर् का मौका, वैज्ञाभनक समदुाय के भलए मचं, और समस्याओ ंका समाधान। 

2.7 संदभष सूची/ सुझाए गए पाठ 

• "धमण और समाज" धमण संगठन संगोष्ठी, धाभमणक संघ, वषण 2022, पषृ्ठ 110-120 

• "नए भशक्षा नीभतयााँ" भशक्षा संगोष्ठी, राष्रीय भशक्षा संस्थान, िारत, वषण 2023 

• "भबजनेस का नवाचार" उद्योग संगोष्ठी, आभधकाररक प्रकाशन, वषण 2023 

• "भवज्ञान और प्रौद्योभगकी में नवाचार" अंतराणष्रीय शोध पत्र, प्रकाशक - भवज्ञान और प्रौद्योभगकी मतं्रालय, िारत सरकार, 

वषण 2022 

• "भशक्षा नीभतयों की पसु्तक", लखेक - भशक्षा भनदशेालय, िारत सरकार, प्रकाशक - िारतीय लेखक संघ, 2023 

• "संचार कौशल और टीम भनमाणर्" पेशेवर भवकास संगोष्ठी, जानकारी प्राप्त करें: https://www.profdevseminar.com/ 

• "समाज संगठन के मित्व" लेख, समाज का भवकास पभत्रका, वषण 2023, पषृ्ठ 45-56 

• "साभित्य और समाज" संवाद संगोष्ठी, जानकारी प्राप्त करें: https://www.literarysociety.com/seminars 

• "स्वास्थ्य और भवज्ञान के नवाचार" भवज्ञान संगोष्ठी, वैज्ञाभनक अध्ययन, वषण 2022, पषृ्ठ 78-89 

• नेततृ्व कौशल" प्रभशक्षर् संगोष्ठी, आईआईटी भदल्ली, https://www.iitd.ac.in/ 

2.8 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. "उद्योग संगोष्ठीक्या िोता ि ैऔर उसका मित्व क्या ि?ै" 

2. "धमण संगठन संगोष्ठीक्या ि ैऔर इसका मित्व क्या ि?ै" 

3. "पेशेवर भवकास संगोष्ठीक्या िोता ि ैऔर कैसे इससे लाि उठाया जा सकता ि?ै" 

4. "प्रयोगशाला संगोष्ठीक्या िोता ि ैऔर इससे भकस प्रकार का ज्ञान प्राप्त भकया जा सकता ि?ै 

https://www.profdevseminar.com/
https://www.iitd.ac.in/
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5. "प्रभशक्षर् संगोष्ठीक्या ि ैऔर इसका मित्व क्या ि?ै" 

6. "राजनीभतक संगोष्ठीक्या िोता ि ैऔर इससे कैसे लाि प्राप्त भकया जा सकता ि?ै" 

7. "भवज्ञान संगोष्ठीक्या ि ैऔर इसके प्रमखु लाि क्या िैं?" 

8. "भशक्षा संगोष्ठी का उद्देश्य और मित्व क्या ि?ै" 

9. "संवाद संगोष्ठीक्या िोता ि ैऔर इसके फायद ेक्या िैं?" 

10. "समाज संगठन संगोष्ठी क्या ि ैऔर इसकी अिभमयत क्या ि?ै" 
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इकाई 3 

संगोष्ठी के माध्यम 

संरचना 

3.1 पररचय 

3.2 अभधगम उद्देश्य 

3.3 संगोष्ठी: माध्यम 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न-1 

3.4 भनष्कषण 

3.5 शब्द कोश 

3.6 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

3.7 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

3.8 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

3.1 पररचय 

संगोष्ठी और संगोभष्ठयों के भवभिन्न माध्यम समाज, शैभक्षक, और व्यावसाभयक संगठनों के बीच भवचारों को साझा करन ेऔर नई 

जानकारी प्राप्त करने का माध्यम िैं। व्यभिगत संगोष्ठी और संगोभष्ठयााँ लोगों को एक िी स्थान पर आकभषणत करती िैं, जबभक वेभबनार 

और ऑनलाइन संगोभष्ठयााँ इटंरनेट के माध्यम से दभुनया िर में लोगों को जोड़ती िैं। यिा ंतक भक टेलीफोन या टेलीभवजन के माध्यम 

से िी संगोभष्ठयााँ िोती िैं। सोशल मीभडया और अन्य भडभजटल मंचका िी उपयोग भकया जाता ि ैताभक लोग अपन ेघरों से िी इसमें 

शाभमल िो सकें । इन माध्यमों के माध्यम से भवशेषज्ञता का भवस्तार िोता ि ैऔर भवभिन्न क्षेत्रों में जानकारी का प्रसार िोता ि।ै संगोष्ठी 

और संगोभष्ठयााँ सामाभजक, शभैक्षक, और व्यावसाभयक माध्यम िैं भजनके माध्यम से भवभिन्न भवषयों पर चचाण, जानकारी साझा करने, 

और नई भवचारों को भवकभसत करने का अवसर प्राप्त िोता ि।ै इन संगठनों या संस्थाओ ंके द्वारा आयोभजत भकए जाने वाल ेसंगोष्ठी 

और संगोभष्ठयााँ भवभिन्न माध्यमों के माध्यम से संचाभलत भकए जा सकते िैं। 

3.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• संगोष्ठी: माध्यम 

3.3 संगोष्ठी: माध्यम 

संगोष्ठी के माध्यम 

संगोष्ठी के भवभिन्न माध्यम भनम्नभलभखत िो सकते िैं: 
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• व्यविगत संगोष्ठी: य ेआमतौर पर एक भनभित स्थान पर आयोभजत भकए जात ेिैं, जिा ंएक समिू लोग एक समान भवषय 

पर चचाण करता ि।ै 

• वेवबनार: य ेऑनलाइन संगोष्ठी िोते िैं जो इटंरनेट के माध्यम से आयोभजत भकए जात ेिैं। लोग वेब कैमरा और माइक के 

माध्यम से जडु़कर चचाण करते िैं। 

• वीवडयो कॉन्रें वसंग: इसमें दो या अभधक स्थानों के बीच वीभडयो संचार का उपयोग भकया जाता ि ैताभक लोग दरूस्थ 

स्थानों से िी चचाण में शाभमल िो सकें । 

• टेलीकॉन्रें वसंग: यि वाभर्भज्यक और पेशेवर संगोभष्ठयों के भलए एक माध्यम िो सकता ि,ै जिां दो या अभधक स्थानों 

के बीच टेलीफोन का उपयोग भकया जाता ि।ै 

• अवभयावन्िकी संगोष्ठी: इसमें व्यभिगत और आवासीय संगोभष्ठयों के साथ-साथ इटंरनेट या भवशेष संचार अनुक्रमों का 

उपयोग भकया जाता ि।ै 

• टेलीववजन और रेवडयो संगोष्ठी: ये सावणजभनक संगोष्ठी िोते िैं जो टेलीभवजन या रेभडयो के माध्यम से प्रसाररत िोते िैं। 

लोग अपने घरों से इन्िें सनु या दखे सकते िैं। 

• सामावजक मीवडया संगोष्ठी: य ेऑनलाइन सामाभजक मीभडया मचंपर िोती िैं, जिा ंलोग ट्भवटर, फेसबुक, इसं्टाग्राम 

आभद के माध्यम से चचाण करते िैं। 

• अभ्यास संगोष्ठी: ये शैक्षभर्क संगोभष्ठयााँ िोती िैं जो छात्रों को भवभशि भवषयों पर अध्ययन करन ेके भलए आयोभजत की 

जाती िैं। 

• कायषशाला संगोष्ठी: ये संगोभष्ठयााँ व्यापाररक उद्देश्यों के भलए िोती िैं, जिां समिू लोगों को भवभिन्न कायों को भसखाया 

जाता ि ैऔर अभ्यास कराया जाता ि।ै 

i) व्यविगत संगोष्ठी: व्यभिगत संगोभष्ठयााँ सामाभजक, व्यावसाभयक और शभैक्षक संगठनों द्वारा आयोभजत की जाती िैं, जो 

भवशेष भवषयों पर गिराई से चचाण करन ेऔर भवशेषज्ञों के अनिुव को साझा करन ेका माध्यम प्रदान करती िैं। इन संगोभष्ठयों में लोग 

भवशेष भवषयों पर नवीनतम भवकासों और तकनीकों के बारे में सभूचत िोत ेिैं और अपन ेभवचारों को व्यि करन ेका मौका प्राप्त करत े

िैं। यिां उन्िें समस्याओ ंके समाधान के भलए नए दृभिकोर् प्राप्त िोते िैं और उनकी जागरूकता में वभृद्ध िोती ि।ै इन संगोभष्ठयों में 

साझेदारी और सििाभगता से लोगों को अपने क्षेत्र में भवकास करने का नया मागण प्राप्त िोता ि ैऔर भवभिन्न दृभिकोर्ों के माध्यम से 

उनकी सोच भवकभसत िोती ि।ै इन संगोभष्ठयों का मखु्य उद्देश्य समाज, व्यावसाभयक और शभैक्षक क्षते्रों में जागरूकता और संचार को 

मजबूत बनाना िोता ि,ै भजससे समाज को समभृद्ध और समानता की भदशा में अग्रसर करने में मदद भमलती ि।ै व्यभिगत संगोष्ठी या 

संगोभष्ठयों के मखु्य उद्देश्य भनम्नभलभखत िो सकते िैं: 
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• ज्ञान और अनुभव का साझा करना: इन  संगोभष्ठयों का मखु्य उद्देश्य लोगों के अनिुव और ज्ञान को साझा करना िोता 

ि,ै भजससे अभधक लोग उससे लाि उठा सकें । 

• ववचार-ववमशष का अवसर प्रदान करना: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से लोगों को भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण करन े

का मौका भमलता ि,ै भजससे नए और नवीन दृभिकोर् प्राप्त िोता ि।ै 

• संबंि वनमाषण: य े संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयााँ लोगों को एक-दसूरे के साथ संबंध बनाने और संबंध भनमाणर् करने का एक 

अच्छा माध्यम िोत ेिैं। 

• नए ववचारों की प्रोत्साहना: इन संगोभष्ठयों का उद्देश्य लोगों को नए और नवीन भवचारों को प्रोत्साभित करना िोता ि,ै 

जो समाज में उत्थान का कारर् बन सकते िैं। 

• कौशल और योग्यता के ववकास: व्यभिगत संगोभष्ठयों में लोग अपने कौशल और योग्यता को भवकभसत करने का 

मौका प्राप्त करते िैं, भजससे उनकी पेशेवर और व्यभिगत भवकास िोता ि।ै 

• समसामवयक मुद्दों पर चचाष: इन संगोभष्ठयों का उद्देश्य भवभिन्न सामाभजक, आभथणक, राजनीभतक, और पयाणवरर्ीय मदु्दों 

पर चचाण करना िोता ि,ै जो समाज में जागरूकता और समझ को बढ़ावा दतेा ि।ै 

• नए तकनीकी और वैज्ञावनक ववकास की संवाद करना: व्यभिगत संगोभष्ठयों में नवीनतम तकनीकी और वैज्ञाभनक 

भवकास के बारे में चचाण करने का िी मौका भमलता ि,ै भजससे लोग इस भदशा में नए ज्ञान को प्राप्त कर सकते िैं। 

• सामावजक पररवेश को बेहतर बनाना: व्यभिगत संगोभष्ठयों के माध्यम से लोगों को सामाभजक समस्याओ,ं जैसे भक 

गरीबी, भशक्षा, स्वास्थ्य, आभद, पर भचतंा करने और उन्िें िल करन ेके भलए सकारात्मक कदम उठाने का अवसर प्राप्त 

िोता ि।ै 

व्यविगत संगोष्ठी या संगोवष्ठयों के कई लाभ होते हैं, जो वनम्प्नवलवखत हैं: 

• ज्ञान और अनुभव का साझा करना: व्यभिगत संगोभष्ठयों में लोग अपने अनुिव और ज्ञान को साझा करके एक-दसूरे 

से सीखते िैं, भजससे उनका ज्ञान और समझ में वभृद्ध िोती ि।ै 

• ववचार-ववमशष: यि संगोभष्ठयााँ लोगों को भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण करन ेका मौका दतेी ि,ै जो नए और नवीन 

भवचारों को उत्पन्न करता ि।ै 

• संबंि वनमाषण: व्यभिगत संगोभष्ठयााँ लोगों को नए संबंध बनाने और संबंध भनमाणर् करने का अवसर प्रदान करती िैं, जो 

आगे चलकर उनके भलए लािकारी साभबत िोत ेिैं। 

• व्यविगत और पेशेवर ववकास: ये संगोष्ठी और संगोभष्ठयााँ लोगों को उनके व्यभित्व और पेशेवर योग्यता को भवकभसत 

करने में मदद करती िैं। 
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• सामावजक जागरूकता: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से लोगों को समाज में िो रिी समस्याओ ंके बारे में जागरूक भकया 

जाता ि ैऔर इन्िें िल करने के भलए सकारात्मक कदम उठाने का प्ररेर्ा भमलता ि।ै 

• नई तकनीक और ववज्ञान के प्रसार: इन संगोभष्ठयों में नवीनतम तकनीकी और वैज्ञाभनक भवकास के बारे में जानकारी 

दी जाती ि,ै भजससे लोग नवीनतम तकनीकी और भवज्ञान को जानन ेके भलए प्रेररत िोत ेिैं। 

• समृवि: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से लोग अपने भवचारों, अनिुवों, और कौशल को साझा करके अपनी समभृद्ध में वभृद्ध 

करत ेिैं। 

व्यविगत संगोष्ठी या संगोवष्ठयों की कुछ प्रमुख सीमाए ँवनम्प्नवलवखत हो सकती हैं: 

• संख्या में सीवमतता: व्यभिगत संगोष्ठी या संगोभष्ठयों में सामान्यतः संख्या में सीभमतता िोती ि,ै भजससे सामभूिक भवचार 

और अनिुव को प्राप्त करने का मौका निीं भमल पाता ि।ै 

• ववर्य की सीवमतता: इन संगोभष्ठयों में केवल भवभशि भवषयों पर िी चचाण की जा सकती ि,ै भजससे अन्य मित्वपरू्ण 

भवषयों पर ध्यान निीं भदया जा सकता ि।ै 

• समय की सीवमतता: संगोष्ठी या संगोभष्ठयों का समय सीभमत िोता ि,ै भजससे भवस्तार से भवचार-भवमशण निीं भकया जा 

सकता ि ैऔर गिराई से अध्ययन निीं भकया जा सकता ि।ै 

• सांवघकता की कमी: व्यभिगत संगोभष्ठयों में सामान्यतः केवल एक-दो लोगों का िी सभम्मलन िोता ि,ै भजससे सांभघकता 

की कमी िोती ि ैऔर गरु्वत्ता में कमी आ सकती ि।ै 

• अथाषत्मक संभावनाओ ं की कमी: व्यभिगत संगोभष्ठयों में आभथणक संिावनाओ ं की कमी िोती ि,ै क्योंभक इन्िें 

आयोभजत करने के भलए अभधकतर संगठनों को भवत्तीय संसाधनों की अभधकता िोती ि।ै 

• तकनीकी संबंवित समस्याए:ँ अक्सर व्यभिगत संगोभष्ठयों में तकनीकी संबंभधत समस्याएाँ आ सकती िैं, जैसे भक इटंरनेट 

कनेभक्टभवटी, ऑभडयो और वीभडयो संचार की समस्याएाँ, जो संगोष्ठी के अभस्तत्व को प्रिाभवत कर सकती िैं। 

व्यविगत संगोष्ठी आयोवजत करने के वलए वनम्प्नवलवखत प्रविया का पालन वकया जा सकता है: 

• उदे्दश्य वनिाषररत करें: सबसे पिले,  संगोष्ठी के उद्देश्य को स्पि करें। यि उद्देश्य संगोष्ठी के आयोजन, संरचना, और संग्रिीत 

जानकारी को भनदभेशत करेगा। 

• ववर्य चयन करें: एक भवभशि भवषय चनुें जो  संगोष्ठी के माध्यम से चचाण की जाएगी। यि भवषय समदृ्ध, मित्वपरू्ण, और 

समाज के भलए उपयोगी िोना चाभिए। 

• अध्ययन करें: चनु ेगए भवषय पर अध्ययन करें और उससे संबंभधत जानकारी को संग्रभित करें। इसमें पसु्तकें , अनुसंधान 

पत्र, और इटंरनेट से सिायता ली जा सकती ि।ै 
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• संगोष्ठी की संरचना: संगोष्ठी की संरचना का भनमाणर् करें, भजसमें प्रस्तुभतयों, भवशेषज्ञों की व्याख्याएाँ, और संवाद शाभमल 

िो सकत ेिैं। 

• संगोष्ठी का आयोजन: संगोष्ठी का आयोजन करें और उपयिु स्थान, समय, और आवश्यक व्यवस्थाएाँ करें। 

• प्रस्तुवतयाँ तैयार करें: संगोष्ठी के भलए प्रस्तभुतयों को तैयार करें, भजसमें भवषय पर जानकारी, उदािरर्, और संदिों का 

उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• संगोष्ठी का संचालन: संगोष्ठी को संचाभलत करें और भवभिन्न प्रस्तभुतयों, भवचारों, और भवमशों को सम्मान दें। 

• प्रश्नोत्तरी और चचाष: संगोष्ठी में सििाभगयों को प्रश्न पछूें और उत्तर दें, साथ िी भवभिन्न मदु्दों पर भवचार-भवमशण करें। 

• संरवचत समापन: संगोष्ठी को एक संरभचत तरीके से समाप्त करें और सििाभगयों को समथणन और पे्ररर्ा दें। 

• प्रवतवेदन: संगोष्ठी का प्रभतवेदन तयैार करें, भजसमें संगोष्ठी के मखु्य भबंदओु ंको सारांभशत भकया गया िो। 

ii) वेवबनार: वेभबनार एक व्यावसाभयक, शैभक्षक और सामाभजक आयोजन ि ैजो इटंरनटे के माध्यम से लोगों को एकभत्रत 

करता ि ैऔर उन्िें भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण का मौका दतेा ि।ै इसका प्राथभमक लक्ष्य ज्ञान साझा करना और आलेभखत 

जानकारी से लािाभन्वत िोना िोता ि,ै जो व्यभिगत संगोभष्ठयों की तलुना में अभधक व्यापक और सगुम िोता ि।ै इसके माध्यम से, 

लोग अपनी भवचारधारा को साझा करत ेिैं और एक गिरी समझ भवकभसत करते िैं, जो उनके व्यभिगत और पशेेवर भवकास में 

मित्वपरू्ण योगदान प्रदान करता ि।ै 

वेवबनार के उदे्दश्य: 

• सामावजक समथषन: वेभबनार उद्योजन करने का प्रमखु उद्देश्य लोगों को एकभत्रत करके सामाभजक समथणन प्रदान करना 

ि।ै यि लोगों को एक आपसी मचं पर भमलाकर उनके बीच जडु़ाव और साझा भवचारों का एक माध्यम प्रदान करता ि।ै 

• वशक्षा और ज्ञान: वेभबनार उद्योजन भकए जाते िैं ताभक लोग भवभिन्न भवषयों पर जानकारी और ज्ञान प्राप्त कर सकें । इसके 

माध्यम से लोग नवीनतम तकनीकी और व्यवसाभयक ज्ञान को प्राप्त कर सकत ेिैं। 

• सहयोग और संगठन: वेभबनार के माध्यम से, भवभिन्न संगठन और समिूों के लोगों को समभृद्ध के भलए सियोग और 

साझेदारी का अवसर भमलता ि।ै 

• ववचार-ववमशष: वेभबनार भवचारों को व्यि करन ेऔर उन्िें अद्यतन करन ेका एक मित्वपरू्ण माध्यम ि।ै यि लोगों को 

एक-दसूरे के भवचारों को समझने और समीक्षा करन ेका मौका दतेा ि।ै 

• पे्ररणा और मोवटवेशन: वेभबनार लोगों को प्रेररत करता ि ैऔर उन्िें उनके लक्ष्यों की भदशा में प्रेररत  करता ि।ै यि लोगों 

को अपने क्षमताओ ंको बढ़ाने और नए क्षेत्रों में प्रगभत करने के भलए पे्रररत करता ि।ै 

• संबंि वनमाषण: वभेबनार संबंध भनमाणर् के भलए एक मित्वपरू्ण माध्यम प्रदान करता ि,ै भजससे लोग अपन ेक्षते्र में अन्य 

पेशेवरों से जडु़ सकते िैं और संबंध बना सकते िैं। 
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• अनुसंिान और अध्ययन: वेभबनार एक भवषय पर अनुसंधान और अध्ययन करन ेका एक मित्वपरू्ण माध्यम ि,ै भजससे 

लोग नए और नवाचारी भवचार प्राप्त कर सकते िैं। 

वेवबनार के लाभ: 

• आवथषक और समय की बचत: वेभबनार आयोजन करन े से आभथणक लाि िोता ि ै क्योंभक इसमें यात्रा और अन्य 

संगठभनक खच ेकी बचत िोती ि।ै साथ िी, वेभबनार के माध्यम से लोग स्थान और समय की बचत कर सकते िैं। 

• वववविता: वेभबनार के माध्यम से लोग भवभिन्न क्षेत्रों और िागों से जडु़ सकत ेिैं, भजससे भवभवधता में वभृद्ध िोती ि ैऔर 

अभधक नए भवचार प्राप्त िोते िैं। 

• व्यविगतता: वेभबनार प्रदान करता ि ैव्यभिगत स्तर पर भशक्षा और संवाद का माध्यम, भजससे िर व्यभि को अपन े

भवचार और सवालों को उठान ेका अवसर भमलता ि।ै 

• ग्लोबल एकता: वेभबनार भवभिन्न िागों से लोगों को एक साथ जोड़ने का एक सरल और अभिन्न तरीका ि,ै भजससे 

ग्लोबल समिू सियोग और समथणन को बढ़ावा भमलता ि।ै 

• समृवि का उत्पन्न: वेभबनार के माध्यम से लोग नवीनतम तकनीकी और व्यावसाभयक ज्ञान को प्राप्त करके अपन ेक्षते्र में 

समभृद्ध को बढ़ाते िैं। 

• व्यवसावयक ववकास: वेभबनार लोगों को व्यवसाभयक भवकास के भलए मित्वपरू्ण जानकारी और संदशे प्रदान करता ि,ै 

जो उनके कररयर की गभत को बढ़ावा दतेा ि।ै 

• साझा ज्ञान: वेभबनार के माध्यम से लोग अपने अनुिव और ज्ञान को साझा करके एक-दसूरे को सिायता प्रदान कर सकत े

िैं। इससे अभधक भवकास और समभृद्ध िोती ि।ै 

वेवबनार की सीमाए:ँ 

• इटंरनेट कनेनशन की आवश्यकता: वेभबनार को उच्च गभत इटंरनटे कनेक्शन की आवश्यकता िोती ि,ै जो भकसी क्षते्र 

में अच्छे इटंरनेट कवरेज की उपलब्धता की अवभध को भलभमट कर सकती ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ँ कई बार वेभबनार के दौरान तकनीकी समस्याएाँ उत्पन्न िोती िैं, जैसे भक अभधक लोभडंग टाइम, 

ध्वभन या भचत्र के अवरोध, या इटंरनेट कनके्शन के अवधारर्ात्मक संबंध। 

• सामग्री की गुणवत्ता: वेभबनार की सामग्री की गरु्वत्ता अक्सर न्यनूतम िोती ि,ै क्योंभक भवशेषज्ञ या प्रस्तावक व्यभिगत 

रूप से लोगों के साथ अंतभक्रण या निीं कर सकते। 

• साक्षात्कार की अभाव: वेभबनार में साक्षात्कार करन ेकी अनुमभत निीं िोती, जो व्यभिगत संबंधों और अनिुवों को 

कम कर सकता ि।ै 
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• साक्षरता की अभाव: कुछ लोग वेभबनार के भलए अपयाणप्त साक्षरता या तकनीकी ज्ञान के कारर् इसके लािों से वंभचत 

रि सकते िैं। 

• प्राइवेसी की समस्याए:ँ वेभबनार के दौरान भनजी जानकारी की सरुक्षा की समस्याएाँ िो सकती िैं, खासकर जब लोग 

संदशेों या चटै बॉक्स में व्यभिगत जानकारी साझा करते िैं। 

• व्यविगत अनुभव की कमी: वेभबनार से व्यभिगत अनुिव और सामभूिक अनुिव कम िो सकते िैं, जो भशक्षा और 

संवाद को प्रिाभवत कर सकता ि।ै 

वेवबनार आयोजन की प्रविया: 

• उदे्दश्य का वनिाषरण: सबसे पिल,े वेभबनार के उद्देश्य को स्पि करें। क्या वेभबनार का मखु्य उद्देश्य भशक्षा ि,ै या भफर 

भवभिन्न भवषयों पर चचाण करना ि?ै 

• प्रस्तावना और वनयोजन: वेभबनार की तारीख, समय, और भवषय का भनधाणरर् करें। साथ िी, प्रस्तावकों या 

प्रस्तुतकताणओ ंका चयन करें जो भवषय में भवशेषज्ञ िों। 

• पंजीकरण: वेभबनार के भलए पंजीकरर् प्रभक्रया आयोभजत करें। लोगों को पंजीकृत िोन ेके भलए एक आवेदन फॉमण प्रदान 

करें और उन्िें पंजीकृत करें। 

• सामग्री तैयारी: वेभबनार के भलए सामग्री को तैयार करें, जैसे भक पे्रजेंटेशन, वीभडयो, और स्लाइड्स। 

• तकनीकी समथषन: वेभबनार के भलए आवश्यक तकनीकी सामग्री, जैसे भक वेब कॉन्रें भसंग सॉफ़्टवेयर, माइक्रोफोन, और 

वेब कैमरा की जांच करें। 

• प्रस्तुतीकरण: वेभबनार के दौरान, प्रस्तावक या प्रस्ततुकताण अपनी सामग्री को प्रस्तुत करते िैं और प्रश्नों का समथणन करत े

िैं। 

• प्रवतविया और प्रश्नोत्तरी: वेभबनार के अंत में, प्रभतभक्रया और प्रश्नोत्तरी के भलए समय दें, ताभक लोग अपने सवालों का 

उत्तर प्राप्त कर सकें । 

• सि का अवलोकन: वेभबनार के अवलोकन और मलू्यांकन करें और संपकण  के भलए उपयिु साधन प्रदान करें। 

• अनुवाद: वेभबनार की अनुवादन सेवाएं प्रदान करें ताभक भवभिन्न िाषाओ ंमें पिुाँच ेजा सके। 

• अनुष्ठावनक ररपोटष: वेभबनार के उपलभब्ध और प्रभतभक्रया का अभधकृत अनुष्ठाभनक ररपोटण तैयार करें। 

वेवबनार का आयोजन कैसे करें: 

• उदे्दश्य का वनिाषरण: सबसे पिले, वेभबनार का उद्देश्य स्पि करें। क्या आपका उद्देश्य भशक्षा, प्ररेर्ा, या चचाण ि?ै 
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• वनयोजन और वतवथ का वनिाषरण: वेभबनार की भतभथ, समय, और भवषय को भनधाणररत करें। सभुनभित करें भक आपकी 

वेभबनार के भलए सिी साधन और लोग उपलब्ध िों। 

• पंजीकरण प्रविया: लोगों को आपके वेभबनार में िाग लेने के भलए पजंीकृत करें। एक पंजीकरर् पषृ्ठ तैयार करें और इसे 

वेबसाइट या सोशल मीभडया पर साझा करें। 

• सामग्री तैयारी: अपन ेवेभबनार के भलए सामग्री को तैयार करें, जैसे भक प्रेजेंटेशन, वीभडयो, और लाइव डेमो। 

• वेवबनार सॉफ़्टवेयर का चयन: एक उपयिु वेभबनार सॉफ़्टवेयर चनुें जो आपकी आवश्यकताओ ंको परूा करता ि ैऔर 

भविागीय भवचार-भवमशण की सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

• वेवबनार के वलए टेस्ट रन: अपन ेवेभबनार सॉफ़्टवेयर पर एक टेस्ट रन का आयोजन करें ताभक आप सभुनभित कर सकें  

भक सिी सामग्री और तकनीकी साधन सिी से काम कर रि ेिैं। 

• वेवबनार का आयोजन: आयोजन भदन को पिुाँचत ेिी, अपने वेभबनार को शरुू करें। पे्रजेंटेशन को शेयर करें, सवालों का 

उत्तर दें, और साक्षात्कार का समय दें। 

• प्रवतविया की सामग्री का संग्रह: वेभबनार के अंत में, प्रभतभक्रया को संग्रभित करें और साक्षात्कार की समीक्षा करें। 

• अनुवाद: आवश्यकता िोन ेपर, अपने वेभबनार की िाषा को अनुवाभदत करें ताभक अभधक लोग उसे समझ सकें । 

• अनुष्ठावनक ररपोटष: वेभबनार के उपलभब्ध और प्रभतभक्रया का अभधकृत अनुष्ठाभनक ररपोटण तैयार करें। 

iii) वीवडयो कॉन्रें वसंग: वीभडयो कॉन्रें भसंग एक मित्वपरू्ण तकनीकी उपाय ि ैजो लोगों को दरूस्थ स्थानों से एक-दसूरे के 

साथ संवाद करने में मदद करता ि।ै इसका उपयोग व्यवसाय, भशक्षा, स्वास्थ्य और सामाभजक क्षते्रों में िोता ि,ै जिा ंयि संचार को 

सगुम और प्रिावी बनाता ि।ै वीभडयो कॉन्रें भसंग समय और व्यय को कम करता ि ैऔर व्यभिगत और व्यावसाभयक संबंधों को 

मजबूती दतेा ि।ै इसके माध्यम से लोग अपनी भवचारधारा साझा करते िैं और सकारात्मक पररर्ाम प्राप्त करन ेमें सक्षम िोते िैं। 

वीभडयो कॉन्रें भसंग के कई मित्वपरू्ण उद्देश्य िोते िैं। इनमें से कुछ मखु्य उद्देश्यों को भनम्नभलभखत रूप में व्यि भकया जा सकता ि:ै 

• संचार की सुवविा: वीभडयो कॉन्रें भसंग का मखु्य उद्देश्य संचार की सभुवधा प्रदान करना िोता ि।ै यि लोगों को दरूस्थ 

स्थानों से आपस में संवाद करने की सभुवधा दतेा ि,ै भजससे समय और व्यय कम िोता ि।ै 

• व्यावसावयक संचार: वीभडयो कॉन्रें भसंग व्यावसाभयक संचार को सगुम और अभधक प्रिावी बनाता ि।ै यि व्यावसाभयक 

संचार में अभधकतम तेजी, सभुवधा, और संचार की सरलता प्रदान करता ि।ै 

• संगठनात्मक एकता: वीभडयो कॉन्रें भसंग के माध्यम से संगठनों में एकता और समरसता बढ़ती ि।ै यि लोगों को एक िी 

मंच पर एकभत्रत करके उनके बीच संचार को बढ़ाता ि।ै 

• वशक्षा की उपलब्िता: वीभडयो कॉन्रें भसंग का उद्देश्य भशक्षा की उपलब्धता को बढ़ाना िोता ि।ै यि भवभिन्न भशक्षा क्षेत्रों 

में छात्रों और भशक्षकों के बीच भवशेषज्ञता की बातचीत को संिव बनाता ि।ै 
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• टीम के साथ काम: वीभडयो कॉन्रें भसंग एक िी भवचारधारा और उद्दशे्य के साथ काम करने की सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

यि टीम बााँधने और सियोग करने का माध्यम िोता ि।ै 

• समृवि और ववकास: वीभडयो कॉन्रें भसंग का उपयोग लोगों को भवभवधता और अभधक ज्ञान की ओर ल ेजाता ि,ै भजससे 

उनकी समभृद्ध और भवकास िोता ि।ै 

वीवडयो कॉन्रें वसंग के कुछ प्रमुख सीमाए ँवनम्प्नवलवखत रूप में ववणषत वकया जा सकता है: 

• तकनीकी समस्याए:ं वीभडयो कॉन्रें भसंग के दौरान तकनीकी समस्याएं उत्पन्न िो सकती िैं, जैसे भक अचानक इटंरनेट 

संयोग की चनुौभतयााँ या वीभडयो और ध्वभन की कमी। इसका प्रिाव वीभडयो कॉन्रें भसंग की गरु्वत्ता पर पड़ सकता ि।ै 

• संवाद की कवठनाई: दरूस्थ स्थानों से वीभडयो कॉन्रें भसंग करने के कारर्, संवाद की सनुाई दनेे और समझने में कभठनाई 

िो सकती ि,ै खासकर जब ध्वभन और छभव में लग िोती ि।ै 

• सुरक्षा मुदे्द: वीभडयो कॉन्रें भसंग के दौरान भनजी जानकारी की सरुक्षा की समस्या उत्पन्न िो सकती ि,ै खासकर जब 

अनाभधकृत व्यभि इन्िें अनभधकृत रूप से पिुचंन ेकी कोभशश करत ेिैं। 

• संवाद की स्वाथषपरता: कई बार, वीभडयो कॉन्रें भसंग में उपभस्थत व्यभियों की स्वाथणपरता और बातचीत के माध्यम के 

अनुपालन की कमी िो सकती ि,ै भजससे वास्तभवक समस्याओ ंका समाधान करना मभुश्कल िो सकता ि।ै 

• गैर-संभाववत िुवटयाँ: वीभडयो कॉन्रें भसंग में अक्सर गरै-संिाभवत त्रभुटयााँ उत्पन्न िोती िैं, जैसे भक संवाद की रुभच में 

कमी, संचार की भवघ्नाओ ंका अिाव, और अव्यवभस्थत रूप से चलने वाली तकनीक। 

• शारीररक संवाद की कमी: वीभडयो कॉन्रें भसंग के दौरान शारीररक संवाद की कमी िोती ि,ै भजससे व्यभिगत संवाद की 

मित्वपरू्णता कम िोती ि।ै 

वीवडयो कॉन्रें वसंग के माध्यम से संगोष्ठी आयोवजत करने की प्रविया कुछ वनम्प्नवलवखत चरणों में समावहत होती है: 

• योजना बनाए:ं सबसे पिले, संगोष्ठी की योजना बनाएं। यि योजना आयोजक द्वारा संगोष्ठी के उद्देश्य, स्थल, समय, और 

भवषय के आधार पर तैयार की जाती ि।ै 

• तकनीकी आयोजन: संगोष्ठी के भलए आवश्यक तकनीकी आयोजन को सम्पन्न करें, जैसे भक उपकरर्ों की जांच, 

इटंरनेट कनेक्शन, और वीभडयो कॉन्रें भसंग सॉफ़्टवेयर का उपयोग करने के भलए तैयारी। 

• सम्प्मेलन का आयोजन: सम्मलेन की भतभथ, समय, और भलंक को सिी उपभस्थत व्यभियों को संदभेशत करें। उन्िें संगोष्ठी 

में िाग लनेे के भलए आमंभत्रत करें। 

• प्रस्तुवतया ँका तैयारी: संगोष्ठी के भवषयों के आधार पर प्रस्तुभतयााँ तैयार करें और उपभस्थत व्यभियों के साथ साझा करें। 

• संगोष्ठी आयोजन: समय के अनसुार, संगोष्ठी का आयोजन करें। आयोजन के दौरान सम्मेलन के माध्यम से प्रस्ततुकताण 

अपनी प्रस्तुभतयााँ और भवचारों को साझा करें। 
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• संवाद और प्रश्नोत्तरी: संगोष्ठी के अंत में, संवाद को प्रोत्साभित करें और उपभस्थत व्यभियों से प्रश्नोत्तरी करें। 

• प्रवतविया और समापन: संगोष्ठी के बाद, प्रभतभक्रया प्राप्त करें और सम्मेलन को समाप्त करें, जानकारी साझा करें, और 

आगे की कारणवाई की जाए। 

iv) टेलीकॉन्रें वसंग: यि वाभर्भज्यक और पेशेवर संगोभष्ठयों के भलए एक माध्यम िो सकता ि,ै जिां दो या अभधक स्थानों 

के बीच टेलीफोन का उपयोग भकया जाता ि।ै टेलीकॉन्रें भसंग एक भवशेष प्रकार की टेक्नोलॉजी ि ैभजसमें भवभिन्न स्थानों से लोग 

एक िी समय पर एकत्र िोते िैं और संवाद करते िैं, जैसे भक वे एक िी कक्षा में िों। यि एक दरूस्थ संचार का माध्यम ि ैभजसमें ध्वभन 

और छभव को भडभजटल रूप में संचाररत भकया जाता ि।ै टेलीकॉन्रें भसंग आधभुनक संचार का एक मित्वपरू्ण और प्रिावशाली माध्यम 

ि,ै जो संगठनों, व्यापाररक संगठनों, भशक्षा संस्थानों, और भवभिन्न समिूों को दरूस्थ संचार की सभुवधा प्रदान करता ि।ै टेलीकॉन्रें भसंग 

का उद्देश्य स्थानातंररत करने की जरूरत के भबना लोगों को संवाद करने की सभुवधा प्रदान करना ि।ै इसके माध्यम से, लोग भवभिन्न 

स्थानों से संवाद कर सकत ेिैं, जो उन्िें समय और श्रम की बचत करता ि।ै टेलीकॉन्रें भसंग का उद्देश्य संगठनों और व्यापाररक संगठनों 

के भलए भवभिन्न गभतभवभधयों को संचाभलत करने के भलए लोगों को एकभत्रत करना ि।ै इसके अभतररि, भशक्षा क्षेत्र में िी 

टेलीकॉन्रें भसंग का उपयोग भशक्षकों और छात्रों के बीच संवाद को सगुम बनान ेके भलए भकया जा रिा ि।ै 

टेलीकॉन्रें भसंग के कई लाि िैं। सबसे पिले, यि लोगों को दरूस्थ संवाद करन ेकी सभुवधा प्रदान करता ि,ै भजससे समय और श्रम 

की बचत िोती ि।ै इसके अलावा, यि लोगों को भवभिन्न स्थानों से संवाद करने की सभुवधा प्रदान करता ि ै

टेलीकॉन्रें वसंग के कई उदे्दश्य हैं, वजनमें से कुछ मुख्य हैं: 

• समय और श्रम की बचत: टेलीकॉन्रें भसंग का मखु्य उद्देश्य समय और श्रम की बचत करना ि।ै इसके माध्यम से लोग 

दरूस्थ स्थानों से बैठकों में शाभमल िो सकत ेिैं और यात्रा का समय और खचण बचा सकत ेिैं। 

• सहज संवाद: टेलीकॉन्रें भसंग एक सरल और अभधक लोगों को सभम्मभलत करन ेवाला माध्यम ि।ै यि लोगों को भवभिन्न 

स्थानों से एक साथ संवाद करने की सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

• संगवठत बैठक: टेलीकॉन्रें भसंग का उद्देश्य संगभठत और व्यवभस्थत बैठकों को संचाभलत करना ि।ै इसके माध्यम से 

संगठनों और कंपभनयों के बीच कायण को आवश्यकता और आवश्यकता के अनुसार आयोभजत भकया जा सकता ि।ै 

• संबंि वनमाषण: टेलीकॉन्रें भसंग का एक और मित्वपरू्ण उद्देश्य संबंध भनमाणर् को बढ़ावा दनेा ि।ै यि व्यभिगत और 

व्यावसाभयक संबंधों को बनाए रखने के भलए अच्छा माध्यम ि।ै 

• साझा संदेश: टेलीकॉन्रें भसंग का उद्देश्य संदशेों, जानकारी, और प्रस्तुभतयों को व्यापक रूप से साझा करना ि।ै इसके 

माध्यम से अभधक लोग एक समय में समय में साझा करने की सभुवधा िोती ि।ै 

टेलीकॉन्रें वसंग के कई लाभ हैं, जैसे वक: 
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• समय और श्रम की बचत: यि लोगों को दरूस्थ स्थानों से बैठकों में शाभमल िोने की सभुवधा प्रदान करता ि,ै भजससे 

समय और यात्रा के खचण कम िोते िैं। 

• सरलता और सुवविा: यि एक सरल तथा अनुकूल माध्यम ि ैजो लोगों को भवभिन्न स्थानों से एक साथ संवाद करन े

की सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

• संगवठत बैठकों का संचालन: इससे संगभठत और व्यवभस्थत बैठकों का संचालन भकया जा सकता ि,ै भजससे भक 

कायणक्रम समय पर सम्पन्न िोता ि ैऔर संगठन में सिी भनर्णय भलए जा सकते िैं। 

• संबंि वनमाषण: यि व्यभिगत और व्यावसाभयक संबंधों को बढ़ावा दतेा ि,ै भजससे लोग एक-दसूरे के साथ जडु़ सकत ेिैं 

और नई अवसरों को खोज सकते िैं। 

• संवाद की व्यापकता: टेलीकॉन्रें भसंग के माध्यम से अभधक लोगों को एक िी समय में संवाद करन ेका अवसर भमलता 

ि,ै भजससे भक बातचीत की व्यापकता और गिराई में वभृद्ध िोती ि।ै 

• संदेशों का साझा करना: यि लोगों को संदशेों, जानकारी, और प्रस्तुभतयों को एक साथ साझा करन ेकी सभुवधा प्रदान 

करता ि,ै भजससे भक भवभवधता और भवचार-भवमशण में वभृद्ध िोती ि।ै 

टेलीकॉन्रें वसंग के कुछ प्रमुख सीमाए ंहैं, जैसे वक: 

• तकनीकी समस्याए:ं किी-किी टेलीकॉन्रें भसंग में तकनीकी समस्याएं उत्पन्न िो सकती िैं, जैसे भक इटंरनेट कनेक्शन 

की कमी, ध्वभन के अस्पि िोन ेकी समस्या या संचार संकट। 

• असांवविावनक संवाद: कई बार टेलीकॉन्रें भसंग में संवाद असांभवधाभनक िोता ि ैभजसका कारर् लोगों के बीच कोई 

संवाद संकट िोता ि ैऔर भवचारों को सिी तरीके से साझा निीं भकया जा पाता। 

• ध्यान भटकना: टेलीकॉन्रें भसंग में लोगों को ध्यान िटक सकता ि,ै भवशेषकर जब वे दसूरी गभतभवभधयों में व्यस्त िों या 

उनके आस-पास की वातावरर् में अव्यवस्था िो। 

• व्यविगत संपकष  की कमी: टेलीकॉन्रें भसंग में व्यभिगत संपकण  की कमी िोती ि,ै भजससे संवाद में नकारात्मक प्रिाव 

पड़ सकता ि ैऔर सियोग और भवश्वास की कमी िो सकती ि।ै 

• सुरक्षा संबंिी वचंताए:ं टेलीकॉन्रें भसंग के दौरान संदशेों और जानकारी की सरुक्षा संबंधी भचतंाएं िो सकती िैं, भवशेषकर 

जब संवाद गपु्त जानकारी को सभम्मभलत करता ि।ै 

v) अवभयावन्िकी संगोष्ठी: इसमें व्यभिगत और आवासीय संगोभष्ठयों के साथ-साथ इटंरनेट या भवशेष संचार अनुक्रमों का 

उपयोग भकया जाता ि।ै अभियांभत्रकी संगोभष्ठयााँ तकनीकी और अभियांभत्रकी भवषयों पर चचाण और भवचार-भवमशण के भलए आयोभजत 

की जाती िैं। ये संगोभष्ठयााँ अभियाभंत्रकी समदुाय के भलए मित्वपरू्ण माध्यम िैं जो नवीनतम अनुसंधान और भवकास के क्षते्र में 

जानकारी और अनुिव को साझा करत ेिैं। ये संगोभष्ठयााँ अभियांभत्रकी और तकनीकी अद्यतनों को बढ़ावा करन ेका एक मित्वपरू्ण 
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माध्यम िोते िैं, भजसमें अभियांभत्रकी क्षेत्र के भनयभमत और उत्सािी पेशेवरों द्वारा नवीनतम अद्यतन और अनुसंधान के बारे में चचाण 

की जाती ि।ै इन संगोभष्ठयों में उत्कृि अभियांभत्रकी भवद्यालयों और संस्थानों के भवशेषज्ञों द्वारा भवभिन्न भवषयों पर प्रस्तुभतयााँ दी जाती 

िैं, जो सीभमत समय में अध्ययन की शारीररक और नभैतक समथणन के साथ अन्य अभियांभत्रकों द्वारा बिुमलू्य ज्ञान प्राप्त करने का एक 

मित्वपरू्ण अवसर प्रदान करती िैं। ये संगोभष्ठयााँ अभियाभंत्रकी क्षेत्र में नए भवचार और अनुसंधान की प्रोत्सािना करती िैं और समदुाय 

के सिी सदस्यों को एक साथ लाने का एक अवसर प्रदान करती िैं ताभक वे एक-दसूरे से सीख सकें  और अपने अनुिवों और भवचारों 

को साझा कर सकें । अतः, अभियाभंत्रकी संगोभष्ठयााँ अभियांभत्रकी उत्कृिता को बढ़ावा दतेी िैं और इस क्षते्र में नई उत्पादों और नई 

तकनीकों का भवकास करने में मदद करती िैं। 

अवभयांवि की संगोवष्ठयों के कुछ मुख्य उदे्दश्य होते हैं: 

• नवीनतम अद्यतन और तकनीकी अनुसंधान को साझा करना: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से नवीनतम अद्यतन और 

अभियांभत्रकी अनुसंधान को अन्य अभियांभत्रकों और भवशेषज्ञों के साथ साझा भकया जाता ि।ै 

• भवशेषज्ञों के बीच भवचार-भवमशण: ये संगोभष्ठयााँ अभियांभत्रकी क्षेत्र के भवशेषज्ञों को एक स्थान पर लाकर उनके बीच भवचार-

भवमशण का माध्यम प्रदान करती िैं। 

• तकनीकी ज्ञान को बढ़ावा दनेा: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से अभियांभत्रकी क्षते्र के लोगों को नवीनतम तकनीकी ज्ञान और 

कौशल प्राप्त करन ेका अवसर भमलता ि।ै 

• संवाद को बढ़ावा दनेा: ये संगोभष्ठयााँ अभियाभंत्रकी समदुाय के लोगों के बीच संवाद को बढ़ावा दतेी िैं और उन्िें एक-दसूरे 

से सीखने और अनुिवों को साझा करने का अवसर प्रदान करती िैं। 

• उत्तम प्रभक्रयाओ ंऔर प्रौद्योभगभकयों का प्रसार: इन संगोभष्ठयों में उत्कृि प्रभक्रयाओ ंऔर प्रौद्योभगभकयों का प्रसार भकया 

जाता ि ैताभक अभियांभत्रकी क्षेत्र में नए भवकल्पों और समाधानों का भवकास भकया जा सके। 

अवभयांविकी संगोवष्ठयों के कई लाभ होते हैं: 

• तकनीकी ज्ञान का ववस्तार: ये संगोभष्ठयााँ अभियांभत्रकी क्षेत्र में नवीनतम तकनीकी ज्ञान को साझा करने का माध्यम िोती 

िैं। 

• नवीनतम अद्यतन: इन संगोभष्ठयों में अभियांभत्रकी क्षेत्र में िो रि ेनवीनतम अद्यतनों और अनुसंधान की चचाण िोती ि।ै 

• संवाद की बढावा: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से अभियाभंत्रकी समदुाय के लोग एक-दसूरे के साथ संवाद करते िैं और 

अनुिव साझा करते िैं। 

• संबंि वनमाषण: अभियांभत्रकी संगोभष्ठयााँ अभियांभत्रकों के बीच संबंध भनमाणर् का मित्वपरू्ण माध्यम िोती िैं, भजससे उन्िें 

नए संबंध बनान ेका अवसर भमलता ि।ै 
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• ववशेर्ज्ञों की राय: इन संगोभष्ठयों में भवशेषज्ञों की राय सनुी जाती ि,ै जो भकसी भवशेष भवषय पर अपना ज्ञान और अनुिव 

साझा करत ेिैं। 

• कररयर के अवसर: अभियाभंत्रकी संगोभष्ठयााँ कररयर के अवसर प्रदान करती िैं, जैसे भक भवभिन्न कंपभनयों और उद्योगों 

के साथ संवाद करने का मौका। 

• समुदाय में समथषन: ये संगोभष्ठयााँ अभियांभत्रक समदुाय के सिी सदस्यों को समदृ्ध करन ेका एक मित्वपरू्ण माध्यम िोती 

िैं। 

अवभयांविकी संगोवष्ठयों की कुछ महत्वपूणष सीमाए ँहोती हैं: 

• स्थान की सीमाए:ँ व्यभिगत संगोभष्ठयों की तुलना में, अभियांभत्रकी संगोभष्ठयााँ अक्सर एक स्थान पर निीं िोती िैं, भजससे 

संगोभष्ठयों में शाभमल िोना कभठन िो सकता ि।ै 

• समय की सीमाए:ँ लोगों के व्यस्त जीवन के कारर्, समय की कमी के कारर् अभियाभंत्रकी संगोभष्ठयों को आयोभजत 

करना कभठन िो सकता ि।ै 

• संचार की कमी: कई बार, अभियांभत्रकी संगोभष्ठयों में संचार की कमी के कारर् व्यापाररक या तकनीकी समस्याएाँ उत्पन्न 

िो सकती िैं। 

• साक्षात्कार की सीमाए:ँ अभियांभत्रकी संगोभष्ठयों में साक्षात्कार करन ेकी कभठनाई िी िो सकती ि,ै क्योंभक वास्तभवक 

दरूी के कारर् संवाद में व्यभिगत कनेक्शन की कमी िोती ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ँ अभियांभत्रकी संगोभष्ठयों में तकनीकी समस्याएाँ जैसे भक इटंरनेट संयोग, वीभडयो और ऑभडयो 

क्वाभलटी, आभद, िो सकती िैं जो संगोष्ठी की कायणक्षमता को प्रिाभवत कर सकती िैं। 

अवभयांविकी संगोष्ठी का आयोजन करने के वलए वनम्प्नवलवखत तरीके का पालन वकया जा सकता है: 

• ववर्य वनिाषरण: संगोष्ठी के भलए एक भवषय का भनधाणरर् करें जो अभियांभत्रकी क्षेत्र में मित्वपरू्ण िो और भजस पर चचाण 

की जा सके। 

• संगोष्ठी की योजना: संगोष्ठी की योजना बनाएं, भजसमें आयोजन की तारीख, समय, स्थान, और कायणक्रम की भवस्ततृ 

जानकारी िो। 

• प्रस्तुतकताष का वनिाषरण: उपयिु प्रस्तुतकताण का चयन करें, जो भवषय के भवशेषज्ञ िो और अभियांभत्रकी क्षेत्र में 

मित्वपरू्ण जानकारी रखत ेिों। 

• प्रस्तुवतयों की तैयारी: प्रस्तुतकताण को उनकी प्रस्तुभतयों की तैयारी करन ेके भलए संगोष्ठी के भवषय के बारे में अध्ययन 

करना चाभिए। 

• आमंिण और पंजीकरण: संगोष्ठी में शाभमल िोन ेके भलए लोगों को आमंभत्रत करें और पंजीकरर् प्रभक्रया को संिालें। 
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• संगोष्ठी का आयोजन: संगोष्ठी के भलए अवश्यक व्यवस्थाओ ंकी जााँच करें, जैसे भक वीभडयो कॉन्रें भसंग का सेटअप, 

ऑभडयो व्यवस्था, और अन्य संगोष्ठी सामग्री। 

• संगोष्ठी का संचालन: संगोष्ठी के भदन, प्रस्तुतकताण को अपनी प्रस्तभुत दनेे के भलए तैयार रिना चाभिए और समय पर 

आयोजन संपन्न करना चाभिए। 

• संगोष्ठी का मूलयांकन: संगोष्ठी के बाद, प्रभतिाभगयों से प्रभतभक्रया और मलू्यांकन करें ताभक आग ेकी संगोभष्ठयों में सधुार 

भकया जा सके। 

vi) टेलीववजन और रेवडयो संगोष्ठी: ये सावणजभनक संगोष्ठी िोते िैं जो टेलीभवजन या रेभडयो के माध्यम से प्रसाररत िोते िैं। 

लोग अपन ेघरों से इन्िें सनु या दखे सकते िैं। टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी एक प्रिावी तकनीक ि ैजो समाज में जागरूकता फैलान े

और भवचारों को साझा करन ेका एक मित्वपरू्ण माध्यम ि।ै इन संगोष्ठी का आयोजन टेलीभवजन या रेभडयो के माध्यम से भकया जाता 

ि,ै भजसमें भवशेषज्ञ प्रस्तुभतयााँ करते िैं और चचाण करते िैं। यि संगोष्ठी व्यभिगत उपभस्थभत की तलुना में एक व्यापक दशणक को लाि 

प्रदान करते िैं, क्योंभक लोग अपने घरों से िी सनु सकत ेिैं या दखे सकते िैं। टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी का प्रमखु उद्देश्य लोगों 

को भवशेष भवषयों पर जागरूक करना ि।ै इन संगोष्ठी के माध्यम से, भवशेषज्ञ भवभिन्न मदु्दों पर भवचार करते िैं, जैसे भक स्वास्थ्य, 

भशक्षा, पयाणवरर्, या भकसी सामाभजक मदु्द ेपर। इसके अलावा, ये संगोष्ठी लोगों  को नई भवचार और दृभिकोर् प्रदान करत ेिैं और 

उन्िें सिी जानकारी दने ेके भलए एक माध्यम के रूप में कायण करते िैं। टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी के कई लाि िोत ेिैं। पिल ेतो, 

ये संगोष्ठी लोगों  को अपने घरों से िी भशक्षा और जानकारी प्राप्त करन ेकी सभुवधा प्रदान करत ेिैं। इससे व्यभि का समय िी बचता 

ि,ै क्योंभक उन्िें भकसी भवशेष स्थान पर जान ेकी आवश्यकता निीं िोती। दसूरे, ये संगोष्ठी बडे़ जनसंख्या को एक साथ जोड़त ेिैं, 

भजससे अभधक लोग उनका लाि उठा सकते िैं। इसके अलावा, टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी का आयोजन करने में कम लागत 

िोती ि ैऔर यि भवभिन्न वगों के लोगों तक पिुाँचने की अभधक क्षमता प्रदान करती ि।ै इसके बावजदू, टेलीभवजन और रेभडयो 

संगोष्ठी की कुछ सीमाएाँ िी िैं। पिला, भवशेषज्ञों के आदान-प्रदान की कमी िोती ि,ै भजससे प्रश्नों का समाधान और समस्याओ ंका 

समाधान करन ेकी कभठनाई िो सकती ि।ै दसूरा, इन संगोष्ठी में सीभमत संिावनाएं िोती िैं भक समाचार या जानकारी सिी तरीके से 

सामाभजक मचं के माध्यम से पिुाँचे। 

टेलीववजन और रेवडयो संगोष्ठी के मुख्य उदे्दश्यों में वनम्प्नवलवखत शावमल होते हैं: 

• जागरूकता प्रदान करना: इन संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य जनता को जागरूक करना िोता ि।ै ये जनता को भवभिन्न मदु्दों, 

सामाभजक मदु्दों, और प्रौद्योभगकी भवकास के बारे में जानकारी प्रदान करत ेिैं। 

• जनसंवाद को बढावा देना: ये संगोष्ठी लोगों  के बीच संवाद और भवचार-भवमशण को बढ़ावा दते ेिैं। लोग अपने भवचार 

और अनिुव साझा करते िैं और समभृद्ध के संदशेों को प्रोत्साभित करत ेिैं। 

• सामावजक पररवतषन को प्रोत्सावहत करना: ये संगोष्ठी सामाभजक पररवतणन और सामाभजक सधुार को बढ़ावा दनेे का 

िी माध्यम िोते िैं। वे लोगों को समाज में सकारात्मक पररवतणन के भलए प्ररेरत करत ेिैं। 
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• ज्ञान और वशक्षा को प्रोत्सावहत करना: इन संगोष्ठी का उद्देश्य लोगों को नई जानकारी प्राप्त करन ेऔर उनकी भशक्षा को 

बढ़ाने में मदद करना िोता ि।ै वे लोगों को नई और भवशेषज्ञता के क्षते्रों में अवगत करात ेिैं। 

• वववभन्न ववर्यों पर चचाष करना: ये संगोष्ठी भवभिन्न  भवषयों पर चचाण करने के भलए मचं प्रदान करते िैं। वे लोगों को 

भवभिन्न मदु्दों पर सोचन ेके भलए पे्रररत करते िैं और उन्िें एक-दसूरे के भवचारों से पररभचत करात ेिैं। 

टेलीववजन और रेवडयो संगोष्ठी का आयोजन करने के कई लाभ होते हैं। 

• सरलता में पहुँच: ये संगोष्ठी लोगों  को भवभिन्न स्थानों से सीधे जोड़त ेिैं। लोग अपने घरों से िी टेलीभवजन या रेभडयो के 

माध्यम से संगोष्ठी को सनु सकते िैं, भजससे उन्िें यात्रा और समय की बचत िोती ि।ै 

• बडी संख्या में पहुँच: इन संगोष्ठी को बड़ी संख्या में लोगों तक पिुाँचाने का सअुवसर प्राप्त िोता ि।ै भवभिन्न वगों के लोग 

इसे अपनी आवश्यकता और सभुवधानुसार दखे सकत ेिैं। 

• सामग्री की उपलब्िता: यि संगोष्ठी व्यभिगत जरूरतों और प्राथभमकताओ ंके आधार पर तैयार की जाती ि।ै रेभडयो 

और टेलीभवजन के माध्यम से सामग्री को आसानी से पिुाँचाया जा सकता ि।ै 

• सामावजक समथषन: य ेसंगोष्ठी लोगों  के बीच सामाभजक समथणन और गभतभवभधयों को बढ़ाते िैं। लोग एक साथ संपकण  

में रित ेिैं और साझा संबंध बनात ेिैं। 

• पे्ररणा और संवेदनशीलता: ये संगोष्ठी लोगों  को नई पे्ररर्ा और संवेदनशीलता प्रदान करत ेिैं। कई बार इनसे सीधे 

अनुिवी और भनष्पक्ष लोगों के अनिुव और ज्ञान का साझा िोता ि।ै 

• संपकष  स्थावयत्व: ये संगोष्ठी लोगों  को एक साथ रखत ेिैं और उन्िें नवीनतम जानकारी और तकनीकी भवकास के भलए 

संजाग रखन ेमें मदद करत ेिैं। इससे संबंध और संवाद को बनाए रखन ेमें सिायकता भमलती ि।ै 

टेलीववजन और रेवडयो संगोष्ठी के कुछ सीमाए ंवनम्प्नवलवखत हैं: 

• संचार की सीमाए:ं यि संगोष्ठी संचार की सीमाओ ंके कारर् व्यभिगत संपकण  की अिाव में िोत ेिैं। इसके कारर्, संवाद 

की गभत और साझा करने की क्षमता प्रभतबंभधत िो सकती ि।ै 

• प्रभाव की कमी: संगोष्ठी के प्रिाव को व्यभिगत संवाद की तलुना में कम माना जा सकता ि।ै यि शारीररक संवाद की 

अिावता के कारर् िो सकता ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ं टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी को तकनीकी समस्याओ ंका सामना करना पड़ सकता ि,ै जैसे भक 

इटंरनेट कनेक्शन की अनपुभस्थभत, ध्वभन या भचत्र गरु्वत्ता की समस्याएं, या इलेक्रॉभनक उपकरर्ों की अदृश्यता। 

• सामूवहक अवनवितता: टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी में सामभूिक अभनभितता की समस्या िोती ि,ै क्योंभक लोगों के 

बीच संवाद के समय अकसर अप्रत्याभशत बाधाओ ंका सामना करना पड़ता ि।ै 



60 
 

• अप्रभावकारी संदेश: टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी में संदशे का प्रिाव अप्रिावकारी िो सकता ि,ै क्योंभक लोगों के 

बीच सीभमत संवाद के कारर् संदशे का भवस्तार निीं िो सकता ि।ै 

टेलीववजन और रेवडयो संगोष्ठी का आयोजन करने के वलए वनम्प्नवलवखत चरण हो सकते हैं: 

• ववर्य चयन: संगोष्ठी के भलए उपयिु और मित्वपरू्ण भवषय का चयन करें, जो लोगों के भलए उपयोगी और आकषणक 

िो। 

• अवभन्नता की योजना: संगोष्ठी की योजना बनाएं, भजसमें संगठन, भवशेषज्ञों की सामग्री, समय साररर्ी, और संचार की 

सचूनाएाँ शाभमल िों। 

• उपकरण का इतंजाम: टेलीभवजन या रेभडयो संगोष्ठी के भलए उपयिु उपकरर् और सामग्री का इतंजाम करें, जैसे भक 

कैमरे, माइक्रोफोन, स्क्रीन, और अन्य संचार उपकरर्। 

• प्रचार और पंजीकरण: संगोष्ठी का प्रचार करें और लोगों को पंजीकृत करने के भलए आमभंत्रत करें। 

• संचालन और वनयंिण: संगोष्ठी के दौरान, संचालकों को शनू्य संवाद में चलाने के भलए तैयार रिना चाभिए, संचालन 

करने के भलए एक संचालन प्लान बनाएं, संचालन में भस्थरता बनाए रखें और समय पर समय भनयंत्रर् करें। 

• समापन और प्रवतपुवि: संगोष्ठी के अंत में संचालकों को उपयोगी जानकारी प्रदान करने के भलए शभुक्रया किें और 

प्रभतिाभगयों की प्रभतभक्रया और सझुाव संग्रि करें। 

vii) सामावजक मीवडया संगोष्ठी: य ेऑनलाइन सामाभजक मीभडया मचंपर िोती िैं, जिा ंलोग ट्भवटर, फेसबुक, इसं्टाग्राम 

आभद के माध्यम से चचाण करते िैं। सामाभजक मीभडया संगोष्ठी का आयोजन आधभुनक दभुनया में संिव ि ैजो लोगों को आपसी 

जडु़ाव और साझाकरर् के माध्यम से एक साथ लाता ि।ै यि एक नई और अभद्वतीय तकनीक ि ैजो भवभिन्न स्थानों से लोगों को 

एकभत्रत करने का एक आदशण माध्यम प्रदान करती ि।ै इस प्रकार की संगोभष्ठयों में लोग अपन ेसोच और भवचारों को साझा कर सकत े

िैं, भवभिन्न मदु्दों पर चचाण कर सकते िैं, और अपने अनिुवों और ज्ञान को साझा कर सकते िैं। सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयों का 

आयोजन करने के भलए, सामाभजक मीभडया प्लेटफॉम्सण जैसे भक फेसबुक, ट्भवटर, इसं्टाग्राम, भलंक्डइन, यट्ूयबू, व्िाट्सएप, और 

टेलीग्राम जैसे आपके भडभजटल संगठनों का उपयोग भकया जा सकता ि।ै इन प्लेटफॉम्सण के माध्यम से, लोगों को संगोष्ठी के भलए 

भनमतं्रर् िेजा जा सकता ि,ै और उन्िें लाइव या ररकॉडेड वीभडयो, पोस्ट, या चैट के माध्यम से उपलभब्धयों का उपयोग करके चचाण 

कर सकत ेिैं। सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयों के लािों में प्रमखु शाभमल िैं समदृ्ध संवाद, भवभिन्नता, और साझेदारी का अवसर। इन 

संगोभष्ठयों में भवभिन्न संदिों, भवषयों, और भवचारों पर चचाण की जा सकती ि,ै भजससे समदृ्ध सोच और समदृ्ध समाज की शृंखला बन 

सकती ि।ै इन संगोभष्ठयों का मखु्य उद्देश्य लोगों को एकभत्रत करना, उन्िें जागरूक करना, और उनके भवचारों को समदृ्ध करना िोता 

ि।ै इसके अलावा, ये संगोभष्ठया ंसमाज को अभधक जानकारी, नई सोच, और भवभिन्न दृभिकोर्ों से रूबरू कराती िैं। सामाभजक 

मीभडया संगोभष्ठयों के द्वारा भवभिन्न भवषयों पर चचाण िोती ि ैऔर भवभिन्न भवचारों को उजागर भकया जाता ि।ै सामाभजक मीभडया 

संगोभष्ठयों के कई मित्वपरू्ण उद्देश्य िोत ेिैं। यिााँ कुछ मखु्य उद्देश्यों की एक सचूी ि:ै 
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• जागरूकता बढाना: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयां लोगों को भवभिन्न सामाभजक, राजनीभतक, और आभथणक मदु्दों के बारे 

में जागरूक करन ेमें मदद करती िैं। 

• संचार में सहभावगता बढाना: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से, लोग अपने भवचार और भवचारों को साझा कर सकते िैं और 

समिू में सििागी बन सकत ेिैं। 

• ज्ञान और अनुभव का आदान-प्रदान: ये संगोभष्ठयां लोगों को भवभिन्न भवषयों पर ज्ञान और अनुिव साझा करन ेका 

माध्यम प्रदान करती िैं। 

• सामावजक संबंिों को स्थावपत करना: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयां लोगों को साथ में आन ेके भलए एक मचं प्रदान 

करती िैं, जो उन्िें सामभूिक और व्यभिगत स्तर पर संबंध बनाने में मदद करता ि।ै 

• समस्याओ ंका समािान: समिू में चचाण करके, सामाभजक मीभडया संगोभष्ठया ंभवभिन्न समस्याओ ंके समाधान के भलए 

रर्नीभतयााँ और भवचार प्रस्तुत कर सकती िैं। 

• संबंि वनमाषण: ये संगोभष्ठया ंलोगों को भवभिन्न क्षेत्रों में संबंध भनमाणर् का अवसर प्रदान करती िैं, जो उनके कररयर और 

समभृद्ध के भलए मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• सामावजक पररवतषन को प्रोत्सावहत करना: ये संगोभष्ठयां जनता में सामाभजक पररवतणन को प्रोत्साभित करती िैं और 

लोगों को सकारात्मक कदम उठान ेके भलए प्रेररत करती िैं। 

सामावजक मीवडया संगोवष्ठयों के कई महत्वपूणष लाभ होते हैं। यहाँ कुछ प्रमुख लाभों की एक सूची है: 

• समृि संवाद: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयां लोगों को समदृ्ध संवाद का मचं प्रदान करती िैं, जिा ंवे अपने भवचार और 

भवचारों को साझा कर सकते िैं और भवभिन्न भवषयों पर चचाण कर सकते िैं। 

• जागरूकता का ववस्तार: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठया ं भवभिन्न सामाभजक, आभथणक, और राजनीभतक मदु्दों पर 

जागरूकता बढ़ान ेमें मदद करती िैं। 

• संबंि वनमाषण का अवसर: ये संगोभष्ठयां लोगों को संबंध भनमाणर् का अवसर प्रदान करती िैं, भजससे वे अपने क्षते्र में नए 

संबंध बना सकते िैं और अपनी समभृद्ध के भलए प्रर्ाली बढ़ा सकत ेिैं। 

• ज्ञान और अनुभव का आदान-प्रदान: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयां लोगों को भवभिन्न भवषयों पर ज्ञान और अनुिव 

साझा करने का मौका प्रदान करती िैं। 

• सामावजक पररवतषन: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से, लोग सामाभजक पररवतणन को बढ़ावा दनेे और समाज में सकारात्मक 

बदलाव लान ेके भलए प्रेररत िोते िैं। 

• कायषक्षमता का बढना: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयां कायणक्षमता को बढ़ाती िैं क्योंभक वे लोगों को भवभिन्न भवषयों पर 

अध्ययन करने और उनसे सीखन ेका मौका प्रदान करती िैं। 
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सामावजक मीवडया संगोवष्ठयों की कुछ महत्वपूणष सीमाए ँहैं: 

• संचार की अस्पिता: सामाभजक मीभडया पर संगोभष्ठयों में संचार की अस्पिता िो सकती ि ैक्योंभक लोग टेक्स्ट और 

छभवयों के माध्यम से िी संवाद करते िैं, भजससे वास्तभवक अथण का पता निीं चल पाता। 

• तंविका प्रवतबंवितता: अभधकाशं सामाभजक मीभडया मचंपर कुछ तंभत्रका प्रभतबंभधतता के भनयम िोते िैं, जो भकसी 

क्षेभत्रय संगोष्ठी को प्रिाभवत कर सकते िैं और उसकी स्वततं्रता को सीभमत कर सकत ेिैं। 

• ववशेर्ज्ञता की कमी: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठयां अक्सर भवशेषज्ञता की कमी के कारर् गिराई से भवचार करन ेऔर 

उस पर चचाण करने में असमथण िोती िैं। 

• असुरवक्षतता का खतरा: कुछ सामाभजक मीभडया प्लटेफॉम्सण असरुभक्षत िो सकत ेिैं और भनजी जानकारी की चोरी का 

खतरा िो सकता ि।ै 

• अनुवचत सामग्री: सामाभजक मीभडया संगोभष्ठया ंअक्सर अनभुचत सामग्री के भलए एक मचं बन जाती िैं, जो भववाद को 

उत्पन्न कर सकती ि ैऔर अभप्रय वातावरर् का कारर् बन सकती ि।ै 

• सामावजक अंतरविया की कमी: ऑनलाइन प्लेटफॉम्सण के माध्यम से संगोभष्ठयों में सामाभजक अंतरभक्रया की कमी िो 

सकती ि,ै भजससे सामाभजक सामजंस्य और सििाभगता का अनुिव कम िो सकता ि।ै 

सामावजक मीवडया संगोष्ठी का आयोजन करने के वलए वनम्प्नवलवखत चरणों का पालन वकया जा सकता है: 

• ववर्य चयन: सबसे पिल,े संगोष्ठी के भलए एक उपयिु और भवषयगत भवषय चनुें। यि भवषय सामाभजक मीभडया के 

भकसी भवशेष पिल,ु ताजगी, या संदशे पर आधाररत िो सकता ि।ै 

• अविारणा और योजना: संगोष्ठी की अवधारर्ा और योजना तैयार करें। इसमें संगोष्ठी का लक्ष्य, कायणक्रम का संरचन, 

समय सीमा, और संगोष्ठी के आयोजन की भववरर् शाभमल िोता ि।ै 

• आमंिण: सामाभजक मीभडया प्लटेफॉम्सण के माध्यम से आवश्यकता अनुसार लोगों को संगोष्ठी में िाग लेने के भलए 

आमंभत्रत करें। 

• संगोष्ठी का आयोजन: संगोष्ठी का आयोजन करें और इसे संचाभलत करें। यि आपके चनु ेगए सामाभजक मीभडया मचं 

पर आधाररत िो सकता ि।ै 

• समापन: संगोष्ठी के समापन के दौरान, संगोष्ठी का सारांश दें और उपभस्थत लोगों के प्रश्नों का उत्तर दें। 

• संवाद और सामावजक सामग्री का प्रसारण: संगोष्ठी के प्रसारर् या संवाद को सोशल मीभडया पर साझा करें ताभक 

अन्य लोग िी इससे लाि उठा सकें । 

• प्रवतविया और अध्ययन: संगोष्ठी के बाद, प्रभतभक्रया को मलू्यांकन करें और संगोष्ठी के प्रिाव का अध्ययन करें, भजससे 

आगे चलकर संगोष्ठी का सधुार भकया जा सके। 
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viii) अभ्यास संगोष्ठी: अभ्यास संगोभष्ठयााँ छात्रों के भलए एक मित्वपरू्ण शकै्षभर्क अवसर िैं जो उन्िें भवभशि भवषयों पर गिराई 

से समझने और अध्ययन करने का मौका प्रदान करत ेिैं। इन संगोभष्ठयों में, छात्रों को भवचार और भवचारशीलता के साथ अपने भवषय 

पर गिराई से जानन ेका अवसर भमलता ि,ै भजससे उनकी भशक्षा की गरु्वत्ता में सधुार िोती ि।ै इन संगोभष्ठयों में छात्रों का अभ्यास, 

समस्याओ ंका समाधान करने की क्षमता, और सामभूिक गभतभवभधयों में िाग लेन ेकी क्षमता िी भवकभसत िोती ि।ै अभ्यास संगोभष्ठयों 

का आयोजन भवभिन्न शकै्षभर्क संस्थानों, संगठनों, और कॉपोरेट सेभटंग्स में भकया जाता ि,ै जिा ंछात्रों को उनके अध्ययन क्षेत्र में 

भवशेषज्ञता प्राप्त करने का मौका भमलता ि।ै ये संगोभष्ठयााँ छात्रों के भवचारों को नई भदशाओ ंमें ले जाने में मदद करती िैं और उन्िें 

स्वतंत्र भवचार और संवाद के माध्यम से सामाभजक, आभथणक, और सासं्कृभतक पररवतणन में योगदान दनेे की क्षमता प्राप्त िोती ि।ै इन 

संगोभष्ठयों के माध्यम से, छात्र अपने भवषय में व्यावसाभयक और व्यभिगत स्तर पर िी समभृद्ध प्राप्त कर सकते िैं।अभ्यास संगोष्ठी के 

कई मित्वपरू्ण उद्देश्य िोत ेिैं। इनमें से कुछ मखु्य उद्देश्यों को भनम्नभलभखत रूप में व्यि भकया जा सकता ि:ै 

• ज्ञान ववकास: अभ्यास संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य छात्रों और पेशेवरों के ज्ञान को भवस्तार से बढ़ाना िोता ि।ै इसके माध्यम 

से वे भवशेष भवषयों में गिराई से अध्ययन करते िैं और नवीनतम अनसंुधानों और भवकासों के बारे में जानकारी प्राप्त करत े

िैं। 

• अनुभव और कौशल ववकास: यि संगोष्ठी छात्रों को अपने कौशल और अनुिव को बढ़ाने का मौका िी प्रदान करती 

ि।ै यिा,ं छात्रों को सामभूिक गभतभवभधयों का भिस्सा बनने और उन्िें साझा अनुिवों से सीखने का अवसर भमलता ि।ै 

• ववचार-ववमशष: इस संगोष्ठी के माध्यम से छात्रों को भवभिन्न मदु्दों पर भवचार करन ेऔर भवचार भवमशण करने का मौका प्राप्त 

िोता ि।ै यिां, उन्िें अपने भवचारों को प्रस्ततु करने और अन्य लोगों के सझुावों को समझने का अवसर भमलता ि।ै 

• सामावजक सहभावगता: अभ्यास संगोष्ठी के माध्यम से छात्रों को सामाभजक सििाभगता का मौका िी भमलता ि।ै यिा,ं 

वे सामभूिक गभतभवभधयों में िाग लकेर टीमवकण  करने के भलए पे्रररत भकए जाते िैं और उन्िें अपने समिू के सदस्यों के साथ 

अच्छे संबंध बनाने का अवसर भमलता ि।ै 

• उत्तम प्रदशषन: अभ्यास संगोष्ठी एक मचं प्रदान करती ि ैजिा ंछात्र अपनी प्रभतिा का प्रदशणन कर सकते िैं। यिा,ं वे अपन े

भवचारों और कौशल का प्रदशणन करके भदखा सकते िैं और अपने अध्ययन के प्रदशणन के माध्यम से अच्छे अंक प्राप्त कर 

सकते िैं। 

अभ्यास संगोष्ठी के कई लाभ होते िैं जो छात्रों के भशक्षाथी जीवन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिात ेिैं। यिां कुछ मखु्य लािों को 

भवस्तार से भववरर् भकया गया ि:ै 

• अध्ययन में समझ: अभ्यास संगोष्ठी का सबसे मित्वपरू्ण लाि यि ि ैभक यि छात्रों को अध्ययन की समझावट प्रदान 

करता ि।ै यिा ंवे अपन ेभवचारों को प्रस्तुत करके अध्ययन सामग्री को भवस्तार से समझत ेिैं और अध्ययन के गिराई में 

उतरन ेके भलए प्रेररत भकए जात ेिैं। 
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• साझा सीखने का अवसर: अभ्यास संगोष्ठी छात्रों को साझा सीखन ेका मौका दतेा ि,ै भजससे वे अपन ेसिपाभठयों के 

साथ अनुिव और ज्ञान को साझा कर सकत ेिैं। इसके माध्यम से छात्र एक-दसूरे के सोच को समझत ेिैं और सिी समाधान 

की खोज करने में सिायक िोत ेिैं। 

• कौशल और अनुभव का ववकास: यि संगोष्ठी छात्रों के कौशल और अनुिव को बढ़ाती ि।ै यिा ंवे समस्याओ ंका 

सामना करने के भलए तैयार िोत ेिैं और अपने जीवन में उत्तरदाभयत्वपरू्ण नागररक बनन ेके भलए अनुिव प्राप्त करते िैं। 

• सहयोगी वशक्षा की संभावना: इन संगोभष्ठयों में भवशेषज्ञों और भशक्षकों की उपभस्थभत से छात्रों को सिायक भशक्षा की 

संिावना िोती ि।ै वे अपने भवशेषज्ञता और अनुिव का लाि उठात ेिैं और अपनी समस्याओ ंके समाधान के भलए उनसे 

सलाि लतेे िैं। 

• सामूवहक गवतवववियों का सामर्थयषकरण: अभ्यास संगोष्ठी सामभूिक गभतभवभधयों को सामथ्यणकरर् का माध्यम िी 

प्रदान करती ि।ै यिां छात्रों को टीमवकण  करने का अवसर भमलता ि,ै भजससे उनके सामभूिक कौशल और सियोग की 

संिावना बढ़ती ि।ै 

• स्वाध्याय कौशल का प्रवशक्षण: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से छात्रों को स्वाध्याय कौशल का प्रभशक्षर् िी भमलता ि।ै 

वे अपने अध्ययन के भवषय में गिराई से अध्ययन करते िैं और अपनी जानकारी को बढ़ाते िैं। 

अभ्यास संगोष्ठी की कुछ सीमाए ँहोती िैं जो इसकी प्रिावी कायणक्षमता को प्रिाभवत कर सकती िैं। भनम्नभलभखत कुछ मखु्य 

सीमाएाँ िैं: 

• संगठन की समस्याए:ं अभ्यास संगोष्ठी का आयोजन करना और संचालन करना संगठन की मजबूत स्वरूपता की 

आवश्यकता को आदान प्रदान करता ि।ै यभद संगठन में कोई कमी िो, तो इससे संगोष्ठी की प्रिावीता पर असर पड़ सकता 

ि।ै 

• समय की सीमा: अभ्यास संगोभष्ठयों का समय सीभमत िोता ि,ै भजसके कारर् संगोष्ठी के अध्ययन और आलभेखक 

कायणक्रम को समाप्त करन ेके भलए पयाणप्त समय निीं िोता ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ं अभ्यास संगोभष्ठयों के आयोजन में तकनीकी समस्याएाँ िी आ सकती िैं, जैसे भक इटंरनेट कनेक्शन 

की समस्या, ध्वभन क्षमता, या ऑभडयो और वीभडयो क्वाभलटी के संबंध में तकनीकी भदक्कतें। 

• अप्रभाववत संचार: संगोष्ठी में सििाभगता करने वाल ेछात्रों में स्वािाभवक संचार की कमी िोने की संिावना िोती ि,ै जो 

संगोष्ठी की प्रिावी संचार को प्रिाभवत कर सकती ि।ै 

• सहायता की कमी: अभ्यास संगोभष्ठयों में छात्रों को उनकी भशक्षकों या पररवार के सियोग का सिी स्तर निीं भमल पाता 

ि,ै जो उनकी भजज्ञासा और समझ में कमी पैदा कर सकता ि।ै 
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• ववचारों की प्रवतबंवितता: कई बार, संगोभष्ठयों में छात्रों को उनके भवचारों और भवचारों को साझा करने का मौका निीं 

भमलता ि,ै भजससे उनका भवकास प्रभतबंभधत िो सकता ि।ै 

• अनसर असाथषक लक्ष्य: कई बार, संगोभष्ठयों के आयोजन में छात्रों को असाथणक लक्ष्य या उद्देश्यों की प्राभप्त के भलए 

स्पि मागणदशणन निीं भमलता ि,ै भजससे उनका समय और प्रयास व्यथण िो सकता ि।ै 

अभ्यास संगोष्ठी का आयोजन करने की प्रविया वनम्प्नवलवखत कदमों में सम्प्पन्न की जा सकती है: 

• उदे्दश्य तय करें: संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य तय करें। यि आपके संगोष्ठी की भदशा और उद्देश्य को स्पि करेगा। 

• अववि वनिाषररत करें: संगोष्ठी की अवभध तय करें, जैसे भक एक घंटे, दो घंटे या अभधक। 

• सामग्री तैयार करें: संगोष्ठी के भलए सामग्री तैयार करें, जैसे भक पे्रजेंटेशन, प्रश्नोत्तरी, या कोई अन्य गभतभवभधयााँ। 

• समय स्थान वनिाषररत करें: संगोष्ठी का समय और स्थान भनधाणररत करें। 

• संगोष्ठी का प्रस्तवुतकरण: अभ्यास संगोष्ठी का प्रस्तभुतकरर् करें। इसमें संगोष्ठी के उद्देश्यों का उल्लेख करें और सामग्री 

को स्पिता से प्रस्ततु करें। 

• साक्षरता और समथषन: संगोष्ठी में शाभमल लोगों की साक्षरता और समथणन का प्रभतक्षपेर् करें। 

• संगोष्ठी का संचालन: संगोष्ठी को संचाभलत करें, सामग्री को प्रस्ततु करें और सामभूिक चचाण को प्रोत्साभित करें। 

• प्रवतविया का संग्रह: संगोष्ठी के प्रभतभक्रयाएं और भवचारों का संग्रि करें। यि बाद में भवचार और नई भनर्णयों के भलए 

उपयोगी िो सकता ि।ै 

• संगोष्ठी का समापन: संगोष्ठी को एक समाभप्त सत्र के साथ समाप्त करें, और उपयिु शिुकामनाए ंदें। 

• अनुशासन: संगोष्ठी के आयोजन में अनुशासन को बनाए रखें, ताभक समिू को संगोष्ठी की साथणकता में लगाव बना रि।े 

ix) कायषशाला संगोष्ठी: कायणशाला संगोभष्ठयााँ व्यापाररक पररभस्थभतयों में एक मित्वपरू्ण उपकरर् िैं जो समिू द्वारा नए और 

समभृद्धशील भवचारों को भवकभसत करने में सिायक िोती िैं। ये संगोभष्ठयााँ समस्याओ ंके समाधान के भलए नए उपाय तलाशने और 

भवकभसत करन ेका माध्यम िोती िैं, भजससे समिू के सदस्यों के बीच सियोग और संवाद को बढ़ावा भमलता ि।ै इन संगोभष्ठयों के 

माध्यम से लोग अपन ेकौशलों को सधुारत ेिैं और नए तकनीकों का प्रयोग करके अपने कायण में सधुार प्राप्त करत ेिैं। इन संगोभष्ठयों 

का मखु्य उद्देश्य भवभिन्न भवषयों और प्रभक्रयाओ ंमें गिराई प्राप्त करने के भलए समिू को प्रोत्साभित करना ि,ै भजससे वे अपन े

व्यापाररक उद्देश्यों को प्राप्त करने के भलए तैयार िो सकें । इन संगोभष्ठयों के माध्यम से न केवल समस्याओ ंका समाधान ढूंढा जाता ि,ै 

बभल्क व ेएक भवशेष भवषय पर गिराई से अध्ययन करने और उसे समझने का िी एक अवसर प्रदान करत ेिैं। इस प्रकार, कायणशाला 

संगोभष्ठयााँ संगठनों और उनके सदस्यों के भलए एक मित्वपरू्ण उपकरर् साभबत िोती िैं, जो स्थायी और भस्थर भवकास की भदशा में 

मित्वपरू्ण योगदान करती िैं। 

कायषशाला संगोष्ठी के कुछ मुख्य उदे्दश्य होते हैं: 
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• कौशल ववकास: कायणशाला संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य कौशल भवकास को समभथणत करना िोता ि।ै यि लोगों को नए 

कौशल सीखन ेऔर मास्टर करने का मौका प्रदान करती ि।ै 

• समस्याओ ंका समािान: इसके माध्यम से समिू द्वारा समस्याओ ंका समाधान भकया जा सकता ि ैऔर समिू में शाभमल 

लोगों के अनुिव और भवचारों से समाधान प्राप्त भकया जा सकता ि।ै 

• सहयोग और टीमवकष : यि लोगों को सियोग करने और एक-दसूरे के साथ टीम के रूप में काम करन ेका मौका दतेी ि।ै 

• ववचार-ववमशष: कायणशाला संगोष्ठी के माध्यम से भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण भकया जाता ि ैऔर लोगों के बीच 

भवचारों का आदान-प्रदान िोता ि।ै 

• व्यविगत और सामावजक ववकास: यि व्यभिगत और सामाभजक भवकास को समभथणत करती ि,ै जो अच्छे संबंधों की 

भवकास में मदद करता ि।ै 

• नई योजनाए ँऔर नए आववष्कार: कायणशाला संगोष्ठी के माध्यम से लोग नए योजनाओ ंऔर नए आभवष्कारों का 

समथणन कर सकत ेिैं और उन्िें भवकभसत करने का मागणदशणन प्राप्त कर सकते िैं। 

• संवाद स्थावपत करना: कायणशाला संगोष्ठी लोगों के बीच संवाद स्थाभपत करन ेमें मदद करती ि,ै जो नए और सधुाररत 

भवचारों को जन्म दतेा ि।ै 

• व्यावसावयक ववकास: यि व्यावसाभयक भवकास के भलए उत्कृि मचं िोती ि,ै जिााँ लोग अपन ेव्यवसाय में नई भवचारों 

को लाग ूकर सकत ेिैं। 

कायषशाला संगोष्ठी के कई लाभ होते हैं। 

• सहयोग और समथषन: कायणशाला संगोष्ठी में सियोग और समथणन का मािौल िोता ि ैजो अभधक भवकासशीलता को 

प्रोत्साभित करता ि।ै यिााँ प्रस्ततुकताण और समथणक एक-दसूरे की अनुिव, भवचार, और नई भवचारों को सनुते िैं और उनके 

साथ सियोग करते िैं। 

• नए गवतशील ववचार: कायणशाला संगोष्ठी नए और अभद्वतीय भवचारों के भनमाणर् का माध्यम िोती ि।ै यिााँ उत्पन्न भवचार 

और आलोचनाए ंनए और नवीन दृभिकोर्ों को पे्रररत करती िैं और अभधक नवाचाररक और सकारात्मक पररर्ामों का 

सजृन करती िैं। 

• समस्या का समािान: कायणशाला संगोष्ठी में समस्याओ ंका समाधान भकया जाता ि।ै समिू की समभन्वतता, उत्पादकता, 

और सििाभगता से समस्याओ ंके समाधान के भलए नए और अभद्वतीय उपायों की प्रस्तावना िोती ि।ै 

• समृवि और ववकास: कायणशाला संगोष्ठी व्यभिगत और सामभूिक समभृद्ध और भवकास को प्रोत्साभित करती ि।ै यिााँ 

संगोष्ठी में उत्पन्न नए भवचारों के माध्यम से समिू का अनुिव और समथणन सभुनभित िोता ि।ै 
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• साझेदारी और टीमवकष : यि संगोष्ठी लोगों को एक साथ आने और समस्याओ ंका समाधान करने के भलए एक साथ 

काम करन ेका मौका दतेी ि।ै इससे साझेदारी बढ़ती ि ैऔर टीम काम के भलए सभक्रय सियोग भमलता ि।ै 

• नए और ववकासशील ववचार: कायणशाला संगोष्ठी भवभिन्न दृभिकोर्ों से भवचारों को साझा करन ेऔर उन्िें भवकभसत 

करन ेका माध्यम िोती ि।ै यि नए और अभद्वतीय भवचारों की उत्पभत्त और प्रोत्सािन करती ि,ै जो समस्याओ ंके समाधान 

के भलए नए रास्त ेखोजने में मदद करत ेिैं। 

• ववकास और वशक्षा: यि संगोष्ठी व्यभिगत और पेशेवर भवकास को प्रोत्साभित करती ि।ै लोग नए कौशलों का अध्ययन 

करत ेिैं और उन्िें भसखाते िैं, जो उनके कररयर और व्यभिगत भवकास को बढ़ावा दतेे िैं। 

• समस्याओ ंका समािान: कायणशाला संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य समस्याओ ंका समाधान करना िोता ि।ै यिााँ लोगों को 

सामाभजक, व्यावसाभयक, या तकनीकी समस्याओ ंके समाधान के भलए भमलते िैं, जो उनके क्षते्र में सधुार करते िैं। 

• संबंि वनमाषण: कायणशाला संगोष्ठी लोगों को नए संबंध बनान ेका अवसर दतेी ि।ै यिााँ लोग अपन ेक्षते्र में अन्य सियोभगयों 

के साथ जडु़ सकत ेिैं और नए संबंध बना सकते िैं जो उनके कररयर को बढ़ावा दते ेिैं। 

कायषशाला संगोष्ठी का आयोजन करने की प्रविया वनम्प्नवलवखत चरणों में वकया जा सकता है: 

• उदे्दश्य वनिाषररत करें: पिला चरर् ि ैआयोभजत करन ेवाल ेको संगोष्ठी के उद्देश्य भनधाणररत करना। उद्देश्य का स्पिीकरर् 

करना मित्वपरू्ण ि ैताभक संगोष्ठी में शाभमल लोगों को समझाया जा सके भक वे क्या अपेक्षा कर सकत ेिैं। 

• संगोष्ठी की योजना बनाए:ं उद्देश्यों के आधार पर, संगोष्ठी की योजना तैयार की जाती ि।ै यिां पर संगोष्ठी की भदनांक, 

समय, स्थान, भवषय और कायणक्रम तैयार भकया जाता ि।ै 

• अविकृत संपकष  करें: संगोष्ठी का आयोजन करने से पिले, आमतौर पर लोगों को आमंभत्रत भकया जाता ि।ै आमंत्रर् 

पत्रों को िेजन ेके भलए ईमले, पत्र, टेलीफोन या सोशल मीभडया का उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• आवश्यक सामग्री का इतंजाम करें: संगोष्ठी के भलए आवश्यक सामग्री जैसे भक प्रोजेक्टर, स्लाइड्स, वीभडयो, ऑभडयो 

भसस्टम, आभद का इतंजाम करें। 

• संगोष्ठी का आयोजन: संगोष्ठी के भदन, समय और स्थान पर उपभस्थत िोने के भलए सिी लोगों को आमंभत्रत भकया जाता 

ि।ै संगोष्ठी के आयोजन के भलए उभचत इतंजाम भकया जाता ि।ै 

• संगोष्ठी का प्रबंिन: संगोष्ठी के दौरान, समय के अनुसार सिी गभतभवभधयों का प्रबंधन भकया जाता ि।ै भवभिन्न भवषयों 

पर चचाण भकया जाता ि ैऔर समस्याओ ंका समाधान भकया जाता ि।ै 

• प्रवतविया  प्राप्त करें: संगोष्ठी के बाद, आयोजक को लोगों से प्रभतभक्रया  प्राप्त करना चाभिए। प्रभतभक्रया  के माध्यम से, 

संगोष्ठी की सधुार की जा सकती ि ैऔर िभवष्य के आयोजनों के भलए अभधक अच्छी योजना बनाई जा सकती ि।ै 

कायषशाला संगोष्ठी के कुछ महत्वपूणष सीमाए ँहैं जो वनम्प्नवलवखत हैं: 
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• समय की सीमाए:ँ कायणशाला संगोभष्ठयों का आयोजन समय-संबंधी समस्याए ंपैदा कर सकता ि,ै जैसे भक सिी समय 

पर पिुचंन ेकी कभठनाई, गिरे भवषयों पर भवचार आभद। 

• संख्यात्मक सीमाए:ँ बड़ी संख्या में लोगों के समिूों के साथ कायणशाला संगोभष्ठयों का आयोजन करना मभुश्कल िो 

सकता ि।ै संख्यात्मक सीमाएाँ संगोष्ठी के प्रिाव को कम कर सकती िैं। 

• सामग्री की उपलब्िता: कई बार कायणशाला संगोभष्ठयों के दौरान आवश्यक सामग्री की उपलब्धता में कमी िोती ि,ै जो 

भक संगोष्ठी के प्रिाव को प्रिाभवत कर सकती ि।ै 

• प्रभावकाररता की कमी: कुछ कायणशाला संगोभष्ठयााँ प्रिावकारी निीं िोतीं और उनसे अपेभक्षत पररर्ाम निीं भमल पात े

िैं। 

• कौशल की कमी: कायणशाला संगोभष्ठयों को सफलतापवूणक संचाभलत करन ेके भलए आवश्यक कौशल और नेततृ्व की 

कमी िो सकती ि।ै 

• भार्ा की सीमाए:ँ कायणशाला संगोभष्ठयों में अलग-अलग िाषा का अनुवाद करना एक चनुौती िो सकती ि ैऔर संगोष्ठी 

के प्रिाव को कम कर सकती ि।ै 

• बजट की सीमाए:ँ भवशेषज्ञ संगठन के भलए बजट और संसाधनों की कमी कायणशाला संगोभष्ठयों को प्रिाभवत कर सकती 

ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ँ कई बार तकनीकी समस्याएाँ या प्रर्ाली की कमजोरी कायणशाला संगोभष्ठयों को असफल बना 

सकती िैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न-1 

3.1 संगोष्ठी क्या िोती ि?ै 

3.2 संगोष्ठी के माध्यम से क्या प्राप्त िोता ि?ै 

3.3 व्यभिगत संगोष्ठी का मतलब क्या ि?ै 

3.4 वेभबनार क्या िोता ि?ै 

3.5 अभियांभत्रकी संगोष्ठी का उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

3.6 संगोष्ठी में साधारर्त: कौन-कौन सी सामग्री का प्रयोग िोता ि?ै 

3.7 संगोष्ठी के माध्यम से भवशेषज्ञ क्या करत ेिैं? 

3.8 इटंरनेट कनेक्शन की क्या जरूरत िोती ि ैवेभबनार के भलए? 

3.9 रेभडयो संगोष्ठी का उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

3.10 टेलीभवजन संगोष्ठी क्या िोती ि?ै 
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3.11 संगोष्ठी की समय सीमा क्या िोती ि?ै 

3.12 वेभबनार की प्रमखु भवशेषता क्या ि?ै 

3.13 व्यभिगत संगोष्ठी और सावणजभनक संगोष्ठी के बीच अंतर क्या िोता ि?ै 

3.14  संगोष्ठी में उपयोग िोने वाले अनकु्रम क्या िोते िैं? 

3.15  संगोष्ठी में उपभस्थत िोने के भलए आवश्यकताएाँ क्या िोती िैं? 

3.16 संगोष्ठी की प्रस्ताभवत भस्थभत क्या िोती ि?ै 

3.17 संगोष्ठी के माध्यम से क्या सीखा जा सकता ि?ै 

3.18 संगोष्ठी में िाग लेन ेके भलए भवशेष कौशल क्या िोते िैं? 

3.19  संगोष्ठी की समीक्षा का क्या मतलब िोता ि?ै 

3.20 संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

3.4 वनष्कर्ष 

संगोष्ठी और संगोभष्ठयााँ भवभिन्न सामाभजक, शभैक्षक, और व्यावसाभयक संगठनों के बीच भवचारों को साझा करने और नई जानकारी 

प्राप्त करने का माध्यम िोते िैं। य ेसामान्यतः लोगों को एकभत्रत करते िैं ताभक उन्िें भवभिन्न भवषयों पर चचाण करन ेऔर नवीनतम 

जानकारी से अवगत िोने का अवसर भमल सके। व्यभिगत संगोष्ठी और संगोभष्ठयााँ भवशेष रूप से एक स्थान पर आयोभजत भकए जात े

िैं जिा ंएक छोटे समिू लोग एक समान भवषय पर चचाण करता ि।ै वेभबनार और ऑनलाइन संगोभष्ठयााँ इटंरनेट के माध्यम से भवश्विर 

में लोगों को जोड़त ेिैं, जिा ंवे वेब कैमरा और माइक के माध्यम से चचाण कर सकत ेिैं। टेलीफोन या टेलीभवजन के माध्यम से िी 

संगोभष्ठयााँ िोती िैं, जो अभधक लोगों को साथ में जोड़ती िैं। सोशल मीभडया और अन्य भडभजटल मचंका उपयोग िी िोता ि ैताभक 

लोग अपने घरों से िी इसमें शाभमल िो सकें । 

इन माध्यमों के माध्यम से भवशेषज्ञता का भवस्तार िोता ि ैऔर भवभिन्न क्षेत्रों में जानकारी का प्रसार िोता ि।ै संगोष्ठी और संगोभष्ठयााँ 

सामाभजक, शैभक्षक, और व्यावसाभयक माध्यम िोते िैं भजनके माध्यम से भवभिन्न भवषयों पर चचाण, जानकारी साझा करने, और नई 

भवचारों को भवकभसत करने का अवसर प्राप्त िोता ि।ै 

इन संगठनों या संस्थाओ ंके द्वारा आयोभजत भकए जान ेवाल ेसंगोष्ठी और संगोभष्ठयााँ भवभिन्न माध्यमों के माध्यम से संचाभलत भकए 

जा सकत ेिैं। भवभिन्न माध्यमों में शाभमल िैं: व्यभिगत  संगोष्ठी, वेभबनार, वीभडयो कॉन्रें भसंग, टेलीकॉन्रें भसंग, अभियाभन्त्रकी संगोष्ठी, 

टेलीभवजन और रेभडयो संगोष्ठी, आवाज के साथ संगोष्ठी, सामाभजक मीभडया संगोष्ठी, अभ्यास संगोष्ठी, और कायणशाला संगोष्ठी। 

3.5 शब्द कोश 

• संगोष्ठी: एक सामभूिक बैठक भजसमें भवभिन्न भवषयों पर चचाण की जाती ि।ै 

• वेवबनार: इटंरनेट के माध्यम से आयोभजत की जाने वाली वैभश्वक बैठक भजसमें भवशेषज्ञ भवषय पर चचाण करत ेिैं। 

• टेलीकॉन्रें वसंग: टेलीफोन के माध्यम से दो या अभधक व्यभियों के बीच संचार का माध्यम। 
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• सामावजक मीवडया: इटंरनेट पर भवभिन्न सामाभजक मचंका समिू जो लोगों को जोड़ता ि ैऔर चचाण करने की सभुवधा 

प्रदान करता ि।ै 

• अभ्यास संगोष्ठी: शैक्षभर्क संगोष्ठी भजसमें छात्रों को भवशेष भवषयों पर अध्ययन करन ेके भलए आयोभजत भकया जाता 

ि।ै 

• कायषशाला संगोष्ठी: व्यावसाभयक उद्देश्यों के भलए आयोभजत भकया जान ेवाला संगोष्ठी जिा ंकायणक्रम और प्रभशक्षर् 

प्रदान भकया जाता ि।ै 

3.6 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

3.1 संगोष्ठी एक सावणजभनक या व्यभिगत आयोभजत घटना िोती ि ैजिा ंभवशेषज्ञ एक भवषय पर चचाण करत ेिैं। 

3.2 संगोष्ठी के माध्यम से तकनीकी ज्ञान, नवीनतम अद्यतन, भवचारों का आदान-प्रदान िोता ि।ै 

3.3 जब एक छोटे समिू में भवशेषज्ञ एक साथ बैठकर भवचार-भवमशण करते िैं, तो उसे व्यभिगत संगोष्ठी कित ेिैं। 

3.4 वेभबनार एक ऑनलाइन संगोष्ठी िोती ि ैभजसमें भवशेषज्ञ वेब कॉन्फरेंभसंग के माध्यम से बातचीत करते िैं। 

3.5 अभियांभत्रकी संगोभष्ठयााँ तकनीकी और अभियांभत्रकी भवषयों पर ज्ञान और अनिुव साझा करने के भलए िोती िैं। 

3.6 संगोष्ठी में भवशेषज्ञों द्वारा प्रस्तभुतयााँ, छायाभचत्रर्, और अध्ययन सामग्री का प्रयोग िोता ि।ै 

3.7 भवशेषज्ञ नवीनतम अद्यतन और भवचारों को साझा करते िैं और समिू के सदस्यों से प्रभतभक्रया और प्रश्न प्राप्त करते िैं। 

3.8 वेभबनार के भलए उच्च गभत वाला इटंरनेट कनेक्शन और उच्च गरु्वत्ता वाली वेब कैमरा और माइक्रोफोन की जरूरत 

िोती ि।ै 

3.9 रेभडयो संगोभष्ठयााँ लोगों को टेलीकास्ट के माध्यम से जागरूक करने के भलए िोती िैं। 

3.10 टेलीभवजन संगोभष्ठयााँ टेलीभवजन के माध्यम से सावणजभनक चचाण और जागरूकता को बढ़ावा दने ेके भलए िोती िैं। 

3.11 संगोष्ठी की समय सीमा आमतौर पर एक घंटे से लेकर कुछ भदन तक िो सकती ि,ै भवषय और आयोजन के आधार पर। 

3.12 वेभबनार ऑनलाइन िोत ेिैं और उन्िें दरूिाष द्वारा पिुचंा जा सकता ि ैजो लोगों को अपन ेघर से िी िाग लेन ेकी सभुवधा 

दतेा ि।ै 

3.13 व्यभिगत संगोष्ठी में छोटे समिू में भवचार-भवमशण िोता ि,ै जबभक सावणजभनक संगोष्ठी में बडे़ समिू में चचाण िोती ि।ै 

3.14 संगोष्ठी में भवशेषज्ञ अनुक्रमों का उपयोग करत ेिैं जो उनकी प्रस्तुभतयों को सवु्यवभस्थत रखने में मदद करत ेिैं। 

3.15  संगोष्ठी में उपभस्थत िोन ेके भलए पजंीकरर्, भवशेषज्ञता, और भवशेष उपकरर् जैसे कॉन्रें स कॉल भसस्टम की आवश्यकता 

िोती ि।ै 

3.16 संगोष्ठी की प्रस्ताभवत भस्थभत वि भस्थभत िोती ि ैजिां संगोष्ठी का आयोजन िोना या प्रस्तुभतयों का संचालन िोना सोचा 

जाता ि।ै 
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3.17 संगोष्ठी के माध्यम से लोग नए भवचार प्राप्त कर सकत ेिैं, नए तकनीकी अद्यतन सीख सकते िैं और अपन ेअनुिवों को 

साझा कर सकत ेिैं। 

3.18 संगोष्ठी में िाग लेन ेके भलए भवशेष कौशल शाभमल करत ेिैं प्रस्तुभत कौशल, संवाद कौशल, और तकनीकी ज्ञान। 

3.19  संगोष्ठी की समीक्षा में प्रस्तुभतयों का भवशे्लषर् भकया जाता ि ैऔर प्रदशणन की मान्यता दी जाती ि।ै 

3.20 संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भवशेषज्ञों के बीच भवचार-भवमशण और नए भवचारों का संवाद बढ़ाना िोता ि।ै 
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3.8 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. भवभिन्न क्षते्रों में आयोभजत संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों के भलए प्रमखुताएं और चनुौभतयााँ पर भवचार कीभजए। 

2. भवशेषज्ञता और भवज्ञान के क्षते्र में संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों के मित्व पर भवचार कीभजए। 

3. वेभबनार और वीभडयो कॉन्रें भसंग के माध्यम से संगोभष्ठयों का आयोजन करने के लाि और चनुौभतयों पर भवचार कीभजए। 

4. व्यभिगत संगोष्ठीऔर ऑनलाइन संगोभष्ठयों के बीच अंतर और उनके लािों का भवशे्लषर् कीभजए। 

5. संगोभष्ठयों का आयोजन करने के भलए भवभिन्न संगठनों की िभूमका पर चचाण कीभजए। 

6. संगोभष्ठयों के माध्यम से नई जानकारी प्राप्त करने का मित्व और तकनीक की प्रगभत में इसका योगदान पर चचाण कीभजए। 

7. संगोभष्ठयों के माध्यम से समाज में जागरूकता और उत्थान कैसे भकया जा सकता ि?ै 

8. संगोभष्ठयों के माध्यम से सामाभजक और आभथणक बदलाव को कैसे प्रोत्साभित भकया जा सकता ि?ै 

9. संगोष्ठी और संगोभष्ठयों का मित्व और उनके प्रिाव पर भवचार कीभजए। 



72 
 

10. सामाभजक मीभडया और भडभजटल मंच के माध्यम से संगोभष्ठयों का आयोजन कैसे भकया जा सकता ि ैऔर इसके फायद े

और नुकसान पर भवचार कीभजए। 
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इकाई 4 

संगोष्ठी आयोजन: उदे्दश्य 

संरचना 

4.1 पररचय 

4.2 अभधगम उद्देश्य 

4.3 संगोष्ठी आयोजन: उद्देश्य, आवश्यकता, भवस्तार, घटक, लाि और शतें 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न-1 

4.4 भनष्कषण 

4.5 शब्द कोश 

4.6 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

4.7 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

4.8 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

4.1 पररचय 

संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण भवचार-भवमशण का मंच ि ैजो भवशेषज्ञों, भशक्षाभवदों, और अनुसंधानकताणओ ंको एकभत्रत करता ि ैऔर उन्िें 

उनके अनुिव, ज्ञान, और भवचारों का साझा करने का मौका दतेा ि।ै इसके माध्यम से ज्ञान का प्रसार िोता ि,ै नए भवचार प्रोत्साभित 

िोते िैं, और भवभिन्न समस्याओ ंके समाधान के भलए भवचार-भवमशण भकया जाता ि।ै संगोष्ठी के आयोजन का प्रारंभिक चरर् सभुनभित 

करता ि ैभक उद्देश्य क्या ि,ै और इसे कैसे परूा भकया जाएगा। भवषय का चयन, समय-साररर्ी, और विाओ ंका भनधाणरर् मित्वपरू्ण 

िोता ि।ै मखु्य अभतभथ द्वारा उद्घाटन अद्यतन और मित्व को दशाणता ि,ै भजसके बाद मखु्य विा अपने शोध पत्र या प्रस्तभुत प्रस्तुत 

करत ेिैं। प्रत्येक सत्र में भवशेषज्ञ अपन ेभवचार प्रस्ततु करते िैं, भजसके बाद प्रश्न-उत्तर सत्र िोता ि,ै भजसमें श्रोताओ ंको अपन ेसंदिे 

और प्रश्न पछूने का अवसर भमलता ि।ै संगोष्ठी में भवचार-भवमशण का मित्वपरू्ण भिस्सा िोता ि,ै भजसमें नए दृभिकोर् भवकभसत िोत ेिैं 

और भवशेषज्ञता का स्तर बढ़ता ि।ै  भवराम और भवश्राम सत्र में अनौपचाररक चचाण और संबंध भनमाणर् िोती ि,ै जो संगोष्ठी के प्रत्येक 

सत्र को और िी भवशेष बनाता ि।ै संगोष्ठी का समापन अंभतम सत्र के साथ िोता ि,ै भजसमें संक्षेप में परेू कायणक्रम का सारांश प्रस्ततु 

भकया जाता ि ैऔर िभवष्य के भलए सझुाव भदए जाते िैं। संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप ररपोटण या कायणवतृ्त तयैार भकया जाता ि,ै भजसमें 

सिी प्रस्तुभतयों का सार, चचाण के मखु्य भबंद ुऔर भनष्कषण शाभमल िोते िैं। इस प्रकार, संगोष्ठी भशक्षर्, अनसंुधान, और व्यवसाभयक 

समदुायों को एकभत्रत करने और भवभिन्न भवचारों को भवकभसत करने में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै यि एक मित्वपरू्ण उपकरर् ि ै

जो नए दृभिकोर् प्राप्त करने और गिराई से भवचार-भवमशण करने के भलए पे्रररत करता ि,ै भजससे समाज और व्यावसाभयक समदुाय 

को लाि िोता ि।ै 

पररभार्ाए ँ 
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• डॉ. अजय कुमार: "संगोष्ठी आयोजन एक भवभधपरू्ण प्रभक्रया ि ैभजसमें भकसी भवशेष भवषय पर चचाण, प्रस्तुभतयााँ, और 

भवचार-भवमशण के माध्यम से ज्ञान का आदान-प्रदान भकया जाता ि।ै इसमें भवभिन्न भवशेषज्ञ, भवद्वान, और प्रभतिागी एकत्र 

िोत ेिैं ताभक वे अपन ेअनुिव और दृभिकोर् साझा कर सकें ।" 

• डॉ. रचना शमाष: "संगोष्ठी आयोजन एक संकभल्पत और संगभठत कायणक्रम ि ैभजसमें संबंभधत भवषय पर भवशेषज्ञ और 

शोधकताणओ ंके बीच भवचार-भवमशण, प्रस्तुभतयााँ, और अनिुव साझा भकए जात ेिैं। इसका उद्देश्य ज्ञान का भवस्तार करना 

और प्रभतिाभगयों को भवषय की गिराई स ेअवगत कराना िोता ि।ै" 

• प्रोफेसर मोहन यादव: "संगोष्ठी आयोजन एक शैक्षभर्क और व्यावसाभयक संदिण में आयोभजत की जाती ि,ै भजसमें एक 

भनधाणररत भवषय पर चचाण की जाती ि।ै यि एक अवसर प्रदान करता ि ैजिां भवभिन्न भवषय भवशेषज्ञ और प्रभतिागी अपन े

भवचार और अनुसंधान साझा करत ेिैं, और सामभूिक रूप से नई जानकारी और समाधान खोजने का प्रयास करत ेिैं।" 

• डॉ. सुमन गुप्ता: "संगोष्ठी आयोजन एक आयोजन ि ै भजसमें भवभिन्न प्रभतिागी, शोधकताण, और भवशषेज्ञ एक भवशेष 

भवषय पर बैठक करत ेिैं और एक संरभचत संवाद के माध्यम से ज्ञान, सचूना, और भवचारों का आदान-प्रदान करते िैं। 

इसका मखु्य उद्देश्य साझा ज्ञान को बढ़ावा दनेा और नई पिल की खोज करना िोता ि।ै" 

• डॉ. ववजय वसंह: "संगोष्ठी आयोजन वि प्रभक्रया ि ैभजसमें भकसी भवभशि भवषय पर संबंभधत व्यभियों और भवशेषज्ञों को 

एकभत्रत भकया जाता ि।ै इसमें भवचार-भवमशण, प्रस्तुभतयााँ, और प्रश्नोत्तर सत्र िोते िैं, जो भक ज्ञान का संचार और भवषय पर 

गिरी समझ भवकभसत करने के भलए सिायक िोते िैं।" 

4.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• संगोष्ठी आयोजन: उद्देश्य, आवश्यकता, भवस्तार, घटक, लाि और शतें 

4.3 संगोष्ठी आयोजन: उदे्दश्य, आवश्यकता, ववस्तार, घटक, लाभ और शतें 

संगोष्ठी आयोजन के उदे्दश्य 

संगोष्ठी का आयोजन करन ेके उद्देश्यों भनम्नभलभखत रूपों में व्यि भकया जा सकता ि:ै 

• ज्ञान प्रसार (Knowledge Dissemination): संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषयों पर ज्ञान और भवचारों को लोगों 

तक पिुाँचाना िोता ि।ै 

• वशक्षण (Education): यि एक भशक्षात्मक मचं िोता ि ैजिााँ भवशषेज्ञ अपने ज्ञान का साझा करके उन भवषयों के बारे 

में लोगों को भशक्षा प्रदान करते िैं। 

• ववचार-ववमशष (Discussion and Debate): संगोष्ठी में भवभिन्न भवचारों का आदान-प्रदान िोता ि ै और भवभवध 

दृभिकोर्ों से भवषयों को दखेा जाता ि।ै 
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• अनुसंिान (Research): यि एक मचं िोता ि ैजिााँ नवीनतम अनसंुधान की प्रस्तुभतयााँ और नए दृभिकोर् प्रस्तुत भकए 

जा सकते िैं। 

• समस्याओ ं के समािान (Problem Solving): संगोष्ठी में भवशषेज्ञों और प्रशंसकों का सामभूिक प्रयास िोता ि ै

भवभिन्न समस्याओ ंऔर चनुौभतयों के समाधान के भलए। 

• संबंि वनमाषण (Networking): यिााँ पर लोगों को अनौपचाररक रूप से भमलन,े बातचीत करने और अन्य पेशेवर 

संपकों को बढ़ान ेका िी अवसर भमलता ि।ै 

• नए ववचारों की रचना (Creation of New Ideas): संगोष्ठी एक ऐसा मचं िोता ि ैजिााँ भवभिन्न भवचारों को जानन े

और समझने का मौका भमलता ि,ै भजससे नए और नवाचारी भवचार उत्पन्न िो सकते िैं। 

• सामावजक और व्यावसावयक समुदाय का संगठन (Organizing Social and Professional 

Communities): यि एक सामाभजक और व्यावसाभयक समदुाय के सदस्यों को एकत्र करने और साम्मान्य करने का 

िी अवसर प्रदान करता ि।ै 

• स्थायी और समृि ज्ञान संवाद (Sustained and Enriched Knowledge Dialogue): संगोष्ठी द्वारा भवशेषज्ञता 

के स्तर को बढ़ावा दनेे और नई जानकारी के साथ भवचारों को बदलने का प्रयास भकया जाता ि।ै 

• समृि साझा-करना (Enriched Sharing): संगोष्ठी में भवशेषज्ञों और साझीदारों के बीच भवचारों और अनुिव की 

समदृ्धता और साझेदारी को बढ़ावा दनेे का प्रयास भकया जाता ि।ै 

संगोष्ठी आयोजन की आवश्यकता 

संगोष्ठी आयोजन की आवश्यकता कई कारर्ों से पे्रररत िोती ि।ै इनमें से कुछ मित्वपरू्ण कारर् भनम्नभलभखत िैं: 

• ववशेर्ज्ञता का साझा करना: संगोष्ठी आयोजन का मखु्य उद्देश्य भवशेषज्ञता को साझा करना िोता ि।ै यिााँ पर भवभिन्न 

क्षेत्रों के भवशेषज्ञ, अनुसंधानकताण और भवद्वान अपन ेअध्ययन और अनुिवों को प्रस्तुत करके अपनी जानकारी को बढ़ात े

िैं। 

• नवाचार और नए दृविकोण: संगोष्ठी आयोजन का मित्वपरू्ण कारर् यि िी िोता ि ै भक यिााँ पर नवाचार और नए 

दृभिकोर् प्राप्त िोत ेिैं। भवशेषज्ञ और अनुसंधानकताणओ ंकी बातचीत और भवचार-भवमशण के माध्यम से नए और स्वािाभवक 

िल प्राप्त िोत ेिैं। 

• समस्याओ ंके समािान: अक्सर संगोष्ठी आयोजन का उद्देश्य समस्याओ ंके समाधान में सिायक िोना िी िोता ि।ै यिााँ 

पर भवभिन्न सदस्यों के बीच बिस और चचाण के माध्यम से नई भदशाएाँ और समाधान प्राप्त िोत ेिैं। 

• वशक्षण और प्रवशक्षण: संगोष्ठी आयोजन भशक्षा और प्रभशक्षर् का एक मित्वपरू्ण स्रोत िी िोता ि।ै यिााँ पर समिू के 

सदस्य और प्रभतिाभगयों को भशक्षा और प्रभशक्षर् के अनुिव से लाि भमलता ि।ै 
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• संबंि वनमाषण: संगोष्ठी आयोजन का एक और मित्वपरू्ण उद्देश्य व्यावसाभयक संबंध भनमाणर् को प्रोत्साभित करना िोता 

ि।ै यिााँ पर भवशेषज्ञता और अनुसंधान के माध्यम से भवभिन्न संगठनों और व्यभियों के बीच संवाद और समन्वय का 

माध्यम प्राप्त िोता ि।ै 

• पे्ररणा और उत्कृिता का संवाद: संगोष्ठी आयोजन का एक और मित्वपरू्ण उद्देश्य यि िी िोता ि ैभक यिााँ पर सदस्यों 

को पे्रररत भकया जाए और उन्िें उत्कृिता की भदशा में मागणदशणन प्राप्त िो। भवभिन्न भवचारों और दृभिकोर्ों के संवाद से 

सदस्यों को प्ररेरत करन ेका अवसर भमलता ि।ै 

संगोष्ठी आयोजन का ववस्तार 

संगोष्ठी आयोजन का भवस्तार या भवस्ततृता भनम्नभलभखत क्षेत्रों में िो सकती ि:ै 

• शैवक्षक के्षि: संगोष्ठी आयोजन का प्रमखु क्षेत्र शैभक्षक िोता ि,ै जिााँ भवद्याथी, शोधकताण, और भशक्षाभवद ्सामभूिक रूप 

से भवचार भवमशण करते िैं। इसके माध्यम से नए अध्ययन क्षेत्र और अनसंुधान के भदशाभनदशे तैयार िोत ेिैं। 

• व्यावसावयक के्षि: व्यवसाभयक संगोभष्ठयों के माध्यम से व्यवसाभयक समदुाय में नवाचार, उत्कृिता, और समस्याओ ंके 

समाधान के भवचार प्रस्तुत भकए जाते िैं। 

• सामावजक और राजनीवतक के्षि: सामाभजक संगोभष्ठयों के माध्यम से समाज में मित्वपरू्ण मदु्दों पर चचाण की जाती ि ै

और राजनीभतक दृभिकोर् से भवभिन्न मदु्दों पर भवचार-भवमशण िोता ि।ै 

• वैज्ञावनक और प्रौद्योवगकी के्षि: वैज्ञाभनक और प्रौद्योभगकी संगोभष्ठयों के माध्यम से नई तकनीभकयों, अनुसंधानों, और 

भवकासों के बारे में जानकारी और भवचार बाटें जाते िैं। 

• सांस्कृवतक के्षि: संगोभष्ठयों के माध्यम से सांस्कृभतक धरोिरों, कला, और साभित्य के भवभिन्न पिलओु ंपर भवचार-

भवमशण भकया जाता ि।ै 

• मानव संसािन ववकास: मानव संसाधन भवकास संगोभष्ठयों के माध्यम से मानव संसाधनों के प्रबंधन, नैभतकता, और 

समाज सेवा के मदु्दे पर चचाण की जाती ि।ै 

संगोष्ठी आयोजन के घटक 

संगोष्ठी आयोजन के प्रमखु घटक भनम्नभलभखत िो सकते िैं: 

• ववर्य का चयन: संगोष्ठी आयोजन का पिला घटक भवषय का चयन िोता ि,ै भजस पर गिन चचाण करने का भनर्णय भलया 

जाता ि।ै भवषय का चयन समिू की आवश्यकताओ ंऔर उद्देश्यों के आधार पर भकया जाता ि।ै 

• समय-साररणी: संगोष्ठी की आयोजन समय-साररर्ी तैयार करती ि,ै भजसमें सत्रों का अंतराल और प्रत्येक सत्र की अवभध 

का भनधाणरर् िोता ि।ै 
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• विाओ ंका वनिाषरण: संगोष्ठी में िाग लेन ेवाले प्रमखु विा और अभतभथ विाओ ंका चयन और उनके समय साररर्ी 

में शाभमल िोना इस घटक का भिस्सा िोता ि।ै 

• आमंिण और पंजीकरण: संगोष्ठी में िाग लनेे वाल ेसिी लोगों को आमंभत्रत भकया जाता ि ैऔर उनका पंजीकरर् 

भकया जाता ि।ै इस घटक में भवभशि प्रभक्रयाएाँ िोती िैं जैसे भक नाम, संपकण  जानकारी, और अन्य आवश्यक जानकारी का 

संकलन। 

• उद्घाटन: संगोष्ठी का उद्घाटन मखु्य अभतभथ द्वारा भकया जाता ि,ै जो समारोि की आभधकाररक शरुुआत करते िैं और 

संगोष्ठी के उद्देश्य, मित्व, और भवशेषता पर भवचार प्रस्ततु करत ेिैं। 

• मुख्य विा और प्रस्तुवत: मखु्य विा संगोष्ठी में अपना भवशेषज्ञता और शोध प्रस्ततु करत ेिैं। उनके द्वारा उपभस्थत लोगों 

को भवभशि पिल ूया भवषय पर भववरर् प्राप्त िोता ि।ै 

• ववशेर्ज्ञ सि: संगोष्ठी में भवशेषज्ञ सत्र िोत ेिैं जिााँ भवषय-भवशेषज्ञ अपने भवचार प्रस्ततु करते िैं और उपभस्थत लोगों के 

प्रश्नों का उत्तर दतेे िैं। 

• ववचार-ववमशष: संगोष्ठी का मखु्य भिस्सा भवचार-भवमशण िोता ि,ै भजसमें समिू के सदस्य भवषय पर भवचार का आदान-

प्रदान करते िैं और अपने दृभिकोर् साझा करते िैं। 

•  ववराम या ववश्राम: संगोष्ठी में  भवराम अवभध िोती ि ैभजसमें अनौपचाररक चचाण और संबंध भनमाणर् का मौका भमलता 

ि।ै 

• समापन सि: संगोष्ठी का समापन सत्र िोता ि,ै भजसमें कायणक्रम की साराभंशक चचाण िोती ि ैऔर िभवष्य के भलए सझुाव 

भदए जाते िैं। 

संगोष्ठी आयोजन के लाभ 

संगोष्ठी आयोजन के लाि भनम्नभलभखत िैं: 

• ज्ञान और अनुसंिान का बढता स्तर: संगोभष्ठयों द्वारा भवशेषज्ञता और शोध के नवीनतम प्रगभत को साझा करने का एक 

मित्वपरू्ण माध्यम िोता ि।ै यि भवद्याभथणयों, अध्यापकों, शोधकताणओ,ं और उद्यभमयों को एक स्थान पर इकट्ठा करता ि ै

और उन्िें नए भवचारों और अनुसंधान के भलए पे्रररत करता ि।ै 

• संबंि वनमाषण का अवसर: संगोष्ठी में िाग लेन ेवाले लोगों के बीच संबंध भनमाणर् का मित्वपरू्ण मचं िोता ि।ै यि भवभिन्न 

क्षेत्रों के व्यभियों को भमलाता ि ैऔर उनके बीच गिरी सम्बंध और सियोग की स्थापना करने का माध्यम बनता ि।ै 

• नए दृविकोण: संगोष्ठी में भवभिन्न भवचारों और पररपे्रक्ष्यों का सम्मान भकया जाता ि,ै भजससे नए और अभद्वतीय दृभिकोर् 

समझने का अवसर प्राप्त िोता ि।ै यि समदृ्ध और समथणनशील भवचारों को प्रोत्साभित करता ि ैऔर समस्याओ ंके समाधान 

के भलए नवीन उपायों की खोज में मदद करता ि।ै 
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• कररयर में ववृि: भवशेषज्ञता और भवचारशीलता को संगोभष्ठयों के माध्यम से बढ़ावा भदया जा सकता ि,ै जो भकसी व्यभि 

के कररयर में मित्वपरू्ण िोता ि।ै यिााँ नए और भवशेषज्ञता से िरपरू क्षते्रों में नौकरी पाने का अवसर प्राप्त िोता ि।ै 

• ववभागीय सहयोग: संगोष्ठी भवभिन्न भविागों और संस्थाओ ंके बीच सियोग और संबंधों को मजबूत करने में मदद करती 

ि।ै यि भविागीय समन्वय को सदुृढ़ और एकजटु करती ि ैऔर अनुसंधान के क्षते्र में उन्नभत के भलए मागणदशणन प्रदान करती 

ि।ै 

• सामावजक ववकास: संगोभष्ठयों द्वारा सामाभजक संवाद और साझेदारी को बढ़ावा भदया जाता ि,ै जो समाज में सद्भावना 

और सामभूिकता को प्रोत्साभित करता ि।ै 

• संस्थावनक ववकास: संगोष्ठी संस्थान के भवकास में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि,ै भजससे उसकी उच्चतम भशक्षर् मानकों 

की गारंटी बनी रिती ि ैऔर उसका नाम भवश्व स्तर पर प्रभतभष्ठत िोता ि।ै 

संगोष्ठी आयोजन की सीमाए ँ

संगोष्ठी आयोजन की सीमाएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

• समय सीमा: संगोष्ठी का आयोजन समय-सीभमत िोता ि ैऔर भवशेषतः लबंी संगोभष्ठयों में संक्षेप और भवचारों को समेटना 

मभुश्कल िो सकता ि।ै 

• भार्ा की सीमा: कई बार संगोभष्ठयों में िाषा की सीमाएाँ आयी जाती िैं, भजससे कुछ व्यभियों को समझने में कभठनाई 

िो सकती ि।ै 

• संगोष्ठी की भीड-भाड: कई बार बड़ी संगोभष्ठयों में िाग लेन ेवाले व्यभियों की िीड़-िाड़ िोती ि,ै भजससे व्यभिगत 

ध्यान और संवाद की गरु्वत्ता पर असर पड़ सकता ि।ै 

• ववशेर्ज्ञता की अभाव: कई बार संगोभष्ठयों में भवशेषज्ञता की कमी िोती ि,ै भजससे भवषय की गिन भवचारधारा और 

भवस्ततृ समीक्षा की कमी िो सकती ि।ै 

• संगोष्ठी के आिार पर कारषवाई की सीमा: कई बार संगोभष्ठयों में कारणवाई की सीमा िोती ि ैऔर विााँ पर उठे गए 

समस्याओ ंका समाधान भकया निीं जा सकता ि।ै 

• स्पिता की कमी: कई बार संगोभष्ठयों में प्रस्तभुतयों की स्पिता में कमी िोती ि,ै भजससे भवषय की स्पिता की कमी की 

समस्या िो सकती ि।ै 

• संगोष्ठी की वस्थरता: कई बार संगोभष्ठयों की भस्थरता में भवभिन्न कारर्ों से भछि िो सकत ेिैं, जैसे भक अनुपभस्थभत, 

तकनीकी समस्याएाँ, आभद। 

संगोष्ठी का आयोजन करने के वलए शतें 

संगोष्ठी का आयोजन करन ेके भलए भनम्नभलभखत शतें िैं: 
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• उदे्दश्य स्पिता: संगोष्ठी का उद्देश्य स्पि िोना चाभिए और संगोष्ठी के आयोजन को इस उद्देश्य की प्राभप्त के भलए समभपणत 

भकया जाना चाभिए। 

• समय-सीमा: संगोष्ठी का समय-सीभमत िोना चाभिए और समय साररर्ी का पालन भकया जाना चाभिए। 

• ववशेर्ज्ञता की उपवस्थवत: उच्च स्तरीय भवशेषज्ञता को संगोष्ठी में शाभमल भकया जाना चाभिए, जो भनभदणि भवषय में गिन 

ज्ञान और अनुिव रखत ेिों। 

• प्रस्तुवतयों की गुणवत्ता: संगोष्ठी में प्रस्तुभतयों की गरु्वत्ता और स्पिता को बनाए रखना चाभिए। प्रस्तुभतयों में 

भवचारशीलता, ताजगी, और सिी भवषय के समझाव का िोना चाभिए। 

• प्रवतभावगयों का संशे्लर्ण: संगोष्ठी में भवभिन्न प्रभतिाभगयों को संशे्लभषत करना चाभिए ताभक भवभिन्न दृभिकोर् और 

भवचारों का सभम्मलन िो सके। 

• व्यवस्था  और प्रबिंन: संगोष्ठी की व्यवस्था  और प्रबंधन में समथणन और सभुवधा का िोना चाभिए। सम्मेलन के सिी 

पिलओु ंका संचालन संगभठत और सगुमता से भकया जाना चाभिए। 

• प्रश्न-उत्तर सि: संगोष्ठी में प्रश्न-उत्तर सत्र का समय भनधाणररत भकया जाना चाभिए, भजसमें प्रभतिाभगयों को अपने संदिेों 

और प्रश्नों को पछूने का अवसर भमले। 

• आकर्षण और सांघगत्य: संगोष्ठी को आकषणक बनाने और सांघगत्य मिससू करान ेके भलए उपयिु व्यवस्था की जानी 

चाभिए। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न-1 

4.1 संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

4.2 संगोष्ठी का आयोजन भकस प्रकार के भवषयों पर भकया जाता ि?ै 

4.3 संगोष्ठी में भकस प्रकार की प्रस्तभुतयााँ िोती िैं? 

4.4  संगोष्ठी में संबंध भनमाणर् का क्या मित्व ि?ै 

4.5 संगोष्ठी का उद्घाटन कौन करता ि?ै 

4.6  संगोष्ठी में भवचार-भवमशण का क्या मित्व ि?ै 

4.7 संगोष्ठी में प्रश्न-उत्तर सत्र का क्या मित्व ि?ै 

4.8 संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप क्या तैयार भकया जाता ि?ै 

4.9  संगोष्ठी के आयोजन की योजना में कौन से प्रमखु घटक िोत ेिैं? 

4.10 संगोष्ठी का समापन कैसे िोता ि?ै 

4.11  संगोष्ठी में  भवराम का क्या मित्व ि?ै 
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4.12 संगोष्ठी का आयोजन भकस प्रकार से ज्ञान और अनुसंधान को बढ़ावा दतेा ि?ै 

4.13  संगोष्ठी का आयोजन भकस प्रकार के क्षेत्रों में िो सकता ि?ै 

4.14 संगोष्ठी के आयोजन में िाषा की क्या सीमाएाँ िो सकती िैं? 

4.15  संगोष्ठी के आयोजन में भवशेषज्ञता की अिाव से क्या समस्याएाँ िो सकती िैं? 

4.16  संगोष्ठी के आयोजन में समय सीमा का क्या मित्व ि?ै 

4.17  संगोष्ठी का आयोजन करने के भलए भकस प्रकार की व्यवस्था और प्रबंधन की आवश्यकता िोती ि?ै 

4.18 संगोष्ठी में प्रस्तुभतयों की गरु्वत्ता का क्या मित्व ि?ै 

4.19  संगोष्ठी का आयोजन करने के प्रमखु उद्देश्य क्या िैं? 

4.20  संगोष्ठी आयोजन का क्या लाि िोता ि?ै 

4.4 वनष्कर्ष 

संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण भवचार-भवमशण का मचं ि,ै भजसमें भवशेषज्ञ, भशक्षाभवद, शोधकताण, और भवषय-भवशेषज्ञ अपने ज्ञान और भवचारों 

का आदान-प्रदान करते िैं। इसका मखु्य उद्देश्य भवभिन्न क्षते्रों में नए भवचारों की रचना, अनुसंधान, समस्याओ ंके समाधान, संबंध 

भनमाणर्, और सामाभजक व व्यावसाभयक समदुायों का संगठन करना ि।ै संगोष्ठी के आयोजन की योजना भवषय चयन, समय-साररर्ी, 

और विाओ ंके भनधाणरर् से शरुू िोती ि।ै उद्घाटन मखु्य अभतभथ द्वारा िोता ि,ै भजसके बाद मखु्य विा अपने शोध पत्र या प्रस्तुभत 

प्रस्तुत करत ेिैं। प्रत्येक सत्र में भवषय भवशेषज्ञ अपन ेभवचार साझा करते िैं और श्रोताओ ंके प्रश्नों का उत्तर दते ेिैं। भवचार-भवमशण के 

दौरान नए दृभिकोर् भवकभसत िोत ेिैं, भजससे प्रभतिाभगयों का ज्ञान बढ़ता ि।ै  भवराम के दौरान अनौपचाररक चचाण और संबंध भनमाणर् 

िोती ि।ै समापन सत्र में परेू कायणक्रम का सारांश और िभवष्य के सझुाव भदए जात ेिैं। संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप एक ररपोटण तैयार 

िोती ि,ै भजसमें प्रस्तुभतयों का सार और मखु्य भनष्कषण िोत ेिैं। संगोष्ठी का आयोजन भवशेषज्ञता का स्तर बढ़ाने और भवभिन्न भवचारों 

को समझन ेका अवसर प्रदान करता ि।ै यि मचं नए और नवाचारी भवचार उत्पन्न करन,े अनुसंधान और भवकास को प्रोत्साभित करन े

में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै भशक्षा के क्षते्र में संगोष्ठी अग्रर्ी अनुसंधान और उनके प्रसार में मित्वपरू्ण योगदान दतेी ि,ै भजससे 

नई पीभढ़यों को प्रेररत और समस्याओ ंके समाधान के भलए तैयार भकया जा सकता ि।ै 

4.5 शब्द कोश 

• ववचार-ववमशष (Discussion): एक गिरा भवचार और आलोचनात्मक प्रभक्रया भजसमें भवभिन्न पक्षों के बीच मतिेद 

और भवचारों का आदान-प्रदान िोता ि।ै 

• अनुसंिान (Research): वैज्ञाभनक और वैचाररक अध्ययन का भक्रयात्मक प्रभक्रया भजसमें भवभशि भवषयों पर गिरी 

अध्ययन भकया जाता ि ैऔर नए ज्ञान की प्राभप्त िोती ि।ै 

• उदे्दश्य (Objective): भकसी कायण या गभतभवभध के प्राप्त करने या प्राप्त करन ेका उद्देश्य या लक्ष्य। 
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• अवतवथ (Guest): भकसी आयोजन या समारोि में आमभंत्रत व्यभि जो मखु्य िाषर् या प्रस्तभुत दतेा ि ैया मित्वपरू्ण 

योगदान प्रदान करता ि।ै 

• शोि पि (Research Paper): एक भवशेष भवषय पर अनुसंधान और भवशे्लषर् का भवस्तारपवूणक भववरर् जो सामान्यत: 

भवशेषज्ञों को पेश भकया जाता ि।ै 

• साझा-करना (Sharing): अपन ेज्ञान, अनिुव, या उपलभब्धयों को दसूरों के साथ साझा करन ेकी प्रभक्रया भजससे 

सामभूिक ज्ञान का भवस्तार िोता ि।ै 

4.6 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

4.1 संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य ज्ञान और भवचारों का आदान-प्रदान करना िोता ि।ै 

4.2 संगोष्ठी का आयोजन भवभिन्न भवषयों पर भकया जा सकता ि ैजैसे भक भशक्षा, अनुसंधान, सामाभजक मदु्दे, व्यवसाभयक 

भवषय आभद। 

4.3 संगोष्ठी में शोध पत्र, प्रस्तभुत, और भवशेषज्ञ विव्य प्रस्तुत भकए जाते िैं। 

4.4  संगोष्ठी में संबंध भनमाणर् का मित्व यि ि ैभक इसमें पेशेवर संपकण  बढ़ाने और नए सियोग के अवसर भमलते िैं। 

4.5 संगोष्ठी का उद्घाटन प्रायः मखु्य अभतभथ द्वारा भकया जाता ि।ै 

4.6  भवचार-भवमशण के माध्यम से भवभिन्न दृभिकोर्ों को समझन ेऔर नए भवचार उत्पन्न करन ेका अवसर भमलता ि।ै 

4.7 प्रश्न-उत्तर सत्र में श्रोताओ ंको अपन ेसंदिे और प्रश्न पछूने का अवसर भमलता ि।ै 

4.8 संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप एक ररपोटण या कायणवतृ्त तैयार भकया जाता ि।ै 

4.9 योजना में भवषय का चयन, समय-साररर्ी, विाओ ंका भनधाणरर्, और पंजीकरर् शाभमल िोत ेिैं। 

4.10 संगोष्ठी का समापन अंभतम सत्र के साथ िोता ि,ै भजसमें कायणक्रम का सारांश प्रस्ततु भकया जाता ि ैऔर िभवष्य के सझुाव 

भदए जाते िैं। 

4.11   भवराम के दौरान अनौपचाररक चचाण और संबंध भनमाणर् का अवसर भमलता ि।ै 

4.12 संगोष्ठी भवशेषज्ञता और शोध के नवीनतम प्रगभत को साझा करके ज्ञान और अनुसंधान को बढ़ावा दतेी ि।ै 

4.13 संगोष्ठी का आयोजन शैभक्षक, व्यवसाभयक, सामाभजक, राजनीभतक, वैज्ञाभनक, प्रौद्योभगकी, सांस्कृभतक, और मानव 

संसाधन भवकास के क्षते्रों में िो सकता ि।ै 

4.14 िाषा की सीमाएाँ उन व्यभियों के भलए कभठनाई उत्पन्न कर सकती िैं जो उस िाषा में सिज निीं िोत।े 

4.15  भवशेषज्ञता की अिाव से भवषय की गिन भवचारधारा और भवस्ततृ समीक्षा की कमी िो सकती ि।ै 

4.16 समय सीमा का मित्व यि ि ैभक इसे सिी समय पर संचाभलत भकया जा सके और सिी सत्रों का पालन िो सके। 

4.17 संगोष्ठी की व्यवस्था  और प्रबंधन में समथणन और सभुवधा का िोना आवश्यक ि।ै 

4.18 प्रस्तुभतयों की गरु्वत्ता और स्पिता को बनाए रखना मित्वपरू्ण ि ैताभक सिी भवषय का समझ िो सके। 
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4.19  प्रमखु उद्देश्य ज्ञान प्रसार, भशक्षर्, भवचार-भवमशण, अनुसंधान, समस्याओ ंके समाधान, संबंध भनमाणर्, और नए भवचारों 

की रचना िैं। 

4.20 संगोष्ठी आयोजन का लाि ज्ञान और अनुसंधान का बढ़ता स्तर, संबंध भनमाणर् का अवसर, नए दृभिकोर्, कररयर में वभृद्ध, 

भविागीय सियोग, सामाभजक भवकास, और संस्थाभनक भवकास िोता ि।ै 
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4.8 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. संगोष्ठी आयोजन का उद्देश्य क्या िोता ि ैऔर यि भवभिन्न भवषयों पर चचाण करन ेके भलए क्यों आवश्यक ि?ै 

2. संगोष्ठी आयोजन के प्रमखु उद्देश्यों को कैसे प्राप्त भकया जा सकता ि ैऔर इसके भवभिन्न लािों को कैसे अभधकतम भकया 

जा सकता ि,ै जैसे भक ज्ञान और अनुसंधान का बढ़ता स्तर, संबंध भनमाणर् का अवसर, नए दृभिकोर्, और कररयर में वभृद्ध? 

3. संगोष्ठी आयोजन के भलए आवश्यक तैयारी और संसाधन क्या िोत ेिैं, और इन्िें कैसे सभुनभित भकया जा सकता ि ैभक 

संगोष्ठी सफल िो? 

4. संगोष्ठी आयोजन में भकन-भकन भवशेषज्ञों या विाओ ंकी िभूमका िोती ि,ै और उनकी िागीदारी से संगोष्ठी को क्या 

लाि िोत ेिैं? 

5. संगोष्ठी आयोजन में शाभमल घटक कौन-कौन से िोत ेिैं, और प्रत्येक घटक का आयोजन की सफलता पर क्या प्रिाव 

पड़ता ि?ै 

6. संगोष्ठी का आयोजन करने के भलए आवश्यक व्यवस्था  और प्रबंधन के कौन-कौन से पिल ूमित्वपरू्ण िोते िैं और इन्िें 

कैसे सिी तरीके से भनष्पाभदत भकया जा सकता ि?ै 

7. संगोष्ठी का आयोजन भकस प्रकार की प्रस्तुभतयों के माध्यम से भकया जाता ि ैऔर इन प्रस्तुभतयों का क्या मित्व िोता ि?ै 

8. संगोष्ठी का आयोजन शैभक्षक, व्यवसाभयक, सामाभजक, राजनीभतक, वैज्ञाभनक, प्रौद्योभगकी, सांस्कृभतक, और मानव 

संसाधन भवकास के क्षते्रों में भकस प्रकार से भकया जा सकता ि ैऔर इन क्षेत्रों में इसकी उपयोभगता क्या िोती ि?ै 

9. संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि ैऔर इसे कैसे प्राप्त भकया जाता ि?ै इसमें कौन-कौन से प्रमखु घटक शाभमल िोते िैं? 

10. संगोष्ठी का समापन भकस प्रकार भकया जाता ि ैऔर इसके पररर्ामस्वरूप तैयार की जाने वाली ररपोटण या कायणवतृ्त का 

क्या मित्व िोता ि?ै 

11. संगोष्ठी के आयोजन की योजना बनात ेसमय भकस प्रकार के भवस्तार और तैयारी की आवश्यकता िोती ि,ै और इसका 

आयोजन पर क्या असर पड़ता ि?ै 

12. संगोष्ठी के आयोजन की योजना बनान ेमें कौन-कौन से मित्वपरू्ण चरर् िोत ेिैं और इन चरर्ों को कैसे सिी तरीके से 

संपन्न भकया जा सकता ि?ै 

13. संगोष्ठी के आयोजन के भलए भकन शतों को परूा करना आवश्यक िोता ि,ै और इन्िें परूा करन ेके भलए क्या भवशेष प्रयास 

भकए जाते िैं? 
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14. संगोष्ठी के आयोजन में आन ेवाली सीमाओ ंको कैसे प्रबंभधत भकया जा सकता ि,ै जैसे भक समय सीमा, िाषा की सीमाएाँ, 

और भवशेषज्ञता की अिाव? 

15. संगोष्ठी के उद्देश्य और लािों को ध्यान में रखत ेिुए, क्या आयोजन में भकसी भवशेष भवषय पर ध्यान कें भित करना 

अभधक फायदमेंद िोता ि?ै 

16. संगोष्ठी के लाि क्या िैं, और कैसे ये लाि सििागी और आयोजकों के भलए मित्वपरू्ण िोते िैं? 

17. संगोष्ठी के लाि प्राप्त करन ेके भलए भकन-भकन शतों को परूा करना अभनवायण िोता ि,ै और इन शतों का पालन न करने पर 

क्या पररर्ाम िो सकते िैं? 

18. संगोष्ठी के भवस्तार से तात्पयण क्या ि,ै और यि भकस प्रकार संगोष्ठी की प्रिावशीलता को प्रिाभवत करता ि?ै 

19. संगोष्ठी में संबंध भनमाणर् का क्या मित्व ि ैऔर यि भकस प्रकार पेशवेर संपकों को बढ़ाने और नए सियोग के अवसर 

प्रदान करन ेमें सिायक िोती ि?ै 

20. संगोष्ठी में भवचार-भवमशण के माध्यम से भवभिन्न दृभिकोर्ों को कैसे समझा जाता ि ैऔर नए भवचारों की रचना कैसे िोती 

ि?ै 
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इकाई 5 

संगोष्ठी प्रविया 

संरचना 

5.1 पररचय 

5.2 अभधगम उद्देश्य 

5.3 संगोष्ठी के चरर्, योजना और तैयारी के घटक, उद्घाटन के घटक, प्रस्तुभत सत्र के घटक, और भवचार-भवमशण और बिस 

सत्र के घटक 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

5.4  भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र के घटक, समापन सत्र के घटक, ररपोटण या कायणवतृ्त के घटक 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

5.5 भनष्कषण 

5.6 शब्द कोश 

5.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

5.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

5.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

5.1 पररचय 

संगोष्ठी का उद्देश्य भशक्षर्, भवचार-भवमशण और ज्ञान के आदान-प्रदान को बढ़ावा दनेा ि।ै यि एक मचं प्रदान करती ि ैजिााँ भवशेषज्ञ, 

भशक्षाभवद, शोधकताण और भवषय-वस्तु भवशेषज्ञ एकत्र िोत ेिैं और अपने भवचारों को साझा करते िैं। संगोष्ठी की योजना में भवषय का 

चयन, समय-साररर्ी और विाओ ंका भनधाणरर् शाभमल िोता ि।ै उद्घाटन मखु्य अभतभथ द्वारा भकया जाता ि,ै भजसके बाद मखु्य विा 

अपने शोध पत्र या प्रस्तुभत प्रस्तुत करते िैं। प्रत्येक सत्र में भवचार-भवमशण और प्रश्न-उत्तर सत्र िोते िैं, भजससे श्रोताओ ंको अपने संदिे 

और प्रश्न पछूने का अवसर भमलता ि।ै भवचार-भवमशण का चरर् प्रभतिाभगयों को ज्ञान बढ़ाने और नई दृभिकोर्ों को समझने का अवसर 

प्रदान करता ि।ै  भवराम और भवश्राम के दौरान अनौपचाररक चचाण और संबंध भनमाणर् िोती ि।ै समापन सत्र में कायणक्रम का सारांश 

प्रस्तुत भकया जाता ि ैऔर िभवष्य के भलए सझुाव भदए जात ेिैं। संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप एक ररपोटण तयैार की जाती ि,ै भजसमें 

प्रस्तुभतयों का सार, चचाण के मखु्य भबंद ुऔर भनष्कषण शाभमल िोत ेिैं। संगोष्ठी का उद्देश्य केवल ज्ञान का आदान-प्रदान निीं, बभल्क 

नए भवचारों का सजृन और समस्याओ ंके समाधान के भलए सामभूिक प्रयास को बढ़ावा दनेा ि।ै यि भवभवध दृभिकोर्ों का सम्मान 

करती ि ैऔर नए भवचारों के भलए जगि बनाती ि।ै संगोष्ठी की सफलता के भलए भवस्ततृ योजना, समभुचत समन्वय और भवचारशील 

संचालन आवश्यक ि।ै 

5.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 



86 
 

• संगोष्ठी के चरर्, योजना और तैयारी के घटक, उद्घाटन के घटक, प्रस्तुभत सत्र के घटक, और भवचार-भवमशण और बिस 

सत्र के घटक 

•  भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र के घटक, समापन सत्र के घटक, ररपोटण या कायणवतृ्त के घटक 

5.3 संगोष्ठी के चरण, योजना और तैयारी के घटक, उद्घाटन के घटक, प्रस्तुवत सि के घटक, और ववचार-ववमशष 

और बहस सि के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के वववभन्न चरण 

संगोष्ठी (Seminar) के भवभिन्न चरर् भनम्नभलभखत िैं: 

i) योजना और तैयारी (Planning and Preparation): 

• ववर्य का चयन: संगोष्ठी के भलए एक प्रमखु और प्रासंभगक भवषय का चयन भकया जाता ि।ै 

• समय और स्थान का वनिाषरण: आयोजन की भतभथ, समय और स्थान को तय भकया जाता ि।ै 

• विाओ ंका चयन: भवशेषज्ञ विाओ ंका चयन और उनके भलए आमंत्रर् पत्र िेजे जाते िैं। 

• पंजीकरण: प्रभतिाभगयों का पंजीकरर् भकया जाता ि।ै 

ii) उद्घाटन (Inauguration): 

• मुख्य अवतवथ का स्वागत: मखु्य अभतभथ का स्वागत और संगोष्ठी का उद्घाटन भकया जाता ि।ै 

• उद्घाटन भार्ण: मखु्य अभतभथ उद्घाटन िाषर् में संगोष्ठी के उद्देश्य और मित्व पर प्रकाश डालते िैं। 

iii) प्रस्तुवत सि (Presentation Session): 

• विाओ ंकी प्रस्तवुतयाँ: भवशेषज्ञ विा अपन ेशोध पत्र, प्रस्तुभत या भवचार प्रस्ततु करत ेिैं। 

• प्रश्न-उत्तर सि: प्रत्येक प्रस्तुभत के बाद श्रोताओ ंके प्रश्नों का उत्तर भदया जाता ि।ै 

iv) ववचार-ववमशष और बहस (Discussion and Debate): 

• ववचारों का आदान-प्रदान: प्रभतिागी आपस में भवचारों का आदान-प्रदान करते िैं। 

• बहस और ववशे्लर्ण: भवषय पर गिन बिस और भवशे्लषर् भकया जाता ि।ै 

v)  ववराम और संबंि वनमाषण (Break and Networking): 

• आराम का समय: संगोष्ठी के दौरान भवश्राम के भलए  भवराम का समय भनधाणररत भकया जाता ि।ै 

• अनौपचाररक बातचीत: प्रभतिागी इस दौरान एक-दसूरे से अनौपचाररक बातचीत करते िैं और संबंध भनमाणर् करते िैं। 

vi) समापन (Conclusion): 



87 
 

• अंवतम सि: संगोष्ठी के अंभतम सत्र में परेू कायणक्रम का सारांश प्रस्ततु भकया जाता ि।ै 

• वनष्कर्ष और सुझाव: प्रमखु भबंदओु ंऔर भनष्कषों को साझा भकया जाता ि ैऔर िभवष्य के भलए सझुाव भदए जात ेिैं। 

vii) ररपोटष या कायषवतृ्त (Report or Minutes): 

• ररपोटष का वनमाषण: संगोष्ठी की एक भवस्ततृ ररपोटण या कायणवतृ्त तैयार भकया जाता ि।ै 

• साझा करना: ररपोटण को प्रभतिाभगयों और अन्य संबंभधत व्यभियों के साथ साझा भकया जाता ि।ै 

इन चरर्ों का पालन करके संगोष्ठी को सफलतापवूणक संचाभलत भकया जाता ि,ै भजससे प्रभतिागी अभधकतम लाि उठा सकें  और 

कायणक्रम के उद्देश्य परू्णतः साकार िो सकें । 

संगोष्ठी (Seminar) की योजना और तैयारी (Planning and Preparation) के मुख्य घटक 

संगोष्ठी (Seminar) की योजना और तैयारी (Planning and Preparation) के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• ववर्य का चयन (Topic Selection): संगोष्ठी के भलए एक प्रमखु और प्रासंभगक भवषय का चयन करना। 

• आयोजन सवमवत का गठन (Formation of Organizing Committee): एक सभमभत का गठन करना, जो 

आयोजन की सिी गभतभवभधयों का समन्वय और प्रबंधन करेगी। 

• वतवथ और स्थान का वनिाषरण (Date and Venue Selection): संगोष्ठी की भतभथ और स्थान को तय करना, जो 

सिी प्रभतिाभगयों के भलए सभुवधाजनक िो। 

• विाओ ंका चयन और आमंिण (Selection and Invitation of Speakers): भवशेषज्ञ विाओ ंका चयन करना 

और उन्िें आमंत्रर् पत्र िेजना। 

• बजट का वनिाषरण (Budget Planning): आयोजन के भलए आवश्यक बजट का भनधाणरर् करना और भवत्तीय 

संसाधनों की व्यवस्था करना। 

• पंजीकरण प्रविया (Registration Process): प्रभतिाभगयों के पंजीकरर् के भलए एक सवु्यवभस्थत प्रभक्रया तैयार 

करना, भजसमें ऑनलाइन और ऑफलाइन दोनों भवकल्प शाभमल िो सकते िैं। 

• प्रचार और ववपणन (Promotion and Marketing): संगोष्ठी के बारे में जागरूकता फैलान ेऔर अभधक से अभधक 

लोगों को आकभषणत करने के भलए प्रचार और भवपर्न रर्नीभतयों का उपयोग करना। 

• लॉवजवस्टक व्यवस्था (Logistics Arrangements): आयोजन स्थल की व्यवस्था, तकनीकी उपकरर्ों (जैसे 

प्रोजेक्टर, माइक्रोफोन) की उपलब्धता, िोजन और पेय की व्यवस्था आभद को सभुनभित करना। 

• कायषिम की संरचना (Program Structure): संगोष्ठी के कायणक्रम की रूपरेखा तैयार करना, भजसमें उद्घाटन सत्र, 

प्रस्तुभतयााँ, प्रश्न-उत्तर सत्र,  भवराम और समापन सत्र शाभमल िों। 
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• सामग्री और दस्तावेज (Materials and Documentation): संगोष्ठी के भलए आवश्यक सामग्री और दस्तावेज 

(जैसे ब्रोशर, पंजीकरर् फॉमण, प्रमार् पत्र) तैयार करना। 

• प्रवतभावगयों के साथ समन्वय (Coordination with Participants): प्रभतिाभगयों के साथ समन्वय करना, उन्िें 

आवश्यक जानकारी प्रदान करना और उनकी समस्याओ ंका समाधान करना। 

इन घटकों को ध्यान में रखकर संगोष्ठी की योजना और तैयारी की जाती ि,ै भजससे कायणक्रम का आयोजन सफलतापवूणक और सचुारू 

रूप से भकया जा सके। प्रत्येक घटक की व्यवभस्थत तैयारी और भक्रयान्वयन से संगोष्ठी के उद्देश्यों को परू्णतः साकार करने में मदद 

भमलती ि।ै 

संगोष्ठी (Seminar) के उद्घाटन (Inauguration) के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के उद्घाटन (Inauguration) के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• आयोजन स्थल की तैयारी (Preparation of the Venue): उद्घाटन के भलए मचं और आयोजन स्थल को सजाना 

और व्यवभस्थत करना। आवश्यक तकनीकी उपकरर्ों (माइक, प्रोजेक्टर, लपैटॉप आभद) की जाचं और तैयारी करना। 

• मुख्य अवतवथ और विाओ ंका स्वागत (Welcome of Chief Guest and Speakers): मखु्य अभतभथ और 

अन्य भवभशि विाओ ंका स्वागत और सम्मान करना। पषु्पगचु्छ या स्मभृत भचन्ि िेंट करना। 

• दीप प्रज्वलन (Lamp Lighting Ceremony): पारंपररक रूप से दीप प्रज्वलन करना, भजसे मखु्य अभतभथ और 

अन्य भवभशि अभतभथयों द्वारा संपन्न भकया जाता ि।ै इस समारोि के साथ संस्कृभतक कायणक्रम या श्लोक पाठ िी िो सकता 

ि।ै 

• सरस्वती वंदना (Invocation to Saraswati): उद्घाटन समारोि की शरुुआत में सरस्वती वंदना या कोई पे्ररर्ादायक 

गीत प्रस्तुत भकया जा सकता ि।ै 

• स्वागत भार्ण (Welcome Speech): आयोजन सभमभत के अध्यक्ष या एक वररष्ठ सदस्य द्वारा स्वागत िाषर् भदया 

जाता ि।ै इसमें संगोष्ठी के उद्देश्य और मित्व पर प्रकाश डाला जाता ि ैऔर सिी अभतभथयों का स्वागत भकया जाता ि।ै 

• मुख्य अवतवथ का उद्घाटन भार्ण (Inaugural Address by Chief Guest): मखु्य अभतभथ अपने उद्घाटन िाषर् 

में संगोष्ठी के भवषय पर अपन ेभवचार प्रस्तुत करत ेिैं। इसमें संगोष्ठी के मित्व, उद्देश्य और अपेभक्षत पररर्ामों पर चचाण की 

जाती ि।ै 

• ववर्य पररचय (Introduction of the Topic): संगोष्ठी के भवषय का संभक्षप्त पररचय भदया जाता ि,ै भजसमें भवषय 

की प्रासंभगकता और उद्देश्य स्पि भकए जाते िैं। 

• कायषिम की रूपरेखा (Outline of the Program): संगोष्ठी के परेू कायणक्रम की रूपरेखा प्रस्तुत की जाती ि,ै भजसमें 

भवभिन्न सत्रों की जानकारी दी जाती ि।ै 
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• यि रूपरेखा प्रभतिाभगयों को आगामी गभतभवभधयों और विाओ ंके बारे में सभूचत करती ि।ै 

• िन्यवाद ज्ञापन (Vote of Thanks): उद्घाटन सत्र के अंत में धन्यवाद ज्ञापन प्रस्ततु भकया जाता ि।ै इसमें मखु्य 

अभतभथ, विाओ,ं और सिी उपभस्थत लोगों का आिार व्यि भकया जाता ि।ै 

• समूह प्रकाशवचि (Group Photo): उद्घाटन सत्र के अंत में एक समिू प्रकाशभचत्र भलया जाता ि,ै भजसमें सिी अभतभथ 

और आयोजन सभमभत के सदस्य शाभमल िोते िैं। 

इन घटकों को ध्यान में रखते िुए संगोष्ठी के उद्घाटन सत्र का आयोजन भकया जाता ि,ै भजससे कायणक्रम की एक सकारात्मक और 

पे्ररर्ादायक शरुुआत िो सके। उद्घाटन सत्र संगोष्ठी की सफलता के भलए मित्वपरू्ण िोता ि,ै क्योंभक यि परेू कायणक्रम की भदशा और 

उत्साि को भनधाणररत करता ि।ै 

प्रस्तुवत सि (Presentation Session) के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के प्रस्तभुत सत्र (Presentation Session) के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• सि की शुरुआत (Commencement of the Session): सत्र का संचालन करने वाले द्वारा स्वागत और पररचय 

दनेा। विाओ ंऔर प्रभतिाभगयों का स्वागत करना। 

• विाओ ंका पररचय (Introduction of Speakers): प्रत्येक विा का संभक्षप्त पररचय दनेा, भजसमें उनके पेशेवर 

अनुिव, योग्यता और शोध कायण शाभमल िों। 

• प्रस्तुवत (Presentation): विा द्वारा चयभनत भवषय पर प्रस्तुभत दनेा। प्रस्तभुत में स्लाइड्स, ग्राभफक्स, डेटा और अन्य 

दृश्य सामभग्रयों का उपयोग करना। प्रस्तुभत को रोचक और जानकारीपरू्ण बनाने के भलए भवभिन्न मल्टीमीभडया टूल्स का 

उपयोग करना। 

• समय प्रबंिन (Time Management): प्रत्येक प्रस्तुभत के भलए समय सीमा भनधाणररत करना और उसका पालन करना। 

सत्र के संचालनकताण द्वारा समय की भनगरानी करना और विाओ ंको समय सीमा की याद भदलाना। 

• प्रश्न-उत्तर सि (Question and Answer Session): प्रस्तुभत के बाद प्रभतिाभगयों को प्रश्न पछून ेका अवसर दनेा। 

विा द्वारा प्रश्नों का उत्तर दनेा और संदिेों का समाधान करना। 

• प्रवतविया और चचाष (Feedback and Discussion): प्रभतिाभगयों और अन्य विाओ ंद्वारा प्रस्तुत सामग्री पर 

प्रभतभक्रया दनेा। खलु ेमचं पर चचाण करना, भजससे भवचारों का आदान-प्रदान िो सके। 

• िन्यवाद ज्ञापन (Vote of Thanks): सत्र के अंत में संचालक द्वारा विाओ ंऔर प्रभतिाभगयों का धन्यवाद ज्ञापन। 

प्रस्तुभत के दौरान सियोग करने वाले तकनीकी स्टाफ और अन्य सिायक व्यभियों का िी धन्यवाद करना। 

• सि का समापन (Conclusion of the Session): सत्र के मखु्य भबंदओु ंऔर भनष्कषों का संक्षेप में पनुरावलोकन 

करना। आगामी सत्रों की जानकारी दनेा और उपभस्थत लोगों को सभूचत करना। 
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• तकनीकी सहायता (Technical Support): प्रस्तुभत के दौरान तकनीकी सिायता प्रदान करना, जैसे प्रोजेक्टर, 

माइक्रोफोन, लैपटॉप, और इटंरनेट कनेक्शन की उपलब्धता सभुनभित करना। भकसी िी तकनीकी समस्या का त्वररत 

समाधान करना। 

• दस्तावेज़ और ररकॉवडिंग (Documentation and Recording): प्रस्तुभतयों की ररकॉभडिंग करना, ताभक बाद में 

समीक्षा और संदिण के भलए उपयोग की जा सके। मित्वपरू्ण भबंदओु ंऔर चचाण को दस्तावेभ़ित करना। 

इन घटकों को ध्यान में रखते िुए प्रस्तुभत सत्र का आयोजन भकया जाता ि,ै भजससे विा अपने भवचार प्रिावी ढगं से प्रस्ततु कर सकें  

और प्रभतिाभगयों को भवषय के बारे में गिन जानकारी प्राप्त िो सके। प्रस्तुभत सत्र संगोष्ठी का एक मित्वपरू्ण भिस्सा िोता ि,ै जो ज्ञान 

के आदान-प्रदान और भवचार-भवमशण को बढ़ावा दतेा ि।ै 

ववचार-ववमशष और बहस (Discussion and Debate) सि के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के भवचार-भवमशण और बिस (Discussion and Debate) सत्र के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• सि का पररचय (Introduction of the Session): सत्र के संचालक द्वारा भवषय का संभक्षप्त पररचय दनेा। भवचार-

भवमशण और बिस के उद्देश्य और मित्व को स्पि करना। 

• ववर्य का चयन (Selection of the Topic): एक प्रासंभगक और मित्वपरू्ण भवषय का चयन करना, भजस पर चचाण 

और बिस िोनी ि।ै भवषय को स्पि और संभक्षप्त रूप में प्रस्तुत करना। 

• विाओ ंका चयन (Selection of Speakers): भवषय भवशेषज्ञों और प्रभतिाभगयों में से विाओ ंका चयन करना। 

विाओ ंको उनकी िभूमका और भवषय पर चचाण के भलए तैयार करना। 

• वनयम और वदशा-वनदेश (Rules and Guidelines): भवचार-भवमशण और बिस के भलए स्पि भनयम और भदशा-

भनदशे भनधाणररत करना। सिी प्रभतिाभगयों को इन भनयमों और भदशा-भनदशेों से अवगत कराना। 

• प्रारंवभक विव्य (Opening Statements): प्रत्येक विा द्वारा अपने भवचारों और दृभिकोर्ों का प्रारंभिक विव्य 

प्रस्तुत करना। विाओ ंको सीभमत समय के िीतर अपने प्रारंभिक भबंदओु ंको स्पि करना। 

• प्रश्न-उत्तर सि (Question and Answer Session): प्रभतिाभगयों को विाओ ंसे प्रश्न पछूने का अवसर दनेा। विाओ ं

द्वारा प्रश्नों के उत्तर दनेा और भवचार-भवमशण को प्रोत्साभित करना। 

• ववचार-ववमशष (Discussion): प्रभतिाभगयों और विाओ ंके बीच भवचारों का आदान-प्रदान। भवभिन्न दृभिकोर्ों और 

दृभिकोर्ों पर चचाण करना। 

• बहस (Debate): भवभिन्न पक्षों द्वारा अपने-अपने दृभिकोर् का समथणन करना और तकण  प्रस्ततु करना। तकों का खंडन 

और प्रभतवाद करना, ताभक भवषय की गिन समझ िो सके। 
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• समय प्रबंिन (Time Management): प्रत्येक विा और प्रभतिागी के भलए समय सीमा भनधाणररत करना और उसका 

पालन करना। सत्र के संचालनकताण द्वारा समय की भनगरानी करना और समय सीमा की याद भदलाना। 

• समापन विव्य (Closing Statements): प्रत्येक विा द्वारा अपने भवचारों का संभक्षप्त समापन विव्य प्रस्तुत करना। 

बिस के मखु्य भबंदओु ंऔर भनष्कषों का सारांश दनेा। 

• वनष्कर्ष और सुझाव (Conclusions and Recommendations): भवचार-भवमशण और बिस के मखु्य भनष्कषों को 

प्रस्तुत करना। िभवष्य के भलए सझुाव और समाधान प्रस्ताभवत करना। 

• िन्यवाद ज्ञापन (Vote of Thanks): सत्र के अंत में संचालक द्वारा विाओ,ं प्रभतिाभगयों और सिायक स्टाफ का 

धन्यवाद ज्ञापन। भवचार-भवमशण और बिस में सियोग करने वाल ेसिी व्यभियों का आिार व्यि करना। 

• दस्तावेज़ और ररकॉवडिंग (Documentation and Recording): भवचार-भवमशण और बिस के मखु्य भबंदओु ंऔर 

भनष्कषों को दस्तावेभ़ित करना। िभवष्य के संदिण और समीक्षा के भलए सत्र की ररकॉभडिंग करना। 

इन घटकों को ध्यान में रखते िुए भवचार-भवमशण और बिस सत्र का आयोजन भकया जाता ि,ै भजससे भवषय पर गिन और साथणक 

चचाण िो सके। यि सत्र प्रभतिाभगयों को भवभिन्न दृभिकोर्ों को समझने और अपने ज्ञान को भवस्ताररत करने का अवसर प्रदान करता 

ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

5.1 संगोष्ठी के भलए भवषय का चयन कैसे भकया जाता ि?ै 

5.2 संगोष्ठी की भतभथ और स्थान का भनधाणरर् कैसे भकया जाता ि?ै 

5.3 विाओ ंका चयन और आमतं्रर् कैसे भकया जाता ि?ै 

5.4 पंजीकरर् प्रभक्रया को कैसे संचाभलत भकया जाता ि?ै 

5.5 मखु्य अभतभथ का स्वागत कैसे भकया जाता ि?ै 

5.6 उद्घाटन िाषर् में मखु्य अभतभथ भकन मदु्दों पर प्रकाश डालते िैं? 

5.7 प्रस्तुभत सत्र में विाओ ंका पररचय कैसे भदया जाता ि?ै 

5.8 प्रश्न-उत्तर सत्र में क्या िोता ि?ै 

5.9 भवचार-भवमशण और बिस सत्र में भकन गभतभवभधयों को शाभमल भकया जाता ि?ै 

5.10  संगोष्ठी की ररपोटण या कायणवतृ्त में क्या शाभमल िोता ि?ै 

5.4  ववराम और संबंि वनमाषण सि के घटक, समापन सि के घटक, ररपोटष या कायषवृत्त के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के  ववराम और संबंि वनमाषण (Break and Networking) सि के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के  भवराम और संबंध भनमाणर् (Break and Networking) सत्र के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 
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•  ववराम का समय वनिाषरण (Scheduling the Break Time): संगोष्ठी के कायणक्रम में  भवराम के भलए उभचत समय 

भनधाणररत करना।  भवराम की अवभध को स्पि रूप से समय साररर्ी में शाभमल करना। 

• स्वागत और सूचना (Welcome and Information):  भवराम की शरुुआत में प्रभतिाभगयों को  भवराम के बारे में 

सभूचत करना।  भवराम के दौरान की जान ेवाली गभतभवभधयों के बारे में जानकारी दनेा। 

• रररेशमेंट की व्यवस्था (Refreshment Arrangements):  भवराम के दौरान प्रभतिाभगयों के भलए चाय, कॉफी, 

स्नैक्स और अन्य रररेशमेंट की व्यवस्था करना। रररेशमेंट की गरु्वत्ता और भवभवधता का ध्यान रखना। 

• आराम और ववश्राम (Rest and Relaxation): प्रभतिाभगयों को आराम और भवश्राम का अवसर प्रदान करना। एक 

आरामदायक और अनुकूल वातावरर् तैयार करना, जिााँ प्रभतिागी आराम कर सकें । 

• संबंि वनमाषण के अवसर (Networking Opportunities): प्रभतिाभगयों को आपस में बातचीत और संबंध भनमाणर् 

का अवसर दनेा। एक अनौपचाररक और सिज मािौल तैयार करना, जिााँ लोग एक-दसूरे से भमल सकें  और भवचारों का 

आदान-प्रदान कर सकें । 

• प्रदशषनी और स्टॉल (Exhibition and Stalls):  भवराम के दौरान संबंभधत उत्पादों, सेवाओ,ं या शोध कायों की 

प्रदशणनी या स्टॉल की व्यवस्था करना। प्रभतिाभगयों को इन प्रदशणनी और स्टॉल्स का अवलोकन करने का अवसर दनेा। 

• संपकष  वववरणों का आदान-प्रदान (Exchange of Contact Information): प्रभतिाभगयों को अपने संपकण  

भववरर्ों का आदान-प्रदान करने के भलए प्रोत्साभित करना। व्यवसाभयक काड्णस, ईमले, और फोन नंबरों का आदान-प्रदान 

करना। 

• सोशल संबंि वनमाषण (Social Networking): सोशल मीभडया प्लेटफामों पर एक-दसूरे से जडु़ने के भलए प्रोत्साभित 

करना। संगोष्ठी के िशैटैग और सोशल मीभडया पेजों की जानकारी प्रदान करना। 

• वडस्कशन ग्रुप्स (Discussion Groups): भवशेष भवषयों पर अनौपचाररक भडस्कशन ग्रपु्स का आयोजन करना। इन 

ग्रपु्स में प्रभतिाभगयों को अपन ेभवचार और अनुिव साझा करन ेका अवसर दनेा। 

• स्मृवत वचन्ह (Souvenirs): संगोष्ठी की यादगार के रूप में प्रभतिाभगयों को स्मभृत भचन्ि िेंट करना। स्मभृत भचन्ि में संगोष्ठी 

का लोगो और आयोजन की भतभथ शाभमल िो सकती ि।ै 

• प्रवतविया एकवित करना (Collecting Feedback): प्रभतिाभगयों से  भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र के बारे में 

प्रभतभक्रया एकभत्रत करना। इस प्रभतभक्रया का उपयोग िभवष्य में संगोष्ठी के आयोजन को बेितर बनान ेके भलए करना। 

इन घटकों को ध्यान में रखत ेिुए  भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र का आयोजन भकया जाता ि,ै भजससे प्रभतिाभगयों को एक-दसूरे से 

जान-पिचान करन,े अपन ेभवचार साझा करन ेऔर नए संपकण  बनाने का अवसर भमलता ि।ै यि सत्र संगोष्ठी के समग्र अनुिव को 

समदृ्ध करता ि ैऔर प्रभतिाभगयों के बीच सियोग और संपकण  को बढ़ावा दतेा ि।ै 
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संगोष्ठी (Seminar) के समापन (Conclusion) सि के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के समापन (Conclusion) सत्र के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• समापन की घोर्णा (Announcement of Conclusion): सत्र के संचालक द्वारा संगोष्ठी के समापन की घोषर्ा। 

प्रभतिाभगयों को समापन सत्र की जानकारी दनेा। 

• मुख्य वबंदुओ ंका सारांश (Summary of Key Points): परेू कायणक्रम में प्रस्तुत भकए गए मखु्य भबंदओु ंऔर भनष्कषों 

का सारांश प्रस्तुत करना। भवभिन्न सत्रों में िुई चचाणओ ंऔर भवचार-भवमशण को संक्षपे में दोिराना। 

• वनष्कर्ष और वसफाररशें (Conclusions and Recommendations): संगोष्ठी के दौरान प्राप्त भनष्कषों और 

भसफाररशों को प्रस्तुत करना। िभवष्य के भलए सझुाव और संिाभवत कायण योजनाओ ंपर चचाण करना। 

• मुख्य अवतवथ का समापन भार्ण (Closing Address by Chief Guest): मखु्य अभतभथ या प्रमखु विा द्वारा 

समापन िाषर्। संगोष्ठी के उद्देश्य, सफलता और मित्वपरू्ण भनष्कषों पर भवचार प्रस्ततु करना। 

• प्रशंसा और िन्यवाद (Appreciation and Thanks): सिी विाओ,ं प्रभतिाभगयों, आयोजन सभमभत के सदस्यों, 

और सिायक स्टाफ का धन्यवाद करना। भवशेष रूप से उन व्यभियों और संगठनों का धन्यवाद जो संगोष्ठी के आयोजन 

में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाई। 

• प्रमाण पि और स्मृवत वचन्ह ववतरण (Distribution of Certificates and Mementos): प्रभतिाभगयों, 

विाओ,ं और सिायक स्टाफ को प्रमार् पत्र और स्मभृत भचन्ि िेंट करना। संगोष्ठी की यादगार के रूप में भवशेष परुस्कार 

और सम्मान प्रदान करना। 

• प्रवतविया का एकिीकरण (Collection of Feedback): प्रभतिाभगयों से संगोष्ठी के अनिुव और सझुावों के बारे 

में प्रभतभक्रया एकभत्रत करना। प्रभतभक्रया फॉम्सण या ऑनलाइन सवेक्षर् का उपयोग करना। 

• समूह प्रकाशवचि (Group Photo): समापन सत्र के बाद सिी उपभस्थत लोगों का समिू प्रकाशभचत्र लेना। यि 

प्रकाशभचत्र संगोष्ठी की यादगार के रूप में सरुभक्षत भकया जा सकता ि।ै 

• समापन की औपचाररक घोर्णा (Formal Declaration of Conclusion): सत्र के संचालक द्वारा संगोष्ठी के 

औपचाररक समापन की घोषर्ा। प्रभतिाभगयों को सरुभक्षत यात्रा और िभवष्य के कायणक्रमों की शिुकामनाएाँ दनेा। 

• आवश्यक वनदेश (Necessary Instructions): प्रभतिाभगयों को आयोजन स्थल छोड़ने के संबंध में आवश्यक भनदशे 

दनेा। िभवष्य के कायणक्रमों और संपकण  जानकारी के बारे में जानकारी प्रदान करना। 

• ररपोटष और दस्तावेज़ (Report and Documentation): संगोष्ठी की एक भवस्ततृ ररपोटण तैयार करना। इस ररपोटण को 

सिी संबंभधत व्यभियों और संगठनों के साथ साझा करना। 
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इन घटकों को ध्यान में रखत ेिुए समापन सत्र का आयोजन भकया जाता ि,ै भजससे संगोष्ठी का समापन एक संगभठत और साथणक 

तरीके से िो सके। समापन सत्र संगोष्ठी के सफल आयोजन का प्रतीक िोता ि ैऔर यि प्रभतिाभगयों को सकारात्मक और यादगार 

अनुिव के साथ भवदा करता ि।ै 

संगोष्ठी (Seminar) के ररपोटष या कायषवृत्त (Report or Minutes) के घटक 

संगोष्ठी (Seminar) के ररपोटण या कायणवतृ्त (Report or Minutes) के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• शीर्षक और वतवथ (Title and Date): संगोष्ठी का शीषणक और आयोजन की भतभथ स्पि रूप से उल्लेख करना। 

• आयोजन स्थल (Venue): संगोष्ठी के आयोजन स्थल का भववरर्। 

• समय साररणी (Agenda and Schedule): संगोष्ठी के भवभिन्न सत्रों की समय साररर्ी और उनके भववरर्। 

• उद्घाटन सि (Inaugural Session): उद्घाटन सत्र का भववरर्, भजसमें मखु्य अभतभथ, स्वागत िाषर्, और उद्घाटन 

िाषर् शाभमल िों। 

• प्रस्तुवतया ँ(Presentations): प्रत्येक सत्र की प्रस्तभुतयों का संभक्षप्त भववरर्। विाओ ंके नाम, उनके प्रस्तुभतकरर् के 

मखु्य भबंद ुऔर उपयोग भकए गए दृश्य सामभग्रयों का उल्लखे। 

• ववचार-ववमशष और बहस (Discussion and Debate): प्रत्येक सत्र में िुए भवचार-भवमशण और बिस का सारांश। 

प्रमखु तकण , प्रश्न-उत्तर सत्र और चचाण के मखु्य भबंद।ु 

• प्रमुख वनष्कर्ष (Key Conclusions): संगोष्ठी के दौरान प्राप्त प्रमखु भनष्कषों का साराशं। भवभिन्न सत्रों में प्राप्त मित्वपरू्ण 

जानकाररयों और भवचारों का भववरर्। 

• वसफाररशें (Recommendations): संगोष्ठी के अंत में प्रस्ततु भसफाररशें और सझुाव। िभवष्य के भलए प्रस्ताभवत कायण 

योजनाएाँ। 

• समापन सि (Closing Session): समापन सत्र का भववरर्, भजसमें समापन िाषर्, धन्यवाद ज्ञापन, और परुस्कार 

भवतरर् शाभमल िों। 

• प्रमाण पि और सम्प्मान (Certificates and Honors): भवतररत भकए गए प्रमार् पत्र और सम्मान का भववरर्। उन 

व्यभियों और संस्थाओ ंका उल्लखे भजन्िें भवशेष रूप से सम्माभनत भकया गया। 

• प्रवतभावगयों की सूची (List of Participants): संगोष्ठी में उपभस्थत सिी प्रभतिाभगयों की सचूी। नाम, पद, संस्थान 

और संपकण  जानकारी। 

• प्रवतविया  (Feedback): संगोष्ठी के बारे में प्राप्त प्रभतभक्रया  का सारांश। प्रभतिाभगयों द्वारा भदए गए सझुाव और 

प्रभतभक्रयाएाँ। 
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• प्रकाशवचि और वीवडयो (Photos and Videos): संगोष्ठी के भवभिन्न सत्रों के प्रकाशभचत्र और वीभडयो का भववरर्। 

प्रमखु क्षर्ों के दृश्य सामग्री। 

• आवथषक वववरण (Financial Summary): संगोष्ठी के आयोजन में िुए खचण का भववरर्। बजट और वास्तभवक खचण 

का तलुनात्मक भवशे्लषर्। 

• अनुलग्नक (Appendices): संगोष्ठी से संबंभधत अभतररि दस्तावेज, जैसे ब्रोशर, पंजीकरर् फॉमण, आभद। प्रासंभगक 

दस्तावेजों और सामभग्रयों को शाभमल करना। 

इन घटकों को ध्यान में रखते िुए संगोष्ठी की ररपोटण या कायणवतृ्त तैयार भकया जाता ि,ै भजससे िभवष्य के संदिण और मलू्याकंन के 

भलए एक भवस्ततृ और संगभठत दस्तावेज प्राप्त िो सके। यि ररपोटण आयोजन की सफलता, प्रमखु भनष्कषों और भसफाररशों का प्रमार् 

िोती ि ैऔर िभवष्य की संगोभष्ठयों के भलए एक मागणदशणक के रूप में कायण करती ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

5.11 संगोष्ठी के  भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र का उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

5.12   भवराम के दौरान रररेशमेंट की व्यवस्था कैसे की जाती ि?ै 

5.13  संबंध भनमाणर् के अवसर कैसे प्रदान भकए जाते िैं? 

5.14 समापन सत्र में मखु्य अभतभथ का क्या योगदान िोता ि?ै 

5.15 समापन सत्र के मखु्य घटक क्या िैं? 

5.16  संगोष्ठी की ररपोटण या कायणवतृ्त में क्या शाभमल िोता ि?ै 

5.17 प्रस्तुभतयों का सारांश ररपोटण में कैसे दजण भकया जाता ि?ै 

5.18 समापन सत्र में धन्यवाद ज्ञापन का क्या मित्व ि?ै 

5.19   भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र में स्मभृत भचन्ि का क्या उद्देश्य िोता ि?ै 

5.20  संगोष्ठी की ररपोटण में आभथणक भववरर् क्यों शाभमल भकया जाता ि?ै 

5.5 वनष्कर्ष 

संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण सामाभजक और शैभक्षक आयोजन ि ैजो भवशषेज्ञ, भशक्षाभवद, और शोधकताणओ ंको एक मचं प्रदान करता ि ै

जिां वे भवशेष भवषयों पर गिन चचाण कर सकते िैं। इसका मखु्य उद्देश्य भशक्षा, भवचार-भवमशण, और ज्ञान के आदान-प्रदान को बढ़ावा 

दनेा ि।ै संगोष्ठी का आयोजन तब भकया जाता ि ैजब भकसी भवशेष मदु्द ेपर गिन भवचार की आवश्यकता िोती ि।ै प्रारंभिक चरर् में 

योजना तैयार की जाती ि,ै भजसमें भवषय का चयन, समय-साररर्ी, और विाओ ंका भनधाणरर् िोता ि।ै पिात्, आमंत्रर् िेजे जाते िैं 

और प्रभतिाभगयों का पंजीकरर् भकया जाता ि।ै उद्घाटन मखु्य अभतभथ द्वारा भकया जाता ि,ै जो संगोष्ठी के उद्देश्य और मित्व पर 

प्रकाश डालते िैं। मखु्य विा अपन ेशोध पत्र या प्रस्तुभत प्रस्ततु करत ेिैं, भजसके बाद भवषय-वस्तु भवशेषज्ञ अपने भवचार प्रस्ततु करत े

िैं। प्रश्न-उत्तर सत्र में श्रोताओ ंको अपने संदिे और प्रश्न पछूने का अवसर भमलता ि,ै भजससे भवचार-भवमशण और ज्ञान का भवस्तार 
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िोता ि।ै  भवराम के दौरान अनौपचाररक चचाण और संबंध भनमाणर् का मौका भमलता ि।ै समापन सत्र में परेू कायणक्रम का सारांश प्रस्ततु 

भकया जाता ि ैऔर िभवष्य के भलए सझुाव भदए जाते िैं। संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप एक ररपोटण या कायणवतृ्त तैयार भकया जाता ि,ै 

भजसमें प्रस्तुभतयों का सार, चचाण के मखु्य भबंद ुऔर भनष्कषण शाभमल िोते िैं। इस प्रकार, संगोष्ठी भवचारों के आदान-प्रदान, भशक्षर्, 

और अनुसंधान को प्रोत्साभित करती ि,ै और शकै्षभर्क तथा व्यावसाभयक समदुायों को नए भवचारों और दृभिकोर्ों को भवकभसत 

करन ेमें सिायक िोती ि।ै संगोष्ठी के सफल आयोजन के भलए भवस्ततृ योजना, समभुचत समन्वय और भवचारशील संचालन आवश्यक 

िैं। अंत में, संगोष्ठी का उद्देश्य केवल ज्ञान का आदान-प्रदान निीं, बभल्क नए भवचारों का सजृन और समस्याओ ंके समाधान के भलए 

सामभूिक प्रयास को बढ़ावा दनेा ि।ै 

5.6 शब्द कोश 

• उद्घाटन - संगोष्ठी का उद्घाटन उसके प्रमखु अभतभथ द्वारा भकया जाता ि,ै जो संगोष्ठी के उद्देश्य, मित्व और प्रकार पर चचाण 

करत ेिैं। 

• प्रस्तुवत - संगोष्ठी में प्रमखु विा या शोधकताण अपनी शोध प्रस्ततु करत ेिैं, भजसमें वे अपन ेभवचार, प्रस्तुभत या प्रोजेक्ट 

को समझात ेिैं। 

• बहस - संगोष्ठी में अक्सर भवषय-भवशेषज्ञों के बीच एक भवभशि मदु्द ेपर बिस िोती ि,ै भजसमें भिन्न-भिन्न दृभिकोर्ों को 

सामने रखा जाता ि।ै 

• ववचार-ववमशष - इस प्रभक्रया में प्रभतिाभगयों के बीच भवभिन्न भवचारों और पररप्रके्ष्यों का आदान-प्रदान िोता ि।ै यि चरर् 

संगोष्ठी के दौरान नए और मित्वपरू्ण दृभिकोर् और समाधानों की खोज के भलए मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• ववश्राम - संगोष्ठी के बीच में भवश्राम का समय भदया जाता ि,ै भजसमें प्रभतिाभगयों को अनौपचाररक रूप से आपसी वाताण 

करने और संबंध भनमाणर् का मौका भमलता ि।ै 

• संगोष्ठी - संगोष्ठी एक ऐसा समारोि िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ, भशक्षाभवद, शोधकताण और भवषय-वस्तु भवशेषज्ञों का समिू 

एक साथ एक भवशेष भवषय पर गिन चचाण करता ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य भशक्षा, भवचार-भवमशण और ज्ञान के आदान-प्रदान 

को बढ़ावा दनेा िोता ि।ै 

• समापन - संगोष्ठी का अंभतम चरर्, भजसमें संगोष्ठी के साराशं को प्रस्ततु भकया जाता ि,ै िभवष्य के भलए सझुाव भदए जात े

िैं और प्रभतिाभगयों के बीच अंभतम भवचार भवमशण िोता ि।ै 

5.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

5.1 संगोष्ठी के भलए भवषय का चयन उस क्षेत्र के प्रमखु और प्रासंभगक मदु्दों पर आधाररत िोता ि,ै जो प्रभतिाभगयों के भलए 

रुभचकर और मित्वपरू्ण िो। 

5.2 संगोष्ठी की भतभथ और स्थान का भनधाणरर् प्रभतिाभगयों की सभुवधा और आयोजन स्थल की उपलब्धता के आधार पर 

भकया जाता ि।ै 
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5.3 विाओ ंका चयन उनके भवशेषज्ञता और प्रासंभगकता के आधार पर भकया जाता ि,ै और उन्िें आभधकाररक आमंत्रर् पत्र 

िेजे जाते िैं। 

5.4 पंजीकरर् प्रभक्रया के भलए एक सवु्यवभस्थत प्रर्ाली तैयार की जाती ि,ै भजसमें ऑनलाइन और ऑफलाइन दोनों भवकल्प 

शाभमल िो सकते िैं। 

5.5  मखु्य अभतभथ का स्वागत पषु्पगचु्छ या स्मभृत भचन्ि िेंट करके भकया जाता ि ैऔर उन्िें सम्माभनत भकया जाता ि।ै 

5.6 उद्घाटन िाषर् में मखु्य अभतभथ संगोष्ठी के उद्देश्य, मित्व, और अपेभक्षत पररर्ामों पर प्रकाश डालते िैं। 

5.7 प्रत्येक विा का संभक्षप्त पररचय भदया जाता ि,ै भजसमें उनके पेशेवर अनुिव, योग्यता और शोध कायण शाभमल िोते िैं। 

5.8 प्रश्न-उत्तर सत्र में प्रभतिाभगयों को विाओ ंसे प्रश्न पछूने का अवसर भमलता ि ैऔर विा उन प्रश्नों का उत्तर दतेे िैं। 

5.9 भवचार-भवमशण और बिस सत्र में भवचारों का आदान-प्रदान, बिस, तकण -भवतकण , और गिन भवशे्लषर् शाभमल िोता ि।ै 

5.10  संगोष्ठी की ररपोटण या कायणवतृ्त में प्रस्तुभतयों का सार, चचाण के मखु्य भबंद,ु और भनष्कषण शाभमल िोत ेिैं। 

5.11 संगोष्ठी के  भवराम और संबंध भनमाणर् सत्र का उद्देश्य प्रभतिाभगयों को आराम करने, रररेशमेंट लनेे और एक-दसूरे के साथ 

बातचीत करके संबंध भनमाणर् करन ेका अवसर प्रदान करना िोता ि।ै 

5.12   भवराम के दौरान प्रभतिाभगयों के भलए चाय, कॉफी, स्नैक्स और अन्य रररेशमेंट की व्यवस्था की जाती ि।ै रररेशमेंट की 

गरु्वत्ता और भवभवधता का ध्यान रखा जाता ि।ै 

5.13  प्रभतिाभगयों को आपस में बातचीत और संबंध भनमाणर् का अवसर दनेे के भलए एक अनौपचाररक और सिज मािौल 

तैयार भकया जाता ि।ै इसमें व्यवसाभयक काड्णस, ईमले, और फोन नंबरों का आदान-प्रदान शाभमल िोता ि।ै 

5.14 समापन सत्र में मखु्य अभतभथ या प्रमखु विा द्वारा समापन िाषर् भदया जाता ि,ै भजसमें संगोष्ठी के उद्देश्य, सफलता और 

मित्वपरू्ण भनष्कषों पर भवचार प्रस्ततु भकए जाते िैं। 

5.15 समापन सत्र के मखु्य घटक िैं: समापन की घोषर्ा, मखु्य भबंदओु ंका सारांश, भनष्कषण और भसफाररशें, मखु्य अभतभथ का 

समापन िाषर्, प्रशंसा और धन्यवाद, प्रमार् पत्र और स्मभृत भचन्ि भवतरर्, प्रभतभक्रया का एकत्रीकरर्, समिू प्रकाशभचत्र, समापन 

की औपचाररक घोषर्ा, आवश्यक भनदशे, और ररपोटण और दस्तावे़ि। 

5.16  संगोष्ठी की ररपोटण या कायणवतृ्त में शीषणक और भतभथ, आयोजन स्थल, समय साररर्ी, उद्घाटन सत्र, प्रस्तुभतयााँ, भवचार-

भवमशण और बिस, प्रमखु भनष्कषण, भसफाररशें, समापन सत्र, प्रमार् पत्र और सम्मान, प्रभतिाभगयों की सचूी, प्रभतभक्रया, प्रकाशभचत्र 

और वीभडयो, आभथणक भववरर्, और अनलुग्नक शाभमल िोते िैं। 

5.17 ररपोटण में प्रत्येक सत्र की प्रस्तुभतयों का संभक्षप्त भववरर् दजण भकया जाता ि,ै भजसमें विाओ ंके नाम, उनके प्रस्तुभतकरर् के 

मखु्य भबंद ुऔर उपयोग भकए गए दृश्य सामभग्रयों का उल्लखे िोता ि।ै 

5.18  धन्यवाद ज्ञापन में सिी विाओ,ं प्रभतिाभगयों, आयोजन सभमभत के सदस्यों, और सिायक स्टाफ का धन्यवाद भकया 

जाता ि।ै यि संगोष्ठी के सफल आयोजन के भलए आिार व्यि करने का एक मित्वपरू्ण भिस्सा ि।ै 
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5.19 संगोष्ठी की यादगार के रूप में प्रभतिाभगयों को स्मभृत भचन्ि िेंट भकया जाता ि,ै भजसमें संगोष्ठी का लोगो और आयोजन 

की भतभथ शाभमल िो सकती ि।ै इसका उद्देश्य संगोष्ठी को यादगार बनाना और प्रभतिाभगयों को एक स्मभृत के रूप में कुछ िेंट करना 

ि।ै 

5.20 संगोष्ठी की ररपोटण में आभथणक भववरर् इसभलए शाभमल भकया जाता ि ैताभक आयोजन में िुए खचण का भववरर् प्रस्तुत भकया 

जा सके। बजट और वास्तभवक खचण का तुलनात्मक भवशे्लषर् िी इसमें शाभमल िोता ि,ै भजससे िभवष्य में आभथणक योजना में सधुार 

भकया जा सके। 
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5.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. संगोष्ठी का उद्देश्य भसफण  ज्ञान का आदान-प्रदान करना िोता ि ैया इसमें और िी मित्वपरू्ण पिल ूिोत ेिैं? भवस्तार से 

समझाएं। 

2. संगोष्ठी के अंभतम सत्र में क्या िोता ि ैऔर इसका मित्व क्या िोता ि?ै 

3. संगोष्ठी के आयोजन के भलए कौन-कौन से चरर् िोते िैं? उन्िें समझाए।ं 

4. संगोष्ठी के आयोजन के भलए सफलता के भलए क्या-क्या उपाय अवश्य भकए जान ेचाभिए? 

5. संगोष्ठी के पररर्ामस्वरूप कौन-कौन से दस्तावेज तैयार भकए जाते िैं और उनका भववरर् दें। 

6. संगोष्ठी के प्रत्येक सत्र में कैसे भवचार-भवमशण भकया जाता ि?ै इसका मित्व और तरीका समझाएं। 

7. संगोष्ठी के प्रारंभिक चरर् में कौन-कौन से भवषय सभम्मभलत िोते िैं और इसका क्या मित्व िोता ि?ै 
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8. संगोष्ठी क्या ि?ै इसका मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

9. संगोष्ठी में  भवराम या भवश्राम क्यों मित्वपरू्ण िोता ि?ै इसके फायद ेऔर उपयोग का वर्णन करें। 

10. संगोष्ठी में मखु्य विा कौन िोत ेिैं और उनका क्या कायण िोता ि?ै 
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इकाई 6 

संगोष्ठी की संगठन संरचना (प्रबिंन सवमवत) 

संरचना 

6.1 पररचय 

6.2 अभधगम उद्देश्य 

6.3 संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत के मित्वपरू्ण पद 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

6.4  भनष्कषण 

6.5 शब्द कोश 

6.6 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

6.7 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

6.8 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

6.1 पररचय 

संगोष्ठी की संगठन संरचना का मतलब िोता ि ैसंगोष्ठी के आयोजन या व्यवभस्थत करने का तरीका या भवशेष रीभत-ररवाज। यि 

व्यभियों के िागीदारी, भवषय-वस्त,ु समय-साररर्ी, और समारोि के भवभिन्न पिलओु ंका भवतरर् और प्रबंधन संबंभधत तत्वों को 

दशाणता ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य संगोष्ठी के कायणक्रम को संगभठत रूप से व्यवभस्थत करना िोता ि ैताभक सिी िागीदार अपन ेकायों 

को सिी समय पर परूा कर सकें  और संगोष्ठी के उद्देश्यों को प्राप्त कर सकें । संगोष्ठी या संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण आयोजन िोता ि ैभजसमें 

भवशेषज्ञ, भशक्षाभवद, शोधकताण और भवषय-भवशेषज्ञ एकत्र िोते िैं और अपने ज्ञान का साझा करते िैं। इसका मखु्य उद्देश्य भवचार-

भवमशण, भशक्षर्, अनुसंधान, और नए भवचारों के भवकास में सिायक िोना िोता ि।ै संगोष्ठी का संगठन संरचना इस सिी प्रभक्रयाओ ं

को सचुारू और व्यवभस्थत ढगं से संचाभलत करन ेके भलए बितु मित्वपरू्ण िोता ि।ै संगोष्ठी प्रबंधन सभमभत का मित्वपरू्ण योगदान 

समाज और भवज्ञान के क्षेत्र में भवचारों के संवािन, भवद्यालयों और शोध संस्थानों के बीच नए भवचार और अनुसंधान के साझा करन े

में समथणन प्रदान करती ि।ै यि सभमभत संगोष्ठी के प्रारंभिक भनमाणर् से लेकर समाभप्त तक के सिी दौरों में सभक्रय िभूमका भनिाती ि ै

और सभुनभित करती ि ैभक इस प्रकार के आयोजन में भवद्वानों, प्रभतिाभगयों और संगोष्ठी में शाभमल िोने वालों को समभपणतता और 

भवशेषता से लाि भमले। संगोष्ठी या संगोष्ठी की धारर्ा और योजना की चरर् में, प्रबंधन सभमभत संगोष्ठी के उद्देश्यों और भवस्तार को 

स्पि करती ि।ै इसमें मखु्य भवषय या भवषय का चयन, सत्र की धारर्ा, और कायणक्रम की संरचना शाभमल िोती ि।ै सभमभत भवशेषज्ञों 

और प्रभतिाभगयों के साथ समथणन और संपकण  स्थाभपत करती ि,ै भजनका योगदान सम्मलेन में मित्वपरू्ण िो सकता ि।ै संगोष्ठी या 

संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत उस मित्वपरू्ण अंग िोती ि ैजो संगोष्ठी के सफल आयोजन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै यि सभमभत 

संगोष्ठी के भनमाणर् से लेकर समाभप्त तक के सिी कायणक्रमों के संचालन और प्रबंधन में सभक्रय रिती ि।ै इस सभमभत में भवभिन्न 
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व्यभियों को मित्वपरू्ण िभूमकाएं सौंपी जाती िैं, जो संगोष्ठी के आयोजन में िाग लनेे वाले प्रत्येक व्यभि की जरूरतों और अपके्षाओ ं

को ध्यान में रखते िुए काम करते िैं। 

6.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत के मित्वपरू्ण पद 

6.3 संगोष्ठी की प्रबिंन सवमवत के महत्वपूणष पद 

संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत में भनम्नभलभखत मित्वपरू्ण पद िो सकत ेिैं: 

• अध्यक्ष: अध्यक्ष संगोष्ठी या संगोष्ठी की सवोच्च अभधकारी िोते िैं जो सभमभत का प्रमखु िोते िैं। उनकी मखु्य भजम्मेदारी 

िोती ि ैसंगोष्ठी की संचालन सभमभत के सदस्यों के साथ करना, योजना बनाना, और संगोष्ठी की सम्परू्ण प्रभक्रया को प्रबंभधत 

करना। अध्यक्ष के अधीन सभमभत की सिी गभतभवभधयों का भनर्णय और भनदेशन िोता ि।ै 

• सवचव: सभचव संगोष्ठी की सभचवालय में सिी दस्तावे़िों का प्रबंधन करत ेिैं और सिी सभमभत की बैठकों का भववरर् 

रखत ेिैं। उनकी भजम्मेदारी िोती ि ैसंगोष्ठी की सिी सावणजभनक और भनजी संवाद की सिायता करना, सिी अभधसचूनाएं 

और प्रस्तावों का प्रबंधन करना, और आवश्यक दस्तावे़ि तैयार करना। 

• कायषिम समन्वयक: कायणक्रम समन्वयक संगोष्ठी के कायणक्रम की योजना बनात ेिैं और सिी कायणक्रमों को संगभठत 

करते िैं। उनकी भजम्मेदारी िोती ि ैभक संगोष्ठी के कायणक्रम समय पर िों, भवशेषज्ञों का आमंत्रर् भकया जाए, और भवभिन्न 

सत्रों की योजना तैयार की जाए। 

• ववत्त प्रबंिक: भवत्त प्रबंधक की भजम्मेदारी िोती ि ैसंगोष्ठी के बजट का भनमाणर् करना और उसका प्रबंधन करना। वे 

संगोष्ठी की भवत्तीय भस्थभत का भनरीक्षर् करते िैं, भवत्तीय प्रस्तावना तैयार करते िैं, और आवश्यकतानुसार संगोष्ठी के भलए 

व्यय करते िैं। 

• संगोष्ठी सम्प्मेलन योजना सवमवत: यि सभमभत संगोष्ठी के सम्मलेन योजना का अध्ययन करती ि ैऔर योजना तैयार 

करती ि।ै इसमें सम्मेलन के स्थान, समय, प्रमखु अभतभथयों के भनधाणरर्, और भवभिन्न सत्रों की योजना शाभमल िोती ि।ै 

• प्रमुख अवतवथ वनिाषररत करने वाला सदस्य: इस सदस्य की भजम्मदेारी िोती ि ैमखु्य अभतभथ को भनधाणररत करना, उन्िें 

संगोष्ठी में आमंभत्रत करना, और उनके सम्मेलन के भलए व्यवस्था करना। इसके अलावा, उन्िें अभतभथयों का सम्मान और 

सेवा करन ेका िी दाभयत्व िोता ि।ै 

• ववशेर्ज्ञ सवमवत: भवशेषज्ञ सभमभत भवशेषज्ञों का चयन करती ि ैजो संगोष्ठी में भवषय पर भवचार करेंगे या प्रस्तुभतयााँ देंगे। 

इस सभमभत की भजम्मदेारी िोती ि ैसंगोष्ठी के भलए उपयिु भवषय और भवशेषज्ञों को चनुना। 
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• प्रशासवनक सहायक: प्रशासभनक सिायक संगोष्ठी या संगोष्ठी के प्रशासभनक कायों का संचालन करने में मदद करत ेिैं। 

उनकी भजम्मेदारी िोती ि ै संगोष्ठी की सिी प्रशासभनक कायणवाभियों का संचालन करना, जैसे भक सिी दस्तावे़ि की 

रखरखाव, सिी अभधसचूनाओ ंका प्रबंधन, और संगोष्ठी से संबंभधत सिी अन्य प्रशासभनक कायों की व्यवस्था करना। 

• प्रस्ताव सवमवत: प्रस्ताव सभमभत की मखु्य भजम्मदेारी िोती ि ैसंगोष्ठी के भलए प्रस्ताव और अध्ययन प्रस्तुत करना। इस 

सभमभत के सदस्यों का कायण िोता ि ै भवभिन्न भवषयों पर प्रस्तावों की स्वीकृभत करना, प्रस्तावों की गरु्वत्ता और 

व्यावसाभयकता का मलू्यांकन करना, और संगोष्ठी के भलए सामग्री की तैयारी करना। 

• प्रकाशन सवमवत: प्रकाशन सभमभत की भजम्मेदारी िोती ि ैसंगोष्ठी से संबंभधत सिी प्रकाशनीय सामग्री का भनमाणर् और 

प्रसारर् करना। इस सभमभत के सदस्यों का कायण िोता ि ैसंगोष्ठी के भलए प्रकाशनीय सामग्री की तैयारी करना, जैसे भक 

भवज्ञापन, ब्रोशर, वेबसाइट, और पोस्टर। उन्िें सामग्री के संचालन, प्रकाशन के भलए भनदशेन, और प्रकाशन की अनुपाभतत 

व्यवस्था करना िी दाभयत्व िोता ि।ै 

• प्रचार सवमवत: प्रचार सभमभत का कायण िोता ि ैसंगोष्ठी की प्रचार-प्रसारर् करना और उसकी सावणजभनकता बढ़ाना। इस 

सभमभत के सदस्यों का कायण िोता ि ैसंगोष्ठी के भलए भवभिन्न प्रचार कायणक्रम योजना बनाना, सावणजभनक ध्यान आकभषणत 

करने के भलए सामग्री की तैयारी करना, और मीभडया संबंभधत कायों का प्रबंधन करना। उन्िें संगोष्ठी की अभद्वतीयता को 

प्रस्तुत करन ेके भलए भवभिन्न प्रचार माध्यमों का उपयोग करना िी दाभयत्व िोता ि।ै 

• पंजीकरण सवमवत: पंजीकरर् सभमभत का कायण िोता ि ैसंगोष्ठी में पजंीकरर् प्रभक्रया का प्रबंधन करना। इस सभमभत के 

सदस्यों का कायण िोता ि ैप्रभतिाभगयों के पंजीकरर् की प्रभक्रया तैयार करना, पंजीकरर् फामों की व्यवस्था करना, और 

पंजीकृत प्रभतिाभगयों की सचूी तैयार करना। उन्िें पंजीकरर् से संबंभधत समस्याओ ंका समाधान करना, और पंजीकृत 

प्रभतिाभगयों को अनिुव और भनदशेन प्रदान करना िी दाभयत्व िोता ि।ै 

• संगोष्ठी का सम्प्मान करने वाली सवमवत: संगोष्ठी का सम्मान करने वाली सभमभत संगोष्ठी में प्रमखु अभतभथयों के चयन 

और उन्िें सम्माभनत करन ेकी भजम्मेदारी लेती ि।ै इस सभमभत में समाज, संस्था, या भवद्वानों के व्यभित्व की गरु्वत्ता, 

अनुिव, और योगदान के आधार पर मखु्य अभतभथयों का चयन भकया जाता ि।ै इसके अलावा, सभमभत उन्िें संगोष्ठी के 

उद्देश्यों और मित्व पर िाषर् दने ेके भलए भनभदणि करती ि ैऔर उनका सम्मान करने का आयोजन करती ि।ै यि सभमभत 

संगोष्ठी के प्रत्येक सत्र में अत्यंत मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि ैभजससे भक सिी अभतभथयों को सम्माभनत और प्रोत्साभित 

भकया जा सके। 

• तकनीकी सवमवत: तकनीकी सभमभत संगोष्ठी के तकनीकी एवं योजनात्मक पिलओु ंको सभुनभित करन ेऔर सभम्मभलत 

करन ेके भलए भजम्मेदार िोती ि।ै इस सभमभत का मखु्य कायण संगोष्ठी के संगठन, प्रबंधन, और प्रायोजन में तकनीकी संबंभधत 

मदु्दों का समाधान करना िोता ि।ै यि सभमभत संगोष्ठी के आयोजन से लेकर अंभतम आयोजन तक तकनीकी समस्याओ ं

का समाधान और भवभिन्न तकनीकी उपकरर्ों की व्यवस्था तथा उपयोग को सभुनभित करती ि।ै सभमभत उच्च स्तरीय 
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तकनीकी ज्ञान और नवाचारों के प्रदशणन के भलए िी भजम्मेदार िोती ि,ै भजससे संगोष्ठी के प्रदशणन की गरु्वत्ता और प्रिाव 

में सधुार िो सके। 

• स्थानीय आयोजन सवमवत (Local Arrangements Committee): स्थानीय आयोजन सभमभत संगोष्ठी के 

आयोजन के स्थानीय स्तर पर व्यवस्था और संचालन के भलए भजम्मेदार िोती ि।ै इस सभमभत का मखु्य कायण संगोष्ठी के 

स्थानीय आयोजन, जैसे भक स्थानीय िोटल और स्थानीय पररविन की व्यवस्था करना िोता ि।ै सभमभत के अंतगणत लोकल 

रांसपोटण, िोजन, आवासन इत्याभद की व्यवस्था की जाती ि ैताभक संगोष्ठी में शाभमल िोन ेवाल ेसिी प्रभतिाभगयों को 

सभुवधाजनक और सिज अनुिव प्रदान भकया जा सके। यि सभमभत आमतौर पर स्थानीय भनवाभसयों और स्थानीय सेवा 

प्रदाताओ ंके साथ संपकण  स्थाभपत करके आयोजन की अच्छी तरि से संचालन करने का प्रयास करती ि।ै 

• साक्षात्कार सवमवत (Interview Committee): साक्षात्कार सभमभत संगोष्ठी में आमतौर पर नामी व्यभियों के साथ 

साक्षात्कार का आयोजन करने वाली सभमभत िोती ि।ै इस सभमभत का मखु्य कायण संगोष्ठी के भवभशि सत्रों में अभतभथ 

विाओ ंया प्रमखु अभधवेशन के सदस्यों के साथ साक्षात्कार का आयोजन करना िोता ि।ै सभमभत उन व्यभियों का चयन 

करती ि ैभजनका संगोष्ठी में भवशेष मित्व िो और जो अपन ेक्षेत्र में प्रभसद्ध और मान्य िों। यि सभमभत आवश्यकता अनुसार 

साक्षात्कार की व्यवस्था करती ि,ै प्रश्न प्रारूप तैयार करती ि ैऔर साक्षात्कार के प्रवाि को संचाभलत करती ि ैताभक 

भवशेषज्ञों और प्रभतिाभगयों के बीच उभचत संवाद स्थाभपत भकया जा सके। 

• प्रवशक्षण सवमवत: प्रभशक्षर् सभमभत संगोष्ठी या समारोि के दौरान प्रभशक्षर् कायणक्रमों की योजना और संचालन के भलए 

भजम्मेदार िोती ि।ै इस सभमभत का मखु्य उद्देश्य प्रभतिाभगयों को नई और भवशेषज्ञ ज्ञान प्राप्त कराना िोता ि।ै यि सभमभत 

प्रभशक्षर् कायणक्रम की योजना बनाती ि,ै प्रमखु भवषयों पर भवशेषज्ञों को आमंभत्रत करती ि,ै और प्रभशक्षर् सत्रों का 

संचालन करती ि।ै प्रभशक्षर् सभमभत के अध्यक्ष और सदस्य भवशेषज्ञता और भशक्षाप्रद अनिुव वाल े िोते िैं ताभक 

प्रभतिाभगयों को भवकभसत करन ेके भलए सिी मागणदशणन भमल सके। 

• पयषटन सवमवत: पयणटन सभमभत संगोष्ठी या समारोि के पयणटन संबंधी गभतभवभधयों का संचालन करने के भलए बनाई जाती 

ि।ै इस सभमभत का मखु्य उद्देश्य प्रभतिाभगयों को पयणटन स्थलों, संस्कृभत, और भवशेषताओ ंके प्रभत जागरूक करना और 

उन्िें इन्िें जानने के भलए प्रोत्साभित करना िोता ि।ै पयणटन सभमभत द्वारा पयणटन स्थलों की यात्रा की व्यवस्था, स्थानीय 

संस्कृभत का प्रदशणन, और यात्रा सम्बंभधत सेवाओ ंका व्यवस्थापन भकया जाता ि।ै यि सभमभत पयणटन संबंधी भवशेषज्ञों को 

आमंभत्रत करती ि ैजो पयणटन उद्योग के भवभिन्न पिलओु ंपर अपना ज्ञान साझा करते िैं। 

• अनुवाद सवमवत: अनुवाद सभमभत संगोष्ठी या समारोि के दौरान िाषाओ ंके अनुवाद कायण का संचालन करती ि।ै यि 

सभमभत मित्वपरू्ण िोती ि ैजब भवभिन्न िाषाओ ंमें संगोष्ठी के संदशेों को समझान ेऔर समभथणत करन ेकी जरूरत िोती ि।ै 

अनुवाद सभमभत के उद्देश्य में शाभमल िोता ि ैभक सिी प्रभतिागी अपनी िाषा में संगोष्ठी में िाग ले सकें  और उन्िें अन्य 

िाषाओ ंमें िी संदशे प्राप्त िो सके। अनुवाद सभमभत द्वारा िाषा भवशेषज्ञों को आमंभत्रत भकया जाता ि,ै जो भवभिन्न िाषाओ ं
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में अनुवाद का काम करत ेिैं। इस सभमभत के अध्यक्ष और सदस्य भवशषे रूप से िाषा और संवाद के क्षते्र में भनपरु् िोते िैं। 

उन्िें इस दाभयत्व के अंतगणत संगोष्ठी के भवभिन्न सत्रों के भलए अनुवाद का व्यवस्थापन करना पड़ता ि,ै ताभक सिी प्रभतिागी 

अपनी िाषा में संदशेों को समझ सकें । इस सभमभत का काम संगोष्ठी के भवभिन्न सत्रों के भलए संदशेों और िाषाओ ंके 

सम्माननीय रूप से अनुवाद करना िोता ि,ै भजससे प्रभतिागी अपनी िाषा में सभक्रय रूप से िाग ले सकें  और उनका संदशे 

समझ सकें । इससे संगोष्ठी की व्यापकता बढ़ती ि ैऔर भवभिन्न सांस्कृभतक और िाषाई पिलओु ंको समभथणत भकया जाता 

ि।ै 

i) अध्यक्ष के कतषव्य, वजम्प्मेदाररया ँऔर सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• संगोष्ठी की नेतृत्व करना: अध्यक्ष का प्रमखु कतणव्य संगोष्ठी की संचालन संबंधी नतेतृ्व करना िोता ि।ै उन्िें सिी 

कायणक्रमों और सत्रों के भलए आयोजन और आदशे दनेे की भजम्मदेारी िोती ि।ै 

• सवमवत की अध्यक्षता करना: अध्यक्ष को सभमभत की अध्यक्षता करने का िी कायण िोता ि,ै भजसमें सभमभत के सदस्यों 

को भनदशे दनेा, भवचार-भवमशण का संचालन करना और भनर्णय लेना शाभमल िोता ि।ै 

• मुख्य अवतवथ का वनिाषरण: अध्यक्ष को संगोष्ठी में मखु्य अभतभथ का भनधाणरर् करने की िी भजम्मदेारी िोती ि।ै वे 

अभतभथयों के साथ संगोष्ठी के मित्व और उद्देश्यों के बारे में बात करत ेिैं। 

• प्रवतभावगयों के प्रश्नोत्तर सि का संचालन: अध्यक्ष को सत्र के दौरान प्रभतिाभगयों के प्रश्नों का समय-समय पर उत्तर 

दनेे की भजम्मेदारी िोती ि।ै व ेसत्र के भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण का िी संचालन करते िैं। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• संगोष्ठी की सफलता की वजम्प्मेदारी: अध्यक्ष की मखु्य भजम्मेदारी िोती ि ैभक संगोष्ठी को सफलतापवूणक संचाभलत 

भकया जाए, भजसमें सिी प्रभतिागी संतुि और समदृ्ध िों। 

• सवमवत का संचालन करना: अध्यक्ष को सभमभत का संचालन करने की भजम्मेदारी िी िोती ि,ै भजसमें सभमभत की 

अध्यक्षता करना, भनर्णय लेना, और भवभिन्न कायों को संगभठत करना शाभमल िोता ि।ै 

• अवतवथयों का स्वागत करना: अध्यक्ष को संगोष्ठी में आये अभतभथयों का िाभदणक स्वागत करन ेकी िी भजम्मेदारी िोती 

ि,ै भजससे अभतभथयों का मिससू िो भक उनकी उपभस्थभत की कि की जाती ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• सवमवत के वनणषयों की पालन करना: अध्यक्ष को सभमभत द्वारा भलए गए भनर्णयों और भनदशेों का पालन करना िोता ि ै

और उन्िें समय-समय पर सभमभत सदस्यों के साथ सिमभत से लेना िोता ि।ै 
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• संगोष्ठी की सावषजवनकता का ध्यान रखना: अध्यक्ष को संगोष्ठी की सावणजभनकता और उसके भवभिन्न सत्रों में सिी 

प्रभतिाभगयों के समथणन का सभुनभित करना िोता ि।ै 

• सवमवत के सदस्यों के समथषन में रहना: अध्यक्ष को सभमभत के सदस्यों के समथणन में रिकर उनकी सलाि और राय का 

मित्वपरू्ण रूप से मनन करना िोता ि।ै 

ii) सवचव के कतषव्य, वजम्प्मेदाररया ँऔर सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• संगोष्ठी के कायों का संचालन: सभचव का मखु्य कतणव्य िोता ि ैसंगोष्ठी के सिी कायों का संचालन करना। इन्िें संगोष्ठी 

की तैयाररयों, कायणक्रम सम्बन्धी व्यवस्थाओ,ं और समय-सारर्ी की भजम्मेदारी िोती ि।ै 

• प्रवतभावगयों के सम्प्बंि में संचालन: सभचव को प्रभतिाभगयों के सम्बंध में संचालन करने की भजम्मेदारी िोती ि,ै जैसे 

भक उनके पंजीकरर्, सवाल-जवाब सत्रों का संचालन, और आवश्यक सचूनाओ ंका प्रसारर् करना। 

• सवमवत की मीवटंग्स का आयोजन: सभचव को सभमभत की मीभटंग्स का आयोजन करने की िी भजम्मेदारी िोती ि,ै भजसमें 

वे भवभिन्न भवषयों पर भवचार करते िैं और भनर्णय लतेे िैं। 

• संगोष्ठी संबंवित सभी कागजात का प्रबंिन: सभचव को संगोष्ठी से संबंभधत सिी कागजात का प्रबंधन करना िोता ि,ै 

जैसे भक प्रस्तुभतयााँ, ररपोट्णस, और अन्य आवश्यक दस्तावेज। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• संगोष्ठी की साझेदारी: सभचव की मखु्य भजम्मदेारी िोती ि ैसंगोष्ठी के सिी सदस्यों और अभतभथयों के साथ सियोग 

और संवाद करना। 

• सभी सवमवतयों के संचालन का वजम्प्मेदार: सभचव को संगोष्ठी में भस्थभत के अनुसार सिी सभमभतयों के संचालन के 

भलए िी भजम्मदेारी िोती ि,ै जैसे भक संगोष्ठी का सम्मान करन ेवाली सभमभत, तकनीकी सभमभत, आभद। 

• ववशेर् समारोहों की योजना: सभचव को संगोष्ठी में भवशेष समारोिों की योजना और उनके भलए आवश्यक व्यवस्थाओ ं

की भजम्मेदारी िी िोती ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• सवमवत के वनणषयों का पालन: सभचव को सभमभत द्वारा भलए गए भनर्णयों का पालन करना िोता ि ैऔर उन्िें समय-समय 

पर सभमभत के सदस्यों के साथ सिमभत से लेना िोता ि।ै 

• संगोष्ठी की सावषजवनकता का ध्यान रखना: सभचव को संगोष्ठी की सावणजभनकता और उसके भवभिन्न सत्रों में सिी 

प्रभतिाभगयों के समथणन का सभुनभित करना िोता ि।ै 

iii) कायषिम समन्वयक के कतषव्य, वजम्प्मेदाररया ँऔर सीमाए:ँ 
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कतषव्य (Duties): 

• कायषिमों की योजना और अनुसंिान: कायणक्रम समन्वयक का मखु्य कतणव्य िोता ि ै संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए 

भवभिन्न कायणक्रमों की योजना बनाना और उनके भलए भवशेषज्ञों की भनयभुि करना। 

• समय-सारणी का तैयारी: व ेसमय-सारर्ी को तैयार करते िैं भजसमें सिी कायणक्रमों का संचालन भकया जाता ि ैऔर 

प्रभतिाभगयों को सभूचत भकया जाता ि।ै 

• कायषिमों के वलए सामग्री का प्रबंिन: उन्िें कायणक्रमों के भलए सामग्री, उपकरर् और अन्य आवश्यक वस्तुओ ंका 

प्रबंधन करना िोता ि।ै 

• प्रवतभावगयों के प्रश्नों का समािान: वे प्रभतिाभगयों के सम्बंभधत प्रश्नों का समाधान करन ेऔर उनकी मदद करने के 

भलए तैयार रिते िैं। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• कायषिम संबंिी सभी व्यवस्थाओ ं की देखभाल: वे सिी कायणक्रमों के संबंध में संगठनात्मक और प्रशासभनक 

व्यवस्थाओ ंकी दखेिाल करत ेिैं। 

• प्रवतभावगयों की संतुवि का सुवनवित करना: वे प्रभतिाभगयों की संतुभि और समथणन के भलए भनरंतर प्रयासरत रिते िैं। 

• वववभन्न तकनीकी और संगठनात्मक समस्याओ ंका समािान: उन्िें भवभिन्न तकनीकी और संगठनात्मक समस्याओ ं

का समाधान करने के भलए कायण करना पड़ सकता ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट और सामग्री के सीवमत व्यय: कायणक्रम समन्वयक को संगोष्ठी के बजट और भवभिन्न सामभग्रयों के सीभमत व्यय 

का ध्यान रखना िोता ि।ै 

• समय-सारणी में सुवनवितता: उन्िें समय-सारर्ी के माध्यम से कायणक्रमों की व्यवस्था करनी िोती ि ैऔर उसमें कोई 

िी अनपुालनीयता निीं िोनी चाभिए। 

iv) ववत्त प्रबंिक के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयाँ और सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• बजट तैयार करना: संगोष्ठी के भलए बजट तैयार करना भवत्त प्रबंधक का मखु्य कतणव्य िोता ि।ै यि बजट सम्मेलन के 

सिी व्यय जैसे भक स्थान व्यय, खाद्य-पेय, भवशेषज्ञ व्यय, और सामग्री व्यय जैसे मदु्दों को समते करता ि।ै 

• ववत्तीय योजना बनाना: संगोष्ठी के भलए भवत्तीय योजना तैयार करना भजम्मेदारी में आता ि,ै जो संगोष्ठी की भवभिन्न 

व्यवस्थाओ ंऔर आयोजनाओ ंके भलए आवश्यक िोती ि।ै 
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• व्यवसावयक संबिंों का प्रबिंन: भवत्त प्रबंधक को संगोष्ठी के व्यवसाभयक संबंधों का प्रबंधन करना िोता ि,ै जैसे भक 

सप्लायसण और अन्य संगठनात्मक संबंधी व्यवस्थाएाँ। 

• ववत्तीय प्रवतवेदन प्रस्तुत करना: संगोष्ठी के भवत्त प्रबंधन की भस्थभत और प्रगभत को भववरर्ीकरर् करने के भलए भवत्तीय 

प्रभतवेदन प्रस्तुत करना िोता ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• ववत्तीय वस्थरता की सुवनवितता: भवत्त प्रबंधक को संगोष्ठी की भवत्तीय भस्थरता और सरुक्षा को सभुनभित करने की 

भजम्मेदारी िोती ि।ै 

• व्यय वनयंिण: उन्िें संगोष्ठी के व्यय को भनयंभत्रत करन ेके भलए भजम्मदेारी िोती ि,ै ताभक बजट के माध्यम से बािर न िो। 

• ववत्तीय वववरणीकरण: भवत्त प्रबंधक को संगोष्ठी की भवत्तीय भस्थभत को प्रदभशणत करन ेऔर प्रभतवेदन प्रस्तुत करन ेकी 

भजम्मेदारी िोती ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट सीवमतता: भवत्त प्रबंधक को बजट की सीमाओ ंके अनुसार िी काम करना पड़ता ि,ै ताभक भवत्तीय भस्थरता बनी 

रि।े 

• संगोष्ठी के अन्य सदस्यों की समथषन: भवत्त प्रबंधक को संगोष्ठी के अन्य सदस्यों के साथ भमलकर काम करना िोता ि ै

और उनकी समथणन करना िोता ि।ै 

v) संगोष्ठी सम्प्मेलन योजना सवमवत के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयाँ और सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• संगोष्ठी की योजना बनाना: संगोष्ठी सम्मलेन योजना सभमभत का मखु्य कतणव्य िोता ि ैसंगोष्ठी की संपरू्ण योजना बनाना। 

इसमें सम्मलेन की मखु्य भवषय, समय-सारर्ी, सत्रों का भवन्यास, और प्रत्येक सत्र के भवषय-वस्त ुका भनधाणरर् शाभमल 

िोता ि।ै 

• ववभागीय कायष वनिाषररत करना: सभमभत को भविागीय कायण जैसे भक व्यवस्थाओ,ं स्थान, और व्यवस्था सभुनभित करने 

का िी कायण िोता ि।ै 

• संगोष्ठी के वलए अवतवथ आमंवित करना: यि सभमभत संगोष्ठी में आने वाले प्रमखु अभतभथयों को भनधाणररत करने में िी 

सिायक िोती ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• सम्प्मेलन की वस्थवत का मॉवनटररंग: सभमभत को संगोष्ठी की भस्थभत का मॉभनटररंग करना िोता ि,ै जैसे भक सत्रों की 

संख्या, उपभस्थभत, और भवषयों की समदृ्धता। 
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• संगोष्ठी के वलए प्रस्तवुतयों और स्वागत समथषन: इस सभमभत की भजम्मेदारी िोती ि ैभक वे संगोष्ठी के भलए प्रस्तभुतयों 

की स्वीकृभत और सम्मान सभुनभित करें, साथ िी अभतभथयों का स्वागत िी करें। 

• सम्प्मेलन के वलए ववज्ञापन और प्रचार: सभमभत को संगोष्ठी के भलए भवज्ञापन, प्रचार और अन्य संचारी गभतभवभधयों का 

िी व्यवस्थापन करना िोता ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट सीवमतता: सभमभत को अपने कायों में बजट की सीमाओ ंका पालन करना िोता ि।ै 

• संगोष्ठी के अन्य सदस्यों के साथ समन्वय: सभमभत को संगोष्ठी के अन्य सदस्यों के साथ भमलकर काम करना िोता ि ै

और उनकी समथणन करना िोता ि,ै इससे सभमभत के कायण में सीमाएाँ आती िैं। 

vi) प्रमुख अवतवथ वनिाषररत करने वाले सदस्य के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयाँ और सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• मुख्य अवतवथ का वनिाषरण: इस सदस्य का मखु्य कतणव्य िोता ि ै भक वे संगोष्ठी या सम्मेलन में मखु्य अभतभथ का 

भनधाणरर् करें। यि व्यभि संगोष्ठी के उद्देश्य और भवषय के अनुसार चयभनत िोता ि।ै 

• अवतवथ के वलए प्रस्ताव तैयार करना: इस सदस्य को अभतभथ के भलए प्रस्ताव तैयार करना िोता ि,ै भजसमें उनकी 

मित्वपरू्णता, योग्यता, और भवषय-वस्तु का भववरर् िोता ि।ै 

• संगोष्ठी में प्रस्ताव प्रस्ततु करना: इस सदस्य को संगोष्ठी में अपने प्रस्ताव को प्रस्ततु करना िोता ि ैऔर अपने द्वारा 

चयभनत अभतभथ के मित्व को सिी के सामने प्रस्तुत करना िोता ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• अवतवथ की संगोष्ठी में स्वागत: इस सदस्य की भजम्मेदारी िोती ि ैभक वे अभतभथ का स्वागत करें और उन्िें संगोष्ठी के 

भवषय और मित्व पर बातचीत में शाभमल करें। 

• प्रस्ताव और ववचारों का समथषन: इस सदस्य को अभतभथ द्वारा प्रस्ताभवत भवचारों का समथणन करना िोता ि ैऔर उनके 

द्वारा प्रस्ततु की गई बातों पर चचाण में िाग लनेा िोता ि।ै 

• संगोष्ठी के वलए प्रस्ताववत दृविकोण और मागषदशषन: इस सदस्य को संगोष्ठी के भलए प्रस्ताभवत दृभिकोर् और 

मागणदशणन प्रदान करना िोता ि,ै ताभक सम्मेलन का उद्देश्य परूा िो सके। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• समय सीवमतता: इस सदस्य को संगोष्ठी के संगठन में समय सीभमतता का पालन करना िोता ि।ै 

• अन्य सवमवत के साथ समन्वय: इस सदस्य को संगोष्ठी के अन्य सदस्यों और सभमभतयों के साथ समन्वय करना िोता 

ि,ै ताभक संगोष्ठी की सफलता में कोई िी सीमा न आए। 
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vii) ववशेर्ज्ञ सवमवत के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयाँ और सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• ववशेर्ज्ञ ज्ञान का संगोष्ठी में प्रस्तुतीकरण: भवशेषज्ञ सभमभत का प्रमखु कतणव्य िोता ि ैभक वे अपने भवशेष क्षेत्र में ज्ञान 

और भवचारों को संगोष्ठी में प्रस्ततु करें। 

• प्रस्तुत शोि पिों  और प्रस्तुवतयाँ: भवशेषज्ञ सभमभत को अपने भवचार और शोध के प्रस्ततु शोध पत्रों  या प्रस्तुभतयााँ 

संगोष्ठी में पेश करने का कतणव्य िोता ि।ै 

• श्रोताओ ंके प्रश्नोत्तर: भवशेषज्ञ सभमभत को संगोष्ठी में अपने भवषय में आने वाले प्रश्नों के उत्तर दनेे का कतणव्य िोता ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• संगोष्ठी के प्रस्ताववत ववर्य पर ववचार-ववमशष: भवशेषज्ञ सभमभत की भजम्मेदारी िोती ि ैभक वे संगोष्ठी में प्रस्ताभवत 

भवषय पर भवचार-भवमशण करें और अपने द्वारा प्रस्ताभवत नए भवचारों को प्रस्ततु करें। 

• समािान और सुझाव: भवशेषज्ञ सभमभत को संगोष्ठी में उठन ेवाली समस्याओ ंके समाधान और सझुाव प्रदान करन ेकी 

भजम्मेदारी िोती ि।ै 

• अन्य सवमवतयों और सदस्यों के साथ समन्वय: भवशेषज्ञ सभमभत को संगोष्ठी के अन्य सदस्यों और सभमभतयों के साथ 

समन्वय करने की भजम्मेदारी िोती ि,ै ताभक संगोष्ठी की सफलता में कोई िी सीमा न आए। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• ववशेर् ववर्य पर सीवमत ज्ञान: भवशेषज्ञ सभमभत को अपने भवषय के सीभमत ज्ञान के कारर् केवल उसी भदशा में भवचार 

करना िोता ि ैभजसमें वे भवशेषज्ञ िैं। 

• समय सीवमतता: भवशेषज्ञ सभमभत को संगोष्ठी के समय सीभमतता का पालन करना िोता ि ैऔर समय पर अपने प्रस्ताभवत 

भवचार प्रस्ततु करना िोता ि।ै 

viii) प्रशासवनक सहायक के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयाँ और सीमाए:ँ 

कतषव्य (Duties): 

• संगोष्ठी का प्रबिंन करना: प्रशासभनक सिायक का मखु्य कतणव्य िोता ि ैसंगोष्ठी का संगठन करना और संगोष्ठी की 

संचालन में सिायता प्रदान करना। 

• पंजीकरण और प्रबंिन: संगोष्ठी में प्रभतिाभगयों का पंजीकरर् करना और उनकी सिायता करना, संगोष्ठी की स्थापना, 

प्रभक्रयाओ ंकी प्रबंधन करना। 

• समय-साररणी का प्रबंिन: संगोष्ठी के कायणक्रम की समय-साररर्ी तैयार करना और समय साररर्ी का पालन करना। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 
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• संगोष्ठी की संचालन से जुडी सावषजवनक संदेश और सूचनाओ ंका प्रबंिन: संगोष्ठी के संचालन से जडु़ी सावणजभनक 

संदशे, सचूनाओ ंऔर संगोष्ठी से संबंभधत भवभवध प्रभक्रयाओ ंका प्रबंधन करना। 

• समग्र प्रबंिन: संगोष्ठी की सम्परू्ण प्रबंधन की भजम्मेदारी, जैसे भक भवत्तीय प्रबंधन, समारोि की व्यवस्था, स्थल की 

व्यवस्था, और अन्य प्रबंधभनक कायों की संचालन। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• संगोष्ठी की सामूवहक नीवतयों और वदशावनदेशों का पालन: प्रशासभनक सिायक को संगोष्ठी की सामभूिक नीभतयों, 

भदशाभनदशेों और मानदडंों का पालन करना िोता ि।ै 

• संगोष्ठी से संबवंित वनणषयों में सीमाए:ँ प्रशासभनक सिायक के भनर्णय संगोष्ठी की सावणजभनकता, नैभतकता और न्याय 

के संदिण में िोन ेचाभिए। 

ix) प्रस्ताव सवमवत के संगोष्ठी या सम्मेलन में अिम िभूमका भनिाती ि,ै भजसके कायण, भजम्मदेाररयााँ और सीमाएाँ 

भनम्नभलभखत िोती िैं: 

कतषव्य (Duties): 

• प्रस्ताव आमंिण: प्रस्ताव सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ैसंगोष्ठी या सम्मेलन के भलए प्रस्तावों का आमतं्रर् जारी करना। 

यि सभमभत प्रस्ताव प्राप्त करती ि ैऔर उन्िें संगोष्ठी में प्रस्तुत करने के भलए उम्मीदवारों का चयन करती ि।ै 

• प्रस्तावों की समीक्षा: सभमभत को प्राप्त िोने वाले प्रस्तावों की समीक्षा करना, उन्िें दखेना भक क्या वे संगोष्ठी के उद्देश्यों 

और मानदडंों के अनुसार िैं। 

• प्रस्तावों की वनगरानी: संगोष्ठी के दौरान प्रस्तावों की भनगरानी करना और उनके सम्बंभधत भवषयों पर भवचार करना। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• संगोष्ठी के वलए प्रस्तावों का आमंिण: प्रस्ताव सभमभत की प्रमखु भजम्मेदारी िोती ि ै संगोष्ठी के भलए प्रस्तावों का 

आमंत्रर् जारी करना और उन्िें समय-साररर्ी के अनुसार प्रस्ततु करना। 

• प्रस्तावों की वस्थवत की वनगरानी: प्रस्तावों की भस्थभत का भनरीक्षर् करना, उनके संबंध में समस्याओ ंका समाधान 

करना और उन्िें भवशेषज्ञ सभमभतयों या सम्मलेन के भलए िेजना। 

• प्रस्तावों की संगोष्ठी में प्रस्तवुत: संगोष्ठी के मखु्य दौरान प्रस्तावों को प्रस्ततु करना, उन पर भवचार करना और भनर्णय 

लेना भक कौन से प्रस्ताव संगोष्ठी में शाभमल भकए जाएगंे। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• संगोष्ठी के मानदंडों का पालन: प्रस्ताव सभमभत को संगोष्ठी के मानदडंों, नीभतयों और भदशाभनदशेों का पालन करना 

िोता ि।ै 
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• समय-साररणी का पालन: प्रस्ताव सभमभत को समय-साररर्ी का पालन करके प्रस्तावों को संगोष्ठी में समय पर प्रस्ततु 

करना िोता ि।ै 

• संगोष्ठी के वलए ववशेर्ज्ञ समािानों का आिार: प्रस्ताव सभमभत को संगोष्ठी के भलए भवशेषज्ञ समाधानों के आधार पर 

िी प्रस्ताव प्रस्ततु करना चाभिए। 

x) प्रकाशन सवमवत के संगोष्ठी या सम्मेलन में अिम िभूमका भनिाती ि,ै भजसके कायण, भजम्मेदाररयााँ और सीमाएाँ 

भनम्नभलभखत िोती िैं: 

कतषव्य (Duties): 

• प्रकाशन की योजना बनाना: प्रकाशन सभमभत का प्रमखु कायण िोता ि ैसंगोष्ठी या सम्मेलन के भलए प्रकाशन की योजना 

बनाना। इसमें संगोष्ठी के भलए पभत्रका, पोस्टर, पंजीकरर् फॉमण, ब्रोशर, बुकलेट, और अन्य संगोष्ठी सामग्री का भनमाणर् 

शाभमल िोता ि।ै 

• प्रकाशन संबंिी सामग्री का संचालन: सभमभत को संगोष्ठी से संबंभधत सामग्री का संचालन करना िोता ि,ै जैसे भक 

ब्रोशर, पोस्टर, और अन्य भवज्ञापन सामग्री का भनमाणर्, संशोधन, और प्रसारर्। 

• प्रस्तुवतयों की प्रकाशन: संगोष्ठी के दौरान प्रस्तुभतयों, अनुसंधान पत्र, पोस्टसण, ब्रोशसण आभद की प्रकाशन की व्यवस्था 

करना। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• प्रस्तुवतयों की संपादन: सभमभत को प्रस्तुभतयों की संपादन, स्वरूपर् और िाषा में सधुार करना िोता ि।ै 

• प्रकाशन सामग्री की प्रस्तुवत: संगोष्ठी से संबंभधत सामग्री की प्रस्तुभत के भलए भड़िाइन करना और प्रकाशन स्थल पर 

प्रस्तुत करना। 

• ववपणन और प्रसारण: प्रकाशन सामग्री को संगोष्ठी की लक्ष्यवादी दृभिकोर् से भवपर्न और प्रसाररत करना। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट की सीमा: सभमभत को भनधाणररत बजट के अंतगणत िी कायण करना िोता ि ैऔर इससे बािर निीं भनकलना िोता। 

• समय-साररणी: प्रकाशन सभमभत को समय-साररर्ी का पालन करना िोता ि ैताभक समय पर सिी प्रकाशन सामग्री प्रस्तुत 

िो सके। 

• मानकों का पालन: सभमभत को संगोष्ठी के मानकों, नीभतयों और भदशाभनदशेों का पालन करना िोता ि ैभजसमें साभिभत्यक 

और ग्राभफक मानकों का िी समावशे िोता ि।ै 

xi) प्रचार सवमवत के संगोष्ठी या सम्मलेन में भवभिन्न प्रचार कायों को संिालती ि।ै इसके कायण, भजम्मेदाररयााँ और सीमाएाँ 

भनम्नभलभखत िैं: 
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कतषव्य (Duties): 

• प्रचार की योजना बनाना: प्रचार सभमभत का प्रमखु कायण िोता ि ैसंगोष्ठी या सम्मलेन के भलए प्रचार की योजना बनाना। 

यि योजना आम जनता तक संगोष्ठी की जानकारी पिुाँचान ेके उद्देश्य से िोती ि।ै 

• प्रचार सामग्री का वनमाषण: संगोष्ठी से संबंभधत प्रचार सामग्री का भनमाणर्, जैसे भक पोस्टसण, बैनसण, ब्रोशसण, पे्रस ररली़ि, 

वेबसाइट का भवपर्न आभद। 

• प्रचार योजना के अनुसार कायष करना: योजना के अनुसार सामग्री का प्रचार करना और भवभिन्न माध्यमों का उपयोग 

करके संगोष्ठी का प्रचार करना। 

• माध्यमों का चयन: प्रचार सभमभत को सिी माध्यमों का चयन करना िोता ि ैजैसे भक अखबार, टेलीभवजन, रेभडयो, 

इटंरनेट, सोशल मीभडया, पे्रस भवज्ञभप्त आभद भजससे संगोष्ठी की जानकारी सवणत्र पिुाँच सके। 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• प्रचार रणनीवत बनाना: सभमभत को संगोष्ठी के भलए प्रचार रर्नीभत बनाना िोता ि ै भजसमें भवभिन्न प्रचार कायों का 

भववरर् और उनकी योजना शाभमल िोती ि।ै 

• प्रचार संवाद: संगोष्ठी के भलए प्रचार संवाद संिालना, जैसे भक संगोष्ठी से संबंभधत प्रश्नों के उत्तर दनेा और लोगों को 

आमंभत्रत करना। 

• प्रचार समाचार संवाद: सभमभत को प्रचार संवाद भवशेषज्ञों के साथ सम्पकण  स्थाभपत करना और प्रचार समाचार की 

व्यापकता में मदद करना। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट की सीमा: प्रचार सभमभत को संगोष्ठी के भलए भनधाणररत बजट के अंतगणत िी कायण करना िोता ि।ै 

• वववनयवमतता: सभमभत को संगोष्ठी की भनयभमतता और शील्ड के साथ काम करना िोता ि,ै ताभक भकसी िी समय प्रचार 

में  भवराम ना आए। 

• समय-साररणी: प्रचार सभमभत को संगोष्ठी के समय-साररर्ी के अनुसार िी काम करना िोता ि,ै ताभक सिी प्रचार कायण 

समय पर सम्पन्न िो सकें । 

xii) पंजीकरण सवमवत के संगोष्ठी या सम्मेलन में पंजीकरर् से संबंभधत कायों का प्रबंधन करती ि।ै इसके कायण, भजम्मेदाररयााँ 

और सीमाएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

कतषव्य (Duties): 

• पंजीकरण प्रविया संभालना: सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ैसंगोष्ठी या सम्मेलन के भलए पंजीकरर् प्रभक्रया संिालना। 

यि प्रभक्रया आमतौर पर ऑनलाइन या ऑफलाइन पंजीकरर् के माध्यम से संपन्न िोती ि।ै 
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• पंजीकरण फॉमष तैयार करना: सभमभत को पंजीकरर् के भलए आवश्यक फॉमण तैयार करना िोता ि ैऔर इसे प्रस्तुत करने 

का व्यवस्था करना। 

• पंजीकरण शुलक का प्रबिंन: संगोष्ठी के भलए पंजीकरर् शलु्क की व्यवस्था करना और उसकी समय-सीमा को भनधाणररत 

करना। 

• पंजीकृत प्रवतभावगयों की सूची तैयार करना: पंजीकरर् सभमभत को संगोष्ठी में शाभमल िोने वाले सिी प्रभतिाभगयों 

की सचूी तैयार करनी िोती ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• पंजीकृत प्रवतभावगयों के संपकष : सभमभत को पंजीकृत प्रभतिाभगयों के संपकण  में रिना िोता ि,ै उनके सवालों का उत्तर 

दनेा और उनकी मदद करना। 

• पंजीकरण की समय-सीमा का पालन: सभमभत को संगोष्ठी के भलए पंजीकरर् की अंतगणत समय-सीमा में सिी 

प्रभतिाभगयों का पंजीकरर् करना िोता ि।ै 

• पंजीकरण के वलए आवश्यक सामग्री तैयार करना: पंजीकरर् सभमभत को पंजीकरर् के भलए आवश्यक सामग्री जैसे 

भक पंजीकरर् फॉमण, शलु्क भववरर्, समय-सीमा, भनदभेशका आभद की तैयारी करनी िोती ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट की सीमा: सभमभत को संगोष्ठी के भलए भनधाणररत बजट के अंतगणत िी कायण करना िोता ि।ै 

• पंजीकरण प्रविया का समय-सीमा: पंजीकरर् सभमभत को संगोष्ठी के भलए भनधाणररत समय-सीमा के िीतर िी पंजीकरर् 

प्रभक्रया परूी करनी िोती ि।ै 

• पंजीकरण की संख्या की सीमा: सभमभत को अक्सर संगोष्ठी में पंजीकृत प्रभतिाभगयों की संख्या की सीमा भनधाणररत की 

जाती ि।ै 

xiii) संगोष्ठी सम्प्मान करने वाली सभमभत के संगोष्ठी या सम्मलेन में सम्मान के संबंभधत कायों का प्रबंधन करती ि।ै इसके कायण, 

भजम्मेदाररयााँ और सीमाएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

कतषव्य (Duties): 

• सम्प्मान प्रदान करना: सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ैसंगोष्ठी या सम्मेलन में सम्मान योग्य प्रभतिाभगयों को सम्माभनत 

करना। यि उन्िें प्रमार्पत्र, परुस्कार या सम्मान पत्रों के माध्यम से भकया जा सकता ि।ै 

• सम्प्मान समारोह की योजना: सभमभत को सम्मान समारोि की योजना तैयार करना िोता ि,ै भजसमें सम्माभनत प्रभतिाभगयों 

को आमंभत्रत भकया जाता ि ैऔर उन्िें सम्माभनत भकया जाता ि।ै 
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• सम्प्मान समारोह का संचालन: सभमभत को सम्मान समारोि के दौरान संगठन करना िोता ि,ै भजसमें सम्माभनत 

प्रभतिाभगयों को स्थानांतररत भकया जाता ि ैऔर उन्िें संबोभधत भकया जाता ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 

• उपवस्थत प्रवतभावगयों का समथषन: सभमभत को सम्मान समारोि में उपभस्थत प्रभतिाभगयों का समथणन करना िोता ि,ै 

उनका स्वागत करना और उनकी आवश्यकताओ ंकी दखेिाल करनी िोती ि।ै 

• सम्प्मान के ववतरण की व्यवस्था: सभमभत को सम्मान के भलए प्राप्तकताणओ ंको उपिार और परुस्कारों की व्यवस्था करनी 

िोती ि।ै 

• सम्प्मान समारोह की व्यवस्था: सभमभत को सम्मान समारोि के भलए सिी व्यवस्थाओ,ं जैसे भक परुस्कार, प्रमार्पत्र 

और सम्मान पत्रों की व्यवस्था करनी िोती ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट की सीमा: सभमभत को सम्मान समारोि के भलए भनधाणररत बजट के अंतगणत िी कायण करना िोता ि।ै 

• सम्प्मान समारोह की संख्या की सीमा: सभमभत को अक्सर संगोष्ठी में सम्माभनत प्रभतिाभगयों की संख्या की सीमा 

भनधाणररत की जाती ि।ै 

xiv) तकनीकी सवमवत के एक संगोष्ठी या सम्मलेन में तकनीकी और प्रौद्योभगकी संबंधी कायों का प्रबंधन करती ि।ै इसके 

कायण, भजम्मेदाररयााँ और सीमाएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

कतषव्य (Duties): 

• तकनीकी समथषन प्रदान करना: सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ै संगोष्ठी के सिी तकनीकी एवं प्रौद्योभगकी संबंधी 

पिलओु ंमें समथणन प्रदान करना। यि सभुनभित करना िोता ि ैभक संगोष्ठी के तकनीकी अवयव सिी ढंग से काम कर रि ेिैं 

और कोई िी तकनीकी समस्या का समाधान भकया जा सकता ि।ै 

• तकनीकी उपकरणों की व्यवस्था: सभमभत को संगोष्ठी के भलए आवश्यक तकनीकी उपकरर्ों और संसाधनों की 

व्यवस्था करनी िोती ि।ै इसमें ऑभडयो-वीभडयो उपकरर्, प्रोजेक्टर, कम्प्यटूर, इटंरनेट कनेक्शन आभद शाभमल िो सकत े

िैं। 

• तकनीकी समस्याओ ंका समािान: सभमभत को संगोष्ठी के दौरान उिरी तकनीकी समस्याओ ंका समाधान करने में 

सिायता प्रदान करना िोता ि।ै यि समस्याओ ंके समाधान के भलए सम्मभलत रिती ि ैऔर जरूरी उपायों को अपनाने में 

मदद करती ि।ै 

वजम्प्मेदाररया ँ(Responsibilities): 
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• तकनीकी व्यवस्था की सुवनवितता: सभमभत को संगोष्ठी के तकनीकी पिलओु ंकी सभुनभितता के भलए भजम्मेदारी लेनी 

िोती ि।ै इसमें तकनीकी सेटअप, तकनीकी सिायता और समस्या समाधान शाभमल िो सकत ेिैं। 

• संगोष्ठी के तकनीकी अंगों की जाँच करना: सभमभत को संगोष्ठी के तकनीकी अंगों की जााँच करनी िोती ि,ै जैसे भक 

ऑभडयो, वीभडयो, लाइव स्रीभमंग, वेब कन्रें भसंग आभद। 

• तकनीकी वनरीक्षण और मॉवनटररंग: सभमभत को संगोष्ठी के दौरान तकनीकी भनरीक्षर् और मॉभनटररंग करने की 

भजम्मेदारी िोती ि,ै ताभक कोई िी तकनीकी समस्या तरंुत ठीक की जा सके। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट की सीमा: सभमभत को तकनीकी समस्याओ ंके समाधान के भलए भनधाणररत बजट के अंतगणत िी कायण करना िोता 

ि।ै 

• तकनीकी अंतवनषिाषरण: सभमभत को संगोष्ठी की तकनीकी अंतभनणधाणरर् और उपकरर्ों की उपलब्धता पर भनिणर करना 

पड़ सकता ि।ै 

xv) स्थानीय आयोजन सवमवत के संगोष्ठी या सम्मेलन के स्थानीय आयोजन और प्रबंधन से जडु़ी िोती ि।ै इस सभमभत के 

द्वारा संगोष्ठी के स्थानीय स्तर पर व्यवस्था, प्रबंधन, और आयोजन संबंधी कायों का सम्परू्ण संचालन भकया जाता ि।ै इस सभमभत के 

कतणव्य, भजम्मेदाररया ंऔर सीमाएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

कतषव्य (Duties): 

• स्थानीय स्तर पर आयोजन का व्यवस्थापन: सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ैसंगोष्ठी के स्थानीय स्तर पर आयोजन का 

व्यवस्थापन करना। इसमें स्थानीय स्थल, संगोष्ठी की भतभथ, समय, और अन्य आवश्यक व्यवस्थाओ ंकी सभुनभितता 

शाभमल िोती ि।ै 

• स्थानीय संसािनों का प्रबंिन: सभमभत को संगोष्ठी के भलए स्थानीय संसाधनों की व्यवस्था करन ेकी भजम्मेदारी िोती 

ि।ै यि भवशेष रूप से स्थल, आवास, खानपान, और अन्य संगठनात्मक भजम्मेदाररयों को सभम्मभलत करता ि।ै 

• स्थानीय समुदाय के साथ संपकष : सभमभत को संगोष्ठी के स्थानीय समदुाय के साथ संपकण  और सम्बंध बनाए रखने का 

कायण िोता ि।ै यि समदुाय संगठन और समथणन में मदद करता ि ैताभक संगोष्ठी का आयोजन सगुमता से िो सके। 

वजम्प्मेदाररयां (Responsibilities): 

• संगोष्ठी की वतवथ और स्थान का वनिाषरण: सभमभत को संगोष्ठी की भतभथ और स्थान का भनधाणरर् करन ेकी भजम्मेदारी 

िोती ि,ै जो संगोष्ठी के सफल आयोजन के भलए मित्वपरू्ण िोती ि।ै 

• आवास, खानपान और सुवविाओ ंका व्यवस्थापन: सभमभत को संगोष्ठी में आवास, खानपान, और अन्य सभुवधाओ ं

का व्यवस्थापन करन ेकी भजम्मदेारी िोती ि,ै ताभक प्रभतिाभगयों को आरामदायक रिने में सिायता भमल सके। 
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• संगोष्ठी के साक्षात्कार और उपवस्थवत की व्यवस्था: सभमभत को संगोष्ठी के साक्षात्कार और उपभस्थभत की सम्परू्ण 

व्यवस्था करने की भजम्मदेारी िोती ि,ै भजसमें प्रमखु अभतभथयों के साक्षात्कार और सम्मान समारोिों की व्यवस्था शाभमल 

िोती ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• बजट की सीमा: सभमभत को आयोजन के भलए भनधाणररत बजट के अंतगणत िी कायण करना पड़ता ि,ै भजससे भक आयोजन 

सगुमता से संचाभलत िो सके। 

• स्थानीय समुदाय की सहायता: सभमभत को स्थानीय समदुाय के साथ सिी सम्बंध बनाए रखने और उनकी सिायता में 

भनरंतर बढ़ावा दनेे की जरूरत िोती ि,ै ताभक संगोष्ठी का आयोजन सम्िव िो सके। 

xvi) साक्षात्कार सवमवत के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयां और सीमाए ँ

कतषव्य (Duties): 

• साक्षात्कार का आयोजन: सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ैसंगोष्ठी में भवशेषज्ञों और प्रमखु अभतभथयों के साक्षात्कार का 

आयोजन करना। 

• साक्षात्कार प्रश्न प्रस्ततु करना: सभमभत को साक्षात्कार प्रश्नों को तयैार करन ेऔर उन्िें प्रभतिाभगयों के साथ साझा करन े

की भजम्मेदारी िोती ि।ै 

• प्रवतभावगयों के उत्तरों का ववशे्लर्ण: साक्षात्कार के दौरान प्रभतिाभगयों के जवाबों का भवशे्लषर् करना और अंततः 

संगोष्ठी के उच्च स्तरीय अभतभथयों का चयन करना। 

वजम्प्मेदाररयां (Responsibilities): 

• उच्च स्तरीय साक्षात्कार संचालन: सभमभत को उच्च स्तरीय साक्षात्कार का संचालन करना िोता ि,ै ताभक प्रभतिाभगयों 

से उच्चतम स्तर की जानकारी प्राप्त िो सके। 

• वनष्पक्ष चयन: सभमभत को प्रभतिाभगयों के आधार पर भनष्पक्ष और योग्यता के आधार पर साक्षात्कार का चयन करना 

िोता ि।ै 

• उच्च स्तरीय संवाद: सभमभत को प्रभतिाभगयों के साथ संवाद को संचाभलत करन े का भजम्मेदारी िोता ि,ै ताभक वे 

आवश्यक जानकारी प्रदान कर सकें । 

सीमाए ँ(Limitations): 

• साक्षात्कार के ववशे्लर्ण में सीमा: सभमभत को अंततः साक्षात्कार के भवशे्लषर् में सीमा रखनी िोती ि,ै भजससे भक वे 

संगोष्ठी के उच्च स्तरीय अभतभथयों का चयन सिी ढगं से कर सकें । 
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• समय सीमा: सभमभत को भनधाणररत समय सीमा के अंतगणत साक्षात्कार का संचालन करना िोता ि,ै भजससे भक संगोष्ठी के 

अन्य कायणक्रम िी समय पर संपन्न िो सकें । 

xvii) प्रवशक्षण सवमवत के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयां और सीमाए ँ

कतषव्य (Duties): 

• प्रवशक्षण कायषिम योजना: सभमभत को संगोष्ठी के भलए प्रभशक्षर् कायणक्रम की योजना तैयार करनी िोती ि,ै भजसमें 

प्रभशक्षर् की आवश्यकताओ ंका भवशे्लषर् और समय-साररर्ी शाभमल िोती ि।ै 

• प्रवशक्षण सि आयोजन: सभमभत को प्रभशक्षर् सत्रों का आयोजन करना िोता ि,ै भजसमें भवषय भवशेषज्ञों द्वारा प्रभशक्षर् 

भदया जाता ि।ै 

• प्रवशक्षण सामग्री का ववकास: सभमभत को प्रभशक्षर् सामग्री का भवकास और तैयारी करनी िोती ि,ै जो प्रभतिाभगयों को 

समझाने में मदद करती ि।ै 

वजम्प्मेदाररयां (Responsibilities): 

• प्रवशक्षण प्रदान: सभमभत की मखु्य भजम्मदेारी िोती ि ैप्रभतिाभगयों को उनकी आवश्यकताओ ंऔर अवसरों के अनुसार 

प्रभशक्षर् प्रदान करना। 

• प्रवशक्षण का मूलयांकन: सभमभत को प्रभशक्षर् के प्रिाव का मलू्यांकन करना िोता ि,ै भजससे भक उसे िभवष्य में सधुारा 

जा सके। 

• प्रवशक्षण के पररणाम का अनुकरण: सभमभत को प्रभशक्षर् के पररर्ामों का अनुकरर् करना िोता ि ैऔर उनके भलए 

भनष्कषण भनकालना िोता ि।ै 

सीमाए ँ(Limitations): 

• संसािनों की सीवमतता: सभमभत को संसाधनों की सीभमतता का सामना करना पड़ता ि,ै जैसे भक समय और भवत्तीय 

संसाधनों की आपभूतण। 

• प्रवशक्षण की अनुमवत: सभमभत को प्रभशक्षर् की अभधकतम सीमा और भवभशि भवषयों में प्रभतिाभगयों की सीभमत 

भनकटता का ध्यान रखना िोता ि।ै 

इस प्रकार, प्रभशक्षर् सभमभत संगोष्ठी या सम्मेलन में भवशेषज्ञता का प्रसार करन ेऔर प्रभतिाभगयों को अभधक संज्ञान भदलान ेमें 

मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै 

xviii) पयषटन सवमवत के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयां और सीमाए ँ

कतषव्य (Duties): 
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• पयषटन कायषिमों की योजना: सभमभत को पयणटन कायणक्रमों की योजना तैयार करनी िोती ि,ै जैसे भक स्थलों का चयन, 

दौरे की व्यवस्था, और यात्रा की व्यवस्था। 

• पयषटन संबंिी सूचना प्रदान: प्रभतिाभगयों को सभमभत के द्वारा पयणटन संबंधी सचूना प्रदान करनी िोती ि,ै जैसे भक स्थानों 

की जानकारी, स्थानीय आकषणर्ों के भववरर्, और यात्रा संबंधी तथ्य। 

• पयषटन उद्घाटन: सभमभत को पयणटन सम्बंधी उद्घाटन की व्यवस्था करनी िोती ि,ै जो भक संगोष्ठी में शाभमल िोने वाल े

यात्री और प्रभशक्षकों के भलए िोती ि।ै 

वजम्प्मेदाररयां (Responsibilities): 

• यािा की व्यवस्था: सभमभत की मखु्य भजम्मेदारी िोती ि ैप्रभतिाभगयों के भलए यात्रा की व्यवस्था करना, भजसमें यातायात, 

आवास, और िोजन की सभुवधाओ ंका भवचार भकया जाता ि।ै 

• पयषटन कायषिमों का प्रबिंन: सभमभत को पयणटन कायणक्रमों का प्रबंधन करना िोता ि,ै जैसे भक गाइड द्वारा भनदशेन, 

दौरों की आयोजन, और स्थानीय दशणभनयों के भलए गाइड और अन्य सेवाएं। 

• पयषटन सम्प्बिंी संवाद: सभमभत को पयणटन सम्बंधी संवाद को बढ़ावा दनेा िोता ि,ै भजससे प्रभतिाभगयों को स्थानीय 

कला, संस्कृभत, और ऐभतिाभसक स्थलों का अनिुव भमल।े 

सीमाए ँ(Limitations): 

• संसािनों की सीवमतता: सभमभत को संसाधनों की सीभमतता का सामना करना पड़ता ि,ै जैसे भक बजट, समय, और 

आवश्यक स्थानीय संवाद प्रदान करने के भलए समथणन। 

• स्थानीय समय-साररणी की पालन: सभमभत को स्थानीय समय-साररर्ी की सीमाओ ंका ध्यान रखना पड़ता ि,ै ताभक 

सिी प्रभशक्षर् और यात्रा संबंधी कायणक्रम समय पर संपन्न िो सकें । 

इस प्रकार, पयणटन सभमभत संगोष्ठी या सम्मलेन में पयणटन संबंधी कायणक्रमों का प्रबंधन करने और प्रभतिाभगयों को अनुिव प्रदान करन े

में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै 

xix) अनुवाद सवमवत के कतषव्य, वजम्प्मेदाररयां और सीमाए ँ

कतषव्य (Duties): 

• अनुवाद कायष: सभमभत का मखु्य कायण िोता ि ैसिी विाओ ंके िाषर्ों, प्रस्तभुतयों, और सामग्री का अनुवाद करना। 

इसमें स्थानीय िाषा से अन्य िाषाओ ंमें अनुवाद शाभमल िोता ि।ै 

• अनुवाद सेवा प्रदान: सभमभत को सम्मेलन में िाग लनेे वाले भवदशेी प्रभतिाभगयों को अनुवाद सेवा प्रदान करना िोता ि।ै 

इसमें सम्मलेन की सावणजभनक संवादों और स्थानीय कागजातों का िी अनुवाद शाभमल िो सकता ि।ै 
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• अनुवाद मैनुअल तैयारी: सभमभत को अनुवाद मैनुअल तैयार करना िोता ि,ै जो भक सिी अनुवादों की गरु्वत्ता और 

भवशेषताओ ंको सभुनभित करता ि।ै 

वजम्प्मेदाररयां (Responsibilities): 

• अनुवाद की गुणवत्ता का सुवनवित करना: सभमभत को अनुवाद की गरु्वत्ता को सभुनभित करना िोता ि ैताभक सम्मेलन 

के प्रभतिाभगयों को सिी और समझने में आसान िाषा में सामग्री भमल सके। 

• सही अनुवाद प्राप्त करना: सभमभत को सम्मेलन की अच्छी तरि समझने के भलए सिी और समभपणत अनुवाद प्राप्त करना 

िोता ि।ै 

• समय-साररणी का पालन: सभमभत को समय-साररर्ी की भस्थभत का ध्यान रखना िोता ि,ै ताभक सम्मेलन की िर 

भवषयवस्तु का अनुवाद समय पर िो सके। 

सीमाए ँ(Limitations): 

• संसािन सीवमतता: सभमभत को अनुवाद सेवाओ ंके भलए संसाधनों की सीभमतता का सामना करना पड़ता ि,ै जैसे भक 

अनुवादकों की संख्या और उपलब्धता। 

• भार्ाई संवाद की सीवमतता: सभमभत को िाषाई संवाद की सीभमतता का ध्यान रखना पड़ता ि,ै जैसे भक स्थानीय िाषा 

के व्याख्यान और अनुवाद के बीच संवाद। 

• सम्प्मेलन की सावषजवनक व्यवस्था: सभमभत को सम्मलेन की सावणजभनक व्यवस्था के संदिण में व्यवभस्थत अनुवाद प्रदान 

करना िोता ि,ै जो भक सम्मलेन के संवाद में मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न-1 

6.1 अध्यक्ष के कतणव्य क्या िोते िैं? 

6.2 अध्यक्ष की भजम्मेदाररयााँ क्या िोती िैं? 

6.3 सभचव के कतणव्य क्या िोते िैं? 

6.4 कायणक्रम समन्वयक के कतणव्य क्या िोते िैं? 

6.5 भवत्त प्रबंधक के कतणव्य क्या िोत ेिैं? 

6.6 संगोष्ठी सम्मेलन योजना सभमभत के कतणव्य क्या िोत ेिैं? 

6.7 प्रमखु अभतभथ भनधाणररत करन ेवाल ेसदस्य के कतणव्य क्या िोत ेिैं? 

6.8 भवशेषज्ञ सभमभत के कतणव्य क्या िोते िैं? 

6.9 प्रशासभनक सिायक के कतणव्य क्या िोते िैं? 

6.10 प्रकाशन सभमभत के कतणव्य क्या िोते िैं? 

6.11  प्रचार सभमभत के मखु्य कतणव्य क्या िैं?  
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6.12 पंजीकरर् सभमभत की भजम्मेदाररयााँ क्या िैं?  

6.13 सम्मान सभमभत के कायण क्या िैं?  

6.14  तकनीकी सभमभत के प्रमखु कायण क्या िोते िैं?  

6.15  स्थानीय आयोजन सभमभत की कतणव्य क्या िैं?  

6.16  साक्षात्कार सभमभत का मखु्य कतणव्य क्या ि?ै  

6.17  प्रभशक्षर् सभमभत की भजम्मेदाररयााँ क्या िैं?  

6.18  पयणटन सभमभत के कायण क्या िैं?  

6.19  अनुवाद सभमभत के कतणव्य क्या िैं?  

6.20  साक्षात्कार सभमभत की सीमाएाँ क्या िैं?  

6.4  वनष्कर्ष 

संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत एक मित्वपरू्ण भिस्सा िोती ि ैजो संगोष्ठी के सफल आयोजन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै यि सभमभत 

संगोष्ठी के भनमाणर् से लेकर समाभप्त तक के सिी कायणक्रमों के संचालन और प्रबंधन में सभक्रय रिती ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य संगोष्ठी 

के कायणक्रम को संगभठत रूप से व्यवभस्थत करना िोता ि ैताभक सिी िागीदार अपने कायों को सिी समय पर परूा कर सकें  और 

संगोष्ठी के उद्देश्यों को प्राप्त कर सकें । संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत संगोष्ठी के प्रारंभिक भनमाणर् से लेकर समाभप्त तक के सिी दौरों में 

सभक्रय िभूमका भनिाती ि ैऔर सभुनभित करती ि ैभक इस प्रकार के आयोजन में भवद्वानों, प्रभतिाभगयों और संगोष्ठी में शाभमल िोन े

वालों को समभपणतता और भवशेषता से लाि भमले। संगोष्ठी या संगोष्ठी की धारर्ा और योजना की चरर् में, प्रबंधन सभमभत संगोष्ठी के 

उद्देश्यों और भवस्तार को स्पि करती ि।ै इसमें मखु्य भवषय या भवषय का चयन, सत्र की धारर्ा, और कायणक्रम की संरचना शाभमल 

िोती ि।ै सभमभत भवशेषज्ञों और प्रभतिाभगयों के साथ समथणन और संपकण  स्थाभपत करती ि,ै भजनका योगदान सम्मलेन में मित्वपरू्ण 

िो सकता ि।ै संगोष्ठी की प्रबंधन सभमभत उस मित्वपरू्ण अंग िोती ि ैजो संगोष्ठी के सफल आयोजन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै 

इस सभमभत में भवभिन्न व्यभियों को मित्वपरू्ण िभूमकाए ंसौंपी जाती िैं, जो संगोष्ठी के आयोजन में िाग लनेे वाल ेप्रत्येक व्यभि की 

जरूरतों और अपके्षाओ ंको ध्यान में रखते िुए काम करते िैं। सभमभत भवभिन्न पिलओु ंको संचालन करती ि ैजैसे भक समय-साररर्ी, 

संगोष्ठी के उद्देश्यों का प्राभप्त, और संगोष्ठी के भवभिन्न भवशेष तत्वों का प्रबंधन। इससे संगोष्ठी की सफलता और सफाई सभुनभित िोती 

ि,ै जो एक उत्कृि भवचार-भवमशण और नए ज्ञान के संवािन को संिव बनाती ि।ै 

6.5 शब्द कोश 

• प्रबंिन सवमवत: संगोष्ठी या संगोष्ठी के आयोजन और प्रबंधन का भलया जान ेवाला भनर्ाणयक समिू। 

• ववचार-ववमशष: एक संगोष्ठी या संगोष्ठी में भवभशि भवषय पर गिराई से भवचार करना और अपन ेभवचारों को प्रस्ततु करना। 

• समारोह: एक सामाभजक आयोजन भजसमें भवशेष अवसर पर लोग एकत्र िोत ेिैं और साझा कायण करते िैं। 

• संगठन संरचना: एक आयोजन की संरचना या व्यवस्था जो कायणक्रम को सचुारू रूप से व्यवभस्थत करने के भलए िोती 

ि।ै 
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• प्रवतभागी: वि व्यभि जो संगोष्ठी या संगोष्ठी में िाग लेता ि ैऔर भवशेष भवषय पर अपने ज्ञान और अध्ययन को साझा 

करता ि।ै 

6.6 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

6.1 अध्यक्ष के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• संगोष्ठी की नेततृ्व करना: संगोष्ठी की संचालन संबंधी नेततृ्व करना। 

• सभमभत की अध्यक्षता करना: सभमभत के सदस्यों को भनदशे दनेा और भवचार-भवमशण का संचालन करना। 

• मखु्य अभतभथ का भनधाणरर्: संगोष्ठी में मखु्य अभतभथ का भनधाणरर् करना। 

• प्रभतिाभगयों के प्रश्नोत्तर सत्र का संचालन: सत्र के दौरान प्रभतिाभगयों के प्रश्नों का उत्तर दनेा। 

6.2 अध्यक्ष की भजम्मेदाररयााँ भनम्नभलभखत िैं: 

• संगोष्ठी की सफलता की भजम्मेदारी। 

• सभमभत का संचालन करना। 

• अभतभथयों का स्वागत करना। 

6.3 सभचव के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• संगोष्ठी के कायों का संचालन। 

• प्रभतिाभगयों के सम्बंध में संचालन। 

• सभमभत की मीभटंग्स का आयोजन। 

• संगोष्ठी संबंभधत सिी कागजात का प्रबंधन। 

6.4 कायणक्रम समन्वयक के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• कायणक्रमों की योजना और अनुसंधान। 

• समय-सारर्ी का तैयारी। 

• कायणक्रमों के भलए सामग्री का प्रबंधन। 

• प्रभतिाभगयों के प्रश्नों का समाधान। 

6.5 भवत्त प्रबंधक के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• बजट तैयार करना। 

• भवत्तीय योजना बनाना। 

• व्यवसाभयक संबंधों का प्रबंधन। 

• भवत्तीय प्रभतवेदन प्रस्तुत करना। 

6.6 संगोष्ठी सम्मेलन योजना सभमभत के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• संगोष्ठी की योजना बनाना। 
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• भविागीय कायण भनधाणररत करना। 

• संगोष्ठी के भलए अभतभथ आमभंत्रत करना। 

6.7 प्रमखु अभतभथ भनधाणररत करन ेवाल ेसदस्य के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• मखु्य अभतभथ का भनधाणरर्। 

• अभतभथ के भलए प्रस्ताव तैयार करना। 

• संगोष्ठी में प्रस्ताव प्रस्ततु करना। 

6.8 भवशेषज्ञ सभमभत के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• भवशेषज्ञ ज्ञान का संगोष्ठी में प्रस्तुतीकरर्। 

• प्रस्तुत शोध पत्रों  और प्रस्तुभतयााँ। 

• श्रोताओ ंके प्रश्नोत्तर। 

6.9 प्रशासभनक सिायक के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• संगोष्ठी का प्रबंधन करना। 

• पंजीकरर् और प्रबंधन। 

• समय-साररर्ी का प्रबंधन। 

6.10 प्रकाशन सभमभत के कतणव्य भनम्नभलभखत िैं: 

• प्रकाशन की योजना बनाना। 

• प्रकाशन संबंधी सामग्री का संचालन। 

• प्रस्तुभतयों की प्रकाशन। 

6.11 प्रचार सभमभत के मखु्य कतणव्य िैं प्रचार की योजना बनाना, प्रचार सामग्री का भनमाणर्, प्रचार योजना के अनुसार कायण 

करना, और सिी माध्यमों का चयन करना। 

6.12 पंजीकरर् सभमभत की भजम्मेदाररयााँ िैं पंजीकृत प्रभतिाभगयों के संपकण  में रिना, पंजीकरर् की समय-सीमा का पालन 

करना, और पंजीकरर् के भलए आवश्यक सामग्री तैयार करना। 

6.13 सम्मान सभमभत के कायण िैं सम्मान प्रदान करना, सम्मान समारोि की योजना बनाना, और सम्मान समारोि का संचालन 

करना। 

6.14 तकनीकी सभमभत के प्रमखु कायण िोते िैं तकनीकी समथणन प्रदान करना, तकनीकी उपकरर्ों की व्यवस्था करना, और 

तकनीकी समस्याओ ंका समाधान करना। 

6.15 स्थानीय आयोजन सभमभत की कतणव्य िैं स्थानीय स्तर पर आयोजन का व्यवस्थापन करना, स्थानीय संसाधनों का 

प्रबंधन करना, और स्थानीय समदुाय के साथ संपकण  बनाए रखना। 

6.16 साक्षात्कार सभमभत का मखु्य कतणव्य ि ैसंगोष्ठी में भवशेषज्ञों और प्रमखु अभतभथयों के साक्षात्कार का आयोजन करना। 
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6.17  प्रभशक्षर् सभमभत की भजम्मेदाररयााँ िैं प्रभशक्षर् प्रदान करना, प्रभशक्षर् का मलू्यांकन करना, और प्रभशक्षर् के पररर्ामों 

का अनुकरर् करना। 

6.18  पयणटन सभमभत के कायण िैं पयणटन कायणक्रमों की योजना बनाना, पयणटन संबंधी सचूना प्रदान करना, और पयणटन उद्घाटन 

की व्यवस्था करना। 

6.19  अनुवाद सभमभत के कतणव्य िैं अनवुाद कायण करना, अनुवाद सेवा प्रदान करना, और अनुवाद मनैुअल तयैार करना। 

6.20  साक्षात्कार सभमभत की सीमाएाँ िैं साक्षात्कार के भवशे्लषर् में सीमा रखना और भनधाणररत समय सीमा के अंतगणत 

साक्षात्कार का संचालन करना। 
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6.8 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. संगोष्ठी के प्रमखु अभतभथयों का चयन कैसे भकया जाता ि ैऔर उन्िें कैसे सम्माभनत भकया जाता ि?ै 

2. संगोष्ठी के भवभिन्न दौरों में प्रस्तुभतयों की गरु्वत्ता और प्रदशणन की माप कैसे की जाती ि?ै 

3. संगोष्ठी में भवशेषज्ञों के चयन और उनसे संबंभधत समस्याओ ंका समाधान कैसे भकया जाता ि?ै 

4. संगोष्ठी या संगोष्ठी की धारर्ा, योजना और व्यवस्था  करने के भलए कौन-कौन सी भवभिन्न सभमभतयां और उनकी 

भजम्मेदाररयां िोती िैं? 

5. संगोष्ठी या संगोष्ठी की प्रचार-प्रसारर् की क्या रर्नीभतया ंिोती िैं और इसके भलए कैसे भवभिन्न माध्यमों का उपयोग भकया 

जाता ि?ै 

6. संगोष्ठी या संगोष्ठी की भवशेषता क्या िोती ि ैऔर इसका मित्व क्या ि ैसमाज और भवज्ञान में? 

7. संगोष्ठी या संगोष्ठी की सफलता के भलए संगोष्ठी प्रबंधन सभमभत की क्या मित्वपरू्ण िभूमका िोती ि?ै 
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8. संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए एक व्यावसाभयक योजना कैसे तैयार की जाती ि ैऔर इसमें क्या-क्या मखु्य अंग िोत ेिैं? 

9. संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए भवभिन्न प्रकार के संचालन और प्रबंधन के भलए क्या-क्या भवशेषताएं और रर्नीभतया ंअपनाई 

जाती िैं? 

10. संगोष्ठी या संगोष्ठी के भवभिन्न सत्रों की योजना और संचालन में भवत्त प्रबंधन की क्या िभूमका िोती ि?ै 
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इकाई 7 

अवभलेख स्वरूप 

संरचना 

7.1 पररचय 

7.2 अभधगम उद्देश्य 

7.3 अभिलेख स्वरूप: आवश्यकता, भवस्तारपरू्ण क्षते्र, उद्देश्य, घटक, लाि और शतें 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

7.4 अभिलेख स्वरूप: सीमाएाँ, मानक भनयम, संगोष्ठी में िेजने की प्रभक्रया 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

7.5 भनष्कषण 

7.6 शब्द कोश 

7.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

7.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

7.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

7.1 पररचय 

संगोष्ठी के भलए "सारांश" का मतलब िोता ि ैउस भवषय के मित्वपरू्ण पिलओू ंको संक्षेप में प्रस्तुत करना। इसमें संक्षपे में भवषय के 

मखु्य पिल,ू मित्वपरू्ण भनर्णय, या प्रमखु प्रस्ताभवत पिलओू ंको शाभमल भकया जाता ि ैताभक  संगोष्ठी में उसे समझने वालों को एक 

संभक्षप्त रूप में सभूचत भकया जा सके। "अभिलेख" का मतलब ि ैभकसी लेख, ररपोटण, थीभसस, या अन्य भवशेष भवषय पर एक संभक्षप्त 

सार का प्रस्तुभतकरर्। यि एक छोटी प्रभक्रया िोती ि ैभजसमें मखु्य भबंदओु,ं पररर्ामों, और अध्ययन के मित्वपरू्ण पिलओु ंको संक्षपे 

में प्रस्तुत भकया जाता ि।ै अभिलखे का उद्देश्य यि िोता ि ैभक पाठकों को भबना भवस्तार से समझाए भवषय के मित्वपरू्ण भवचारों और 

प्रस्ताभवत भनष्कषण का एक संभक्षप्त आिास िो सके। यि एक भवशेष लखे, पभत्रका या गं्रथ का संभक्षप्त भववरर् िोता ि ैजो मखु्य भवषयों, 

अध्ययन की मखु्य प्रभक्रया और प्रमखु नतीजों को सारांभशत करता ि।ै यि उपलब्ध संदिण की मित्वपरू्ण जानकारी प्रस्तुत करता ि ै

ताभक पाठक भबना परेू दस्तावे़ि को पढ़ ेिएु िी उसकी मित्वपरू्ण भबंदओु ंको समझ सकें । संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए "अभिलखे 

स्वरूप" का मतलब िोता ि ैभक उसमें कैसे तैयारी की जानी चाभिए। अभिलेख स्वरूप में भवभशि भवषयों के बारे में संभक्षप्त जानकारी, 

उपयिु शीषणक, िागों का संरचना, मखु्य प्रस्ताव, अनुसंधान की भवभधयााँ, और अनुसंधान के पररर्ामों की साराभंशक व्याख्या 

शाभमल िोती ि।ै अभिलखे स्वरूप का पालन करने से संगोष्ठी या संगोष्ठी का प्रस्तावना प्रिावशाली और समझन ेमें आसान िोता 

ि।ै  संगोष्ठी के भलए अभिलखे स्वरूप" का मतलब ि ैभक उस अभिलेख में  संगोष्ठी के भवषय पर संक्षपे में भववरर् भदया जाता ि,ै 

भजससे यि स्पि िो भक संगोष्ठी या संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य, अनुसंधान का पररपे्रक्ष्य, मखु्य प्रस्ताव, और अध्ययन के मित्वपरू्ण 

पररर्ाम क्या िैं। अभिलखे स्वरूप का मित्वपरू्ण भिस्सा यि िोता ि ैभक वि संगोष्ठी या संगोष्ठी के आयोजन के पिल ेसे िी प्रस्ताभवत 
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भवचारों और अध्ययन की धारा को स्पि करता ि।ै अभिलेख स्वरूप एक छोटा पर लेख िोता ि ैजो भकसी भवशेष अध्ययन, भवशेषज्ञता 

या अनुसंधान के मखु्य संक्षपे में भववरर् दतेा ि।ै यि भवशेष अध्ययन का मखु्य उद्देश्य, मित्वपरू्ण नतीजे और प्रस्ताभवत भवचारों को 

स्पि रूप से प्रस्तुत करता ि,ै भजससे पाठक भबना परेू अध्ययन को पढ़,े उसकी मखु्य सचूना को समझ सके। 

• डॉ. राजेश कुमार: अभिलखे स्वरूप वि प्रारूप ि ैभजसमें एक अनुसंधान के मखु्य संदशे और प्रमखु पिल ूसंक्षेप में प्रस्तुत 

भकए जाते िैं, भजससे पाठक भवषय की मित्वपरू्ण जानकारी प्राप्त कर सकते िैं। 

• डॉ. ववजय शमाष: अभिलखे स्वरूप एक लखे, शोध पत्र या प्रभवभि का संक्षपे िोता ि ैजो प्रमखु संदशेों, भवशेषताओ ंऔर 

अध्ययन के मित्वपरू्ण पिलओु ंको पेश करता ि।ै 

• श्रीमती सुमन जैन: अभिलेख स्वरूप वि संक्षेप ि ैजो भकसी अनुसंधान या शोध पत्रों  के मखु्य भबंदओु ंको स्पिता से 

प्रस्तुत करता ि,ै भजससे पाठक उस शोध पत्रों  की मित्वपरू्ण जानकारी प्राप्त कर सकत ेिैं। 

• श्री अजय वमश्र: अभिलेख स्वरूप एक संक्षपे ि ैजो एक लेख, शोध या प्रभवभि के मखु्य संदशेों और उनके प्रमखु पिलओु ं

को प्रस्ततु करता ि,ै ताभक पाठक अध्ययन के मित्वपरू्ण पक्षों को समझ सकें । 

• श्रीमती नीता गुप्ता: अभिलेख स्वरूप वि लखे, प्रभवभि या शोध पत्र का संक्षेप िोता ि ैजो उसके मखु्य भबंदओु ंको 

संग्रिीत करता ि,ै और पाठक को उस अध्ययन के मित्वपरू्ण पिलओु ंकी समझ भदलाता ि।ै 

• संवक्षप्त रूप: यि एक अक्सर शोधाथी के शोध पत्रों  का शीषणक दतेा ि ैऔर उसकी मखु्य भवषयों को शाभमल करता ि,ै 

भजसे शोध पत्रों  के पिले पैराग्राफ में अभद्वतीय रूप से पेश भकया जाता ि।ै 

• वववरण रूप: यि अक्सर एक शोध पत्रों  के प्रश्न का उदािरर् दतेा ि,ै भजसमें उसकी मखु्य संरचना और भवषयों का 

समथणन भकया जाता ि।ै 

• साररका रूप: यि भवशेष रूप से उसे शोध पत्रों  के प्रमखु भवषयों के संदिण में साराशं करता ि ैऔर उन्िें शोध पत्रों  के 

अन्य संबंभधत पषृ्ठों से जोड़ता ि।ै 

• संके्षप रूप: यि एक शोध पत्रों  के भवशेष अंशों के भववरर् के रूप में उपयिु ि,ै जो शोध पत्रों  के प्रमखु संदशे और 

भनष्कषण को संक्षपे में प्रस्ततु करता ि।ै 

• अंश संके्षप: यि एक शोध के भवषय के संदिण में भवशेष तरीके से साराशं दतेा ि,ै भजसमें प्रासंभगक भवषयों को संक्षेप में 

भवशेष रूप से प्रस्ततु भकया जाता ि।ै 

• सारांवशक रूप: यि एक शोध या प्रभवभि के मखु्य प्रमखु भबंदओु ंका भवस्ततृ वर्णन िोता ि,ै भजसमें शोध पत्रों  के 

मित्वपरू्ण पिलओु ंको समझाने के भलए उपयिु भवस्तार में प्रस्ततु भकया जाता ि।ै 

• सारांश प्रारूप: यि भवशेष रूप से शोध या प्रभवभि के मखु्य भवषयों को उपयिु तरीके से पेश करता ि,ै भजसे शोध पत्रों  

के प्रमखु संदशे और भनष्कषण को समझान ेके भलए उपयोगी माना जाता ि।ै 
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• सारांशी रूप: यि एक शोध पत्रों  के मखु्य भबंदओु ंका भवस्ततृ भववरर् िोता ि,ै भजसमें शोध पत्रों  के मित्वपरू्ण पिलओु ं

को समझाने के भलए उपयिु भवस्तार में प्रस्ततु भकया जाता ि।ै 

• सारांश प्रारूप: यि शोध या प्रभवभि के मखु्य भवषयों को उपयिु तरीके से पेश करता ि,ै भजसे शोध पत्रों  के प्रमखु संदशे 

और भनष्कषण को समझान ेके भलए उपयोगी माना जाता ि।ै 

7.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• अभिलेख स्वरूप: आवश्यकता, भवस्तारपरू्ण क्षते्र, उद्देश्य, घटक, लाि और शतें 

• अभिलेख स्वरूप: सीमाएाँ, मानक भनयम, संगोष्ठी में िेजने की प्रभक्रया 

7.3 अवभलेख स्वरूप: आवश्यकता, ववस्तारपूणष के्षि, उदे्दश्य, घटक, लाभ और शतें 

संगोष्ठी में अवभलेख स्वरूप की आवश्यकता  

संगोष्ठी में अभिलखे स्वरूप की आवश्यकता को समझान ेके भलए भनम्नभलभखत कारर्ों को मित्वपरू्ण माना जा सकता ि:ै 

• समय की बचत: बड़ी एवं मित्वपरू्ण जानकाररयां प्राप्त करन ेके भलए सिी अध्ययन के परेू लेख या शोध पत्र को पढ़ना 

समय सापेक्ष िोता ि।ै इसभलए, अभिलेख स्वरूप समय की बचत करता ि ैक्योंभक यि एक संक्षभेपत रूप में अध्ययन के 

मखु्य भबंदओु ंको प्रस्ततु करता ि।ै 

• जानकारी का प्रावप्त: संगोभष्ठयों या सेभमनासण में िाग लेने वाल ेलोगों को भवभिन्न भवषयों पर उपभस्थत िोने का मौका 

भमलता ि।ै अभिलेख स्वरूप उन्िें भवषय की परूी जानकारी प्राप्त करने में मदद करता ि ैभबना उन्िें लंबी ररपोटण पढ़ने की 

आवश्यकता के। 

• प्रभावी संवाद: अभिलेख स्वरूप उस जानकारी को संग्रिीत करता ि ैभजसका प्रदशणन संगोष्ठी में िोगा। यि प्रस्तुभतकरर् 

और संवाद को सरल और प्रिावी बनाता ि,ै भजससे श्रोताओ ंको भवषय समझने में आसानी िोती ि।ै 

• शोि के अवसर: अभिलेख स्वरूप शोध के भवचारों को प्रस्तुत करन ेका एक संग्रिीत और सलुि तरीका प्रदान करता 

ि।ै इसके माध्यम से लोग अपन ेशोध के उत्तरदाताओ ंको प्रदभशणत कर सकते िैं और व्यापक भवचारों को आगे बढ़ा सकते 

िैं। 

• सारांश: अभिलखे स्वरूप भवषय के संक्षेप में मित्वपरू्ण जानकारी प्रदान करता ि,ै जो संगोष्ठी में िाग लने ेवाले लोगों को 

उसे समझने में मदद करता ि।ै यि उनको अध्ययन के मित्वपरू्ण भबंदओु ंपर ध्यान कें भित करने में सिायक िोता ि ैऔर 

उनके भलए एक आधार प्रदान करता ि।ै 

संगोष्ठी में अवभलेख स्वरूप का ववस्तारपूणष के्षि 

संगोष्ठी में अभिलखे स्वरूप का भवस्तारपरू्ण क्षते्र ि,ै जो भनम्नभलभखत कारर्ों से मित्वपरू्ण िोता ि:ै 
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• ववर्य की स्पिता: अभिलखे स्वरूप भवषय के मित्वपरू्ण भबंदओु ंको संक्षपे में प्रस्तुत करता ि,ै भजससे प्रस्तुतकताण की 

िाषा में स्पिता और भस्थरता आती ि।ै 

• सामग्री की गहराई: अभिलखे स्वरूप अध्ययन की सामग्री की गिराई को प्रकट करन ेमें मदद करता ि,ै भजससे भवषय 

के प्रवेशकताणओ ंको भवषय में अभधक रुभच और ज्ञान िोता ि।ै 

• सम्प्बंवित अध्ययनों का समथषन: अभिलखे स्वरूप भवषय के संबंध में पिले से भकए गए अध्ययनों का समथणन करता 

ि,ै भजससे भवषय की मित्वपरू्णता और अध्ययन के पररर्ाम स्पि िोते िैं। 

• अध्ययन के वलए उते्तजना: अभिलेख स्वरूप भवषय के अध्ययन में व्यापकता और संक्षभेपत समझ प्रदान करता ि,ै 

भजससे शोधकताणओ ंको अध्ययन के भलए उते्तभजत भकया जा सकता ि।ै 

• संवाद की समीक्षा: अभिलेख स्वरूप संगोष्ठी में भवषय पर संवाद को समीभक्षत करने में मदद करता ि,ै भजससे संवाद की 

गरु्वत्ता और प्रिाव में सधुार िो सकता ि।ै 

• अध्ययन का प्रस्तुतीकरण: अभिलेख स्वरूप भवषय के अध्ययन का एक संभक्षप्त रूप िोता ि,ै भजससे उसे साझा करना 

और प्रस्ततु करना आसान िोता ि।ै 

इन कारर्ों से स्पि ि ैभक अभिलखे स्वरूप  संगोष्ठी में एक मित्वपरू्ण और आवश्यक उपकरर् ि ैजो भवषय की गिराई में भवचार 

करने और समझन ेमें मदद करता ि।ै 

संगोष्ठी में अवभलेख स्वरूप के उदे्दश्य 

संगोष्ठी में अभिलखे स्वरूप के उद्देश्य भनम्नभलभखत िोते िैं: 

• ववर्य की प्रमुख वबंदुओ ंका संके्षप में प्रस्ततुन: अभिलखे स्वरूप का मखु्य उद्देश्य भवषय के मित्वपरू्ण भबंदओु ंको 

संक्षेप में प्रस्ततु करना िोता ि,ै ताभक पाठक भवषय की प्रासंभगकता और मित्व को समझ सकें । 

• अध्ययन की गहराई और व्यापकता का प्रस्तावन: यि िी उद्देश्य ि ैभक अभिलेख स्वरूप अध्ययन की गिराई और 

भवस्तार को प्रस्तुत करे, ताभक भवषय में अभधक गिराई और समझ आ सके। 

• अध्ययन के प्रभाव को साझा करना: इसके माध्यम से भवषय के अध्ययन के पररर्ामों और प्रिाव को पाठकों तक 

पिुाँचाना िी एक मखु्य उद्देश्य िोता ि।ै 

• संशोिन के वलए पे्रररत करना: अभिलेख स्वरूप से पाठकों को भवषय पर और गिराई से सोचन ेऔर संशोधन करन ेके 

भलए प्रेररत भकया जाता ि।ै 

• संवाद को सुिारना: इसके माध्यम से संगोष्ठी में भवषय पर संवाद को सधुारन ेका प्रयास िी भकया जाता ि।ै 

• अध्ययन में रुवच और उत्साह भदाना: अभिलेख स्वरूप से भवषय के अध्ययन में रुभच और उत्साि िदाना िी उद्देश्य 

िोता ि,ै ताभक पाठक भवषय के प्रभत अभधक सभक्रय रिें। 
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इन उद्देश्यों के माध्यम से अभिलेख स्वरूप  संगोष्ठी में भवषय को समझने, अध्ययन करने और समीक्षा करने के भलए एक मित्वपरू्ण 

और आवश्यक उपकरर् के रूप में उपयोगी िोता ि।ै 

संगोष्ठी में अवभलेख स्वरूप के घटक 

संगोष्ठी में अभिलखे स्वरूप के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िोते िैं: 

• ववर्य संके्षप: अभिलेख स्वरूप का पिला घटक भवषय का संक्षपे िोता ि,ै भजसमें संगोष्ठी या संगोष्ठी के मखु्य भवषय को 

संक्षेप में प्रस्ततु भकया जाता ि।ै 

• उदे्दश्य: इसमें यि बताया जाता ि ैभक संगोष्ठी या संगोष्ठी के आयोजन का मखु्य उद्देश्य क्या ि ैऔर अभिसारर् के माध्यम 

से क्या प्राप्त भकया जाना चाभिए। 

• वववि: इस िाग में यि बताया जाता ि ैभक अभिसारर् कैसे भकया गया ि,ै उसकी भवभध और भवशेषताएं क्या िैं। 

• प्राप्त पररणाम: इसमें संगोष्ठी या संगोष्ठी के अभियान्ताओ ंद्वारा प्राप्त भकए गए मखु्य पररर्ामों को संक्षेप में प्रस्ततु भकया 

जाता ि।ै 

• संके्षप: अभिसारर् का अंभतम घटक संक्षेप िोता ि,ै भजसमें प्राप्त पररर्ामों और मखु्य भबंदओु ंको भफर से संक्षेप में प्रस्ततु 

भकया जाता ि।ै 

अवभलेख स्वरूप के लाभ 

अभिलेख स्वरूप के मित्वपरू्ण लाि भनम्नभलभखत िैं: 

• समय की बचत: अभिलखे स्वरूप में आयोजन के मखु्य भबंदओु ंको संक्षपे में प्रस्ततु भकया जाता ि,ै भजससे श्रोताओ ं

को भवषय को समझने में कम समय लगता ि।ै 

• ववर्य की प्रासंवगकता: अभिलखे स्वरूप से पाठक तरंुत यि जान सकते िैं भक आयोभजत संगोष्ठी या संगोष्ठी का भवषय 

उनके अध्ययन और रुभचयों से भकतना भमलता-जलुता ि।ै 

• अध्ययन के वववभन्न पहलुओ ंका समझना: अभिलेख स्वरूप में भवभिन्न अध्ययन के पिलओु ंको संक्षेप में प्रस्तुत 

करने से श्रोताओ ंको भवषय के भवभिन्न आयामों का समझना सरल िो जाता ि।ै 

• डेटा और मुख्य पररणामों का संग्रह: अभिलखे स्वरूप में मखु्य डेटा और पररर्ामों को संक्षेभपत रूप में प्रस्तुत करन ेसे 

श्रोताओ ंको संगोष्ठी के अध्ययन के पररर्ामों का अच्छी तरि से समझने में मदद भमलती ि।ै 

• शोि की प्रगवत का प्रदशषन: अभिलखे स्वरूप के माध्यम से शोधकताणओ ंको अपने शोध के प्रगभत को समझन ेमें 

सिायक िोता ि,ै भजससे वे अपन ेकायण में सधुार कर सकत ेिैं। 

• वैज्ञावनक समुदाय के साथ संवाद: अभिलखे स्वरूप से शोधकताणओ ं को अपने भवचारों और पररर्ामों को अन्य 

वैज्ञाभनकों के साथ साझा करन ेका अवसर भमलता ि,ै भजससे उनका समदुाय में सम्मान बढ़ता ि।ै 
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संगोष्ठी के अवभलेख स्वरूप की शतें 

संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप की शतें भनम्नभलभखत िो सकती िैं: 

• संके्षप और स्पिता: अभिसारर् में भवषय, मखु्य समस्या या अध्ययन के प्रमखु पिलओु ंको संक्षेभपत और स्पि रूप से 

प्रस्तुत भकया जाना चाभिए। 

• वैज्ञावनक और वशक्षात्मक दृविकोण: अभिसारर् में शोध का वजै्ञाभनक दृभिकोर् िोना चाभिए और यि स्पिता से 

समझाना चाभिए भक भवषय के अध्ययन में कौन-कौन से भशक्षात्मक पिल ूशाभमल िैं। 

• प्रािान्यता और संरचना: अभिसारर् में भवषय के प्राधान्यता को स्पि करना चाभिए और उसका संरचना इसके अनुसार 

िोना चाभिए। 

• संगोष्ठी के लक्ष्य: अभिसारर् में संगोष्ठी या संगोष्ठी के उद्देश्य को स्पिता से बताना चाभिए भक उससे क्या प्राभप्त िोगी और 

यि भकस प्रकार की ज्ञान प्रदान करेगा। 

• सांवख्यकीय डेटा और पररणाम: अभिसारर् में उपयिु सांभख्यकीय डेटा और प्रमखु पररर्ामों को संक्षेभपत रूप में 

प्रस्तुत करना चाभिए। 

• संशोिन की महत्वपूणषता: अभिसारर् में शोध के भवभिन्न पिलओु ंकी मित्वपरू्णता को स्पि करना चाभिए और उनकी 

व्यापकता को भदखाना चाभिए। 

• संगोष्ठी के पररणाम: अभिसारर् में संगोष्ठी के पररर्ामों को संक्षेभपत रूप में प्रस्तुत करना चाभिए और यि भदखाना चाभिए 

भक वे कैसे मित्वपरू्ण िैं। 

• सुझाव और वनष्कर्ष: अभिसारर् में शोध के आधार पर सझुाव और भनष्कषण को स्पि रूप से प्रस्ततु करना चाभिए। 

• भववष्य के कायों की वदशा: अभिसारर् में शोध के प्राधान्यता को और िभवष्य के कायों की भदशा को स्पि करना 

चाभिए। 

• संशोिन के प्रस्ताव: अभिसारर् में शोध के संशोधन के प्रस्ताव को स्पिता से प्रस्ततु करना चाभिए। 

उदाहरण:  

ववर्य: िारतीय शास्त्रीय संगीत में राग िदेना: एक अध्ययन 

सारांश: इस अध्ययन का उद्देश्य ि ैिारतीय शास्त्रीय संगीत में रागों की िदेना करना। इसमें भवशेष रूप से रागों की संरचना, उनके 

अवयव, और उनके संगीभतक गरु्धमों का भवशे्लषर् भकया गया ि।ै 

मुख्य समस्या: इस अध्ययन में प्रमखु समस्या यि ि ैभक कैसे िारतीय शास्त्रीय संगीत में रागों की िदेना भकया जा सकता ि ैऔर 

उनके भवभिन्न अंगों को समझा जा सकता ि।ै 
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महत्व: इस अध्ययन से यि स्पि िोता ि ैभक रागों की सिी िेदना कैसे संगीत भशक्षा और संगीत प्रदशणन में मित्वपरू्ण ि।ै यि समझन े

में सिायक िोगा भक रागों के भवभिन्न पिलओु ंको कैसे समझा जा सकता ि ैऔर उन्िें अच्छी तरि से व्याख्या भकया जा सकता ि।ै 

संशोिन की प्रस्तावना: इस अध्ययन में आगामी अनुसंधान के भलए प्रस्ताव भकया गया ि ैभक रागों के िेदना के संबंध में और 

गिराई से अध्ययन भकया जा सकता ि,ै भवशेष रूप से भवभिन्न रागों के भवशेष गरु्धमों का भवशे्लषर्। 

मुख्य लाभ: 

• संवक्षप्त और स्पि:  संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप संक्षपेर् और मभुित जानकारी प्रदान करता ि,ै भजससे पाठक सिी 

समय में संदशे को समझ सकत ेिैं। 

• संदभष स्थावपत करना: अभिलेख स्वरूप शोध के संदिण में मित्वपरू्ण जानकारी प्रदान करता ि ैऔर भवश्वसनीयता बढ़ाता 

ि।ै 

• ववचारों की प्रासंवगकता: इस रूप में, आवश्यक भवचारों का संक्षपेर् भकया जाता ि,ै भजससे संगोष्ठी या संगोष्ठी के उद्देश्य 

को स्पि करने में मदद भमलती ि।ै 

• संवेदनशीलता का ववस्तार: अभिलेख स्वरूप भवभशि भवषयों और उनके प्रिाव पर ध्यान कें भित करता ि,ै भजससे 

दशणकों की संवेदनशीलता में वभृद्ध िोती ि।ै 

• समथषन का प्रदशषन: यि प्रारूप भवभशि अभिप्रायों और प्रस्तावों के समथणन में सिायक िोता ि,ै भजससे संगोष्ठी या संगोष्ठी 

के भलए उभचत मागणदशणन प्राप्त िोता ि।ै 

• संवाद की बढाई: यि अभिलेख स्वरूप प्रभतिाभगयों के बीच संवाद को बढ़ावा दतेा ि ैऔर भवचारों को आगे बढ़ान ेमें 

सिायक िोता ि।ै 

• समय की बचत: इस प्रारूप में भवभशि जानकारी का संक्षपेर् िोता ि,ै भजससे व्यभिगत और सावणजभनक भवशेषज्ञता के 

भबना समय बचाया जा सकता ि।ै 

• संदभष प्रदान: यि अभिलेख स्वरूप भवशेषज्ञता और अन्य संदिों को समभपणत करने में सिायक िोता ि,ै भजससे पाठकों 

को भवशेष जानकारी प्राप्त िोती ि।ै 

• पे्ररणा प्रदान: यि संगोष्ठी के भलए अभिलखे स्वरूप प्ररेर्ा प्रदान करता ि,ै जो भवशेष भवषयों में गिराई जोड़ता ि ैऔर 

अध्ययन को बढ़ावा दतेा ि।ै 

• सरलता: इस प्रारूप में जानकारी का संक्षेपर् िोता ि,ै भजससे सनुने या पढ़न ेवाल ेको भवषय को समझने में आसानी िोती 

ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

7.1 संगोष्ठी में अभिलखे स्वरूप की आवश्यकता क्यों िोती ि?ै 
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7.2 अभिलेख स्वरूप का संगोष्ठी में भवस्तारपरू्ण क्षते्र क्या ि?ै 

7.3  संगोष्ठी में अभिलेख स्वरूप के उद्दशे्य क्या िोत ेिैं? 

7.4 अभिलेख स्वरूप के मखु्य घटक कौन से िोते िैं? 

7.5 अभिलेख स्वरूप के लाि क्या िैं? 

7.6 संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप की शतें क्या िोती िैं? 

7.7 अभिलेख स्वरूप से भकस प्रकार की समय की बचत िोती ि?ै 

7.8 अभिलेख स्वरूप में भवषय की प्रासंभगकता कैसे सभुनभित की जाती ि?ै 

7.9 अभिलेख स्वरूप में अध्ययन के भवभिन्न पिलओु ंको समझन ेमें कैसे मदद भमलती ि?ै 

7.10  संगोष्ठी के अभिलखे स्वरूप से संवाद की गरु्वत्ता कैसे सधुारी जा सकती ि?ै 

7.4 अवभलेख स्वरूप: सीमाए,ँ मानक वनयम, संगोष्ठी में भेजने की प्रविया 

संगोष्ठी के अवभलेख स्वरूप की सीमाए ँ 

संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप की कुछ सीमाएाँ प्रारूप में भनम्नभलभखत िैं: 

• संके्षपण की सीमा: अभिलखे स्वरूप भवषय को संक्षेभपत करता ि,ै भजससे भवशेष भवषयों के गिराई में प्रवेश करना 

मभुश्कल िो सकता ि।ै 

• पूणषता की कमी: कई बार अभिलेख स्वरूप में संपरू्ण जानकारी की कमी िोती ि,ै भजससे पाठकों को समग्र भवषय का 

समझने में कभठनाई िो सकती ि।ै 

• ववर्य संकेतक: किी-किी अभिलेख स्वरूप भवषय के प्रमखु संकेतकों का परूा समथणन निीं प्रदान कर पाता, भजससे 

भवषय का समग्र पररपके्ष्य गलती से िो सकता ि।ै 

• संशोिन की आवश्यकता: अभिलेख स्वरूप में प्रस्ताभवत भवचारों और प्रभतयोगी प्रस्तुभतयों की आवश्यकता िोती ि,ै 

भजससे भवशेष बातचीत का आयोजन भकया जा सकता ि।ै 

• समािान और संशोिन: अभिलखे स्वरूप ने उत्तरदाभयत्व को समाधान करने और संशोधन करने की आवश्यकता को 

छोड़ भदया ि,ै भजससे पाठकों को अत्यभधक अध्ययन आवश्यक िो सकता ि।ै 

• पाठकों की दृविकोण: अभिलखे स्वरूप के अनुसार दशणकों के भवभिन्न दृभिकोर् िो सकत ेिैं, भजनका संज्ञान करना या 

समाधान करना संवेदनशीलता बन सकता ि।ै 

• जानकारी की कमी: कई बार, अभिलेख स्वरूप द्वारा प्रदान की गई जानकारी अध्ययन के भलए अपयाणप्त िोती ि,ै भजससे 

समग्र भवषय का संवेदनशील भवशे्लषर् निीं भकया जा सकता ि।ै 
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• संदभष अनुपालन: अभिलेख स्वरूप का संदिण अनपुालन और उसके भवचारों के साथ संदभिणत निीं िोता ि,ै भजससे भवषय 

का परूा समझना मभुश्कल िो सकता ि।ै 

अवभलेख स्वरूप के मानक वनयम 

अभिलेख स्वरूप के भलए भनम्नभलभखत मानक भनयम िो सकते िैं: 

• संके्षपण: अभिलेख स्वरूप में भवषय को संक्षभेपत रूप में प्रस्तुत करना चाभिए, भजससे पाठक भबना भवस्तार में बिुत भवचार 

लगाए, उसे समझ सके। 

• ववर्य का स्पिीकरण: अभिसारर् में भवशेष भवषय का स्पिीकरर् करना चाभिए और इसके पररपके्ष्य में अवधारर्ाए ं

प्रस्तुत करनी चाभिए। 

• मुख्य वबंदुओ ंका उललेख: अभिसारर् में प्रमखु भबंदओु ंको ध्यान में रखकर उन्िें प्रस्तुत करना चाभिए, भजससे पाठक 

भवषय के मखु्य आयाम समझ सकें । 

• गणनाए ँऔर डेटा का उपयोग: यभद संिव िो, तो अभिसारर् में गर्नाएाँ और प्रमखु डेटा का उपयोग करना चाभिए, 

भजससे भवषय की समथणन की गई आधार और भवशे्लषर् को प्रदभशणत भकया जा सके। 

• संशोिन की प्रविया: यभद भवषय पर अभिलखे स्वरूप आधाररत िो, तो संशोधन या नई प्रभतयोगी प्रस्तुभतयों की 

आवश्यकता पर ध्यान दनेा चाभिए। 

• स्पिता और संके्षप: अभिसारर् को स्पि और संक्षपे में प्रस्ततु करना चाभिए, ताभक पाठक आसानी से भवषय का 

मित्वपरू्ण संग्रि बना सके। 

• समथषन के रूपों का वणषन: अभिसारर् में प्रस्तुत समथणन के रूपों का स्पिीकरर् करना चाभिए, जैसे भक आधार डेटा, 

आकलन, या प्रायोभगक प्रभक्रया। 

• आवश्यक संके्षपण: अभिसारर् में केवल आवश्यक संक्षेपर् और जानकारी प्रस्तुत करनी चाभिए, भजससे पाठक 

आसानी से भवषय के मखु्य पक्षों को समझ सकें । 

• भववष्य के अध्ययन के वदशावनदेश: अभिसारर् में भवषय के िभवष्य के अध्ययन के भदशाभनदशे िी शाभमल करन े

चाभिए, भजससे आगामी अध्ययन में मागणदशणन भमल सके। 

• अंवतम अद्यावविकीकरण: अभिसारर् को अंभतम अद्यावभधकीकरर् करना चाभिए, ताभक गड़बड़ी का कोई स्थान न 

रि ेऔर उसे समझन ेमें भकसी िी प्रकार की कभठनाई न िो। 

अवभलेख स्वरूप को संगोष्ठी में भेजने की प्रविया 

मित्वपरू्ण चीजों को ध्यान में रखते िुए अभिलेख स्वरूप को संगोष्ठी में िेजन ेकी प्रभक्रया भनम्नभलभखत िो सकती ि:ै 
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• अवभलेख स्वरूप का तैयारी: सबसे पिले, अभिलखे स्वरूप को संगोष्ठी के भनदशेों और भनयमों के अनुसार तैयार करें। 

इसमें भवषय का संक्षपे, प्रमखु भबंदओु ंका वर्णन, और प्रासंभगक आवश्यक जानकाररयााँ शाभमल िोनी चाभिए। 

• वनदेशों का पालन: संगोष्ठी या संगोष्ठी के भनदशेों का पालन करें और जाचंें भक अभिलेख स्वरूप के भलए कौन-कौन से 

दस्तावे़ि और जानकाररयााँ आवश्यक िैं। 

• समय सीमा का पालन: अभिलखे स्वरूप की अंभतम भतभथ को ध्यान में रखते िुए उसे समय पर तैयार करें और अगर 

आवश्यक िो, तो समय सीमा से पिले िी संगोष्ठी के आयोजकों तक पिुचंाएं। 

• फॉमेवटंग और प्रारूप: अभिलखे स्वरूप को उभचत फॉमेभटंग और प्रारूप में तैयार करें। इसमें शीषणक, लखेकों का नाम, 

संस्था का नाम, प्रस्तभुत का प्रकार, और अन्य जरूरी भववरर् शाभमल िोन ेचाभिए। 

• भेजने की प्रविया: अभिलेख स्वरूप को ईमले या ऑनलाइन आवेदन प्रभक्रया के माध्यम से संगोष्ठी या संगोष्ठी के 

आयोजकों को िेजें। सभुनभित करें भक िेजन ेके भलए संगोष्ठी के भनदशेों के अनुसार सिी ईमले पता या आवेदन पोटणल का 

प्रयोग भकया जा रिा ि।ै 

• पुवि और प्रावप्त: िेजन ेके बाद, संगोष्ठी के आयोजकों या ईमले प्राप्तकताणओ ंसे पभुि प्राप्त करें भक अभिलेख स्वरूप 

सफलतापवूणक प्राप्त िुआ ि।ै 

• समय सीमा का पालन: अभिलखे स्वरूप की अंभतम भतभथ के बाद भकसी अनुरूप न िोने के भलए संगोष्ठी या संगोष्ठी के 

आयोजकों की ओर से दी गई पभुि कर लें। 

इस प्रभक्रया का पालन करके अभिलेख स्वरूप को संगोष्ठी या संगोष्ठी में िेजने में सरलता िो सकती ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

7.11 संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप की मखु्य सीमाएाँ क्या िैं? 

7.12 अभिलेख स्वरूप में भवषय को संक्षभेपत करने की सीमा का क्या मतलब ि?ै 

7.13 अभिलेख स्वरूप के मानक भनयम क्या िैं? 

7.14 अभिलेख स्वरूप को संगोष्ठी में िजेने की प्रभक्रया क्या ि?ै 

7.15  अभिलखे स्वरूप में गर्नाओ ंऔर प्रमखु डेटा का उपयोग क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

7.5 वनष्कर्ष 

अभिलेख स्वरूप एक ऐसा तत्व ि ैजो संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए अत्यभधक मित्वपरू्ण िोता ि।ै इसे तैयार करन ेके दौरान, प्रावधान 

भवशेष भवषयों या प्रस्ताभवत अध्ययन के मखु्य पिलओु ंको संक्षेप में प्रस्तुत भकया जाता ि,ै भजससे सनुने वालों को उस भवषय के 

अवलोकन में मदद भमल सके। अभिलेख स्वरूप भवभशि प्रारूप में भवशेष भबंदओु ंको समाभित करता ि ैजैसे भक अध्ययन के मित्वपरू्ण 

पररर्ाम, उनकी भवशे्लषर्ा, और अध्ययन के प्रस्ताभवत पिलओु ंका सभुनभित करना। इसका मखु्य उद्देश्य यि िोता ि ैभक सनुन े

वालों को भबना भवस्तार से परेू अध्ययन को पढ़े िुए िी उसके मित्वपरू्ण भबंदओु ंऔर प्रस्ताभवत भनष्कषण को समझाया जा सके। 
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अभिलेख स्वरूप को तैयार करते समय, एक अच्छे संरचना के साथ इसे प्रस्तुत करना आवश्यक िोता ि।ै यि शीषणक, लखेकों का 

नाम, संस्था का नाम, प्रस्तुभत का प्रकार, और अन्य जरूरी भववरर् के साथ शाभमल िोता ि।ै संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप का 

मित्वपरू्ण अंश यि िोता ि ैभक यि प्रस्ताभवत अध्ययन या भवषय को समझने में पाठकों को मदद करता ि ैऔर उन्िें प्रासंभगक भववरर् 

प्रदान करता ि।ै इसके अलावा, अभिलेख स्वरूप भवशेष रूप से उस शोध पत्रों  या अध्ययन के प्रमखु भबंदओु ंको समाभित करता 

ि,ै जो प्रासंभगक भववरर् के साथ उपयिु तरीके से प्रस्ततु िोत ेिैं। अभिलेख स्वरूप को तैयार करन ेका प्रभक्रया ध्यान में रखत ेिुए, 

संगोष्ठी या संगोष्ठी के आयोजकों के भनदशेों का पालन करना अत्यंत मित्वपरू्ण िोता ि।ै इसे समय सीमा के अंतगणत तैयार करना, 

सिी फॉमेभटंग और स्टाइल में रखना और आवश्यक भववरर्ों को शाभमल करना अवश्यक िोता ि।ै इस प्रकार, अभिलेख स्वरूप 

अपनी भवशेषता में संगोष्ठी या संगोष्ठी के प्रस्तावना को प्रिावशाली बनान ेमें मदद करता ि ैऔर उसे समझने में िी सरलता प्रदान 

करता ि।ै 

7.6 शब्द कोश 

• अध्ययन - अध्ययन एक प्रभक्रया ि ैभजसमें भकसी भवभशि भवषय या भवषयों पर गिराई से अध्ययन भकया जाता ि।ै इसमें 

भवभिन्न स्रोतों से जानकारी इकट्ठी की जाती ि,ै उसे भवशे्लषर् भकया जाता ि ैऔर नई जानकारी तैयार की जाती ि।ै अध्ययन 

की प्रभक्रया भवभिन्न भवभधयों, तकनीभकयों, और मापांकों का उपयोग करके की जाती ि।ै 

• अवभलेख - अभिलेख का अथण िोता ि ैभकसी भवशेष भवषय पर एक लेख, ररपोटण, या प्रभवभि का संक्षपे। यि भवशेष रूप 

से उस जानकारी को संग्रिीत करता ि ैजो उस भवषय पर प्राप्त िोती ि ैऔर जो उसके मित्वपरू्ण पिलओु ंको समझान ेमें 

मदद करती ि।ै 

• अवभलेख स्वरूप - अभिलखे स्वरूप एक भवशेष प्रारूप ि ैभजसमें लखे, प्रभवभि, या प्रस्तभुत के मखु्य भबंदओु ंको संक्षेप 

में प्रस्तुत भकया जाता ि।ै इसका उद्दशे्य यि िोता ि ैभक भवषय के मित्वपरू्ण पिल ूभबना भवस्तार से समझाए उपयिु रूप से 

प्रस्तुत भकए जाएं। 

• प्रमुख - प्रमखु शब्द का अथण िोता ि ैकोई व्यभि, भवषय या भवचार जो अध्ययन के भलए मित्वपरू्ण िोता ि।ै इस शब्द 

का उपयोग भवशेष रूप से भवशेष व्यभि या भवषय को बयान करने के भलए भकया जाता ि।ै 

• प्रस्तुवत - प्रस्तुभत एक संक्षपे ि ैजो भकसी भवषय या भवचार को लोगों के सामने स्पि करने के भलए की जाती ि।ै यि भवशेष 

रूप से आयोभजत की जाती ि ैताभक लोगों को जानकारी प्राप्त करने में सिायता भमल सके और भवषय को समझा जा सके। 

प्रस्तुभत में स्पिता, तारीख, समय और स्थान के मित्वपरू्ण िोते िैं। 

• शोि - शोध भवशेष भवषय पर गिराई से जााँच, अध्ययन, और भवशे्लषर् करन ेकी प्रभक्रया ि।ै यि भवशेष रूप से नए ज्ञान 

की खोज में की जाती ि ैऔर भवभिन्न उपायों से प्राप्त जानकारी का संचार करती ि।ै 
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• संदभष - संदिण का अथण िोता ि ैभकसी भवचार, वाक्याशं, या अध्ययन का समथणन या आधार। यि उस जानकारी को दशाणता 

ि ैभजससे भकसी भनभित भवषय या प्रश्न को समझन ेमें मदद भमलती ि।ै संदिण भवशेषत: उन अभधगमों को संदभिणत करता ि ै

जो अपनी खोज में मित्वपरू्ण िोते िैं। 

• सारांश - सारांश एक भवषय या भवषयों के मखु्य भबंदओु ंका संक्षपे िोता ि।ै इसमें भवशेष रूप से उस जानकारी को संक्षेभपत 

भकया जाता ि ैजो भवशेष ध्यान के योग्य िोती ि ैऔर अध्ययन के भलए मित्वपरू्ण ि।ै सारांश भवशेषत: भवषय के मखु्य 

भवचारों को बयान करने में मदद करता ि।ै 

7.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

7.1 संगोष्ठी में अभिलखे स्वरूप की आवश्यकता इसभलए िोती ि ैक्योंभक यि समय की बचत करता ि,ै जानकारी की प्राभप्त 

में मदद करता ि,ै प्रिावी संवाद सभुनभित करता ि,ै शोध के अवसर प्रदान करता ि,ै और संक्षेप में मित्वपरू्ण जानकारी प्रदान करता 

ि।ै 

7.2 अभिलेख स्वरूप का संगोष्ठी में भवस्तारपरू्ण क्षेत्र भवषय की स्पिता, सामग्री की गिराई, सम्बंभधत अध्ययनों का समथणन, 

अध्ययन के भलए उते्तजना, संवाद की समीक्षा, और अध्ययन का प्रस्तुतीकरर् शाभमल करता ि।ै 

7.3  संगोष्ठी में अभिलेख स्वरूप के उद्दशे्य िोते िैं: भवषय की प्रमखु भबंदओु ंका संक्षेप में प्रस्तुतन, अध्ययन की गिराई और 

व्यापकता का प्रस्तावन, अध्ययन के प्रिाव को साझा करना, संशोधन के भलए पे्रररत करना, संवाद को सधुारना, और अध्ययन में 

रुभच और उत्साि िदाना। 

7.4 अभिलेख स्वरूप के मखु्य घटक िोते िैं: भवषय संक्षेप, उद्देश्य, भवभध, प्राप्त पररर्ाम, और संक्षपे। 

7.5 अभिलेख स्वरूप के लाि िोते िैं: समय की बचत, भवषय की प्रासंभगकता, अध्ययन के भवभिन्न पिलओु ंका समझना, 

डेटा और मखु्य पररर्ामों का संग्रि, शोध की प्रगभत का प्रदशणन, और वैज्ञाभनक समदुाय के साथ संवाद। 

7.6 संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप की शतें िोती िैं: संक्षपे और स्पिता, वैज्ञाभनक और भशक्षात्मक दृभिकोर्, प्राधान्यता और 

संरचना, संगोष्ठी के लक्ष्य, सांभख्यकीय डेटा और पररर्ाम, संशोधन की मित्वपरू्णता, संगोष्ठी के पररर्ाम, सझुाव और भनष्कषण, 

िभवष्य के कायों की भदशा, और संशोधन के प्रस्ताव। 

7.7 अभिलेख स्वरूप से समय की बचत िोती ि ैक्योंभक यि भवषय के मखु्य भबंदओु ंको संक्षपे में प्रस्ततु करता ि,ै भजससे 

श्रोताओ ंको भवषय को समझन ेमें कम समय लगता ि।ै 

7.8 अभिलेख स्वरूप से पाठक तरंुत यि जान सकते िैं भक आयोभजत संगोष्ठी या संगोष्ठी का भवषय उनके अध्ययन और रुभचयों 

से भकतना भमलता-जलुता ि,ै भजससे भवषय की प्रासंभगकता सभुनभित की जाती ि।ै 

7.9 अभिलेख स्वरूप में भवभिन्न अध्ययन के पिलओु ंको संक्षपे में प्रस्ततु करने से श्रोताओ ंको भवषय के भवभिन्न आयामों 

का समझना सरल िो जाता ि।ै 
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7.10  संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप से संवाद को समीभक्षत करने में मदद भमलती ि,ै भजससे संवाद की गरु्वत्ता और प्रिाव में 

सधुार िो सकता ि।ै 

7.11 संगोष्ठी के अभिलेख स्वरूप की मखु्य सीमाएाँ िैं: संक्षपेर् की सीमा, परू्णता की कमी, भवषय संकेतक का परूा समथणन न 

कर पाना, संशोधन की आवश्यकता, समाधान और संशोधन की जरूरत, पाठकों के भवभिन्न दृभिकोर्, जानकारी की कमी, और 

संदिण अनुपालन की समस्या। 

7.12 अभिलेख स्वरूप में भवषय को संक्षभेपत करने की सीमा का मतलब ि ैभक इसमें भवषय के केवल प्रमखु भबंदओु ंको संक्षपे 

में प्रस्ततु भकया जाता ि,ै भजससे भवशेष भवषयों के गिराई में प्रवेश करना मभुश्कल िो सकता ि।ै 

7.13 अभिलेख स्वरूप के मानक भनयमों में शाभमल िैं: संक्षपेर्, भवषय का स्पिीकरर्, मखु्य भबंदओु ंका उल्लखे, गर्नाएाँ और 

डेटा का उपयोग, संशोधन की प्रभक्रया, स्पिता और संक्षेप, समथणन के रूपों का वर्णन, आवश्यक संक्षपेर्, िभवष्य के अध्ययन के 

भदशाभनदशे, और अंभतम अद्यावभधकीकरर्। 

7.14 अभिलेख स्वरूप को संगोष्ठी में िजेने की प्रभक्रया में शाभमल िैं: अभिलेख स्वरूप का तैयारी, भनदशेों का पालन, समय 

सीमा का पालन, फॉमेभटंग और प्रारूप, िेजन ेकी प्रभक्रया, और पभुिकरर् और प्राभप्त की पभुि। 

7.15 अभिलेख स्वरूप में गर्नाओ ंऔर प्रमखु डेटा का उपयोग मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक इससे भवषय की समथणन की गई आधार 

और भवशे्लषर् को प्रदभशणत भकया जा सकता ि,ै भजससे पाठकों को भवषय का समथणन और गिराई से समझने में मदद भमलती ि।ै 

7.8 संदभष सूची/ सुझाए गए पाठ 

• कुमार, राजेश. "अभिलखे स्वरूप: संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए प्रस्तावना का मित्व." भवशेषज्ञ पभत्रका, वषण 2023, पषृ्ठ 

45-60. 

• गपु्ता, नीता. "संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप: प्रिाव और उपयोभगता." भवशेष प्रकाशन, वषण 2023, पषृ्ठ 

15-30. 

• जैन, समुन. "सम्मलेन में अभिलखे स्वरूप का उपयोग." शोध पत्र, भवशेषांक 2023, पषृ्ठ 30-45. 

• भतवारी, भदव्या. "भवशेषज्ञता के भलए अभिलेख स्वरूप का मित्व." भवशेष पभत्रका, वषण 2023, पषृ्ठ 20-40. 

• पाभटल, सरेुश. "संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए अभिलखे स्वरूप का प्रिावी उपयोग." शोध प्रकाशन, वषण 2022, पषृ्ठ 80-

95. 

• भमश्र, अजय. "भवशेषज्ञता के क्षेत्र में अभिलेख स्वरूप का मित्व." प्रकाशन, वषण 2022, पषृ्ठ 75-90. 

• राव, भवनय. "संगोष्ठी में अभिलेख स्वरूप का भववेचन." अनुसंधान भवद्यालय, वषण 2022, पषृ्ठ 88-105. 

• शमाण, भवजय. "संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप का भववेचन." शोध भवद्यालय जनणल, वषण 2022, पषृ्ठ 112-

120. 
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• शाि, भनभतन. "संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप के भवशषे पिल.ू" अध्ययन, वषण 2023, पषृ्ठ 50-65. 

• श्रीवास्तव, मोिन. "संगोष्ठी और संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप: उपयिुता और प्रिाव." प्राध्यापक, वषण 2022, पषृ्ठ 

120-135. 

7.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. अभिलेख स्वरूप और अभिलेख स्वरूप के बीच मखु्य अंतर क्या िोता ि?ै 

2. अभिलेख स्वरूप का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

3. अभिलेख स्वरूप का लेखकों और पाठकों के भलए क्या मित्व ि?ै 

4. अभिलेख स्वरूप का संगोष्ठी के भलए प्रयोग और मित्व क्या िोता ि?ै 

5. अभिलेख स्वरूप भकस प्रकार का िोता ि?ै उसके भवशेष भववरर् दीभजए। 

6. अभिलेख स्वरूप के अंतगणत कौन-कौन सी रूपरेखाएाँ िोती िैं? 

7. अभिलेख स्वरूप के माध्यम से भवषय की मित्वपरू्ण जानकारी को कैसे प्रस्तुत भकया जाता ि?ै 

8. अभिलेख स्वरूप क्या ि?ै इसका संक्षेप में वर्णन कीभजए। 

9. संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप का मित्व क्या ि?ै 

10. संगोष्ठी के भलए अभिलेख स्वरूप के प्रमखु गरु् और लाि क्या िैं? 
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इकाई 8 

शोि पि/ अनुसंिान पि 

संरचना 

8.1 पररचय 

8.2 अभधगम उद्देश्य 

8.3 अनुसंधान पत्र: आवश्यकता, मित्व, क्षते्र और उद्देश्य  

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

8.4 अनुसंधान पत्र: घटक, भनयम, शतें, लाि और सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

8.5 भनष्कषण 

8.6 शब्द कोश 

8.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

8.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

8.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

8.1 पररचय 

अनुसंधान पत्र, भजसे शोध पत्र िी किा जाता ि,ै वैज्ञाभनक और शकै्षभर्क समदुाय में नई जानकारी, खोज और भवचारों को साझा 

करने का एक मित्वपरू्ण माध्यम ि।ै इसमें भकसी भवभशि भवषय पर गिन अध्ययन और भवशे्लषर् प्रस्ततु भकया जाता ि।ै अनुसंधान 

पत्र भलखने की प्रभक्रया जभटल और समय-साध्य िोती ि,ै भजसमें भवषय का चयन, साभित्य समीक्षा, अनुसंधान की योजना, डेटा 

संग्रिर्, भवशे्लषर् और भनष्कषों का प्रस्ततुीकरर् शाभमल िोता ि।ै लखेन के दौरान स्पि और संगभठत लेखन, सटीक डेटा, और 

ताभकण क भनष्कषों का िोना आवश्यक ि।ै उच्च गरु्वत्ता वाल ेअनुसंधान पत्र में मौभलकता और प्रासंभगकता िोती ि,ै भजससे यि 

सभुनभित िोता ि ैभक अनुसंधान अभद्वतीय और वतणमान समय के मदु्दों से संबंभधत ि।ै अनुसंधान पत्र का ढांचा आमतौर पर शीषणक, 

सारांश, प्रस्तावना, साभित्य समीक्षा, अनुसंधान पद्धभत, पररर्ाम, चचाण, भनष्कषण, और संदिण जैसे भिस्सों से बना िोता ि।ै शीषणक और 

सारांश अनुसंधान का संभक्षप्त पररचय दते ेिैं, जबभक प्रस्तावना में भवषय की पषृ्ठिभूम और मित्व बताया जाता ि।ै साभित्य समीक्षा में 

पवूण अनुसंधानों का भवशे्लषर् और अनुसंधान पद्धभत में डेटा संग्रिर् और भवशे्लषर् के तरीके वभर्णत िोते िैं। पररर्ाम और चचाण में 

भनष्कषों का भववरर् और उनके मित्व पर भवचार भकया जाता ि।ै 

अंत में, अनुसंधान पत्र का प्रकाशन वैज्ञाभनक या शकै्षभर्क पभत्रकाओ ंमें भकया जाता ि,ै भजससे यि व्यापक पाठक वगण तक पिुाँचता 

ि।ै प्रकाशन प्रभक्रया में संपादक और समीक्षक पत्र का मलू्यांकन करते िैं और उसके आधार पर भनर्णय लतेे िैं। इस प्रकार, अनुसंधान 

पत्र न केवल अनुसंधानकताणओ ंको अपने कायण का प्रसार करने में मदद करता ि,ै बभल्क अन्य वैज्ञाभनकों और शोधकताणओ ंके भलए 

िी एक मलू्यवान संसाधन िोता ि।ै यि ज्ञान और अनुसंधान के भवकास में एक मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि,ै भजससे वैज्ञाभनक और 

शैक्षभर्क समदुाय में जानकारी का आदान-प्रदान िोता ि।ै 

• डॉ. रामेश्वर वनकम: अनुसंधान पत्र एक ऐसा दस्तावे़ि ि ैभजसमें एक भवशेष भवषय पर व्यापक अध्ययन भकया गया िोता 

ि ैऔर भजससे नए ज्ञान की राि प्रकट िोती ि।ै इसमें परूी भवभधवत जानकारी िोती ि ैऔर साक्ष्य पर आधाररत प्रस्ताव 

और भनष्कषण िी शाभमल िोत ेिैं। 

• डॉ. ववमला पटेल: अनुसंधान पत्र एक प्रयोगात्मक और भसद्धातं परक दस्तावे़ि िोता ि ैभजसमें भकसी भवभशि भवषय पर 

व्यापक अध्ययन और भवशे्लषर् भकया जाता ि।ै यि भवशेष रूप से शोध और नवाचार के भलए मित्वपरू्ण िोता ि।ै 
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• डॉ. राहुल गांिी: अनुसंधान पत्र एक ऐसा दस्तावे़ि ि ैभजसमें भकसी भवभशि भवषय पर भवशेष ध्यान भदया गया िोता ि,ै 

भजससे नई जानकारी और भवज्ञान की वभृद्ध िो सके। यि भवशेषतः भशक्षा और अनुसंधान क्षेत्र में मित्वपरू्ण योगदान करता 

ि।ै 

• डॉ. सुिीर भट्ट: अनुसंधान पत्र एक उच्चतम भशक्षा के संकलन का प्रभतभनभधत्व करता ि,ै भजसमें एक भनभदणि समस्या या 

भवषय पर व्यापक भवचार और भवशेषज्ञता प्रस्तुत की जाती ि।ै यि स्वतंत्र और प्राभधकृत शोध का एक मित्वपरू्ण 

प्रभतभनभधत्व िोता ि।ै 

• डॉ. अवमता वसंह: अनुसंधान पत्र एक भवभशि भवषय पर मलू्यांकन और भवशे्लषर् करने का एक भशक्षात्मक और भवज्ञाभनक 

उपकरर् िोता ि,ै जो नवीनतम ज्ञान की सीमा को फैलान ेमें सिायक िोता ि।ै 

• डॉ. अरुण जोशी: अनुसंधान पत्र एक व्यभिगत और सम्परू्णता से तयैार भकया गया दस्तावे़ि िोता ि,ै भजसमें संग्रभित 

जानकारी के माध्यम से नई धाराओ ंऔर भसद्धांतों का प्रस्तावन भकया जाता ि।ै 

• डॉ. मोहन शमाष: अनुसंधान पत्र एक संपे्रष्र्ीत दस्तावे़ि िोता ि ैजो भवभशि भवषय पर संग्रिीत और व्यापक भववेचना 

करता ि,ै भजससे भक भवशेष ज्ञान का उत्थान िोता ि।ै 

• डॉ. अशोक शमाष: अनुसंधान पत्र एक भवशेष भवषय पर भवशेष ध्यान भदया गया और भवश्वसनीय जानकारी और भसद्धातं 

प्रस्तुत करन ेका एक व्यापक और प्राभधकृत माध्यम िोता ि।ै 

• डॉ. सुमन त्यागी: अनुसंधान पत्र एक भवभशि भवषय पर भवश्वसनीय और प्रिावी रूप से तैयार भकया गया दस्तावे़ि िोता 

ि,ै जो नवाचार और भवशेष भवचारों को प्रस्तुत करता ि।ै 

• डॉ. शीतल शुनला: अनुसंधान पत्र एक भशक्षात्मक और वैज्ञाभनक दस्तावे़ि िोता ि ैजो भवभशि भवषय पर अध्ययन करता 

ि ैऔर नवाचाररत ज्ञान का प्रस्ततुीकरर् करता ि,ै भजससे भक ज्ञान और सचूना की बढ़ती िुई आवश्यकता परूी िो सके। 

8.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• अनुसंधान पत्र: आवश्यकता, मित्व, क्षते्र और उद्देश्य  

• अनुसंधान पत्र: घटक, भनयम, शतें, लाि और सीमाएाँ 

8.3 अनुसंिान पि: आवश्यकता, महत्व, के्षि और उदे्दश्य 

अनुसंिान पि की आवश्यकता 

अनुसंधान पत्र की आवश्यकता भनम्नभलभखत कारर्ों से िोती ि:ै 

• ज्ञान का ववस्तार: अनुसंधान पत्र के माध्यम से नए तथ्यों, भसद्धातंों और भनष्कषों को प्रस्ततु भकया जाता ि ैजो ज्ञान के 

क्षेत्र को भवस्तार दते ेिैं। यि वजै्ञाभनक और शकै्षभर्क समदुाय को नई जानकारी और दृभिकोर् प्रदान करता ि,ै भजससे उनके 

संबंभधत क्षते्रों में उन्नभत िोती ि।ै 

• समस्या समािान: शोध पत्र समस्याओ ंका समाधान खोजने में मदद करत ेिैं। भकसी भवभशि समस्या पर गिन अध्ययन 

और अनुसंधान के माध्यम से, समाधान और सझुाव प्रस्ततु भकए जाते िैं जो वास्तभवक जीवन की समस्याओ ंके समाधान 

में सिायक िोत ेिैं। 

• नवाचार और ववकास: अनुसंधान पत्र नए आभवष्कारों और नवाचारों को प्रस्तुत करने का माध्यम िोते िैं। यि तकनीकी 

और वैज्ञाभनक उन्नभत को प्रोत्साभित करते िैं, भजससे समाज में सधुार और भवकास िोता ि।ै 
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• प्रमावणत जानकारी: अनुसंधान पत्र प्रमाभर्त और सत्याभपत जानकारी का स्रोत िोते िैं। ये पत्रक एक कठोर समीक्षा 

प्रभक्रया से गजुरत ेिैं, भजसमें भवशेषज्ञों द्वारा मलू्यांकन और समीक्षा की जाती ि।ै इससे यि सभुनभित िोता ि ैभक प्रस्तुत की 

गई जानकारी सटीक और भवश्वसनीय ि।ै 

• शैक्षवणक और पेशेवर प्रगवत: अनुसंधान पत्र शैक्षभर्क और पेशवेर प्रगभत के भलए मित्वपरू्ण िोते िैं। भवश्वभवद्यालयों 

और शकै्षभर्क संस्थानों में अनुसंधान पत्र प्रकाभशत करना आवश्यक िोता ि,ै जो छात्रों और शोधकताणओ ंकी शकै्षभर्क 

और पेशेवर उन्नभत में सिायक िोता ि।ै 

• ववचारों का आदान-प्रदान: अनसंुधान पत्र भवचारों और दृभिकोर्ों के आदान-प्रदान का एक मित्वपरू्ण माध्यम िैं। 

भवभिन्न भवद्वान और शोधकताण अपने अनुसंधान और भनष्कषों को साझा करते िैं, भजससे एक व्यापक और समदृ्ध संवाद 

िोता ि।ै 

• नीवतयों और वनणषयों में योगदान: अनुसंधान पत्र नीभत भनमाणताओ ंऔर भनर्णयकताणओ ंके भलए एक मित्वपरू्ण संसाधन 

िोत ेिैं। यि प्रमाभर्त जानकारी और भवशे्लषर् प्रदान करत ेिैं जो नीभतयों और भनर्णयों को आकार दने ेमें मदद करते िैं। 

• समग्र ववकास में योगदान: अनसंुधान पत्र सामाभजक, आभथणक, और पयाणवरर्ीय भवकास में योगदान करत ेिैं। भवभिन्न 

क्षेत्रों में अनुसंधान के माध्यम से, समग्र भवकास और सधुार के भलए नई योजनाएाँ और रर्नीभतयााँ भवकभसत की जाती िैं। 

• शैक्षवणक पाठ्यिम का अद्यतन: अनुसंधान पत्र शैक्षभर्क पाठ्यक्रमों को अद्यतन रखन ेमें मदद करत ेिैं। नए अनुसंधान 

और भनष्कषों के आधार पर, शैक्षभर्क पाठ्यक्रमों में सधुार और अद्यतन भकया जाता ि,ै भजससे छात्रों को नवीनतम 

जानकारी और ज्ञान प्राप्त िोता ि।ै 

• वैज्ञावनक दृविकोण को प्रोत्साहन: अनुसंधान पत्र वैज्ञाभनक दृभिकोर् को प्रोत्साभित करत ेिैं। यि तथ्यों और प्रमार्ों 

पर आधाररत िोत ेिैं, भजससे भवज्ञान और तकण संगत सोच को बढ़ावा भमलता ि।ै 

• सहयोग और संबिं वनमाषण: अनसंुधान पत्र भवभिन्न शोधकताणओ ंऔर भवद्वानों के बीच सियोग और संबंध भनमाणर् को 

प्रोत्साभित करत ेिैं। यि भवभिन्न पररयोजनाओ ंऔर अनुसंधानों में सियोग की संिावनाओ ंको बढ़ावा दतेे िैं। 

अनुसंिान पि का महत्व 

अनुसंधान पत्र का मित्व भनम्नभलभखत भबंदओु ंके माध्यम से स्पि िोता ि:ै 

• ज्ञान का संविषन: अनुसंधान पत्र नए ज्ञान, भवचारों और खोजों को सामने लाते िैं। यि ज्ञान के क्षेत्र को भवस्तार दतेे िैं 

और नवीनतम जानकारी को प्रस्ततु करते िैं, भजससे संबंभधत भवषयों में गिन समझ भवकभसत िोती ि।ै 

• वैज्ञावनक दृविकोण का ववकास: अनुसंधान पत्र वैज्ञाभनक दृभिकोर् और तकण संगत सोच को बढ़ावा दतेे िैं। यि तथ्यों 

और प्रमार्ों पर आधाररत िोते िैं, भजससे वैज्ञाभनक भवभध और तकण शभि का भवकास िोता ि।ै 

• समस्या समािान: अनुसंधान पत्र जभटल समस्याओ ंके समाधान में सिायक िोते िैं। यि समस्याओ ंका भवशे्लषर् करत े

िैं और व्याविाररक समाधान प्रस्ततु करते िैं, भजससे समाज और उद्योग को लाि भमलता ि।ै 

• नवाचार और प्रगवत: अनुसंधान पत्र तकनीकी और वैज्ञाभनक नवाचार को प्रोत्साभित करत ेिैं। यि नए आभवष्कारों और 

खोजों को सामन ेलात ेिैं, भजससे वजै्ञाभनक और तकनीकी प्रगभत िोती ि।ै 

• शैक्षवणक प्रगवत: अनुसंधान पत्र शैक्षभर्क उन्नभत के भलए मित्वपरू्ण िोत ेिैं। भवश्वभवद्यालयों और शोध संस्थानों में शोध 

पत्र प्रकाभशत करना एक आवश्यक शतण िोती ि,ै जो छात्रों और शोधकताणओ ंकी शैक्षभर्क उन्नभत में सिायक िोती ि।ै 

• साक्ष्य-आिाररत नीवतयाँ: अनुसंधान पत्र नीभत भनमाणताओ ंके भलए एक मित्वपरू्ण संसाधन िोत ेिैं। यि साक्ष्य और 

भवशे्लषर् प्रदान करत ेिैं, जो नीभतयों और भनर्णयों को प्रिावी और प्रिावशाली बनाने में सिायक िोते िैं। 
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• शैक्षवणक पाठ्यिम का अद्यतन: अनुसंधान पत्र शकै्षभर्क पाठ्यक्रमों को अद्यतन रखन ेमें मदद करत ेिैं। यि नवीनतम 

अनुसंधान और भनष्कषों के आधार पर पाठ्यक्रमों में सधुार और अद्यतन करन ेमें सिायक िोते िैं। 

• वैज्ञावनक समुदाय में संवाद: अनुसंधान पत्र भवद्वानों और शोधकताणओ ंके बीच संवाद और भवचारों के आदान-प्रदान 

का माध्यम िैं। यि भवभिन्न दृभिकोर्ों और भनष्कषों को साझा करन ेका एक मचं प्रदान करते िैं। 

• प्रवतष्ठा और मान्यता: अनुसंधान पत्र प्रकाभशत करना भवद्वानों और शोधकताणओ ंके भलए प्रभतष्ठा और मान्यता प्राप्त करने 

का एक मित्वपरू्ण तरीका ि।ै यि उनके कायण को व्यापक वैज्ञाभनक और शकै्षभर्क समदुाय तक पिुाँचाने में मदद करता ि।ै 

• समाज और मानवता के ववकास में योगदान: अनुसंधान पत्र सामाभजक, आभथणक, और पयाणवरर्ीय भवकास में योगदान 

करत ेिैं। यि भवभिन्न क्षते्रों में अनसंुधान के माध्यम से समग्र भवकास और सधुार के भलए नई योजनाएाँ और रर्नीभतयााँ 

भवकभसत करत ेिैं। 

• भववष्य के अनुसंिान के वलए वदशा: अनुसंधान पत्र िभवष्य के अनुसंधान के भलए भदशा भनधाणररत करते िैं। यि नई 

अनुसंधान संिावनाओ ंऔर क्षते्रों की पिचान करने में मदद करते िैं, भजससे अनुसंधान की भनरंतरता बनी रिती ि।ै 

अनुसंिान पि का के्षि 

अनुसंधान पत्र का क्षेत्र भनम्नभलभखत भबंदओु ंके माध्यम से स्पि िोता ि:ै 

• ववज्ञान और प्रौद्योवगकी: अनुसंधान पत्र भवज्ञान और प्रौद्योभगकी के क्षते्र में नवाचार, खोज, और भवकास को दस्तावेज 

करन ेका एक मित्वपरू्ण माध्यम िैं। यि जीवभवज्ञान, रसायन भवज्ञान, िौभतकी, गभर्त, कंप्यटूर भवज्ञान, इजंीभनयररंग, और 

अन्य वैज्ञाभनक भवषयों में नई खोजों और प्रगभत को प्रस्तुत करते िैं। 

• स्वास्र्थय और वचवकत्सा: स्वास्थ्य और भचभकत्सा के क्षेत्र में अनुसंधान पत्र अत्यंत मित्वपरू्ण िोते िैं। यि नई भचभकत्सा 

पद्धभतयों, दवाओ,ं उपचारों, और स्वास्थ्य सेवाओ ंपर आधाररत अनसंुधान को प्रस्ततु करते िैं, भजससे भचभकत्सा भवज्ञान 

में उन्नभत िोती ि ैऔर रोगों के उपचार में सधुार आता ि।ै 

• समाज ववज्ञान और मानववकी: समाज भवज्ञान और मानभवकी के क्षते्रों में िी अनुसंधान पत्र का मित्वपरू्ण स्थान ि।ै यि 

समाजशास्त्र, मनोभवज्ञान, अथणशास्त्र, राजनीभत भवज्ञान, इभतिास, और साभित्य जैसे भवषयों में नए भवचारों और भनष्कषों 

को प्रस्ततु करत ेिैं, भजससे सामाभजक और सांस्कृभतक भवकास िोता ि।ै 

• वशक्षा और पिवतयाँ: भशक्षा के क्षेत्र में अनुसंधान पत्र भशक्षर् भवभधयों, शैभक्षक नीभतयों, और सीखने के नए दृभिकोर्ों 

पर आधाररत अनुसंधान को प्रस्तुत करते िैं। यि भशक्षा प्रर्ाली में सधुार और नवीनतम शकै्षभर्क पद्धभतयों के भवकास में 

सिायक िोत ेिैं। 

• पयाषवरण और पाररवस्थवतकी: पयाणवरर् और पाररभस्थभतकी के क्षेत्र में अनुसंधान पत्र पयाणवरर्ीय समस्याओ,ं भस्थरता, 

जलवाय ुपररवतणन, और प्राकृभतक संसाधनों के संरक्षर् पर आधाररत अनुसंधान को प्रस्तुत करत ेिैं। यि पयाणवरर्ीय 

भस्थरता और पाररभस्थभतकी ततं्र की सरुक्षा में योगदान करत ेिैं। 

• व्यवसाय और प्रबंिन: व्यवसाय और प्रबंधन के क्षते्र में अनुसंधान पत्र व्यापार रर्नीभतयों, प्रबंधन पद्धभतयों, भवपर्न, 

भवत्त, और संगठनात्मक व्यविार पर आधाररत अनुसंधान को प्रस्ततु करते िैं। यि व्यवसाभयक भनर्णय लनेे और प्रबंधन में 

सधुार में सिायक िोत ेिैं। 

• कला और संस्कृवत: कला और संस्कृभत के क्षेत्रों में िी अनुसंधान पत्र का मित्वपरू्ण योगदान िोता ि।ै यि कला, संगीत, 

नतृ्य, और सांस्कृभतक अध्ययन पर आधाररत अनुसंधान को प्रस्ततु करत ेिैं, भजससे सांस्कृभतक धरोिर का संरक्षर् और 

भवकास िोता ि।ै 
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• कानून और नीवत: कानून और नीभत के क्षते्र में अनुसंधान पत्र कानूनी अध्ययन, नीभतगत भवशे्लषर्, और न्याभयक 

प्रभक्रयाओ ंपर आधाररत अनुसंधान को प्रस्तुत करते िैं। यि काननूी प्रर्ाली और नीभतगत भनमाणर् में सधुार और भवकास 

में सिायक िोत ेिैं। 

• सूचना और संचार: सचूना और संचार प्रौद्योभगकी के क्षते्र में अनुसंधान पत्र सचूना प्रर्ाली, डेटा प्रबंधन, संचार प्रर्ाली, 

और साइबर सरुक्षा पर आधाररत अनुसंधान को प्रस्तुत करते िैं। यि भडभजटल यगु में संचार और सचूना प्रबंधन में सधुार 

में सिायक िोत ेिैं। 

• अंतराषष्रीय संबंि और ववकास अध्ययन: अंतराणष्रीय संबंध और भवकास अध्ययन के क्षेत्रों में अनुसंधान पत्र वैभश्वक 

मदु्दों, अंतराणष्रीय राजनीभत, और भवकासशील दशेों के भवकास पर आधाररत अनुसंधान को प्रस्तुत करत ेिैं। यि वैभश्वक 

शांभत और भवकास में योगदान करते िैं। 

अनुसंिान पि के उदे्दश्य 

अनुसंधान पत्र के उद्देश्य भनम्नभलभखत भबंदओु ंके माध्यम से स्पि िोते िैं: 

• ज्ञान का संविषन: अनुसंधान पत्र का प्रमखु उद्देश्य संबंभधत क्षेत्र में ज्ञान का भवस्तार और संवधणन करना ि।ै यि नए भवचारों, 

तथ्यों, और भनष्कषों को प्रस्तुत करता ि,ै भजससे संबंभधत भवषयों में गिन समझ भवकभसत िोती ि।ै 

• समस्या समािान: अनुसंधान पत्र जभटल समस्याओ ंके समाधान में सिायक िोते िैं। यि समस्याओ ंका भवशे्लषर् करत े

िैं और व्याविाररक समाधान प्रस्ततु करते िैं, भजससे समाज और उद्योग को लाि भमलता ि।ै 

• वैज्ञावनक दृविकोण का ववकास: अनुसंधान पत्र का एक मित्वपरू्ण उद्देश्य वैज्ञाभनक दृभिकोर् और तकण संगत सोच को 

बढ़ावा दनेा ि।ै यि तथ्यों और प्रमार्ों पर आधाररत िोते िैं, भजससे वैज्ञाभनक भवभध और तकण शभि का भवकास िोता ि।ै 

• नवाचार और प्रगवत को प्रोत्साहन: अनुसंधान पत्र नए आभवष्कारों और नवाचारों को प्रोत्साभित करने का माध्यम िोत े

िैं। यि तकनीकी और वैज्ञाभनक प्रगभत में सिायक िोत ेिैं, भजससे समाज में सधुार और भवकास िोता ि।ै 

• शैक्षवणक प्रगवत: अनुसंधान पत्र का उद्देश्य शकै्षभर्क और पेशेवर उन्नभत में योगदान दनेा ि।ै यि भवश्वभवद्यालयों और 

शैक्षभर्क संस्थानों में छात्रों और शोधकताणओ ंकी शैक्षभर्क उन्नभत में सिायक िोत ेिैं। 

• साक्ष्य-आिाररत नीवतयों का वनमाषण: अनुसंधान पत्र नीभत भनमाणताओ ंके भलए साक्ष्य और भवशे्लषर् प्रदान करत ेिैं, 

जो नीभतयों और भनर्णयों को प्रिावी और प्रिावशाली बनान ेमें सिायक िोते िैं। 

• शैक्षवणक पाठ्यिम का अद्यतन: अनुसंधान पत्र का एक उद्देश्य शैक्षभर्क पाठ्यक्रमों को अद्यतन रखना ि।ै यि 

नवीनतम अनुसंधान और भनष्कषों के आधार पर पाठ्यक्रमों में सधुार और अद्यतन करने में सिायक िोत ेिैं। 

• वैज्ञावनक समुदाय में संवाद: अनुसंधान पत्र का उद्देश्य भवद्वानों और शोधकताणओ ं के बीच संवाद और भवचारों के 

आदान-प्रदान को प्रोत्साभित करना ि।ै यि भवभिन्न दृभिकोर्ों और भनष्कषों को साझा करने का एक मचं प्रदान करते िैं। 

• प्रवतष्ठा और मान्यता प्राप्त करना: अनुसंधान पत्र प्रकाभशत करना भवद्वानों और शोधकताणओ ं के भलए प्रभतष्ठा और 

मान्यता प्राप्त करने का एक मित्वपरू्ण तरीका ि।ै यि उनके कायण को व्यापक वैज्ञाभनक और शैक्षभर्क समदुाय तक पिुाँचान े

में मदद करता ि।ै 

• भववष्य के अनुसंिान के वलए वदशा प्रदान करना: अनुसंधान पत्र का उद्देश्य िभवष्य के अनुसंधान के भलए भदशा 

भनधाणररत करना ि।ै यि नई अनुसंधान संिावनाओ ंऔर क्षते्रों की पिचान करन ेमें मदद करत ेिैं, भजससे अनुसंधान की 

भनरंतरता बनी रिती ि।ै 
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• समाज और मानवता के ववकास में योगदान: अनुसंधान पत्र का उद्दशे्य सामाभजक, आभथणक, और पयाणवरर्ीय भवकास 

में योगदान करना ि।ै यि भवभिन्न क्षेत्रों में अनुसंधान के माध्यम से समग्र भवकास और सधुार के भलए नई योजनाएाँ और 

रर्नीभतयााँ भवकभसत करते िैं। 

• वशक्षा और पिवतयों में सुिार: अनुसंधान पत्र भशक्षर् भवभधयों, शभैक्षक नीभतयों, और सीखन ेके नए दृभिकोर्ों पर 

आधाररत अनुसंधान को प्रस्ततु करते िैं। यि भशक्षा प्रर्ाली में सधुार और नवीनतम शैक्षभर्क पद्धभतयों के भवकास में 

सिायक िोत ेिैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

8.1 अनुसंधान पत्र क्यों मित्वपरू्ण िोते िैं?  

8.2  अनुसंधान पत्र भकस प्रकार के भवकास में योगदान करते िैं?  

8.3  अनुसंधान पत्र क्यों शैक्षभर्क प्रगभत के भलए मित्वपरू्ण िोते िैं?  

8.4  अनुसंधान पत्र क्यों वैज्ञाभनक दृभिकोर् को प्रोत्साभित करते िैं?  

8.5  अनुसंधान पत्र भकस प्रकार समाज और मानभवकी में योगदान करते िैं?  

8.6  अनुसंधान पत्र कैसे शकै्षभर्क पाठ्यक्रमों को अद्यतन करने में मदद करते िैं?  

8.7  अनुसंधान पत्र क्यों नीभतयों और भनर्णयों में योगदान करत ेिैं?  

8.8  अनुसंधान पत्र क्यों समग्र भवकास में योगदान करत ेिैं?  

8.9  अनुसंधान पत्र क्यों वैज्ञाभनक समदुाय में संवाद को बढ़ावा दतेे िैं?  

8.10  अनुसंधान पत्र क्यों प्रभतष्ठा और मान्यता प्राप्त करने में मदद करते िैं?  

8.4 अनुसंिान पि: घटक, वनयम, शतें, लाभ और सीमाए ँ

अनुसंिान पि के घटक 

अनुसंधान पत्र के प्रमखु घटक भनम्नभलभखत िैं: 

• शीर्षक (Title): शीषणक अनुसंधान पत्र का सबसे पिला और मित्वपरू्ण घटक ि।ै यि शोध का संभक्षप्त भववरर् प्रस्ततु 

करता ि ैऔर पाठकों को यि बताता ि ैभक अनुसंधान भकस भवषय पर कें भित ि।ै शीषणक संभक्षप्त, सटीक और आकषणक 

िोना चाभिए। 

• सारांश (Abstract): सारांश अनुसंधान पत्र का एक संभक्षप्त अवलोकन प्रदान करता ि।ै इसमें शोध के मखु्य उद्देश्य, 

पद्धभत, पररर्ाम और भनष्कषण का संभक्षप्त भववरर् िोता ि।ै यि पाठकों को अनुसंधान के मखु्य भबंदओु ंका त्वररत अवलोकन 

प्रदान करता ि।ै 

• पररचय (Introduction): पररचय में अनुसंधान के भवषय की पषृ्ठिभूम और मित्व का वर्णन भकया जाता ि।ै इसमें 

समस्या भववरर्, अनुसंधान के उद्दशे्य, और अध्ययन के मित्व को स्पि भकया जाता ि।ै यि पाठकों को अनुसंधान के 

संदिण और इसकी प्रासंभगकता से पररभचत कराता ि।ै 

• सावहत्य समीक्षा (Literature Review): साभित्य समीक्षा में संबंभधत क्षेत्र में पवूण में भकए गए अनुसंधानों का भवशे्लषर् 

और समीक्षा प्रस्ततु की जाती ि।ै यि बताता ि ैभक वतणमान अनुसंधान कैसे पवूण के अध्ययनों से संबंभधत ि ैऔर इसमें 

कौन से नए पिल ूया दृभिकोर् प्रस्तुत भकए गए िैं। 

• अनुसंिान पिवत (Research Methodology): अनुसंधान पद्धभत में उन तरीकों और प्रभक्रयाओ ंका भववरर् िोता 

ि ै भजनका उपयोग अनुसंधान में डेटा संग्रिर् और भवशे्लषर् के भलए भकया गया ि।ै इसमें अध्ययन की रूपरेखा, डेटा 

संग्रिर् तकनीकें , नमनूा चयन, और भवशे्लषर् के तरीके शाभमल िोते िैं। 
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• पररणाम (Results): पररर्ाम खंड में अनुसंधान के भनष्कषण और डेटा प्रस्ततु भकए जात े िैं। यि तथ्यात्मक और 

सांभख्यकीय रूप में डेटा का भवशे्लषर् और प्रस्तभुत करता ि,ै भजससे अनुसंधान के प्रमखु भनष्कषण सामन ेआते िैं। 

• चचाष (Discussion): चचाण खंड में पररर्ामों का भवशे्लषर् और व्याख्या की जाती ि।ै इसमें पररर्ामों के मित्व, उनकी 

प्रासंभगकता, और उनके संिाभवत प्रिावों पर भवचार भकया जाता ि।ै यि खंड भनष्कषों को व्यापक संदिण में रखता ि ैऔर 

उनके मित्व को स्पि करता ि।ै 

• वनष्कर्ष (Conclusion): भनष्कषण खंड में अनुसंधान के प्रमखु भनष्कषों का संभक्षप्त भववरर् प्रस्ततु भकया जाता ि।ै इसमें 

अनुसंधान के मखु्य भबंदओु ंका सारांश िोता ि ैऔर िभवष्य के अनुसंधानों के भलए भसफाररशें दी जाती िैं। 

• संदभष (References): संदिण खडं में उन सिी स्रोतों की सचूी िोती ि ैभजनका अनुसंधान में उपयोग भकया गया ि।ै यि 

स्रोतों की सटीक और भवस्ततृ जानकारी प्रदान करता ि,ै भजससे पाठक उन स्रोतों का पता लगा सकते िैं और उनकी 

सत्यता की जाचं कर सकत ेिैं। 

• पररवशि (Appendices): पररभशि में अनुसंधान से संबंभधत अभतररि सामग्री, जैसे भक डेटा ताभलकाएाँ, सवेक्षर् 

प्रश्नावली, और अन्य सिायक दस्तावेज शाभमल िोते िैं। यि सामग्री मखु्य पाठ में शाभमल निीं िोती ि,ै लभेकन अनुसंधान 

के भलए मित्वपरू्ण िो सकती ि।ै 

अनुसंिान पि के वनयम 

 अनुसंधान पत्र भलखन ेके कुछ मित्वपरू्ण भनयम भनम्नभलभखत िैं: 

• स्पि और संवक्षप्त शीर्षक: अनुसंधान पत्र का शीषणक संभक्षप्त, सटीक, और शोध के मखु्य भवषय को स्पि करने वाला 

िोना चाभिए। यि पाठकों को शोध के मखु्य भबंद ुके बारे में बताना चाभिए। 

• सटीक सारांश: साराशं अनुसंधान पत्र का संभक्षप्त भववरर् िोता ि।ै इसमें शोध के उद्देश्य, पद्धभत, मखु्य पररर्ाम, और 

भनष्कषण का संभक्षप्त भववरर् िोना चाभिए। यि पाठकों को अनुसंधान के मखु्य भबंदओु ंका त्वररत अवलोकन प्रदान करता 

ि।ै 

• व्यववस्थत पररचय: पररचय में अनुसंधान की पषृ्ठिभूम, समस्या का भववरर्, और अनुसंधान के उद्देश्य को स्पि रूप से 

प्रस्तुत करना चाभिए। यि पाठकों को अनुसंधान के संदिण और मित्व से पररभचत कराता ि।ै 

• साक्ष्य आिाररत सावहत्य समीक्षा: साभित्य समीक्षा में संबंभधत क्षेत्र में पवूण में भकए गए अनुसंधानों का भवशे्लषर् और 

समीक्षा प्रस्तुत करना चाभिए। यि स्पि करना चाभिए भक वतणमान अनुसंधान कैसे पवूण के अध्ययनों से संबंभधत ि ैऔर 

इसमें कौन से नए पिल ूया दृभिकोर् प्रस्तुत भकए गए िैं। 

• स्पि अनुसंिान पिवत: अनुसंधान पद्धभत में उन तरीकों और प्रभक्रयाओ ंका भवस्ततृ भववरर् िोना चाभिए भजनका 

उपयोग अनुसंधान में डेटा संग्रिर् और भवशे्लषर् के भलए भकया गया ि।ै इसमें अध्ययन की रूपरेखा, डेटा संग्रिर् तकनीकें , 

नमनूा चयन, और भवशे्लषर् के तरीके शाभमल िोन ेचाभिए। 

• ववस्ततृ और तर्थयात्मक पररणाम: पररर्ाम खंड में अनुसंधान के भनष्कषण और डेटा प्रस्ततु करना चाभिए। यि तथ्यात्मक 

और साभंख्यकीय रूप में डेटा का भवशे्लषर् और प्रस्तुभत करता ि,ै भजससे अनुसंधान के प्रमखु भनष्कषण सामन ेआत ेिैं। 

• गहन चचाष: चचाण खंड में पररर्ामों का भवशे्लषर् और व्याख्या करनी चाभिए। इसमें पररर्ामों के मित्व, उनकी प्रासंभगकता, 

और उनके संिाभवत प्रिावों पर भवचार भकया जाना चाभिए। यि खंड भनष्कषों को व्यापक संदिण में रखता ि ैऔर उनके 

मित्व को स्पि करता ि।ै 

• संवक्षप्त वनष्कर्ष: भनष्कषण खंड में अनुसंधान के प्रमखु भनष्कषों का संभक्षप्त भववरर् प्रस्तुत करना चाभिए। इसमें अनुसंधान 

के मखु्य भबंदओु ंका सारांश िोना चाभिए और िभवष्य के अनुसंधानों के भलए भसफाररशें दी जानी चाभिए। 
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• संदभष सूची: संदिण खंड में उन सिी स्रोतों की सचूी िोनी चाभिए भजनका अनुसंधान में उपयोग भकया गया ि।ै यि स्रोतों 

की सटीक और भवस्ततृ जानकारी प्रदान करता ि,ै भजससे पाठक उन स्रोतों का पता लगा सकते िैं और उनकी सत्यता की 

जांच कर सकते िैं। 

• अवतररि सामग्री का पररवशि: पररभशि में अनुसंधान से संबंभधत अभतररि सामग्री, जैसे भक डेटा ताभलकाएाँ, सवेक्षर् 

प्रश्नावली, और अन्य सिायक दस्तावेज शाभमल िोने चाभिए। यि सामग्री मखु्य पाठ में शाभमल निीं िोती ि,ै लेभकन 

अनुसंधान के भलए मित्वपरू्ण िो सकती ि।ै 

• नैवतकता और वनष्पक्षता: अनुसंधान पत्र भलखते समय नैभतकता और भनष्पक्षता का पालन करना मित्वपरू्ण ि।ै इसमें 

डेटा की सिी ररपोभटिंग, स्रोतों का उभचत संदिण, और भकसी िी प्रकार की धोखाधड़ी या पक्षपात से बचना शाभमल ि।ै 

• समुवचत भार्ा और शैली: अनसंुधान पत्र की िाषा स्पि, ससंुगत, और पेशेवर िोनी चाभिए। इसमें जभटल और 

अनावश्यक शब्दों का प्रयोग करन ेसे बचना चाभिए और तकनीकी शब्दावली का उभचत उपयोग करना चाभिए। 

• समय पर संशोिन और संपादन: अनुसंधान पत्र को प्रस्तुत करने से पिले इसे सावधानीपवूणक संशोभधत और संपाभदत 

करना चाभिए। इसमें व्याकरर्, वतणनी, और संरचना की त्रभुटयों को ठीक करना शाभमल ि।ै 

• स्वीकृवत और समीक्षा प्रविया: अनुसंधान पत्र को प्रस्ततु करन ेसे पिले उसे संबंभधत जनणल या प्रकाशन की स्वीकृभत 

और समीक्षा प्रभक्रया के अनुसार तैयार करना चाभिए। इसमें फॉमेभटंग, संदिण शैली, और अन्य भदशाभनदशेों का पालन 

करना शाभमल ि।ै 

अनुसंिान पि की तैयारी के वलए आवश्यक शतें 

 अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए आवश्यक शतें भनम्नभलभखत िैं: 

• स्पि अनुसंिान प्रश्न या उदे्दश्य: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए सबसे पिल ेएक स्पि और सटीक अनुसंधान प्रश्न या 

उद्देश्य भनधाणररत करना आवश्यक ि।ै यि अनुसंधान के भदशा और दायरे को स्पि करता ि ैऔर शोध को फोकस्ड और 

संगभठत रखने में मदद करता ि।ै 

• व्यापक सावहत्य समीक्षा: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए संबंभधत क्षेत्र में व्यापक साभित्य समीक्षा करना आवश्यक 

ि।ै यि पवूण में भकए गए अनुसंधानों को समझने, शोध के सन्दिण को भनधाणररत करने, और वतणमान अध्ययन में नया योगदान 

दनेे के भलए मित्वपरू्ण ि।ै 

• उवचत अनुसंिान पिवत: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए एक उभचत और वैज्ञाभनक अनुसंधान पद्धभत का चयन करना 

आवश्यक ि।ै इसमें डेटा संग्रिर्, नमनूा चयन, भवशे्लषर् तकनीकें , और अन्य भवभधयों का समावेश िोता ि ैजो अनुसंधान 

के उद्देश्यों को प्राप्त करने में सिायक िोते िैं। 

• प्रमावणक और ववश्वसनीय डेटा: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए प्रमाभर्क और भवश्वसनीय डेटा का उपयोग करना 

मित्वपरू्ण ि।ै डेटा संग्रिर् और भवशे्लषर् के दौरान सत्यता और भनष्पक्षता बनाए रखना आवश्यक ि,ै भजससे भनष्कषण 

भवश्वसनीय और मान्य िों। 

• नैवतकता का पालन: अनुसंधान पत्र की तैयारी में नैभतकता का पालन करना अत्यंत मित्वपरू्ण ि।ै इसमें शोध प्रभतिाभगयों 

की सिमभत लनेा, गोपनीयता बनाए रखना, और शोध के दौरान नभैतक मानकों का पालन करना शाभमल ि।ै 

• सही लेखन शैली और भार्ा: अनुसंधान पत्र की िाषा स्पि, सटीक, और पशेेवर िोनी चाभिए। लेखन शैली वैज्ञाभनक 

और तकनीकी मानकों के अनुरूप िोनी चाभिए, भजससे पाठकों को अनुसंधान के मखु्य भबंद ुसमझन ेमें आसानी िो। 
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• संदभों का उवचत उपयोग: अनसंुधान पत्र की तैयारी के भलए स्रोतों और संदिों का उभचत उपयोग और सटीक संदिण 

सचूी प्रस्ततु करना आवश्यक ि।ै यि शोध की सत्यता और भवश्वसनीयता को बढ़ाता ि ैऔर पाठकों को स्रोतों की जांच 

करने में मदद करता ि।ै 

• डेटा ववशे्लर्ण और प्रस्तुवत: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए डेटा का सिी भवशे्लषर् और प्रस्तुभत आवश्यक ि।ै 

पररर्ामों को स्पि, सटीक, और व्यवभस्थत तरीके से प्रस्तुत करना चाभिए, भजससे भनष्कषों को आसानी से समझा जा 

सके। 

• समय प्रबंिन: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए समय प्रबंधन मित्वपरू्ण ि।ै अनुसंधान के भवभिन्न चरर्ों को समयबद्ध 

तरीके से परूा करना आवश्यक ि,ै भजससे शोध की गरु्वत्ता बनी रि ेऔर समय पर प्रस्तुत भकया जा सके। 

• समुवचत उपकरण और संसािनों का उपयोग: अनुसंधान पत्र की तैयारी के भलए आवश्यक उपकरर् और संसाधनों 

का उपयोग करना मित्वपरू्ण ि।ै इसमें अनुसंधान सॉफ्टवेयर, डेटा संग्रिर् उपकरर्, और भवशे्लषर् तकनीकें  शाभमल िो 

सकती िैं। 

• समीक्षा और संपादन: अनुसंधान पत्र की तैयारी के बाद उसे सावधानीपवूणक समीक्षा और संपादन करना आवश्यक ि।ै 

इसमें व्याकरर्, वतणनी, और संरचना की त्रभुटयों को ठीक करना और शोध की गरु्वत्ता को बढ़ाना शाभमल ि।ै 

• समीक्षक प्रवतविया का समावेश: अनुसंधान पत्र की समीक्षा के बाद प्राप्त प्रभतभक्रयाओ ंको ध्यान में रखते िुए संशोधन 

करना आवश्यक ि।ै यि शोध की गरु्वत्ता और भवश्वसनीयता को बढ़ाने में मदद करता ि।ै 

अनुसंिान पि के लाभ 

अनुसंधान पत्र के कुछ प्रमखु लाि भनम्नभलभखत िैं: 

• ज्ञान का ववस्तार: अनुसंधान पत्र का प्रमखु लाि यि ि ैभक यि संबंभधत क्षेत्र में ज्ञान का भवस्तार करता ि।ै नए शोध, 

भनष्कषण, और खोजों को प्रस्ततु करके यि मौजदूा ज्ञान में मित्वपरू्ण योगदान दतेा ि ैऔर भवभिन्न भवषयों की समझ को 

गिरा करता ि।ै 

• समस्या समािान: अनुसंधान पत्र जभटल समस्याओ ंके समाधान में सिायक िोते िैं। यि समस्याओ ंका भवशे्लषर् करत े

िैं और व्याविाररक समाधान प्रस्ततु करते िैं, भजससे समाज और उद्योग को लाि भमलता ि।ै उदािरर् के भलए, भचभकत्सा 

क्षेत्र में अनुसंधान पत्र नई भचभकत्सा भवभधयों और उपचारों के भवकास में सिायक िोत ेिैं। 

• नवाचार को प्रोत्साहन: अनुसंधान पत्र नए भवचारों और नवाचारों को प्रोत्साभित करने का एक मित्वपरू्ण माध्यम िोत े

िैं। यि भवभिन्न क्षते्रों में नवीनतम प्रगभत और आभवष्कारों को प्रस्ततु करत ेिैं, भजससे तकनीकी और वैज्ञाभनक प्रगभत में 

वभृद्ध िोती ि।ै 

• शैक्षवणक और पेशेवर उन्नवत: अनुसंधान पत्र भलखना और प्रकाभशत करना भवद्वानों और शोधकताणओ ंके भलए शकै्षभर्क 

और पेशेवर उन्नभत का एक मित्वपरू्ण तरीका ि।ै यि उनके कायण को व्यापक वैज्ञाभनक और शैक्षभर्क समदुाय तक पिुाँचाने 

में मदद करता ि ैऔर उन्िें मान्यता और प्रभतष्ठा प्राप्त करने में सिायता करता ि।ै 

• वैज्ञावनक दृविकोण का ववकास: अनुसंधान पत्र वैज्ञाभनक दृभिकोर् और तकण संगत सोच को बढ़ावा दतेे िैं। यि तथ्यों 

और प्रमार्ों पर आधाररत िोते िैं, भजससे वैज्ञाभनक भवभध और तकण शभि का भवकास िोता ि।ै यि छात्रों और शोधकताणओ ं

में वैज्ञाभनक दृभिकोर् को प्रोत्साभित करते िैं। 

• साक्ष्य-आिाररत नीवतयों का वनमाषण: अनुसंधान पत्र नीभत भनमाणताओ ंके भलए साक्ष्य और भवशे्लषर् प्रदान करत ेिैं, 

जो नीभतयों और भनर्णयों को प्रिावी और प्रिावशाली बनाने में सिायक िोते िैं। यि सावणजभनक नीभतयों और योजनाओ ं

को वैज्ञाभनक आधार प्रदान करत ेिैं। 
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• शैक्षवणक पाठ्यिम का अद्यतन: अनुसंधान पत्र शैक्षभर्क पाठ्यक्रमों को अद्यतन रखन ेमें मित्वपरू्ण िभूमका भनिात े

िैं। नवीनतम अनुसंधान और भनष्कषों के आधार पर पाठ्यक्रमों में सधुार और अद्यतन करन ेमें सिायता करत ेिैं, भजससे 

छात्रों को आधभुनक और प्रासंभगक भशक्षा भमलती ि।ै 

• ववद्वानों के बीच संवाद: अनुसंधान पत्र भवद्वानों और शोधकताणओ ंके बीच संवाद और भवचारों के आदान-प्रदान को 

प्रोत्साभित करत ेिैं। यि भवभिन्न दृभिकोर्ों और भनष्कषों को साझा करन ेका एक मचं प्रदान करत ेिैं, भजससे शोध और 

ज्ञान का व्यापक आदान-प्रदान िोता ि।ै 

• प्रवतष्ठा और मान्यता प्राप्त करना: अनुसंधान पत्र प्रकाभशत करना भवद्वानों और शोधकताणओ ं के भलए प्रभतष्ठा और 

मान्यता प्राप्त करने का एक मित्वपरू्ण तरीका ि।ै यि उनके कायण को व्यापक वैज्ञाभनक और शैक्षभर्क समदुाय तक पिुाँचान े

में मदद करता ि।ै 

• भववष्य के अनुसंिान के वलए वदशा प्रदान करना: अनुसंधान पत्र िभवष्य के अनुसंधान के भलए भदशा भनधाणररत करत े

िैं। यि नई अनुसंधान संिावनाओ ंऔर क्षेत्रों की पिचान करने में मदद करते िैं, भजससे अनुसंधान की भनरंतरता बनी रिती 

ि।ै 

• समाज और मानवता के ववकास में योगदान: अनुसंधान पत्र सामाभजक, आभथणक, और पयाणवरर्ीय भवकास में योगदान 

करत ेिैं। यि भवभिन्न क्षते्रों में अनसंुधान के माध्यम से समग्र भवकास और सधुार के भलए नई योजनाएाँ और रर्नीभतयााँ 

भवकभसत करत ेिैं। 

• वशक्षा और पिवतयों में सुिार: अनुसंधान पत्र भशक्षर् भवभधयों, शभैक्षक नीभतयों, और सीखन ेके नए दृभिकोर्ों पर 

आधाररत अनुसंधान को प्रस्ततु करते िैं। यि भशक्षा प्रर्ाली में सधुार और नवीनतम शैक्षभर्क पद्धभतयों के भवकास में 

सिायक िोत ेिैं। 

अनुसंिान पि की सीमाए ँ

अनुसंधान पत्र या शोध पत्र एक मित्वपरू्ण और उपयिु दस्तावेज िोता ि,ै लेभकन इसके कुछ मित्वपरू्ण सीमाएाँ िी िोती िैं जो 

भनम्नभलभखत िैं: 

• समय और ववत्त: अनुसंधान पत्र भलखन ेमें बिुत अभधक समय और भवत्त की आवश्यकता िोती ि।ै अध्ययन के भलए 

आवश्यक डेटा और संसाधनों के उपलब्ध िोने का अनुमान लगाना मभुश्कल िो सकता ि ैऔर इससे समय और भवत्त की 

कमी िो सकती ि।ै 

• संशोिन और नवाचार: अनुसंधान पत्र में नवाचाररता का स्तर बनाए रखने की चनुौती िोती ि।ै अक्सर भवशेषज्ञता और 

नवाचार की कमी के कारर्, अद्यतन और संशोधन की भस्थभत असंतुभि उत्पन्न कर सकती ि।ै 

• प्राथवमकता की कवठनाई: भवभिन्न संशोधनों के बीच प्राथभमकता और समय का प्रबंधन करना, भवशेषतः बडे़ 

भवश्वभवद्यालयों और शोध संस्थानों में, एक मभुश्कल प्रभक्रया िो सकती ि।ै 

• संकीणष दशषन: अनुसंधान पत्र अक्सर संकीर्ण दशणन या भवशेष भवषय पर िोते िैं, भजससे भक उसका अप्लाईकेशन सीभमत 

िो सकता ि ैऔर इससे सामाभजक या सामाभजक पररवतणन में संबंभधत न िो पाये। 

• पररणामों की ववश्वसनीयता: अनुसंधान पत्रों के पररर्ाम और भनष्कषों की भवश्वसनीयता पर भवशेष ध्यान दनेा चाभिए। 

अक्सर अनुसंधान में प्रत्यक्ष या प्रत्यक्ष परीक्षर् का अिाव िो सकता ि,ै भजससे उनकी सटीकता पर संदिे उत्पन्न िो 

सकता ि।ै 

• संसािन सीवमतता: अनुसंधान पत्रों में आवश्यक डेटा और संसाधनों की सीभमतता िो सकती ि।ै भवशेषतः यभद उपलब्ध 

संसाधनों की अपाररभस्थभतकरर् िो, तो इसका पररर्ाम अनुसंधान पर प्रिाव पड़ सकता ि।ै 
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• भार्ा और प्रवृवत्त: अनुसंधान पत्र भलखन ेमें िाषा की एकाभधक सीमा िो सकती ि,ै भजससे भक इसे अन्य िाषाओ ंमें 

प्रस्तुत करना या अंतरराष्रीय स्तर पर साझा करना मभुश्कल िो सकता ि।ै 

• मान्यता की प्रावप्त: अनुसंधान पत्रों की मान्यता और प्रभतष्ठा प्राप्त करना समय लेने और अनुिव मागंता ि,ै भजससे भक 

इसका यथाथणता और प्रिाव पिचान में संदिे िो सकता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

8.11 अनुसंधान पत्र के शीषणक क्यों मित्वपरू्ण िोता ि?ै  

8.12  अनुसंधान पत्र के भलए सारांश क्यों मित्वपरू्ण ि?ै  

8.13  अनुसंधान पत्र के पररचय में क्या-क्या शाभमल िोना चाभिए?  

8.14  साभित्य समीक्षा क्या ि ैऔर इसका मित्व क्या ि?ै  

8.15  अनुसंधान पत्र में अनुसंधान पद्धभत क्यों मित्वपरू्ण ि?ै  

8.16  पररर्ाम खंड का उद्देश्य क्या िोता ि?ै  

8.17  अनुसंधान पत्र में चचाण का मित्व क्या ि?ै  

8.18  भनष्कषण खंड क्यों भलखा जाता ि?ै  

8.19  संदिण सचूी क्यों मित्वपरू्ण ि?ै  

8.20  अनुसंधान पत्र की नैभतकता और भनष्पक्षता क्यों मित्वपरू्ण ि?ै  

8.5 वनष्कर्ष 

अनुसंधान पत्र या शोध पत्र एक मित्वपरू्ण और प्रिावी दस्तावे़ि ि ैजो भवभशि भवषय पर गिरा अध्ययन करता ि ैऔर उसमें नई 

जानकारी और समझ प्रदान करता ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषयों पर समदृ्ध और व्यापक अध्ययन के माध्यम से नए ज्ञान का 

भवकास करना िोता ि।ै ये पत्र शैभक्षक और वैज्ञाभनक संस्थानों में अक्सर अनुसंधान उत्पन्न करने और ज्ञान को साझा करने के उद्देश्य 

से भलए जात ेिैं। अनुसंधान पत्र का मखु्य लक्ष्य भवशेष भवषयों पर भवशेष ध्यान दने ेऔर भवभिन्न पिलओु ंको गिराई से अध्ययन 

करना िोता ि।ै इसके अंतगणत शोधकताण संग्रभित जानकारी का भवशे्लषर् करते िैं, पवूाणनमुान और भसद्धातंों का प्रस्ताव करते िैं और 

भवषय से संबंभधत नई प्रभतयोभगता या भवचारों को प्रस्ततु करते िैं। इसके जररए, उन्िें भवभशि भवषयों में गिरी समझ, संशोधन करन े

की क्षमता, और नवीनतम तकनीकी और भवज्ञाभनक प्रगभत की स्थापना करने का मौका प्राप्त िोता ि।ै अनुसंधान पत्र का तैयारी 

प्रभक्रया भवशेषतः संशोधन की उच्च गरु्वत्ता और वैज्ञाभनकता के भलए मित्वपरू्ण िोती ि।ै यि भवशेषतः परीक्षर्, पनुरावलोकन, 

और प्रामाभर्कता की दृभि से मान्यता प्राप्त करने के भलए मित्वपरू्ण िोता ि।ै अनुसंधान पत्र में भवशेष रूप से समीक्षात्मक भववरर्, 

भवशे्लषर् और भवचार िोते िैं जो अनुसंधान के प्रकार और प्रयोजन को स्पि करते िैं। इन पत्रों में साक्ष्य पर आधाररत जानकारी, तकण  

और भनष्कषण शाभमल िोत ेिैं जो नए भसद्धातंों और भवचारों को प्रमाभर्त करत ेिैं। ये दस्तावे़ि वैज्ञाभनक समदुाय में मित्वपरू्ण िोत ेिैं 

और नए ज्ञान के स्रोत के रूप में माने जाते िैं। इस प्रकार के अनुसंधान पत्र से समाज में भवशेष भवकास और समभृद्ध के प्रभत योगदान 

िोता ि ैऔर वजै्ञाभनक सोच और समीक्षात्मक दृभिकोर् को बढ़ावा दतेा ि।ै 

8.6 शब्द कोश 

• अध्ययन (Study): भवभशि भवषय पर गिरा अध्ययन करना जो शोध पत्र में प्रमखु अंश िोता ि।ै 

• वनष्कर्ष (Conclusion): शोध पत्र का अंभतम िाग भजसमें प्राप्त नतीजों का सारांश, मित्व, और शोध की मित्वपरू्णता 

पर भवचार भकया जाता ि।ै 

• पररणाम (Results): शोध पत्र में प्राप्त भवशेष नतीजों का भववरर् और उनका भवशे्लषर् जो अध्ययन के उद्देश्यों को प्राप्त 

करने में मदद करता ि।ै 
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• प्रस्तावना (Introduction): शोध पत्र का पिला िाग भजसमें अध्ययन के मखु्य उद्देश्य, समस्या, और प्रस्ताव पर 

भवचार भकया जाता ि।ै 

• मापदंड (Methodology): अध्ययन के भलए उपयिु भवभधयों और तकनीकों का भववरर् जो डेटा संग्रि और भवशे्लषर् 

में प्रयिु िोता ि।ै 

• ववशेर्ता (Significance): शोध पत्र में उपलब्ध नतीजों और भवचारों की मित्वपरू्णता और उनका समाज में योगदान 

जोरूरी िोता ि।ै 

• संदभष पुवस्तका (Literature Review): भपछले अध्ययनों, संशोधनों, और प्रासंभगक भवषयों का भववरर् और मौभिक 

भवशे्लषर् जो अध्ययन के संदिण में भकया जाता ि।ै 

• संदेश (Message): शोध पत्र का मखु्य संदशे या कें िीय भवचार जो भवभशि समस्या या भवषय पर प्रस्तुत भकया जाता ि ै

और उसका समाधान करने के भलए सझुाव भदया जाता ि।ै 

• वसिांत (Theory): शोध पत्र में प्रस्तुत भवभशि भसद्धातं या भसद्धातंों का वर्णन जो अध्ययन के मलू्यांकन में मित्वपरू्ण 

िोता ि।ै 

• सुझाव (Recommendations): अध्ययन के आधार पर भवभशि सधुार और िभवष्य के भलए सझुाव जो शोध पत्र में 

प्रस्तुत भकए जाते िैं। 

8.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

8.1 अनुसंधान पत्र ज्ञान का संवधणन, वैज्ञाभनक दृभिकोर् का भवकास, समस्या समाधान, और नवाचार और प्रगभत में मदद करत े

िैं। 

8.2 वैज्ञाभनक, सामाभजक, आभथणक, और पयाणवरर्ीय भवकास में अनुसंधान पत्र मित्वपरू्ण योगदान करते िैं। 

8.3 भवश्वभवद्यालयों और शोध संस्थानों में शोध पत्र प्रकाभशत करना छात्रों और शोधकताणओ ंकी शैक्षभर्क उन्नभत में मदद 

करता ि।ै 

8.4 अनुसंधान पत्र तथ्यों और प्रमार्ों पर आधाररत िोत ेिैं, भजससे भवज्ञान और तकण संगत सोच को बढ़ावा भमलता ि।ै 

8.5 इन पत्रों से समाजशास्त्र, मनोभवज्ञान, अथणशास्त्र, और राजनीभत भवज्ञान में नए भवचारों और भनष्कषों को प्रस्तुत भकया जाता 

ि।ै 

8.6 नवीनतम अनुसंधान और भनष्कषों के आधार पर पाठ्यक्रमों में सधुार और अद्यतन करने में इन पत्रों की मित्वपरू्ण िभूमका 

िोती ि।ै 

8.7 इन पत्रों से नीभत भनमाणताओ ंको साक्ष्य और भवशे्लषर् प्रदान िोता ि,ै जो नीभतयों और भनर्णयों को प्रिावी और प्रिावशाली 

बनान ेमें मदद करत ेिैं। 

8.8  इन पत्रों के माध्यम से सामाभजक, आभथणक, और पयाणवरर्ीय भवकास में नई योजनाएाँ और रर्नीभतयााँ भवकभसत की जाती 

िैं। 

8.9  ये पत्र भवभिन्न भवचारों और भनष्कषों को साझा करन ेका मचं प्रदान करते िैं, जो वैज्ञाभनक समदुाय में संवाद को बढ़ावा 

दतेे िैं। 

8.10 इन पत्रों का प्रकाशन भवद्वानों और शोधकताणओ ंके भलए प्रभतष्ठा और मान्यता प्राप्त करन ेका मित्वपरू्ण तरीका िोता ि।ै 

8.11 शीषणक अनुसंधान पत्र का सबसे पिला और मित्वपरू्ण घटक िोता ि,ै क्योंभक यि शोध के मखु्य भवषय को स्पि करता ि ै

और पाठकों को शोध के मखु्य भबंद ुकी ओर मोड़ता ि।ै 

8.12 सारांश अनुसंधान का संभक्षप्त अवलोकन प्रदान करता ि ैऔर अनुसंधान के मखु्य उद्देश्य, पद्धभत, पररर्ाम और भनष्कषण 

का संभक्षप्त भववरर् प्रस्तुत करता ि।ै 



152 
 

8.13 पररचय में अनुसंधान के भवषय की पषृ्ठिभूम, समस्या भववरर्, और अनुसंधान के उद्देश्य का स्पि भववरर् िोना चाभिए। 

8.14  साभित्य समीक्षा में पवूण में भकए गए अनुसंधानों का भवशे्लषर् और समीक्षा िोती ि,ै जो वतणमान अनुसंधान के भलए 

मित्वपरू्ण संदिण प्रदान करती ि।ै 

8.15 अनुसंधान पद्धभत में उन तरीकों और प्रभक्रयाओ ंका भववरर् िोता ि,ै जो अनुसंधान में डेटा संग्रिर् और भवशे्लषर् के भलए 

उपयिु िोते िैं। 

8.16 पररर्ाम खंड में अनुसंधान के भनष्कषण और डेटा प्रस्तुत भकए जाते िैं। 

8.17 चचाण में पररर्ामों का भवशे्लषर् और व्याख्या िोती ि,ै जो पररर्ामों के मित्व और संिाभवत प्रिावों को समझने में मदद 

करती ि।ै 

8.18 भनष्कषण खंड में अनुसंधान के प्रमखु भनष्कषों का संभक्षप्त भववरर् िोता ि।ै 

8.19 संदिण सचूी अनुसंधान में उपयिु स्रोतों की सटीक सचूी प्रदान करती ि,ै भजससे पाठक उन स्रोतों की सत्यता की जाचं कर 

सकते िैं। 

8.20 अनुसंधान पत्र में नैभतकता और भनष्पक्षता का पालन करना आवश्यक िोता ि ैताभक डेटा की सिी ररपोभटिंग और पाठकों 

के प्रभत भवश्वास की गारंटी भमल सके। 
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8.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. अनुसंधान पत्र क्या ि?ै इसका मित्व और उपयोग क्या ि?ै 

2. शोध पत्र के भलए संदिों का चयन कैसे भकया जाता ि ैऔर उन्िें सिी ढंग से प्रस्तुत करन ेके भनयम क्या िैं? 

3. शोध पत्र के लेखन में भवशेष रूप से ध्यान दनेे योग्य भनयम और शतों का भववरर् दीभजए। 

4. शोध पत्र कैसे भलखा जाता ि?ै इसकी प्रभक्रया और मित्वपरू्ण चरर्ों का भववरर् दीभजए। 

5. शोध पत्र में भनष्कषण और भसद्धांत का मित्व क्या िोता ि?ै 

6. शोध पत्र में प्रस्तावना का मित्व और इसके तत्वों की भवशेषताएाँ क्या िोती िैं? 

7. शोध पत्र में प्रस्तुत सझुाव और उनकी मित्वपरू्णता के बारे में भवस्ततृ भववरर् दीभजए। 

8. शोध पत्र में प्राप्त नतीजों का भवशे्लषर् और उनकी मित्वपरू्णता का भववरर् दीभजए। 

9. शोध पत्र में भवभधयों और तकनीकों का वर्णन कैसे िोता ि?ै 

10. शोध पत्र में समीक्षात्मक पभुस्तका क्या िोती ि ैऔर इसके लेखन के मित्वपरू्ण तत्व क्या िोत ेिैं? 
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इकाई 9 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुत 

संरचना 

9.1 पररचय 

9.2 अभधगम उद्देश्य 

9.3 पावर प्वाइटं प्रस्तुभत: आवश्यकता, मित्व, उद्देश्य 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

9.4 पावर प्वाइटं प्रस्तुभत:  घटक, भनयम और भवभधयााँ, शतें, चरर्, लाि और सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

9.5 भनष्कषण 

9.6 शब्द कोश 

9.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

9.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

9.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

9.1 पररचय 

पावर प्वाइटं प्रस्तभुत सॉफ़्टवेयर एक मित्वपरू्ण और प्रिावी साधन ि ैजो भवभिन्न संदिों में जानकारी और भवचारों को सवु्यवभस्थत 

और प्रस्तुत करन ेमें मदद करता ि।ै इसका उपयोग व्याख्यान, व्यावसाभयक प्रस्तुभतयााँ, भशक्षर्, और अन्य संवादात्मक संदिों में 

भकया जाता ि ैजिां समग्र भवचारों को ग्रािकों या श्रोताओ ंतक पिुाँचाना आवश्यक िोता ि।ै यि साधन छभवयों, ग्राभफक्स, और अन्य 

माध्यमों का प्रयोग करके सामग्री को समझाने में मदद करता ि ैऔर सभुनभित करता ि ैभक ज्ञान सिी और प्रिावी ढगं से साझा िो। 

पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ अपनी अंतभनणभित संरचना के भलए प्रभसद्ध िैं भजसमें प्रत्येक स्लाइड में भवशेष भबंदओु ंको स्पि भकया जाता 

ि,ै जैसे भक अनुक्रमभर्का, प्रस्तावना, मखु्य संदशे, भवशे्लषर्, और भनष्कषण। इसके अलावा, इसे ऑटोमेशन संदिण में िी उपयोग 

भकया जा सकता ि ैताभक प्रस्तभुतयााँ स्वचाभलत रूप से प्रगभत कर सकें । इसकी भवशेषता यि ि ैभक यि व्यभिगत और पेशेवर उद्देश्यों 

के भलए बनाया गया ि ैऔर भवशेष रूप से व्यावसाभयक संदिों में उपयिु ि।ै समथणन और गिराई से भवचार करते िुए, पावर प्वाइटं 

प्रस्तुभतयााँ एक मित्वपरू्ण उपकरर् िैं जो समदृ्ध और प्रिावी संवाद स्थाभपत करन ेमें मदद करत ेिैं। इसका उपयोग भवभिन्न क्षेत्रों में 

जानकारी को सभुनभित करने के भलए एक अवश्यक साधन ि ैजो भवचारों को समझान ेऔर याद रखन ेमें सिायक िोता ि।ै 

पावर प्वाइटं प्रस्तुभत एक अत्यभधक प्रिावी और व्यावसाभयक साधन ि ैजो भवभिन्न संदिों में जानकारी और भवचारों को सवु्यवभस्थत 

रूप से प्रस्तुत करन ेमें मदद करता ि।ै यि भडभजटल प्रस्तुभत ग्राभफक्स और प्रस्तुभत तकनीकों के माध्यम से भवभिन्न सामभग्रयों को 

आकषणक बनाता ि ैऔर दशणकों तक पिुाँचाता ि।ै इसका उपयोग भशक्षा और व्यावसाभयक संदिों में जानकारी को समझाने के भलए 
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बिुत मित्वपरू्ण ि,ै जिां भवचारों को स्पिता से और आकषणकता से प्रस्तुत करने की आवश्यकता िोती ि।ै इसके माध्यम से व्यभि 

या समिू अपन ेसंदशे को साझा करते िैं और अपन ेउद्देश्यों को प्राप्त करने में सफल िोते िैं। 

9.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• पावर प्वाइटं प्रस्तुभत: आवश्यकता, मित्व, उद्देश्य 

• पावर प्वाइटं प्रस्तुभत:  घटक, भनयम और भवभधयााँ, शतें, चरर्, लाि और सीमाएाँ 

9.3 पावर प्वाइटं प्रस्तवुत: आवश्यकता, महत्व, उदे्दश्य 

संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुवतयों की आवश्यकता 

संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की आवश्यकता का भववरर् भनम्नभलभखत ि:ै 

• ववश्वसनीयता और प्रभाव: संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ जानकारी को भवश्वसनीय और प्रिावी ढगं से प्रस्तुत करन े

में मदद करती िैं। भवभिन्न ग्राभफक्स, छभवयााँ और पाठ से यिु प्रस्तुभतयााँ दशणकों के मन में स्थायी असर छोड़ती िैं। 

• संदभों की स्पिता: बडे़ और जभटल भवषयों को स्पि करन ेके भलए पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का उपयोग अत्यंत मित्वपरू्ण 

िोता ि।ै यि दशणकों को भवषय के संदिण में सिी भदशा में ले जाती िैं और उन्िें भवषय समझन ेमें सिायता प्रदान करती िैं। 

• समय की बचत: संगोष्ठी में समय की कमी िोती ि,ै और इसभलए पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयााँ बड़ी जानकारी को संक्षपे में 

प्रस्तुत करन ेमें मदद करती िैं। ये संगोष्ठी में ज्ञान साझा करन ेके भलए अत्यंत उपयिु िोती िैं। 

• अध्ययन और संवादात्मक सािन: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ अध्ययन और संवादात्मक संदिों में भवषय को गिराई से 

समझान ेमें मदद करती िैं। भवभिन्न भवचारों और प्रभतष्ठानों के बीच तात्काभलक भवचारों को समझाने में िी इनका मित्वपरू्ण 

योगदान िोता ि।ै 

• व्याख्यान की सहायता: विा या प्रस्तावक को अपने भवचारों को स्पि और प्रिावी ढगं से प्रस्ततु करन ेमें पावर प्वाइटं 

प्रस्तुभतयााँ बड़ी सिायता प्रदान करती िैं। वे अपनी बात को व्यि करन ेके भलए चयभनत छभवयों और ग्राभफक्स का उपयोग 

कर समथणन प्रदान कर सकते िैं। 

संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुवतयों का महत्व 

संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का मित्व भनम्नभलभखत ि:ै 

• ववश्वसनीयता बढाना: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवश्वसनीयता बढ़ाती िैं और दशणकों को भवषय में आसानी से भवश्वास करन े

में मदद करती िैं। भवभिन्न ग्राभफक्स, छभवयााँ और पाठ से यिु प्रस्तुभतयााँ भवषय को समझान ेमें सिायक िोती िैं। 
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• संवादात्मक संवेदनशीलता: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ संवादात्मक संवेदनशीलता को बढ़ाती िैं और दशणकों के बीच 

भवचारों को आलोचना करने का माध्यम प्रदान करती िैं। इससे समझौता और समथणन के भलए एक संवेदनशील मािौल 

बनता ि।ै 

• बीच-बचाव करना: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ विा को बीच-बचाव करने का मौका दतेी िैं, भजससे वि अपने भवचारों को 

स्पि और समझावनीय ढंग से प्रस्ततु कर सकत ेिैं। 

• समय की बचत: समय की मागं में समझान ेके भलए बड़ी जानकारी को संक्षेप में प्रस्तुत करन ेमें पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ 

मित्वपरू्ण योगदान करती िैं। ये  संगोष्ठी का संगठन सगुम और सवु्यवभस्थत बनाती िैं। 

• दशषकों का ध्यान: बात को ग्राभफक्स और छभवयों के माध्यम से समथणन करने से पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ दशणकों का ध्यान 

बनाए रखने में सिायक िोती िैं। यि उन्िें भवषय को समझने में मदद करती िैं और स्थायी असर छोड़ती िैं। 

• वववभन्नता और गहराई: भवभिन्न भवषयों को गिराई से समझान ेके भलए पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ अत्यंत मित्वपरू्ण िोती 

िैं। इसके माध्यम से भवभिन्न पिलओु ंको भदखान ेका माध्यम भमलता ि ैऔर भवषय के अलग-अलग पिलओु ंको उजागर 

भकया जा सकता ि।ै 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयों के संगोष्ठी में उदे्दश्य 

पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों के संगोष्ठी में उद्देश्यों का भववरर् भनम्नभलभखत ि:ै 

• ज्ञान साझा करना: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ संगोष्ठी में भवशेषज्ञता और ज्ञान को साझा करने का माध्यम िोती िैं। इन्िें 

भवषय के अलग-अलग पिलओु ंको भदखाने और समझान ेके भलए उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• समय की बचत: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ संगोष्ठी में समय की बचत करन ेमें मदद करती िैं। वे बड़ी जानकारी को संक्षपे 

में प्रस्ततु करने में सिायक िोती िैं और भवषय के मखु्य पिलओु ंपर ध्यान कें भित करती िैं। 

• समझौता और सहायता: भवभिन्न भवचारों और प्रभतष्ठानों के बीच समझौता करने के भलए पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ एक 

अच्छा माध्यम प्रदान करती िैं। वे भवषय को गिराई से समझाने में मदद कर सकती िैं और भवचारों को सिी भदशा में ल े

जा सकती िैं। 

• संवादात्मक वातावरण संचावलत करना: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ  संगोष्ठी में संवादात्मक वातावरर् संचाभलत करने में 

मदद कर सकती िैं। वे दशणकों के बीच भवचारों और भवचारों को समझाने के भलए उदािरर् और ग्राभफक्स का उपयोग कर 

सिायक िो सकती िैं। 

• स्पिता और यादगारता बढाना: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ  संगोष्ठी के दशणकों के भलए भवषय को स्पि और यादगार बनान े

में मदद कर सकती िैं। वे उपयिु छभवयों, ग्राभफक्स और पाठ का उपयोग कर दशणकों के बीच भवषय को समझाने में 

सिायक िो सकती िैं। 



157 
 

• प्रवतस्पिी दृविकोण प्रदवशषत करना: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ संगोष्ठी में प्रभतस्पधी दृभिकोर् प्रदभशणत कर सकती िैं। वे 

भवषय को भवभिन्न दृभिकोर् से दखेने और भवभिन्न पिलओु ंको उजागर करने में मदद कर सकती िैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

9.1 पावर प्वाइटं प्रस्तुभत क्या ि ैऔर इसका उपयोग क्यों भकया जाता ि?ै 

9.2 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की संगोष्ठी में क्या आवश्यकता ि?ै 

9.3  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों से समय की बचत कैसे िोती ि?ै 

9.4  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ कैसे भवश्वसनीयता और प्रिाव बढ़ाती िैं? 

9.5  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ कैसे संवादात्मक संवेदनशीलता बढ़ाती िैं? 

9.6  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ व्याख्यान में विा की कैसे मदद करती िैं? 

9.7  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का संगोष्ठी में उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

9.8  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ कैसे अध्ययन और संवादात्मक संदिों में मदद करती िैं? 

9.9  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ कैसे दशणकों का ध्यान बनाए रखन ेमें सिायक िोती िैं? 

9.10  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का उपयोग कौन-कौन से क्षते्रों में िोता ि?ै 

9.4 पावर प्वाइटं प्रस्तवुत:  घटक, वनयम और वववियाँ, शतें, चरण, लाभ और सीमाए ँ

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयों के घटक 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयों के मुख्य घटक जो संगोष्ठी में उपयोग भकए जा सकते िैं, वे भनम्नभलभखत िैं: 

• स्लाइड्स (Slides): प्रत्येक पावर प्वाइटं प्रस्तुभत में स्लाइड्स िोते िैं भजन्िें एक से अभधक भवषय पर बनाया जाता ि।ै 

िर स्लाइड पर भवभिन्न छभवयााँ, ग्राभफक्स, और पाठ िोता ि ैजो भवषय को समझान ेमें मदद करत ेिैं। 

• पाठ (Text): प्रत्येक स्लाइड पर पाठ िोता ि ैजो भवषय को स्पि करता ि ैऔर व्याख्याता या प्रस्तावक द्वारा प्रस्ततु भकए 

जाने वाले मखु्य भबंदओु ंको बयान करता ि।ै 

• छववया ँऔर ग्रावफनस (Images and Graphics): छभवयााँ और ग्राभफक्स उभचत स्थल पर जोडे़ जात ेिैं ताभक दशणकों 

को भवषय को समझाने में मदद भमल सके। इन्िें प्रस्ततु भकया गया डेटा या आाँकडे़ स्पि करने के भलए िी उपयोग भकया 

जा सकता ि।ै 

• ग्राफ (Charts): ग्राफ और ताभलकाओ ंका उपयोग भवषय के अंदर तथ्यों और आंकड़ों को समझाने के भलए भकया 

जाता ि।ै ये संख्यात्मक डेटा को ग्राभफकल रूप में प्रस्ततु करत ेिैं जो दशणकों को भवषय के बारे में स्पिता प्रदान करते िैं। 

• ऑवडयो और वीवडयो (Audio and Video): अभधकांश पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयों में ऑभडयो और वीभडयो शाभमल 

भकए जा सकत ेिैं जो भवषय को गिराई स ेसमझाने में मदद करते िैं और दशणकों का ध्यान बनाए रखते िैं। 



158 
 

• अनुसंिान और स्रोत (References and Sources): प्रस्तुभत में उपयिु अनुसंधान और स्रोतों का उल्लेख करना िी 

मित्वपरू्ण िोता ि ैताभक भवषय पर स्पिता और भवश्वसनीयता बनी रि।े 

• स्लाइड शो का ढंग (Slide Show Format): पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयााँ एक स्लाइड शो के रूप में संचाभलत िोती िैं 

भजसमें भवभिन्न स्लाइड्स को अनकु्रभमत और संचाभलत भकया जाता ि ैताभक भवषय का संक्षेप में भवशे्लषर् भकया जा सके। 

• प्रस्तावना और समापन (Introduction and Conclusion): प्रस्तावना और समापन स्लाइड्स भवषय को समझान े

में मदद करते िैं और दशणकों को प्रस्तुभत के मखु्य उद्देश्य को समझान ेमें सिायक िोते िैं। 

• अवभव्यवि और संवेदना (Expression and Emotion): पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों में अभिव्यभि और िावना को 

उभचत ढगं से प्रस्ततु करने के भलए भवभिन्न स्लाइड्स का उपयोग भकया जाता ि।ै यि भवषय के अनुिव और मित्वपरू्ण 

पिलओु ंको दशाणन ेमें मदद कर सकता ि।ै 

• समीक्षा और प्रवतविया (Review and Feedback): प्रत्येक  संगोष्ठी के बाद, समीक्षा और प्रभतभक्रया स्लाइड्स 

दशणकों की समझ और प्रभतिाभगता को मलू्यांकन करन ेमें मदद कर सकते िैं। 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयों के संगोष्ठी के वनयम और ववविया ँ

पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों के संगोष्ठी में तैयारी के भनयम और भवभधयााँ भनम्नभलभखत िोती िैं: 

• स्लाइड की संख्या: प्रस्तभुत में स्लाइड्स की संख्या को समय सीमा के अनुसार भनधाणररत करें। ज्यादा स्लाइड्स का 

उपयोग न करें ताभक समय पर रिा जा सके और दशणकों का ध्यान बना रि।े 

• छववयों और ग्रावफनस का उपयोग: गरु्वत्तापरू्ण और संगभठत छभवयों और ग्राभफक्स का उपयोग करें जो भवषय को 

स्पि और समझान ेमें मदद करें। 

• पाठ का उपयोग: स्लाइड्स पर पाठ को सरल और स्पि बनाएं। वाच्याथी अध्ययन के भलए अभधकतम सभुवधा प्रदान 

करें। 

• फॉन्ट और रंग का चयन: स्लाइड्स में फॉन्ट और रंग का उभचत चयन करें जो स्पिता बढ़ाए और दशणकों के ध्यान को 

आकभषणत करे। 

• संके्षप करें: प्रस्तभुत में समय सीमा के अनुसार भवषय को संक्षभेपत रखें और मखु्य भबंदओु ंपर िी ध्यान कें भित करें। 

• वववरण और अवभव्यवि: िर स्लाइड पर भववरर् और अभिव्यभि को संवेदनशीलता से प्रस्तुत करें ताभक दशणकों का 

साथ रि।े 

• अंतराल और संचालन: स्लाइड्स के बीच उभचत अंतराल दें और प्रस्तुभत का संचालन सगुम बनाए रखें। 

• संवावदता और संवादात्मक वातावरण: दशणकों के साथ संवाभदता बनाए रखन ेके भलए स्लाइड्स का उपयोग करें और 

संवादात्मक वातावरर् स्थाभपत करें। 
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• स्वावस्र्थयक सुरक्षा: जब प्रस्तभुतयााँ व्यभिगत रूप से दखेी जाए,ं तो स्वाभस्थ्यक सरुक्षा का ध्यान रखें और संवाभदता का 

उभचत ढंग से समथणन करें। 

• समीक्षा और संशोिन: प्रस्तुभत को प्राथभमक रूप से समीक्षा करें और उभचत संशोधन करने का समय दें ताभक भवषय को 

सटीकता से प्रस्ततु भकया जा सके। 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयाँ संगोष्ठी के वलए तैयार करने के वलए शतें 

पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ संगोष्ठी के भलए तैयार करने के भलए भनम्नभलभखत शतें मित्वपरू्ण िोती िैं: 

• ववर्य चयन: प्रस्तुभत का भवषय समय सीमा और दशणकों के भित में चनुा जाना चाभिए। भवषय का चयन ऐसा िोना चाभिए 

जो सगुमता से समझा जा सके और भजस पर आपके पास भवशेष ज्ञान िो। 

• संरचना और व्यवस्था: प्रस्तभुत का संरचना स्पि िोना चाभिए और स्लाइड्स को एक सवु्यवभस्थत क्रम में प्रस्ततु भकया 

जाना चाभिए। िर स्लाइड पर संक्षपे में जानकारी दनेी चाभिए ताभक दशणकों को भवषय का सार भमल सके। 

• छववया ँऔर ग्रावफनस: गरु्वत्तापरू्ण और संगभठत छभवयों और ग्राभफक्स का उपयोग करें जो भवषय को स्पिता से 

समझाएं। वे भवषय को आंतररकता और दशणकों के बीच संवाद को सदुृढ़ कर सकते िैं। 

• पाठ का चयन: स्लाइड्स पर पाठ को सरल और ससंुगत बनाएं। वाच्याथी अध्ययन के भलए उपयिु पाठ का चयन करें 

ताभक दशणकों को भवषय का अच्छी तरि से समझाया जा सके। 

• अंतराल और समय व्यवस्था: िर स्लाइड के बीच उभचत अंतराल दें और प्रस्तुभत का समय सीमा में रिन ेका पालन 

करें। यि सभुनभित करेगा भक भवषय सम्परू्ण िो और दशणकों का ध्यान बना रि।े 

• संवेदनशीलता और भावना: प्रस्तुभत में संवेदनशीलता और िावना को सिी ढंग से प्रस्ततु करें ताभक दशणकों का ध्यान 

बना रि ेऔर भवषय का सार उन्िें समझ में आ सके। 

• भार्ा और स्वर: प्रस्तुभत में स्पि, ससंुगत और उच्च स्वर और िाषा का उपयोग करें। यि सभुनभित करेगा भक सिी दशणकों 

को समझने में कोई कभठनाई निीं िो। 

• समीक्षा और संशोिन: प्रस्तुभत को प्राथभमक रूप से समीक्षा करें और उभचत संशोधन करें ताभक भवषय को सटीकता से 

प्रस्तुत भकया जा सके। 

• पावर प्वाइटं सॉफ़्टवेयर का ज्ञान: प्रस्तुभत तैयार करत ेसमय पावर प्वाइटं सॉफ़्टवेयर के स्थापना और उपयोग का 

अच्छा ज्ञान रखें। इससे आप अपनी प्रस्तुभत को आकषणक और अच्छी तरि से संचाभलत कर सकें ग।े 

• सामर्थयष और आत्म-ववश्वास: आत्म-भवश्वास बनाए रखें और प्रस्तुभत के दौरान अपनी क्षमताओ ंको प्रदभशणत करें। यि 

आपकी प्रस्तुभत को मजबूती और प्रिावशाली बनाएगा। 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुत (PowerPoint Presentation) को संगोष्ठी में चरण 
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पावर प्वाइटं प्रस्तुभत (PowerPoint Presentation) को संगोष्ठी में तैयार करने की प्रभक्रया में भनम्नभलभखत चरर् िोते िैं: 

• ववर्य का चयन: प्रस्तुभत के भलए पिले भवषय का चयन करें। यि भवषय  संगोष्ठी के अनुसार भनधाणररत िो सकता ि।ै 

• सामग्री की संग्रहीत करना: भवषय के आधार पर आवश्यक सामग्री जैसे भक तथ्य, आंकडे़, भचत्र, छभवयााँ, वीभडयो आभद 

को संग्रभित करें। 

• प्रस्तुवत का ढांचा वनिाषररत करें: प्रस्तुभत के भलए ढाचंा भनधाणररत करें, जैसे भक स्लाइड्स की संख्या, प्रत्येक स्लाइड में 

क्या सामग्री िोनी चाभिए, और उनके क्रम में व्यवस्था। 

• प्रारंवभक बोडष बनाए:ं एक प्रारंभिक बोडण बनाएं भजसमें प्रस्तुभत के मखु्य भवषयों और स्लाइड्स की सारांभशक जानकारी 

िो। 

• स्लाइड्स तैयार करें: प्रत्येक स्लाइड को तैयार करने के भलए सामग्री को अनुकूभलत करें। िर स्लाइड में अपने भवषय को 

स्पि और संगभठत ढंग से प्रस्ततु करें। 

• शीर्षक और उपशीर्षक जोडें: प्रत्येक स्लाइड के भलए उपयिु शीषणक और उपशीषणक जोड़ें, जो दशणकों को समझने में 

मदद करें। 

• ग्रावफनस और छववयाँ जोडें: ग्राभफक्स, छभवयााँ, चाट्णस, या अन्य भवजअुल उपकरर् जोड़ें जो भवषय को समझाने में 

मदद करें। 

• वीवडयो और ऑवडयो शावमल करें: यभद आवश्यक िो, तो वीभडयो और ऑभडयो िी प्रस्ततुीकरर् में शाभमल करें। यि 

भवषय को समझान ेऔर दशणकों का ध्यान बनाए रखने में मदद करता ि।ै 

• चयवनत ढांचे में संशोिन: सिी स्लाइड्स को दखेें और उन्िें चयभनत ढाचंे में संशोभधत करें, ताभक प्रस्तुभत का ढाचंा 

ससंुगत और स्पि िो। 

• प्रस्तुवत की अंवतम समीक्षा: प्रस्तुभत की अंभतम समीक्षा करें और सभुनभित करें भक सिी सामग्री समय सीमा के िीतर 

और भवषय के अनुसार सिी ि।ै 

• तकनीकी जांच: अंभतम तकनीकी जांच करें, ताभक प्रदशणन के दौरान कोई तकनीकी समस्या न िो। 

• प्रस्तुवत की शुरुआत: अंत में,  संगोष्ठी में प्रस्तुभत की शरुुआत करें और दशणकों के साथ अपने भवचारों को साझा करें। 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयों को संगोष्ठी के लाभ 

पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों को संगोष्ठी में तैयार करने के कई लाि िोत ेिैं, भजनमें भनम्नभलभखत शाभमल िैं: 

• स्पिता का सािन: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवषय को स्पि और सरल ढगं से समझाने में मदद करती िैं। वे भवषय को 

संवेदनशीलता से प्रस्तुत करके दशणकों के बीच संवाद को बढ़ाती िैं। 
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• वदखावटी आकर्षण: ग्राभफक्स, छभवयााँ और वीभडयो के माध्यम से पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवषय को और िी भदखावटी 

और आकषणक बनाती िैं। इससे दशणकों का ध्यान बना रिता ि ैऔर प्रस्तुभत में रुभच बढ़ती ि।ै 

• समय की बचत: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ समय की बचत करन ेमें मदद करती िैं। वे स्लाइड्स के माध्यम से भवषय को 

तेजी से प्रस्ततु करती िैं और समय सीमा में रिने में सिायक िोती िैं। 

• स्पिता और संगठन: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ स्पिता और संगठन का साधन करती िैं। वे भवषय को भवभिन्न स्लाइड्स में 

व्यवभस्थत रूप से प्रस्ततु करती िैं और दशणकों को भवषय का परूा दृश्य प्राप्त िोता ि।ै 

• व्यावसावयक दृविकोण: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ व्यावसाभयक दृभिकोर् भदखाती िैं और आपकी पेशवेर पिचान को 

मजबूत करती िैं। वे आपके भवचारों और अनुसंधान को व्यि करन ेमें मदद करती िैं। 

• स्थानीय और अंतरराष्रीय पहुचँ: प्रस्तुभतयााँ स्थानीय और अंतरराष्रीय स्तर पर आपके भवचारों को बढ़ावा दतेी िैं। 

इससे आपकी पे्ररर्ा और भवचारों को अंतरराष्रीय स्तर पर िी पिुाँच भमलती ि।ै 

• सहयोगी वशक्षा का माध्यम: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भशक्षा के अच्छे साधन िोती िैं और भवषय को गिराई से समझान े

में मदद करती िैं। व ेछात्रों को भवषय को आसानी से समझन ेमें सिायक िोती िैं। 

• अध्ययन के वलए सुवविा: प्रस्तुभतयााँ अध्ययन करने के भलए सभुवधाजनक िोती िैं और भवषय को समझने में छात्रों को 

मदद करती िैं। छात्रों को भवभिन्न पिलओु ंपर भवचार करन ेमें आसानी प्राप्त िोती ि।ै 

• प्रभावी संवाद: एक अच्छी पावर प्वाइटं प्रस्तुभत द्वारा आपका संवाद बेितर बनता ि ैऔर आपके भवचारों को अभधक 

प्रिावशाली बनाता ि।ै दशणक आपके संवाद से जडेु़ रित ेिैं और भवषय को बेितर ढगं से समझत ेिैं। 

• अनुभव और स्वाध्याय: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ आपको अनिुव और स्वाध्याय में मदद करती िैं और आपके भवचारों 

को आग ेबढ़ान ेमें सािायक िोती िैं। वे आपके सोचन ेके तरीके को प्रकाश में लाती िैं और आपके भलए नई भदशा स्थाभपत 

करती िैं। 

पावर प्वाइटं प्रस्तवुतयों को संगोष्ठी की सीमाए ँ

पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों को संगोष्ठी में तैयार करने के कुछ सीमाएाँ िी िोती िैं, भजनमें भनम्नभलभखत शाभमल िैं: 

• समय सीमा: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ बडे़ समय की अवभध में तैयार करने में कभठनाई िो सकती ि।ै यिााँ तक भक अभधकतर 

संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में समय सीमा िोती ि ैऔर प्रस्तुभत को उसी के िीतर संक्षेप में प्रस्तुत करना पड़ सकता ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ँ यभद प्रस्तभुत के दौरान कंप्यटूर या प्रोजेक्टर में कोई तकनीकी समस्या आ जाए, तो इससे प्रस्तुभत 

प्रिाभवत िो सकती ि।ै इसभलए, प्रदशणन की तैयारी में तकनीकी तत्परता बरतना अत्यंत मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• संवाद की गुणवत्ता: कई बार प्रस्तुभत के दौरान अभधक ध्यान कें भित या गिरे संवाद की आवश्यकता िोती ि,ै भजसे पावर 

प्वाइटं स्लाइड्स के माध्यम से परूी तरि से प्रस्ततु निीं भकया जा सकता। 
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• सामग्री की सीमाए:ँ पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ सीभमत सामग्री के माध्यम से िी प्रस्ततु की जा सकती िैं। कुछ भवषय इसमें 

भवस्तारपवूणक समझान ेमें कभठनाई िो सकती ि।ै 

• अंतदृषवि की कमी: कई बार पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवशेष रूप से अंतदृणभि के भलए अभधक संवादपरू्ण निीं िोती िैं, 

भजससे दशणकों को भवषय का अच्छी तरि से समझाने में कभठनाई िो सकती ि।ै 

• समय प्रबंिन: पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की तैयारी और संवाद के भलए अच्छा समय प्रबंधन अत्यंत आवश्यक िोता ि।ै 

अगर समय प्रबंधन ठीक से निीं भकया गया तो प्रस्तुभत प्रिावशाली निीं िो पाती। 

• दशषकों की ध्यान अवरुिता: यभद प्रस्तुभत में अभधक छभवयााँ और ग्राभफक्स िों, तो दशणकों का ध्यान भवषय से िट सकता 

ि ैऔर वे समय सीमा में न रिकर अन्य कायों में लग जा सकत ेिैं। 

• संवाद में कमी: कई बार पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों के दौरान संवाद में व्यभिगत संपकण  की कमी मिससू िो सकती ि,ै जो 

संवाद को ससंुगत और समथणनयोग्य बनाता ि।ै 

• तकनीकी अनुभव की आवश्यकता: पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयों के भलए तकनीकी अनुिव और उपकरर्ों की आवश्यकता 

िोती ि,ै भजसे सिी के पास निीं िो सकता। यि प्रस्तुभत के प्रिाव को प्रिाभवत कर सकता ि।ै 

• प्रवतस्पिीता: बाजार में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की बड़ी प्रभतस्पधाण िोती ि,ै और ऐसे में भवशेषता और उत्कृिता को 

बनाए रखने के भलए प्रदशणन को अच्छी तरि से तैयार करना आवश्यक िोता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

9.11 संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का क्या मित्व ि?ै 

9.12  पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के मखु्य घटक कौन-कौन से िैं? 

9.13  संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों के उपयोग के क्या लाि िैं? 

9.14  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की संगोष्ठी में तैयारी के भलए कौन-कौन सी भवभधयााँ िोती िैं? 

9.15  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की संगोष्ठी में सीमाएाँ क्या िोती िैं? 

9.16  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों में स्लाइड्स का क्या मित्व ि?ै 

9.17  पावर प्वाइटं प्रस्तुभत में ग्राभफक्स और छभवयााँ क्यों आवश्यक िैं? 

9.18  पावर प्वाइटं प्रस्तुभत में ऑभडयो और वीभडयो का क्या योगदान ि?ै 

9.19  पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के दौरान समय प्रबंधन क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

9.20  संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों के भलए क्या आवश्यक शतें िोती िैं? 

9.5 वनष्कर्ष 

पावर प्वाइटं प्रस्तुभत एक शभिशाली साधन ि ैजो जानकारी, डेटा, और भवचारों को भवभिन्न सामाभजक, व्यापाररक, और भशक्षात्मक 

संदिों में आकषणक और सवु्यवभस्थत ढगं से प्रस्तुत करने में मदद करता ि।ै यि भडभजटल साधन भवशेषकर भवजअुल प्रस्तभुतयों के 
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माध्यम से समझाने और संवादात्मक रूप से जोड़ने में मदद करता ि।ै प्रस्तुभतयों में भवभिन्न स्लाइड्स और पषृ्ठों में व्यवभस्थत सामग्री 

शाभमल िोती ि,ै भजनमें भचत्र, ग्राभफक्स, टेक्स्ट, वीभडयो, और ऑभडयो शाभमल िो सकत ेिैं। यि साधन भवभिन्न उद्देश्यों के भलए 

उपयिु िोता ि,ै जैसे भक व्याख्यान, प्रभशक्षर्, औद्योभगक प्रस्तभुतयााँ, और समारोि। इन प्रस्तभुतयों के माध्यम से ज्ञान को अपनाए 

जाने में आसानी िोती ि ैऔर भवचारों को स्पिता से साझा करने में मदद भमलती ि।ै इससे सामाभजक, व्यावसाभयक, और शैभक्षक 

क्षेत्रों में ज्ञान का प्रसार िोता ि ैऔर नई भवचारशीलता को प्रोत्साभित भकया जाता ि।ै 

9.6 शब्द कोश 

• ग्राव़िनस (Graphics): स्लाइड पर चाट्णस, ग्राफ, या अन्य भचत्र जो डेटा या तथ्यों को ग्राभफकल रूप में प्रस्तुत करन ेमें 

मदद करते िैं। 

• छवव (Image): स्लाइड पर उपयिु ग्राभफकल आवरर् जो जानकारी को समझान ेऔर सभुवधाजनक बनान ेमें मदद 

करती ि।ै 

• टेनस्ट (Text): स्लाइड पर प्रस्तुत जानकारी या मखु्य भबंद ुको भलभखत रूप में प्रस्ततु करन ेके भलए उपयिु पाठ। 

• प्रस्तुवत (Presentation): जब कोई व्यभि या समिू अपन ेभवचारों, जानकारी या अनुसंधान को सामथ्यणपरू्ण रूप से 

स्लाइड्स के माध्यम से दसूरों के सामन ेप्रस्तुत करता ि।ै 

• स्लाइड (Slide): पावर प्वाइटं प्रस्तुभत का मखु्य िाग भजसमें भवचार, जानकारी या डेटा को ग्राभफक्स, पाठ, और अन्य 

साधनों के साथ साजा जाता ि।ै 

9.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

9.1 पावर प्वाइटं प्रस्तभुत एक सॉफ़्टवेयर ि ैजो जानकारी, डेटा, और भवचारों को आकषणक और सवु्यवभस्थत रूप से प्रस्तुत 

करने में मदद करता ि।ै इसका उपयोग भवभिन्न सामाभजक, व्यापाररक, और भशक्षात्मक संदिों में भकया जाता ि ैताभक भवषय को 

स्पि और प्रिावी ढंग से समझाया जा सके। 

9.2 संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवश्वसनीयता, संदिों की स्पिता, समय की बचत, अध्ययन और संवादात्मक संदिण, 

और व्याख्यान की सिायता के भलए मित्वपरू्ण िोती िैं। ये प्रस्तुभतयााँ जानकारी को प्रिावी और आकषणक ढंग से प्रस्तुत करने में 

मदद करती िैं। 

9.3 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ बड़ी जानकारी को संक्षेप में प्रस्तुत करन ेमें मदद करती िैं, भजससे संगोष्ठी में समय की कमी के 

बावजदू जानकारी को प्रिावी रूप से साझा भकया जा सकता ि।ै 

9.4 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ ग्राभफक्स, छभवयााँ, और पाठ के माध्यम से जानकारी को भवश्वसनीय और प्रिावी ढगं से प्रस्ततु 

करती िैं, भजससे दशणकों के मन में स्थायी असर पड़ता ि ैऔर वे भवषय पर भवश्वास कर पाते िैं। 

9.5  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ संवादात्मक संवेदनशीलता को बढ़ाती िैं और दशणकों के बीच भवचारों को आलोचना करन ेका 

माध्यम प्रदान करती िैं, भजससे एक संवेदनशील मािौल बनता ि ैऔर समझौता और समथणन के भलए एक मचं भमलता ि।ै 
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9.6  पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयााँ विा को अपने भवचारों को स्पि और प्रिावी ढगं से प्रस्ततु करन ेमें मदद करती िैं। वे चयभनत 

छभवयों और ग्राभफक्स का उपयोग करके अपने भबंदओु ंका समथणन कर सकत ेिैं। 

9.7 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का उद्देश्य ज्ञान साझा करना, समय की बचत, समझौता और सिायता, संवादात्मक वातावरर् 

संचाभलत करना, स्पिता और यादगारता बढ़ाना, और प्रभतस्पधी दृभिकोर् प्रदभशणत करना िोता ि।ै 

9.8 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवभिन्न भवचारों और प्रभतष्ठानों के बीच तात्काभलक भवचारों को समझान ेमें मदद करती िैं और 

अध्ययन और संवादात्मक संदिों में भवषय को गिराई से समझाने में योगदान करती िैं। 

9.9  पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयााँ ग्राभफक्स और छभवयों के माध्यम से समथणन प्रदान करती िैं, भजससे दशणकों का ध्यान भवषय पर 

कें भित रिता ि ैऔर वे इसे समझने और याद रखन ेमें सक्षम िोत ेिैं। 

9.10 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों का उपयोग व्याख्यान, प्रभशक्षर्, उद्घाटन समारोि, भवशेष सम्मलेन, भबजनेस प्रस्तुभतयााँ, और 

भवभिन्न प्रकार के संगोष्ठी में िोता ि।ै ये भवभिन्न भवषयों पर भवशेषज्ञता और भवचारों को साझा करने में मदद करती िैं। 

9.11 संगोष्ठी में पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवषय को स्पि और प्रिावी ढगं से प्रस्तुत करन ेमें मदद करती िैं। यि दशणकों के मन में 

स्थायी असर छोड़ती िैं, बडे़ और जभटल भवषयों को स्पि करती िैं, समय की बचत करती िैं, और अध्ययन एवं संवादात्मक साधन 

के रूप में कायण करती िैं। 

9.12 पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के मखु्य घटक स्लाइड्स, पाठ, छभवयााँ और ग्राभफक्स, ग्राफ, ऑभडयो और वीभडयो, अनुसंधान और 

स्रोत, स्लाइड शो का ढगं, प्रस्तावना और समापन, अभिव्यभि और संवेदना, समीक्षा और प्रभतभक्रया िोत ेिैं। 

9.13 पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयााँ भवषय को स्पिता से समझाने, भदखावटी आकषणर् बढ़ान,े समय की बचत करने, स्पिता और 

संगठन का साधन करने, व्यावसाभयक दृभिकोर् भदखान,े स्थानीय और अंतरराष्रीय पिुाँच बढ़ाने, सियोगी भशक्षा का माध्यम बनने, 

अध्ययन के भलए सभुवधा प्रदान करने, प्रिावी संवाद स्थाभपत करने, और अनिुव और स्वाध्याय में मदद करने में सिायक िोती िैं। 

9.14  पावर प्वाइटं प्रस्तभुतयों की तैयारी के भलए स्लाइड की संख्या का भनधाणरर्, छभवयों और ग्राभफक्स का उपयोग, पाठ का 

चयन, फॉन्ट और रंग का चयन, संक्षेप में जानकारी दनेा, भववरर् और अभिव्यभि, स्लाइड्स के बीच अंतराल दनेा, संवाभदता और 

संवादात्मक वातावरर् बनाए रखना, स्वाभस्थ्यक सरुक्षा का ध्यान रखना, और समीक्षा एवं संशोधन करना शाभमल िोता ि।ै 

9.15  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों की संगोष्ठी में सीमाएाँ िोती िैं जैसे समय सीमा का पालन करना, तकनीकी समस्याओ ंका सामना 

करना, संवाद की गरु्वत्ता में कमी, सामग्री की सीमाएाँ, अंतदृणभि की कमी, समय प्रबंधन की आवश्यकता, दशणकों का ध्यान अवरुद्ध 

करना, संवाद में कमी, तकनीकी अनुिव की आवश्यकता, और प्रभतस्पधीता। 

9.16  पावर प्वाइटं प्रस्तुभतयों में स्लाइड्स मित्वपरू्ण िोती िैं क्योंभक वे प्रत्येक भवषय को व्यवभस्थत ढगं से प्रस्तुत करती िैं। िर 

स्लाइड में भवभिन्न छभवयााँ, ग्राभफक्स और पाठ िोते िैं जो भवषय को स्पिता से समझाने में मदद करते िैं। 

9.17  ग्राभफक्स और छभवयााँ प्रस्तुभत को भदखावटी और आकषणक बनाती िैं। वे भवषय को स्पिता से समझाने, आंकड़ों को 

ग्राभफकल रूप में प्रस्तुत करन,े और दशणकों का ध्यान बनाए रखने में मदद करती िैं। 
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9.18  ऑभडयो और वीभडयो प्रस्तुभत को गिराई से समझाने में मदद करते िैं। वे भवषय को भवस्ततृ रूप से प्रस्ततु करते िैं और 

दशणकों का ध्यान बनाए रखते िैं, भजससे प्रस्तुभत अभधक प्रिावी और संवादात्मक बनती ि।ै 

9.19 समय प्रबंधन मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में समय सीमा िोती ि।ै प्रस्तभुत को समय सीमा में रिकर प्रिावी 

ढंग से प्रस्तुत करना आवश्यक िोता ि ैताभक दशणकों का ध्यान बना रि ेऔर भवषय संक्षपे में समझाया जा सके। 

9.20 आवश्यक शतें िैं: भवषय का चयन, सामग्री की संग्रिीत करना, प्रस्तुभत का ढाचंा भनधाणररत करना, प्रारंभिक बोडण बनाना, 

स्लाइड्स तैयार करना, शीषणक और उपशीषणक जोड़ना, ग्राभफक्स और छभवयााँ जोड़ना, वीभडयो और ऑभडयो शाभमल करना, चयभनत 

ढांच ेमें संशोधन, प्रस्तभुत की अंभतम समीक्षा करना, तकनीकी जाचं करना, और प्रस्तुभत की शरुुआत करना। 
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9.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत की प्रमखु भवशेषताएाँ और उनका उपयोग भबजनसे सेभटंग्स में कैसे फायदमेंद िो सकता ि?ै 

2. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के उपयोग से कैसे व्यभिगत प्रिावी प्रस्तुभतयााँ बनाई जा सकती िैं? इसमें सफलता पाने के भलए क्या-

क्या ध्यान दनेा चाभिए? 

3. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के उपयोग से व्याख्यान और संगोष्ठी में कैसे अभधक बोलन ेवाले को सिायक बनाया जा सकता ि?ै 

4. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के उपयोग से भशक्षर् और प्रभशक्षर् में कैसे भवभिन्न पिलओु ंको सधुारा जा सकता ि?ै 

5. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के उपयोग से सरकारी संगठनों और भवभिन्न समाज संगठनों में कैसे प्रिावशाली प्रस्तुभतयााँ बनाई जा 

सकती िैं? 

6. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत के सिायक उपकरर् और उनके उपयोग के बारे में भवस्तार से बताएं। 

7. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत क्या ि?ै इसे संगोष्ठी में कैसे उपयोगी बनाया जा सकता ि?ै 

8. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत में अभद्वतीय रूप से बनाई गई स्लाइड्स की अन्यता कैसे पिचानी जा सकती ि ैऔर इसका उपयोग 

क्यों मित्वपरू्ण िोता ि?ै 

9. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत में भचत्र, ग्राभफक्स, और मल्टीमीभडया के उपयोग का मित्व और इससे प्रिावी प्रस्तुभत कैसे बनाई जा 

सकती ि?ै 

10. पावर प्वाइटं प्रस्तुभत में सामग्री की सिी संरचना और व्यवस्था कैसे बनाई जानी चाभिए? इसमें व्याख्यान, प्रस्तावना, और 

भनष्कषण को सझुाव दनेे की प्रभक्रया कैसे िोती ि?ै 
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इकाई 10 

शोि पि प्रस्तवुत 

संरचना 

10.1 पररचय 

10.2 अभधगम उद्देश्य 

10.3 शोध पत्र प्रस्तुभत का मित्व, व्यापकता, उद्देश्य, भनयम और शतें 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

10.4 शोध पत्र प्रस्तभुत: चरर्, प्रभक्रया, तकनीकी और प्रावधाभनक भवभधयााँ, तकनीक और सॉफ़्टवेयर, माध्यम, लाि और 

सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

10.5 भनष्कषण 

10.6 शब्द कोश 

10.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

10.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

10.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

10.1 पररचय 

शोध पत्र प्रस्तभुत का मखु्य उद्देश्य शोध के प्रमखु भबंदओु ंको स्पि और व्याख्यात्मक रूप से प्रस्ततु करना ि,ै भजससे शकै्षभर्क और 

वैज्ञाभनक समदुाय में ज्ञान का भवस्तार िो। यि प्रभक्रया शोधकताणओ ंको अपन ेकायण को सावणजभनक मचं पर प्रस्तुत करन ेका अवसर 

दतेी ि,ै भजससे उनकी मान्यता बढ़ती ि ैऔर उन्िें नई चनुौभतयों और भवचारों का सामना करने का मौका भमलता ि।ै शोध पत्र प्रस्तुभत 

में भवषय, मखु्य प्रश्न, भवभध, पररर्ाम और भनष्कषण को संरभचत ढगं से व्यवभस्थत भकया जाता ि,ै भजससे श्रोता मित्वपरू्ण पिलओु ंको 

समझ सकें । इसके माध्यम से नई तकनीकों और प्रभक्रयाओ ंकी जानकारी साझा की जाती ि,ै भजससे अध्ययन करन ेवाले लोगों को 

नई भदशाए ंखोजने में मदद भमलती ि।ै अंततः, शोध पत्र प्रस्तुभत से शोधकताण और श्रोता दोनों की सक्षमताओ ंमें वभृद्ध िोती ि ैऔर 

अध्ययन के पररर्ामों को व्यापक समाज के साथ जोड़ा जा सकता ि।ै 

10.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• शोध पत्र प्रस्तुभत का मित्व, व्यापकता, उद्देश्य, भनयम और शतें 

• शोध पत्र प्रस्तभुत: चरर्, प्रभक्रया, तकनीकी और प्रावधाभनक भवभधयााँ, तकनीक और सॉफ़्टवेयर, माध्यम, लाि और 

सीमाएाँ 

10.3 शोि पि प्रस्तवुत का महत्व, व्यापकता, उदे्दश्य, वनयम और शतें 

शोि पि प्रस्तवुत का महत्व 

शोध पत्र प्रस्तुभत एक मित्वपरू्ण और अभनवायण गभतभवभध ि ैजो शोधकताणओ ंऔर शोधीयों के बीच भवचार और ज्ञान का आदान-

प्रदान स्थाभपत करती ि।ै इसमें कई मित्वपरू्ण तत्व शाभमल िोते िैं जो इसकी आवश्यकता को स्पि करते िैं: 

• नवीनतम शोि की समीक्षा: शोध पत्र प्रस्तुभत भवशेषज्ञों को नवीनतम शोध के बारे में जानकारी प्राप्त करन ेका मौका 

दतेी ि।ै यिां प्रस्ततु भकए गए शोध प्रस्तुतकताणओ ंद्वारा अपनी भवशेषज्ञता और अभद्वतीय प्रस्तुभतयों से अवगत िोने का एक 

सअुवसर प्राप्त िोता ि।ै 
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• ववचार ववस्तार: यि एक मचं प्रदान करती ि ैभजस पर शोधकताणओ ंको अपने भवचारों, प्रयोग और पररर्ामों को दसूरों 

के साथ साझा करन ेका अवसर भमलता ि।ै इसके माध्यम से भवभिन्न दृभिकोर्ों और भवचारशीलताओ ंको समझा जा 

सकता ि।ै 

• समीक्षा और प्रवतविया: शोध पत्र प्रस्तुभत की प्रभक्रया समीक्षा और प्रभतभक्रया के भलए एक मचं प्रदान करती ि।ै यिा ं

दसूरे शोधकताणओ ंऔर भवशेषज्ञों के माध्यम से प्रभतस्पधी अभिप्राय प्राप्त िोता ि ैजो शोधकताणओ ंको उनके भवचारों को 

सधुारने और अपन ेशोध के माध्यम से नए पिल ुदखेने का मौका दतेी ि।ै 

• संबंि वनमाषण: इस मचं के माध्यम से शोधकताणओ ंको भवशेषज्ञों और समदुाय के अन्य सदस्यों के साथ संबंध भनमाणर् 

करने का मौका भमलता ि।ै यि उन्िें अन्य संबंभधत शोध क्षेत्रों में अपने ज्ञान को भवस्ताररत करने और समदुाय के साथ 

सियोग करन ेका माध्यम िी प्रदान करता ि।ै 

• सशिीकरण: शोध पत्र प्रस्तभुत शोधकताणओ ंको उनके शोध कायण को सशि करने का मौका िी प्रदान करती ि।ै इस 

प्रभक्रया में उन्िें अपने प्रयोग, प्राप्त पररर्ाम और भवशेषताओ ं को साझा करने का अवसर भमलता ि,ै भजससे उनका 

भवशेषज्ञता में भवस्तार िोता ि।ै 

• शोि के्षि की ववकास: शोध पत्र प्रस्तुभत शोध क्षते्र के भवकास और उसमें नवीनतम भवचारों और प्रभक्रयाओ ंको प्रवभद्धणत 

करने में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै यि अन्य शोधकताणओ ंको पे्रररत करती ि ैऔर उन्िें अपने शोध के नए पिल ुदखेन े

के भलए प्रेररत करती ि।ै 

• अद्यतन ज्ञान: शोध पत्र प्रस्तुभत के माध्यम से समदुाय को अद्यतन ज्ञान प्राप्त करन ेका अवसर प्राप्त िोता ि।ै यि नए और 

परुाने शोध के बीच संवाद को संिव बनाता ि ैऔर उन्िें अपने क्षेत्र में मकुाबल ेमें अग्रसर करता ि।ै 

• शोिीय कौशलों का प्रदशषन: शोध पत्र प्रस्तुभत शोधीय कौशलों और उनकी योग्यताओ ंका प्रदशणन करन ेका एक मौका 

िी प्रदान करती ि।ै यि उन्िें अपन ेअध्ययन की प्रिावीता और मित्व को भसद्ध करन ेका अवसर दतेी ि।ै 

शोि पि प्रस्तवुत की व्यापकता 

• ववचार और ववचारों की समृिता: शोध पत्र प्रस्तभुत संगोष्ठीऔर संगोष्ठी में भवभिन्न भवचारों और प्रस्तावों को समझान े

का मचं प्रदान करती ि।ै इसके माध्यम से, शोधकताण नए और भवचारशील प्रस्तावों को साझा कर सकते िैं और उनके द्वारा 

प्राप्त नवीनतम जानकारी का भवस्तार कर सकत ेिैं। 

• व्यावसावयक और सामावजक मान्यता: शोध पत्र प्रस्तभुत उनकी व्यावसाभयक और सामाभजक मान्यता को बढ़ाती ि,ै 

क्योंभक इसमें भवशेषज्ञता की मान्यता और उसकी बाधाओ ंपर चचाण िोती ि।ै शोधकताणओ ंको उनके कायण की प्रिावी 

तरीके से प्रस्तभुत करन ेका मौका भमलता ि,ै भजससे उनकी व्यभिगत और व्यावसाभयक भवकास में सिायक िोता ि।ै 

• शोिकताषओ ंके वलए ववशेर्ज्ञता का मानक: संगोष्ठीऔर संगोष्ठी में शोध पत्र प्रस्तभुत शोधकताणओ ंके भलए भवशेषज्ञता 

का मानक भनधाणररत करती ि।ै इसके माध्यम से, वे अपन ेकायण को भवशेषज्ञों और समदुाय के अन्य सदस्यों के सामक्ष 

प्रस्तुत करके अपनी भस्थभत को स्पि करते िैं और उसकी मान्यता में वभृद्ध करते िैं। 

• नवीनतम तकनीकी और वैज्ञावनक जानकारी: शोध पत्र प्रस्तुभत समदुाय को नवीनतम तकनीकी और वैज्ञाभनक 

जानकारी प्राप्त करन ेका मौका दतेी ि।ै शोधकताणओ ंके द्वारा प्रस्तुत तकनीक, प्रभक्रयाएाँ और उपलभब्धयों के माध्यम से, 

भवशेषज्ञता के क्षते्र में नई भदशाए ंखोजी जा सकती िैं और भवशेषज्ञ समदुाय को समदृ्ध भकया जा सकता ि।ै 

• समुदाय में संबिं वनमाषण: शोध पत्र प्रस्तभुत समदुाय में संबंध भनमाणर् के भलए एक मित्वपरू्ण मचं प्रदान करती ि।ै यिा,ं 

शोधकताण अपन ेभवचारों और प्रयोगों को दसूरों से साझा करते िैं और उनके द्वारा प्राप्त सझुावों और भवचारों से लाि उठा 

सकते िैं। इससे उनकी व्यभिगत सियोगी प्रर्ाली और समदुाय के साथ समथणन और संवाद का िी भवस्तार िोता ि।ै 
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शोि पि प्रस्तवुत के उदे्दश्य 

इन उद्देश्यों के माध्यम से, शोधकताण अपने भवचारों और शोध के पररर्ामों को समदुाय के साथ साझा करत ेिैं और भवशेषज्ञता में 

वभृद्ध करते िैं। 

• शोिकताषओ ंकी ववशेर्ज्ञता की स्थापना: शोध पत्र प्रस्तुभत का प्रमखु उद्देश्य शोधकताणओ ंकी भवशेषज्ञता को समदुाय 

के सामक्ष स्थाभपत करना िोता ि।ै इसमें वे अपन ेद्वारा भकए गए शोध के प्रमखु पिलओु ंको समझात ेिैं और उसकी 

मान्यता में वभृद्ध करते िैं। 

• नवीनतम ववचारों और प्रस्तावों का प्रसार: यि उद्देश्य शोधकताणओ ंको नए और नवीनतम भवचारों और प्रस्तावों को 

समदुाय के सामक्ष प्रस्तुत करन ेके भलए िोता ि,ै भजससे उनके द्वारा भकए गए कायण की जानकारी बढ़ाती ि।ै 

• वैज्ञावनक समुदाय के भीतर संवाद को बढावा देना: शोध पत्र प्रस्तुभत समदुाय के िीतर संवाद को बढ़ावा दने ेका 

उद्देश्य रखती ि।ै यिां, शोधकताण अपन ेप्रस्तावों और पररर्ामों को भवशेषज्ञों और समदुाय के अन्य सदस्यों के साथ साझा 

करत ेिैं और समदुाय के िीतर भवभवध मान्यता और भवचारों के संग्रि का भनमाणर् करते िैं। 

• नए और प्रभावी वैज्ञावनक प्रदशषन के वलए पे्ररणा: इसके माध्यम से, शोध पत्र प्रस्तभुत शोधकताणओ ंको नए और 

प्रिावी वैज्ञाभनक प्रदशणन के भलए पे्रररत करती ि।ै यिां, वे अपन ेकायण को एक ऐसे प्रारूप में प्रस्ततु करत ेिैं जो उनकी 

भवशेषज्ञता को बढ़ावा करता ि ैऔर उन्िें वैज्ञाभनक समदुाय के िीतर मान्यता प्राप्त करन ेमें सिायक िोता ि।ै 

• नवीनतम ववज्ञान और प्रौद्योवगकी की जानकारी का प्रावप्तकरण: शोध पत्र प्रस्तुभत समदुाय को नवीनतम भवज्ञान 

और प्रौद्योभगकी की जानकारी प्राप्त करने का िी माध्यम िोती ि।ै इसमें शोधकताणओ ंके द्वारा प्रस्ततु तकनीक, प्रभक्रयाएाँ 

और उपलभब्धयों की जानकारी समदुाय के अन्य सदस्यों के भलए उपलब्ध िोती ि,ै भजससे वे अपनी व्यापकता में वभृद्ध 

कर सकत ेिैं। 

शोि पि प्रस्तवुत में वनयम: 

• पंविबिता और सुसंगतता: प्रस्तुभत के सिी शोध पत्रों को पभंिबद्धता और ससंुगतता के साथ भलखा जाना चाभिए। 

प्रत्येक पेज पर शीषणक, अनिुाग, उपशीषणक और पषृ्ठांकन स्पि रूप से प्रस्तुत भकए जाने चाभिए। 

• समय सीमा: प्रस्तुभत का समय सीभमत िोता ि ैऔर समय सावधानी से पालन करना चाभिए। प्रत्येक प्रस्तुभत का समय 

सीमा स्पि रूप से उपयिु स्थानों पर भदखाया जाना चाभिए। 

• सूचना का उपयोग: प्रस्तुभत में उपयिु तकनीकी साधनों का उपयोग करके समझाने में सिायक िोना चाभिए। भचत्र, 

ग्राभफक्स, ताभलकाएाँ और अन्य साधनों का सदपुयोग करना चाभिए। 

• अध्ययन संबंिी प्रस्ताव: प्रस्ताव में भवशेष रूप से अध्ययन संबंधी भववरर्, प्रश्नांक और पररर्ामों को स्पि रूप से 

प्रस्तुत भकया जाना चाभिए। 

• प्रश्न पूछना और उत्तर: प्रस्तुभत के बाद, समदुाय के सदस्यों द्वारा प्रश्न पछेू जान ेचाभिए और शोधकताणओ ंको उनके उत्तर 

दनेे के भलए तैयार रिना चाभिए। 

• स्पिता और समझौता: प्रस्तभुत में स्पिता और समझौता िोना चाभिए। शोधकताणओ ंको अपने भवचारों को बढ़ावा दने े

के भलए ससंुगत और स्पि िाषा का उपयोग करना चाभिए। 

• सूचना और संवाद: प्रस्तुभत में सचूना और संवाद का मित्वपरू्ण अंश िोना चाभिए। भवचारों को समदुाय के साथ साझा 

करने के भलए संवादपरू्ण वातावरर् पैदा करना चाभिए। 

• स्पिता और प्रवक्षवप्त: प्रस्तभुत की स्पिता और प्रभक्षभप्त समझाने में मदद करती ि।ै प्रत्येक भबंद ुको संक्षेप में समझाना 

चाभिए और व्यभिगत अवधारर्ाओ ंसे बचना चाभिए। 
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• सावषजवनक प्रस्तुवत: प्रस्तभुत को सावणजभनक तौर पर भदखाने से पिले इसकी संपरू्णता और प्रस्तुभत का समय सावधानी 

से ध्यान में रखना चाभिए। 

• संदेश की महत्वपूणषता: प्रस्तुभत का संदशे स्पि िोना चाभिए और समदुाय के सदस्यों को उसकी मित्वपरू्णता समझानी 

चाभिए। विां, प्रस्तुभत के उद्देश्य और पररर्ामों के बारे में सिी जानकारी प्रदान करनी चाभिए। 

शोि पि प्रस्तवुत की शतें: 

• पंविबिता और सुसंगतता: प्रस्तुभत में शोध पत्रों को पभंिबद्ध और ससंुगत रूप से भलखा जाना चाभिए। प्रत्येक पेज पर 

स्पि शीषणक, उपशीषणक, अनिुाग और पषृ्ठांकन िोना चाभिए। 

• समय सीमा: प्रस्तुभत के भलए भनधाणररत समय सीमा िोती ि ैऔर शोधकताणओ ंको इसे सख्ती से पालन करना चाभिए। 

प्रत्येक शोध पत्र के भलए भवभशि समय अवभध तय की जाती ि ैजो प्रस्तुभत के प्रत्येक अंश को समयबद्ध बनाने में मदद 

करती ि।ै 

• ववशेर् वववरण: िर शोध पत्र में भवशेष भववरर् िोने चाभिए जैसे भक शोध के उद्देश्य, मेथडोलॉजी, प्रश्नाकं और पररर्ाम। 

समदुाय को शोध प्रभक्रया और पररर्ामों को समझान ेमें सिायता भमलनी चाभिए। 

• सामग्री का उपयोग: उपयिु भचत्र, ग्राभफक्स, ताभलकाएाँ और अन्य साधनों का सिी उपयोग करके शोध पत्र की सामग्री 

को समझाने में मदद भमलनी चाभिए। 

• प्रश्न और उत्तर: प्रस्तुभत के बाद, समदुाय के सदस्यों द्वारा प्रश्न पछेू जाने चाभिए और शोधकताणओ ंको उनके उत्तर दने ेके 

भलए तैयार रिना चाभिए। 

• संवादपूणष वातावरण: शोध पत्र प्रस्तुभत में संवादपरू्ण वातावरर् पैदा करना चाभिए भजससे भक समदुाय के सदस्य अपन े

भवचार और सवाल प्रस्तुत कर सकें । 

• भार्ा और अवभव्यवि: शोध पत्र में सिी िाषा और अभिव्यभि का उपयोग करना चाभिए ताभक समझाने में सिायता 

भमल ेऔर समदुाय को स्पि रूप से समझाया जा सके। 

• समथषन साक्ष्य: शोध पत्र में उपयिु समथणन साक्ष्य और संदिों का उपयोग करना चाभिए जो भवचारों को समभथणत करत े

िैं और उन्िें मान्यता प्रदान करते िैं। 

• स्वीकृवत और सुिार: प्रस्तभुत के भलए स्वीकृभत और सधुार के माध्यम से शोधकताणओ ंको अपन ेअभियाभन्त्रकी अभिवभृत्त 

को मान्यता भदलानी चाभिए। 

• सावषजवनक प्रस्तुवत: प्रस्तुभत को सावणजभनक रूप से प्रस्ततु करने से पिले इसकी सम्परू्णता और प्रिावी प्रस्तुभत का समय 

सावधानी से ध्यान में रखना चाभिए। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

10.1 शोध पत्र प्रस्तुभत क्या ि ैऔर इसका उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

10.2 शोध पत्र प्रस्तुभत के कौन-कौन से मित्वपरू्ण तत्व िोत ेिैं? 

10.3  शोध पत्र प्रस्तुभत का मित्व क्यों ि?ै 

10.4 शोध पत्र प्रस्तुभत के माध्यम से नवीनतम भवचारों और प्रस्तावों का प्रसार कैसे िोता ि?ै 

10.5 शोध पत्र प्रस्तुभत में समीक्षा और प्रभतभक्रया का क्या मित्व ि?ै 

10.6 शोध पत्र प्रस्तुभत में शाभमल भकए जाने वाले भवभधयों का क्या मित्व ि?ै 

10.7  शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए उपयिु तकनीकी साधनों का उपयोग क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

10.8 शोध पत्र प्रस्तुभत में समय सीमा का पालन क्यों आवश्यक ि?ै 
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10.9 शोध पत्र प्रस्तुभत के बाद प्रश्न पछून ेऔर उत्तर दने ेका क्या मित्व ि?ै 

10.10 शोध पत्र प्रस्तुभत में पभंिबद्धता और ससंुगतता का क्या मित्व ि?ै 

10.4 शोि पि प्रस्तुवत: चरण, प्रविया, तकनीकी और प्राविावनक वववियाँ, तकनीक और सॉफ़्टवेयर, माध्यम, 

लाभ और सीमाए ँ

शोि पि प्रस्तवुत: चरण 

• योजना बनाना: पिला चरर् शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए एक भवस्ततृ योजना बनाना ि।ै इसमें शोध का उद्देश्य, मखु्य भवषय, 

अध्ययन के माध्यम, संग्रभित डेटा और प्रस्तुभत का ढंग शाभमल िोना चाभिए। यि योजना शोध प्रभक्रया को संरभचत और 

संगभठत बनाती ि ैऔर प्रस्तुभत के भलए मागणदशणन प्रदान करती ि।ै 

• डेटा संग्रह और ववशे्लर्ण: दसूरा चरर् डेटा का संग्रि और भवशे्लषर् करना ि।ै इसमें शोधकताण को अपने अध्ययन के 

भलए आवश्यक जानकारी को संकभलत करना और उसे भवशे्लभषत करना िोता ि।ै भवभिन्न भवभधयों का उपयोग करके डेटा 

को सावणजभनक करना और भवशे्लभषत करना चाभिए। 

• प्रस्तुवत के वलए तैयारी: तीसरा चरर् ि ैप्रस्तभुत के भलए तैयारी करना। इसमें शोध पत्र के मखु्य अंशों को शाभमल करना 

िोता ि ैजैसे भक प्रस्तावना, मखु्य िाग, नतीजे और भसद्धांत। प्रस्तुभत को ग्राभफक और भचत्रों के साथ संवादपरू्ण बनाना 

चाभिए। 

• प्रस्तुवत का अभ्यास: चौथा चरर् ि ैप्रस्तभुत का अभ्यास करना। इसमें शोधकताणओ ंको अपनी प्रस्तभुत को समय सीमा 

में परूा करने के भलए अभ्यास करना चाभिए। समिू अभ्यास और संवादपरू्णता में सधुार करना चाभिए। 

• प्रस्तुवत का आयोजन: पांचवा चरर् ि ैप्रस्तुभत का आयोजन करना। इसमें सिी शोधकताणओ ंको एक साथ आने और 

उनकी प्रस्तुभतयों को समथणन दनेे के भलए एक स्थान पर भमलना िोता ि।ै प्रस्तुभत के भलए सिी आवश्यक सामग्री, तकनीकी 

और स्वीकृभतयों की जांच करना चाभिए। 

• प्रस्तुवत: छठा चरर् ि ैखदु प्रस्तुभत का चरर्। इसमें शोधकताणओ ंको उनकी प्रस्तभुत को समय सीमा में परूा करना िोता 

ि।ै सावणजभनक तौर पर अपने अध्ययन के प्रमखु पिलओु ंको प्रस्तुत करना चाभिए। 

• प्रश्न और उत्तर: सातवा ंचरर् ि ैप्रश्न और उत्तर का समय। इसमें शोधकताणओ ंको समदुाय के सदस्यों के द्वारा पछेू गए 

प्रश्नों के उत्तर दने ेका मौका भमलता ि।ै 

• समीक्षा और सुिार: आठवां चरर् ि ैप्रस्तुभत की समीक्षा और सधुार करना। इसमें शोधकताणओ ंको प्रस्तुभत के प्रत्येक 

पिल ूकी समीक्षा करनी चाभिए और उसे और िी सधुारन ेका प्रयास करना चाभिए। 

• प्रस्तावना और वनष्कर्ष: नौवा ंचरर् ि ैप्रस्तावना और भनष्कषण दनेा। इसमें शोधकताणओ ंको अपने प्रस्तावना और नतीजों 

को सावणजभनक रूप से प्रस्तुत करना िोता ि।ै 

• समापन: दसवां चरर् ि ैसमापन का चरर्। इसमें सिी शोधकताणओ ंको उनकी प्रस्तुभत का सम्मान करना और समदुाय 

के सदस्यों के धन्यवाद दनेा िोता ि।ै 

शोि पि प्रस्तवुत की प्रविया: 

• ववर्य का चयन: प्रस्तुभत की प्रभक्रया का पिला कदम ि ैउभचत और भवशेष भवषय का चयन करना। इसमें शोधकताणओ ं

को उनकी रुभचयों, उनके अध्ययन क्षेत्र के मित्वपरू्ण मदु्दों और उनके शोध के लक्ष्यों के आधार पर भवषय का चयन करना 

चाभिए। 

• योजना बनाना: भवषय के चयन के बाद, दसूरा कदम ि ैएक भवस्ततृ योजना बनाना। इसमें शाभमल िोन ेचाभिए: शोध का 

उद्देश्य, मखु्य सवाल, संग्रभित डेटा का प्राप्त करन ेका प्रस्ताव, भवशे्लषर् की प्रभक्रया, प्रस्तुभत का ढगं, और समय साररर्ी। 



172 
 

• डेटा संग्रह: तीसरा कदम ि ैअपन ेशोध के भलए आवश्यक डेटा को संग्रभित करना। इसमें शोधकताणओ ंको अपने भवषय 

से संबंभधत पसु्तकालय, अध्ययन, सवेक्षर् या अन्य संग्रिीत स्रोतों से जानकारी प्राप्त करनी चाभिए। 

• ववशे्लर्ण और प्रस्तुवत की तैयारी: चौथा कदम ि ै भवशे्लषर् करना और अपनी प्रस्तभुत की तैयारी करना। इसमें 

शोधकताणओ ंको अपन ेडेटा को भवशे्लभषत करना िोता ि ैऔर उनकी प्रस्तुभत के मखु्य अंशों को संवादपरू्ण ढंग से व्यवभस्थत 

करना िोता ि।ै 

• प्रस्तुवत की तैयारी: पाचंवा कदम ि ैअपनी प्रस्तुभत की तैयारी करना। इसमें शोधकताणओ ंको अपनी प्रस्तुभत के भलए 

ग्राभफक, चाट्णस, डायग्राम्स और अन्य संवादपरू्ण साधनों का उपयोग करना चाभिए ताभक उनकी प्रस्तुभत प्रिावशाली िो 

सके। 

• प्रस्तुवत का अभ्यास: छठा कदम ि ैअपनी प्रस्तुभत का अभ्यास करना। इसमें शोधकताणओ ंको अपनी प्रस्तुभत को समय 

सीमा में परूा करन ेके भलए अभ्यास करना िोता ि।ै 

• प्रस्तुवत का आयोजन: सातवां कदम ि ैप्रस्तभुत का आयोजन करना। इसमें शोधकताणओ ंको एक साथ आना िोता ि ै

और उनकी प्रस्तभुतयों को समथणन दनेे के भलए एक स्थान पर भमलना िोता ि।ै 

• प्रस्तुवत: आठवां कदम ि ैअपनी प्रस्तुभत का कदम। इसमें शोधकताणओ ंको उनकी प्रस्तुभत को समय सीमा में परूा करना 

िोता ि।ै 

• प्रश्न और उत्तर: नौवा ंकदम ि ैप्रश्न और उत्तर का समय। इसमें शोधकताणओ ंको समदुाय के सदस्यों के द्वारा पछेू गए प्रश्नों 

के उत्तर दने ेका मौका भमलता ि।ै 

• समीक्षा और सुिार: दसवा ंकदम ि ैप्रस्तुभत की समीक्षा और सधुार करना। इसमें शोधकताणओ ंको प्रस्तुभत के प्रत्येक 

पिल ूकी समीक्षा करनी चाभिए और उसे और िी सधुारन ेका प्रयास करना चाभिए। 

शोि पि प्रस्तवुत: तकनीकी और प्राविावनक ववविया ँ

शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए भनम्नभलभखत भवभिन्न तकनीकी और प्रावधाभनक भवभधयााँ िोते िैं भजन्िें संगोष्ठी में अपनाया जा सकता ि:ै 

• प्रारंवभक तैयारी: शोध पत्र प्रस्तुभत की प्रारंभिक तैयारी में पिले से िी सारी सामग्री को भवशेषज्ञता से संगभठत भकया जाता 

ि।ै इसमें डेटा संग्रि, गर्ना, और भवशे्लषर् शाभमल िो सकत ेिैं। 

• शोि प्रश्न और उपकरणों का चयन: शोध पत्र में उपयिु शोध प्रश्न और उनके जवाबों की भवशे्लषर्शीलता के भलए 

भवभिन्न उपकरर्ों का चयन भकया जाता ि।ै यि सिी तकनीकी साधनों के चयन पर भनिणर करता ि।ै 

• प्रदशषनी की रचना: प्रदशणनी की रचना में सिी स्लाइड शो भड़िाइन, ग्राभफक्स, चाट्णस, और इलस्रेशन का उपयोग भकया 

जाता ि ैजो दशणकों को समझन ेमें मदद करत ेिैं। 

• डेटा ववशे्लर्ण: शोध पत्र में प्रस्ततु डेटा के भवशे्लषर् के भलए भवभिन्न स्टैभटभस्टकल तकनीकों और सॉफ़्टवेयर का उपयोग 

भकया जाता ि।ै 

• प्रस्तुवत के प्रारूप: प्रस्तुभत के उभचत प्रारूप में शीषणक, संक्षपे, मखु्य अंश, प्रश्न, पररर्ाम, और भनष्कषण को स्पि रूप से 

प्रस्तुत भकया जाता ि।ै 

• शोि के प्रमुख प्राविावनक अंश: शोध पत्र में शाभमल भकए जाने वाले मखु्य तथ्य, गर्ना, भवशे्लषर्, और संकलन के 

प्रमखु प्रावधाभनक अंश को प्रस्तुत भकया जाता ि।ै 

• समीक्षा और संशोिन: शोध पत्र की समीक्षा और संशोधन प्रभक्रया के दौरान प्रासंभगक बदलाव भकए जा सकत ेिैं ताभक 

प्रस्तुभत में सधुार भकया जा सके। 
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• प्रश्नोत्तरी: शोध पत्र प्रस्तभुत के अंत में प्रश्नोत्तरी सभम्मभलत की जाती ि ैताभक दशणकों के द्वारा सवाल पछेू जा सकें  और 

संवाद का मािौल बना सके। 

• प्रवतविया और समीक्षा: शोध पत्र प्रस्तुभत के बाद, उपभस्थत लोगों की प्रभतभक्रया और समीक्षा को संबोभधत करन ेके 

भलए समय भदया जाता ि।ै 

• सहायक सामग्री: प्रदशणनी के साथ सिायक सामग्री जैसे अभधक जानकारी, संदिण पसु्तक, या भवशेष भवशे्लषर् साझा 

भकए जाते िैं ताभक दशणक भवषय के प्रभत अभधक समझ प्राप्त कर सकें । 

शोि पि प्रस्तवुत: तकनीक और सॉफ़्टवेयर 

मित्वपरू्ण तकनीक और सॉफ़्टवेयर भजनका उपयोग शोध पत्र प्रस्तुभत में भकया जा सकता ि,ै उनमें भनम्नभलभखत शाभमल िैं: 

• माइिोसॉफ्ट वडष (Microsoft Word): यि वडण प्रोसेभसंग सॉफ़्टवेयर शोध पत्र के लेखन के भलए उपयिु ि ैऔर 

लेखकों को भवभिन्न भवशे्लषर् और संग्रिीत डेटा को संगभठत करन ेमें मदद करता ि।ै 

• एनसेल (Microsoft Excel): डेटा गर्ना और संग्रि के भलए एक्सेल उपयिु ि,ै भजससे शोध पत्र में नमुेररकल डेटा 

को भवशे्लभषत भकया जा सकता ि।ै 

• लाटेक (LaTeX): शैभक्षक और वैज्ञाभनक प्रदशणन के भलए लाटेक उपयिु ि,ै जो रचनात्मक प्रभतस्थापन के भलए एक 

प्रभसद्ध टेक्स्ट प्रोसेभसंग भसस्टम ि।ै 

• पावरप्वाइटं (Microsoft PowerPoint): प्रस्तुभत के भलए इस सॉफ़्टवेयर का उपयोग भवभिन्न स्लाइड्स के माध्यम 

से ग्राभफक्स, चाट्णस, और अन्य भवजअुल्स को प्रस्तुत करने के भलए भकया जाता ि।ै 

• एडंनोट (EndNote): संदिण प्रबंधन के भलए एंडनोट उपयिु ि,ै जो शोध पत्र में संदिों की सिायता से प्रदशणन करने में 

मदद करता ि।ै 

• स्पीमर (SPSS): डेटा भवशे्लषर् और स्टैभटभस्टकल भवशे्लषर् के भलए स्पीमर उपयिु ि,ै जो शोध पत्र में भवशे्लषर् और 

प्रभक्रया को सरल बनान ेमें मदद करता ि।ै 

• ररडसष (Riders): डेटा भवज्ञान के भलए ररडसण उपयिु ि,ै जो डेटा भवशे्लषर् और भवज्ञान के भवभिन्न आधार पर ररपोभटिंग 

करने में मदद करता ि।ै 

• मैटलैब (MATLAB): गर्ना, ग्राभफक्स, और डेटा भवशे्लषर् के भलए मटैलैब उपयिु ि,ै जो भवशेषता के आधार पर 

शोध पत्र में प्रदशणन के भलए उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• प्रकाशवचिशॉप (Photoshop): ग्राभफक्स और छभवयों को संशोभधत करने के भलए प्रकाशभचत्रशॉप उपयिु ि,ै जो 

प्रस्तुभत में भवजअुल आकषणर् को बढ़ाने में मदद करता ि।ै 

• गूगल डॉनस (Google Docs): संयिु लेखन और साझाकरर् के भलए गगूल डॉक्स उपयिु ि,ै भजससे संदिों, नोट्स, 

और प्रस्तभुत के लेखन को सरल बनाया जा सकता ि।ै 

इन तकनीकी साधनों का उपयोग शोध पत्र प्रस्तभुत में भवशेषता और प्रदशणन को बढ़ान ेके भलए भकया जा सकता ि।ै 

शोि पि प्रस्तवुत: माध्यम 

शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए संगोष्ठी में भवभिन्न माध्यमों का उपयोग भकया जा सकता ि ैजो भनम्नभलभखत िैं: 

• मौवखक प्रस्तुवत (Oral Presentation): यि एक प्रमखु माध्यम ि ैभजसमें शोधकताण अपने शोध पत्र के मखु्य प्रभवभियों 

को सनुाते िैं। इसमें सनुन ेवालों को सामग्री को सनुकर समझाने का मौका भमलता ि।ै 
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• पोस्टर प्रस्तवुत (Poster Presentation): इसमें शोधकताण अपन ेशोध का सारांश पोस्टर के माध्यम से प्रस्तुत करत े

िैं। यि दखेन ेवालों को आसानी से जानकारी प्राप्त करन ेका सभुवधाजनक तरीका िोता ि।ै 

• प्रोजेनटर प्रस्तवुत (Projector Presentation): प्रोजेक्टर के माध्यम से चलाई गई स्लाइड्स और मल्टीमीभडया 

सामग्री के द्वारा शोध पत्र को प्रस्तुत भकया जा सकता ि।ै 

• व्याख्यान (Lecture): शोध पत्र प्रस्तुभत का एक भवशेष रूप, भजसमें शोधकताण एक भवस्ततृ तरीके से अपने शोध की 

प्रस्तुभत करते िैं और सवाल-जवाब के माध्यम से जानकारी संवाभदत करत ेिैं। 

• ग्रुप वडस्कशन (Group Discussion): यि एक संवादात्मक माध्यम ि ैभजसमें एक समिू में भवभिन्न भवषयों पर चचाण 

की जाती ि ैऔर शोधकताण अपने भवचारों और प्रस्तुभतयों को समझात ेिैं। 

• इटंरएवनटव प्रस्तुवत (Interactive Presentation): इसमें शोधकताण दशणकों के साथ सभक्रय रूप से संवाद करते िैं 

और उनके सवालों का उत्तर दते ेिैं ताभक समझाने में आसानी िो। 

• वेवबनार (Webinar): इटंरनटे के माध्यम से शोध पत्र प्रस्तुत भकए जा सकते िैं, भजसमें शोधकताण वेब कैमरा और 

प्रेजेंटेशन सॉफ़्टवेयर का उपयोग करते िैं। 

• वीवडयो कॉन्रें वसंग (Video Conferencing): इसमें शोधकताण वीभडयो कॉल के माध्यम से शोध पत्र प्रस्ततु करत ेिैं 

और दरूस्थ स्थानों से सियोग प्राप्त कर सकत ेिैं। 

• कक्षाकक्ष प्रस्तवुत (Classroom Presentation): शोधकताण अपने शोध पत्र का प्रस्ततुीकरर् कक्षा के िीतर करत े

िैं, भजससे छात्रों को सीखन ेका मौका भमलता ि।ै 

• लाइव डेमो (Live Demonstration): शोध पत्र के प्रस्ततुीकरर् के दौरान शोधकताण वास्तभवक डेमो के माध्यम से 

अपने शोध के पररर्ामों को प्रदभशणत कर सकत ेिैं। 

शोि पि प्रस्तवुत के लाभ: 

• ववचारों का प्रसार: शोध पत्र प्रस्तुभत के माध्यम से शोधकताण अपने भवचारों, अध्ययन और नवीनतम अनुसंधान को 

समदुाय के सामने प्रस्तुत कर सकते िैं। यि उनकी भवचारधारा को समथणन और प्रसारर् का माध्यम बनता ि ैऔर अन्य 

भवद्याभथणयों और शोधकताणओ ंको इनके भवषय में जानकारी प्राप्त करन ेका मौका दतेा ि।ै 

• समथषन और प्रवतविया: यि एक अवसर प्रदान करता ि ै भक अन्य शोधकताणओ ंऔर दशणकों से सीधे समथणन और 

प्रभतभक्रया प्राप्त की जा सके। प्रभतस्पधी मािौल में, यि शोधकताणओ ंको अपने अध्ययन को और अच्छी तरीके से समझन े

और सधुारन ेका िी मौका प्रदान करता ि।ै 

• संबंि वनमाषण का माध्यम: शोध पत्र प्रस्तुभत एक बेितरीन संबंध भनमाणर् मौका िी प्रदान करती ि,ै भजससे शोधकताणए ं

अपने क्षते्र के अन्य भवशेषज्ञों से भमल सकती िैं। यि न केवल नौकरी के अवसरों को बढ़ाता ि ैबभल्क भवभिन्न अनुसंधान 

क्षेत्रों में सियोग के अवसरों को िी खोलता ि।ै 

• व्याख्यान और स्पिीकरण: शोध पत्र प्रस्तुभत अवसर दतेी ि ै भक भवशेषज्ञ अपन े अध्ययन के प्रमखु पिलओु ं को 

स्पिीकरर् करें और अपने भवचारों को दसूरों को समझान ेके भलए उभचत ढगं से प्रस्ततु करें। 

• उत्तम संवाद: इस माध्यम से शोधकताणओ ंको संवादात्मक कौशल को सधुारने का िी अवसर प्राप्त िोता ि।ै वे अपनी 

प्रस्तुभत में शाभमल िोन ेवाले सिी सवालों का समाधान करन ेके भलए तैयार िोते िैं और समिू में वाताणलाप में िाग लेन े

का मौका प्राप्त करते िैं। 
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• आत्म-ववशे्लर्ण: प्रस्तुभत के दौरान शोधकताणओ ंको अपने अध्ययन के भवभिन्न पिलओु ंको समझन ेऔर अच्छी तरि 

से समीक्षा करने का मौका भमलता ि।ै इससे वे अपनी सोच को और भवशेषज्ञता को मजबूत कर सकते िैं। 

• पेशेवर ववकास: शोध पत्र प्रस्तुभत एक मित्वपरू्ण मंच ि ैजो शोधकताणओ ंके पेशेवर भवकास के भलए िी मित्वपरू्ण ि।ै 

यि उनकी प्रस्तुभत और संवादात्मक कौशलों को मजबूती दतेा ि ैऔर उन्िें अपन ेक्षते्र में अग्रर्ी बनाने में मदद करता ि।ै 

• शोि के आिार पर वनणषय: शोध पत्र प्रस्तुभत द्वारा शोधकताणओ ंको अपने भवचारों को सामाभजक और व्यावसाभयक 

भनर्णयों में उपयोगी बनान ेका अवसर भमलता ि।ै इसके माध्यम से वे अपन ेअध्ययन से संबंभधत मदु्दों का समाधान भनकाल 

सकते िैं और समाज में सकारात्मक पररवतणन ला सकते िैं। 

शोि पि प्रस्तवुत में सीमाए ँ

• समय की सीमाए:ँ शोध पत्र प्रस्तुभत में समय की सीमाएाँ एक मित्वपरू्ण प्रभतबंधक िो सकती िैं। समय कम िोन ेके 

कारर्, शोधकताण अपने अध्ययन के भवभिन्न पिलओु ंपर भवस्तार से प्रस्तुभत निीं कर पाते िैं और गिराई से भवचार करन े

का समय निीं भमलता ि।ै 

• सामग्री की संकीणषता: अक्सर शोध पत्र प्रस्तुभतयों में सामग्री की संकीर्णता िोती ि,ै भजससे भवचारों को परूी तरि से 

समझान ेमें भदक्कत िो सकती ि।ै शोधकताणओ ंको अपने अध्ययन के गिराई में जानकारी प्रस्तुत करने के भलए उनका 

व्यापक अध्ययन का समय निीं भमल पाता ि।ै 

• संवादात्मक प्रवतबिंक: कई बार शोध पत्र प्रस्तभुतयों में संवादात्मक कौशलों की कमी िोती ि,ै भजससे शोधकताणओ ं

को अपने भवचारों को स्पिीकरर् करने और समिू में भवचार भवभनमय करन ेमें कभठनाई िोती ि।ै 

• तकनीकी समस्याए:ँ शोध पत्र प्रस्तुभत के दौरान तकनीकी समस्याएाँ िी उत्पन्न िो सकती िैं, जैसे भक इटंरनेट कनेक्शन 

की समस्या, प्रस्तुभत में उपयिु छभवयों या डेटा की कमी इत्याभद। ये समस्याएाँ प्रस्तभुत को प्रिाभवत कर सकती िैं और 

प्रदशणन की गरु्वत्ता पर असर डाल सकती िैं। 

• प्रश्नोत्तरी की कमी: शोध पत्र प्रस्तुभत में समय की कमी के कारर् शोधकताणओ ंको प्रश्नों का उभचत उत्तर निीं द ेपाने का 

सामना करना पड़ सकता ि।ै इसके पररर्ामस्वरूप, प्रस्तभुत में स्पिता और समझ में कमी िो सकती ि।ै 

• प्रवतस्पिाष का दबाव: भवभिन्न शोध पत्र प्रस्तभुतयों में प्रभतस्पधाण का दबाव िोता ि,ै भजससे शोधकताणओ ंके भवचारों का 

प्रस्तुभतकरर् दबावमिु िो सकता ि।ै इसके पररर्ामस्वरूप, शोधकताणओ ंकी स्वततं्रता और भवचारधारा पर असर पड़ 

सकता ि।ै 

• प्रस्तुवत की असंवेदनशीलता: कई बार शोध पत्र प्रस्तुभतयााँ व्यभिगत या सामाभजक असंवेदनशीलता के कारर् 

असमथणजनक िोती िैं, भजसे नकारात्मक प्रभतभक्रया या भववाद का मदु्दा बन सकता ि।ै 

• सामर्थयष की कमी: कई शोधकताणओ ंको शोध पत्र प्रस्तभुत में अच्छी तरि से समथणन और गाइडेंस भमलन ेमें कभठनाई िो 

सकती ि।ै इसके पररर्ामस्वरूप, उनके प्रस्तुभतयों का गरु्वत्ता प्रिाभवत िो सकता ि।ै 

• भार्ा की समस्या: भवभिन्न शोध पत्र प्रस्तुभतयों में िाषा की समस्या िो सकती ि,ै भजसे समझने में भदक्कत िो सकती ि।ै 

यि भवचारों के स्पिीकरर् और समझने की प्रभक्रया को प्रिाभवत कर सकती ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

10.11  शोध पत्र प्रस्तुभत की योजना बनान ेमें भकन मखु्य तत्वों का समावेश िोता ि?ै 

10.12  शोध पत्र प्रस्तुभत के दौरान डेटा संग्रि और भवशे्लषर् कैसे भकया जाता ि?ै 

10.13  शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए तैयाररयों में कौन-कौन से मखु्य अंश शाभमल िोत ेिैं? 

10.14  शोध पत्र प्रस्तुभत का अभ्यास कैसे भकया जाना चाभिए? 
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10.15  शोध पत्र प्रस्तुभत के दौरान तकनीकी समस्याओ ंसे कैसे भनपटा जा सकता ि?ै 

10.16  प्रश्नोत्तरी सत्र के दौरान भकस प्रकार के प्रश्न पछेू जा सकत ेिैं? 

10.17  शोध पत्र प्रस्तुभत के दौरान संवादात्मक प्रभतबंधक कैसे दरू भकए जा सकते िैं? 

10.18  शोध पत्र प्रस्तुभत के बाद समीक्षा और सधुार कैसे भकया जा सकता ि?ै 

10.19  शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए कौन-कौन से सॉफ़्टवेयर उपयोगी िोत ेिैं? 

10.20  शोध पत्र प्रस्तुभत के भवभिन्न माध्यम कौन-कौन से िोत ेिैं? 

10.5 वनष्कर्ष 

भकसी िी संगोष्ठी में शोध पत्र प्रस्तुभत का मित्वपरू्ण और मित्वपरू्ण िाग िोता ि ैजो शोधकताणओ ंको उनके भवशेषज्ञता क्षते्र में भकए 

गए नवीनतम और मित्वपरू्ण अध्ययन के पररर्ामों और भवचारों को भदखान ेका मौका दतेा ि।ै यि प्रस्तभुत शोधकताणओ ंको अपन े

काम को समझाने, साझा करन ेऔर अन्यों के साथ चचाण करन ेका अवसर प्रदान करती ि।ै शोध पत्र प्रस्तुभत का मखु्य उद्देश्य 

शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन के पररर्ामों को एक संगभठत और व्यवभस्थत तरीके से प्रस्ततु करने में सिायक िोना िोता ि।ै इसके 

माध्यम से वे अपने प्रस्तावना, भवशे्लषर्, और भनष्कषों को स्पिता से समझा सकत ेिैं और दसूरों को िी इसे समझाने में मदद कर 

सकते िैं। यि िी उन्िें अपन ेक्षेत्र में भकए गए नवीनतम अध्ययन की मित्वपरू्ण भवशेषताओ ंको साझा करने का मौका प्रदान करता 

ि।ै शोध पत्र प्रस्तुभत के माध्यम से शोधकताण अपने भवशेषज्ञता क्षते्र में नवीनतम और मित्वपरू्ण अध्ययन के पररर्ामों को समझाने के 

साथ-साथ अपन ेदृभिकोर् और भवचारों को बढ़ावा दते ेिैं। यि अन्य शोधकताणओ ंऔर भवशेषज्ञों के भलए एक मित्वपरू्ण माध्यम ि ै

जो उन्िें उनके शोध कायण को समझने और मलू्यांकन करने का अवसर प्रदान करता ि।ै शोध पत्र प्रस्तुभत के माध्यम से शोधकताणओ ं

को भवभिन्न चनुौभतयों का सामना करन ेका मौका िी प्राप्त िोता ि।ै इस प्रकार की प्रस्तुभत में उन्िें अपन ेभवचारों को स्पि करन,े िाषा 

में समथणन प्रदान करने, और अपन ेभवचारों को अन्यों के सामन ेप्रदभशणत करने की कला सीखने का मौका भमलता ि।ै इसके अलावा, 

शोध पत्र प्रस्तुभत करन ेके दौरान उन्िें अपन ेकाम की समीक्षा करन ेका िी अवसर भमलता ि ैभजससे वे अपन ेअध्ययन की गरु्वत्ता 

को बढ़ा सकत ेिैं। इस प्रकार, शोध पत्र प्रस्तुभत एक मित्वपरू्ण कायण ि ैजो शोधकताणओ ंको उनके भवशेषज्ञता क्षेत्र में भकए गए अध्ययन 

की मित्वपरू्ण भवशेषताओ ंको साझा करने का अवसर प्रदान करता ि।ै इसके माध्यम से वे अपने अध्ययन के पररर्ामों को समीक्षा 

करत ेिैं, उन्िें स्पिीकरर् दतेे िैं, और उन्िें दसूरों के साथ साझा करन ेका मौका प्राप्त करते िैं। 

10.6 शब्द कोश 

• शोि पि: एक ऐसा लेख जो भकसी भवशेष भवषय पर भवस्ततृ अध्ययन और शोध के पररर्ामों को प्रस्ततु करता ि।ै 

• संगोष्ठी: एक सामभूिक आयोजन भजसमें भवशेषज्ञ या भवद्वान भवभशि भवषय पर व्याख्यान या चचाण करत ेिैं। 

• प्रस्तुवत: भकसी भवषय को समझान ेके भलए तैयार की गई जानकारी का एक भवशेष ढगं से प्रस्तभुतकरर्। 

• प्रस्तावना: एक छोटी साराभंशक व्याख्या जो भकसी भवषय के प्रस्तावना के रूप में प्रस्ततु की जाती ि।ै 

• ववशे्लर्ण: अध्ययन के भवभिन्न पिलओु ंऔर संदिों के भवस्तार से जांच या भवशे्लषर्। 

• वनष्कर्ष: एक भवभशि अध्ययन के पररर्ामों या अध्ययन की साराभंशक प्रभतभक्रया। 

• ववशेर्ता: शोध पत्र में भवशेष भववरर् या भववेचन के भलए उपयिु सचूना या तकनीकी शब्दावली। 

• संशोिन: भकसी भवषय के बारे में नई जानकारी को जोड़ने या प्रस्ततु करने की प्रभक्रया। 

• प्रवतस्पिाष: एक प्रभतस्पधी वातावरर् में उत्कृिता प्राप्त करने के भलए शोध पत्र के भलए प्रस्तुभत करने का अवसर। 

10.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

10.1 शोध पत्र प्रस्तुभत का तात्पयण भकसी भवशेष भवषय या थीम पर आधाररत शोध के मखु्य भबंदओु ंको समझाने से ि।ै इसका 

उद्देश्य न केवल नए ज्ञान को साझा करना िोता ि,ै बभल्क यि िी िोता ि ैभक शोध के भवभिन्न आयामों और प्रभक्रयाओ ंको समझाया 

जाए, ताभक भवशेषज्ञता का भवस्तार िो सके और शोध क्षेत्र में नवीनतम भवचारों को समझा जा सके। 
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10.2 शोध पत्र प्रस्तभुत में शाभमल भकए जान ेवाले मित्वपरू्ण तत्वों में शाभमल िैं: एक भवभशि भवषय या समस्या का चयन, शोध 

के मखु्य प्रश्न, पवूाणधार, भवभध, प्रयोग, प्राप्त पररर्ाम और उनका भवशे्लषर्, समाभप्त और भनष्कषण। 

10.3  शोध पत्र प्रस्तभुत मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि शोधकताणओ ंऔर भवशेषज्ञों के बीच भवचारों और ज्ञान का आदान-प्रदान करती 

ि।ै यि नवीनतम शोध की समीक्षा, भवचार भवस्तार, समीक्षा और प्रभतभक्रया, संबंध भनमाणर्, सशिीकरर् और शोध क्षते्र के भवकास 

में सिायक िोती ि।ै 

10.4 शोध पत्र प्रस्तभुत शोधकताणओ ंको नए और नवीनतम भवचारों और प्रस्तावों को समदुाय के सामक्ष प्रस्तुत करने का अवसर 

दतेी ि।ै इसके माध्यम से उनके द्वारा भकए गए कायण की जानकारी बढ़ाई जाती ि ैऔर शोध क्षेत्र में नवीनतम भवचारों और प्रभक्रयाओ ं

को प्रवभद्धणत भकया जाता ि।ै 

10.5 शोध पत्र प्रस्तुभत की प्रभक्रया समीक्षा और प्रभतभक्रया के भलए एक मंच प्रदान करती ि।ै यिां दसूरे शोधकताणओ ंऔर 

भवशेषज्ञों के माध्यम से प्रभतस्पधी अभिप्राय प्राप्त िोता ि,ै जो शोधकताणओ ंको उनके भवचारों को सधुारन ेऔर अपन ेशोध के माध्यम 

से नए पिलओु ंको दखेन ेका मौका दतेी ि।ै 

10.6 भवभधयााँ (Methods) भकसी कायण को करने के तरीके या उपाय को संदभिणत करती िैं। यि भवशेष रूप से अनुसंधान, 

वैज्ञाभनक प्रयोग, अध्ययन, या भकसी भवशेष कायण को संरभचत और व्यवभस्थत तरीके से परूा करने के भलए उपयोग की जाने वाली 

प्रभक्रयाओ ंको दशाणती िैं। भवभधयााँ स्पि और ससंुगत िोती िैं, भजससे कायण को दोिराने और प्राप्त पररर्ामों को सत्याभपत करन ेमें 

सभुवधा िोती ि।ै 

10.7  उपयिु तकनीकी साधनों का उपयोग प्रस्तुभत को स्पि और प्रिावी बनान ेमें मदद करता ि।ै भचत्र, ग्राभफक्स, ताभलकाएाँ, 

और अन्य साधनों का सदपुयोग शोध के पररर्ामों को बेितर ढंग से समझान ेमें सिायक िोता ि,ै भजससे श्रोताओ ंको शोध की 

जानकारी को समझना और उसे मलू्यांभकत करना आसान िो जाता ि।ै 

10.8 समय सीमा का पालन इसभलए आवश्यक ि ैक्योंभक प्रत्येक प्रस्तभुत का समय सीभमत िोता ि।ै यि सभुनभित करता ि ैभक 

सिी मित्वपरू्ण भबंद ुसमय पर प्रस्ततु भकए जाएं और श्रोताओ ंको पयाणप्त जानकारी भमले। समय सीमा का पालन प्रस्तुभतकताण को िी 

अनुशाभसत और व्यवभस्थत बनाता ि।ै 

10.9 प्रस्तुभत के बाद प्रश्न पछूने और उत्तर दनेे का मित्व यि ि ैभक यि श्रोताओ ंको अपनी शंकाओ ंको स्पि करने और शोध 

के भवभिन्न पिलओु ंको समझने का मौका दतेा ि।ै यि प्रभक्रया शोधकताण को िी अपने काम की मान्यता प्राप्त करने और उसकी 

आलोचना से सीखने का अवसर दतेी ि।ै 

10.10 पंभिबद्धता और ससंुगतता शोध पत्र को स्पि और प्रिावी ढगं से प्रस्तुत करन ेमें मदद करती ि।ै प्रत्येक पेज पर शीषणक, 

अनुिाग, उपशीषणक और पषृ्ठाकंन स्पि रूप से प्रस्ततु भकए जाने चाभिए, भजससे श्रोताओ ंको शोध के प्रत्येक भबंद ुको समझने और 

उसका अनुकरर् करन ेमें सभुवधा िोती ि।ै 

10.11  शोध पत्र प्रस्तुभत की योजना में भनम्नभलभखत तत्व शाभमल िोत ेिैं: 

• शोध का उद्देश्य: शोध का मखु्य उद्देश्य क्या ि।ै 

• मखु्य भवषय: प्रस्तभुत का मखु्य भवषय क्या िोगा। 

• अध्ययन के माध्यम: शोध के भलए कौन-कौन से स्रोत और भवभधयााँ उपयोग की जाएाँगी। 

• संग्रभित डेटा: भकस प्रकार का डेटा संग्रि भकया जाएगा। 

• प्रस्तुभत का ढंग: प्रस्तुभत का स्वरूप और तकनीकें , जैसे पावरपॉइटं स्लाइड्स, पोस्टर इत्याभद। 

10.12  डेटा संग्रि और भवशे्लषर् के चरर् में शोधकताण भनम्नभलभखत कायण करते िैं: 

• डेटा संग्रि: सवेक्षर्, साक्षात्कार, प्रयोगशाला प्रयोग आभद के माध्यम से डेटा संग्रभित करना। 

• डेटा भवशे्लषर्: संग्रभित डेटा को सांभख्यकीय, गरु्ात्मक, या अन्य उपयिु भवशे्लषर्ात्मक भवभधयों का उपयोग करके 

भवशे्लभषत करना। 
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10.13 प्रस्तुभत की तैयारी में भनम्नभलभखत मखु्य अंश शाभमल िोते िैं: 

• प्रस्तावना: शोध का पररचय और उद्देश्य। 

• मखु्य िाग: अध्ययन का भववरर् और मखु्य भनष्कषण। 

• नतीजे: शोध के पररर्ाम और उनका भवशे्लषर्। 

• भसद्धांत: शोध से उत्पन्न नए भसद्धातं या भवचार। 

10.14 शोध पत्र प्रस्तुभत का अभ्यास भनम्नभलभखत तरीके से भकया जाना चाभिए: 

• समय सीमा में अभ्यास: प्रस्तुभत को भनधाणररत समय में परूा करने के भलए समय प्रबंधन का अभ्यास। 

• समिू अभ्यास: सिकभमणयों या सलािकारों के साथ प्रस्तुभत का अभ्यास करना और उनसे प्रभतभक्रया प्राप्त करना। 

• संवादात्मकता: प्रश्न-उत्तर सत्र का अभ्यास करना और संिाभवत प्रश्नों के उत्तर तैयार करना। 

10.15  तकनीकी समस्याओ ंसे भनपटन ेके भलए भनम्नभलभखत उपाय भकए जा सकते िैं: 

• प्री-टेभस्टंग: प्रस्तुभत के उपकरर्ों और सामग्री की पिले से जााँच करना। 

• बैकअप: प्रस्तुभत की बैकअप कॉपी रखना। 

• तकनीकी सिायता: आयोजन स्थल पर तकनीकी सिायता टीम की उपलब्धता सभुनभित करना। 

10.16 प्रश्नोत्तरी सत्र में भनम्नभलभखत प्रकार के प्रश्न पछेू जा सकत ेिैं: 

• स्पिीकरर्: शोध के भकसी भवशेष पिल ूके बारे में अभधक जानकारी मांगना। 

• संदिे: भनष्कषों या भवभधयों पर संदिे जताना और स्पिीकरर् की मागं करना। 

• प्रिाव: शोध के सामाभजक, आभथणक, या वैज्ञाभनक प्रिाव के बारे में प्रश्न पछूना। 

10.17 संवादात्मक प्रभतबंधक को दरू करन ेके भलए भनम्नभलभखत कदम उठाए जा सकते िैं: 

• प्रस्तुभत का अभ्यास: संवादात्मक कौशल को सधुारने के भलए भनयभमत अभ्यास करना। 

• प्रभतभक्रया: सिकभमणयों और सलािकारों से भनयभमत प्रभतभक्रया प्राप्त करना। 

• समिू चचाणएाँ: समिू चचाणओ ंमें िाग लेकर संवादात्मकता को सधुारना। 

10.18  प्रस्तुभत के बाद समीक्षा और सधुार भनम्नभलभखत तरीकों से भकया जा सकता ि:ै 

• प्रभतभक्रया एकत्र करना: दशणकों और सिकभमणयों से प्रभतभक्रया प्राप्त करना। 

• स्वयं समीक्षा: अपनी प्रस्तुभत का वीभडयो ररकॉडण कर स्वयं समीक्षा करना। 

• संशोधन: प्राप्त प्रभतभक्रया के आधार पर प्रस्तुभत में आवश्यक संशोधन करना। 

10.19 शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए भनम्नभलभखत सॉफ़्टवेयर उपयोगी िोत ेिैं: 

• माइक्रोसॉफ्ट वडण (Microsoft Word): लेखन और संपादन के भलए। 

• माइक्रोसॉफ्ट पावरपॉइटं (Microsoft PowerPoint): स्लाइड प्रस्तुभत के भलए। 

• स्पीमर (SPSS): डेटा भवशे्लषर् के भलए। 

• एंडनोट (EndNote): संदिण प्रबंधन के भलए। 

• प्रकाशभचत्रशॉप (Photoshop): ग्राभफक्स और छभवयों के संशोधन के भलए। 

10.20  शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए भनम्नभलभखत माध्यमों का उपयोग भकया जा सकता ि:ै 

• मौभखक प्रस्तभुत (Oral Presentation): शोध पत्र को मौभखक रूप से प्रस्तुत करना। 

• पोस्टर प्रस्तुभत (Poster Presentation): पोस्टर के माध्यम से शोध का सारांश प्रस्तुत करना। 

• प्रोजेक्टर प्रस्तुभत (Projector Presentation): स्लाइड्स और मल्टीमीभडया सामग्री के माध्यम से प्रस्तुभत। 

• वेभबनार (Webinar): इटंरनटे के माध्यम से ऑनलाइन प्रस्तुभत। 
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10.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. एक अच्छी शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए आवश्यक तकनीकी और व्यावसाभयक दक्षताएं क्या िैं? 

2. ग्रपु भडस्कशन का शोध पत्र प्रस्तुभत में क्या मित्व ि?ै इसमें सििाभगता की प्रभक्रया और उसके लाि भवस्तार से भवचार 

करें। 

3. वेभबनार के माध्यम से शोध पत्र प्रस्तुभत कैसे संिव ि?ै इसके प्रयोग के लाि और अवसरों पर चचाण करें। 

4. व्याख्यान के माध्यम से शोध पत्र प्रस्तुभत कैसे की जा सकती ि?ै इसमें भवभिन्न तकनीकी संदिण कैसे प्रयिु भकए जा सकत े

िैं? 

5. शोध पत्र प्रस्तुभत के दौरान प्रोजेक्टर का उपयोग कैसे भकया जा सकता ि?ै इसके लाि और अपने अनुिव साझा करें। 

6. शोध पत्र प्रस्तुभत के दौरान शोधकताण को क्या-क्या ध्यान में रखना चाभिए? अपने अनिुव और सझुाव प्रस्तुत करें। 

7. शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए अन्य नवीनतम तकनीकी साधनों का उपयोग कैसे भकया जा सकता ि?ै इन तकनीकों के लाि 

और शोध पत्र की प्रिावी प्रस्तुभत के भलए उपयोभगता पर भवचार करें। 

8. शोध पत्र प्रस्तुभत के भलए भवभिन्न माध्यमों का उपयोग कैसे भकया जा सकता ि?ै इन माध्यमों के फायद ेऔर िाभनयां क्या 

िैं? 

9. शोध पत्र प्रस्तुभत क्या ि?ै इसके मित्व और प्रयोजन पर भवस्तार से भवचार करें। 

10. शोध पत्र प्रस्तुभत में पोस्टर प्रस्तुभत का क्या मित्व ि?ै इसे बनाने की प्रभक्रया और उसकी भवशेषताएं समझाएं। 
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इकाई 11 

संगोष्ठी: ववत्तीय संसािनों के स्रोत 

संरचना 

11.1 पररचय 

11.2 अभधगम उद्देश्य 

11.3 भवत्तीय संसाधन: आवश्यकता, क्षेत्र, मित्व, उद्देश्य और प्रभक्रया 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

11.4 भवत्तीय संसाधन: भनयम, शतों का पालन, चरर्, लाि और अवरोध 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

11.5 भनष्कषण 

11.6 शब्द कोश 

11.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

11.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

11.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

11.1 पररचय 

भकसी शैभक्षक संगोष्ठी में 'भवत्तीय संसाधनों के स्रोत' का भवषय बितु मित्वपरू्ण िोता ि।ै इसे समझने के भलए, िमें पिले यि समझना 

आवश्यक ि ैभक शैभक्षक संस्थानों और संगोष्ठी को भवत्तीय समथणन प्राप्त करने के भलए भकन-भकन स्रोतों का सिारा लेना पड़ता ि।ै 

प्राथभमक स्रोतों में से एक िैं शभैक्षक ऋर्। शैभक्षक संस्थानों के भलए भवभिन्न सरकारी और गरै-सरकारी संस्थानों द्वारा भवत्तीय सिायता 

प्राप्त करन ेके भलए ऋर्ों का उपयोग भकया जा सकता ि।ै इन ऋर्ों की सिायता से शभैक्षक संस्थान अपनी भवकास योजनाओ ंको 

सम्पन्न करते िैं, नई संस्थान बनान ेमें सिायक िोत ेिैं और भशक्षा के क्षेत्र में अभधक उच्च गरु्वत्ता और प्रिावी पाठ्यक्रम प्रदान 

करने के भलए भवत्तीय समथणन प्राप्त कर सकते िैं। दसूरा मित्वपरू्ण स्रोत ि ैदान और अनदुान। शैभक्षक संस्थानों को अक्सर व्यभिगत 

और सामदुाभयक स्तर पर अनुदान प्राप्त िोत ेिैं जो उन्िें भवत्तीय रूप से सिायता प्रदान करते िैं। यि अनुदान भवभिन्न संस्थानों, 

फाउंडेशन्स, और व्यभियों द्वारा प्रदान भकए जा सकते िैं जो शैभक्षक संस्थानों की भशक्षा-प्रदान क्षमता में सधुार के भलए या भवशेष 

कायणक्रमों को लाग ूकरने के भलए आयोभजत भकए जात ेिैं। 

तीसरा स्रोत ि ैआधाररत भवत्तीय संसाधनों जैसे भक समथणन भवत्त। शैभक्षक संस्थानों को समथणन भवत्त के माध्यम से भवत्तीय सिायता 

प्राप्त करन ेका अवसर प्राप्त िोता ि ैभजससे वे अपनी गभतभवभधयों को भवस्ताररत कर सकते िैं और अपन ेशैभक्षक कायणक्रमों को उन्नत 

कर सकत ेिैं। अन्य स्रोतों में शाभमल िैं पयाणवरर् भवत्त, भवदशेी संसाधन, समाज कल्यार् भनवेश, भवक्रय फैक्टररंग, भडबेंचर और 

अनुबंध आभद। इन सिी स्रोतों का उपयोग शभैक्षक संस्थानों के भलए उच्च गरु्वत्ता भशक्षा प्रदान करने और उनकी भवत्तीय भस्थभत को 

सधुारन ेमें मदद कर सकता ि।ै भवत्तीय संसाधनों के स्रोत शैभक्षक संस्थानों के भलए अत्यंत मित्वपरू्ण िोते िैं क्योंभक इनके माध्यम से 
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संस्थान अपन ेभशक्षा-प्रदान क्षमता को बढ़ा सकत ेिैं, भवकास कर सकते िैं और छात्रों को उच्च गरु्वत्ता की भशक्षा प्रदान करने में 

सक्षम िोते िैं। इसके अलावा, भवत्तीय संसाधनों के सिी उपयोग से संस्थान के भवकास को सभुनभित भकया जा सकता ि ैऔर उसकी 

भस्थरता बनाए रखी जा सकती ि।ै 

11.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• भवत्तीय संसाधन: आवश्यकता, क्षेत्र, मित्व, उद्देश्य और प्रभक्रया 

• भवत्तीय संसाधन: भनयम, शतों का पालन, चरर्, लाि और अवरोध 

11.3 ववत्तीय संसािन: आवश्यकता, के्षि, महत्व, उदे्दश्य और प्रविया 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय संसािनों की आवश्यकता 

शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों की आवश्यकता एक मित्वपरू्ण पिल ूिोती ि।ै यिा ंिम इसकी मित्ता को समझने के भलए 

कुछ मखु्य कारर्ों पर ध्यान दते ेिैं: 

• ववकास और ववृि: भवत्तीय संसाधनों के स्रोतों के माध्यम से शभैक्षक संस्थान अपने भवकास के भलए अत्यभधक आवश्यक 

संसाधन प्राप्त कर सकत ेिैं। ये संसाधन संस्थान के इरंास्रक्चर, कक्षाओ,ं पसु्तकालय, और अन्य सभुवधाओ ंको मजबूत 

और भवस्ततृ करन ेमें मदद करत ेिैं। 

• वशक्षा की गुणवत्ता में सुिार: भवत्तीय सिायता के द्वारा संस्थान भवशषे भशक्षा प्रदान करने की क्षमता में सधुार कर सकता 

ि।ै यि सिायक िोता ि ैताभक भशक्षक और छात्रों के बीच अभधक सभक्रय और प्रिावी भशक्षा प्रभक्रया संचाभलत की जा 

सके। 

• समथषन प्रावप्त क्षमता: भवत्तीय संसाधनों के स्रोत भवद्यालय को भशक्षा-प्रदान करन ेके भलए समथणन प्राभप्त की क्षमता प्रदान 

करते िैं। यि संस्थान को उन भवशेष कायणक्रमों को संचाभलत करने के भलए सक्षम बनाता ि ैजो भवशेष रूप से शैभक्षक प्रगभत 

और छात्रों के भवकास को ध्यान में रखत ेिैं। 

• वस्थरता और व्यववस्थत प्रगवत: भवत्तीय संसाधनों के सिी उपयोग से संस्थान की भस्थरता और भवकास की गारंटी िोती 

ि।ै ये संसाधन संस्थान के भलए व्यवभस्थत और भस्थर प्रगभत का संदिण प्रदान करत ेिैं जो भक छात्रों और भशक्षकों के भलए 

आवश्यक िोता ि।ै 

• अध्ययन एवं अनुसंिान की स्थापना: भवत्तीय संसाधनों के माध्यम से संस्थान भवभिन्न अध्ययन एवं अनुसंधान 

कायणक्रमों की स्थापना कर सकता ि।ै ये कायणक्रम संस्थान को भवभशि क्षेत्रों में भवशेषज्ञता प्रदान करन ेमें मदद करत ेिैं और 

भवद्याभथणयों को भवशेषज्ञता प्राप्त करने के भलए भवकभसत भकए जा सकते िैं। 
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• नई प्रववृत्तयों की प्रोत्साहन: भवत्तीय संसाधनों के स्रोत से संस्थान नई प्रवभृत्तयों को प्रोत्साभित कर सकता ि ैजो भक 

भशक्षा के क्षते्र में नया उत्कृिता और नवाचार ला सकत ेिैं। यि संसाधन संस्थान को उन भवकासात्मक प्रयासों के भलए 

प्रेररत करता ि ैजो भक छात्रों की शभैक्षक सामथ्यण को बढ़ाने के भलए मित्वपरू्ण िोते िैं। 

शैवक्षक संगोष्ठी के ववत्तीय संसािनों का के्षि 

शैभक्षक संगोष्ठी के भवत्तीय संसाधनों का क्षेत्र काफी व्यापक िोता ि।ै यिां िम इसके मखु्य क्षेत्रों पर ध्यान दतेे िैं: 

• ववत्तीय वस्थरता: शभैक्षक संस्थानों के भलए भवत्तीय संसाधनों का प्राप्त करना और प्रबंधन करना मित्वपरू्ण ि।ै इससे 

संस्थान अपनी भस्थरता को बनाए रख सकता ि ैऔर अपनी भशक्षा-प्रदान क्षमता में सधुार कर सकता ि।ै 

• अध्ययन और अनुसंिान कायषिमों की स्थापना: भवत्तीय संसाधनों के स्रोत से संस्थान भवभिन्न अध्ययन और 

अनुसंधान कायणक्रम संचाभलत कर सकता ि।ै ये कायणक्रम संस्थान को उच्च गरु्वत्ता भशक्षा प्रदान करने में मदद करते िैं 

और छात्रों को भवशेषज्ञता प्राप्त करने में सिायक िोते िैं। 

• इरंास्रनचर और सुवविाए ंका ववकास: भवत्तीय संसाधनों के सिायता से संस्थान अपन ेइरंास्रक्चर को मजबूत और 

सभुवधाओ ंको भवस्ततृ कर सकता ि।ै यि छात्रों के भलए उभचत संसाधन प्रदान करने में मदद करता ि ैऔर भवशेष भशक्षा-

प्रदान की सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

• शैवक्षक योजनाओ ंके ववकास: भवत्तीय संसाधनों के द्वारा संस्थान भवभिन्न शभैक्षक योजनाओ ंका भवकास कर सकता 

ि ैजो भशक्षा में नई प्रवभृत्तयों और नवाचार को प्रोत्साभित करत ेिैं। इन योजनाओ ंसे छात्रों की भशक्षा में उत्कृिता को बढ़ावा 

भमल सकता ि ैऔर उन्िें भवभशि क्षते्रों में पेशेवरता प्राप्त करन ेके भलए तैयार भकया जा सकता ि।ै 

• समाज की सेवा: भवत्तीय संसाधनों के द्वारा संस्थान समाज के भलए िी सेवाए ं प्रदान कर सकता ि।ै यि संसाधन 

स्कॉलरभशप्स, फेलोभशप्स, और अन्य आभथणक समथणन के माध्यम से अभधक सामाभजक न्याय और समथणन प्रदान कर 

सकता ि।ै 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय संसािनों का महत्व 

शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का मित्व बिुत अभधक िोता ि।ै ये संसाधन अनेक प्रकार से मित्वपरू्ण िोते िैं: 

• आिार और संरचना स्थावपत करना: भवत्तीय संसाधनें संस्थानों को अपनी आधार और संरचना को स्थाभपत करने में 

मदद करती िैं। इन्िें उच्च गरु्वत्ता और भवभशिता के साथ भवकभसत भकया जा सकता ि ैजो भवद्याभथणयों को भवभिन्न क्षेत्रों 

में भशक्षा प्रदान करत ेिैं। 

• वववभन्न वशक्षा-प्रदान कायषिम: ये संसाधन भवभिन्न भशक्षा-प्रदान कायणक्रमों को संचाभलत करन ेमें मदद करते िैं जो 

छात्रों के भवकास और उनकी शैभक्षक जरूरतों को परूा करन ेमें सिायक िोते िैं। इनमें शोध योजनाएाँ, कैररयर सलािकारी, 

और उच्च भशक्षा के भलए संशोभधत कायणक्रम शाभमल िो सकते िैं। 
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• ववशेर्ज्ञता और प्रवशक्षण: भवत्तीय संसाधनें भवशेषज्ञता और प्रभशक्षर् के भलए अवसर प्रदान करती िैं। ये संसाधन छात्रों 

को भवभशि क्षेत्रों में भशभक्षत कर सकते िैं और उन्िें पै्रभक्टकल अनुिव प्राप्त करन ेमें मदद कर सकते िैं। 

• समाज की सेवा: भवत्तीय संसाधनें संस्थानों को समाज के भलए िी सेवाएं प्रदान करने में सक्षम बनाती िैं। इनसे संस्थान 

स्कॉलरभशप्स, फेलोभशप्स, और अन्य आभथणक समथणन के माध्यम से अभधक सामाभजक न्याय और समथणन प्रदान कर 

सकते िैं। 

• अविगम और अध्ययन की सुवविा: भवत्तीय संसाधनों के प्राप्त करन ेसे छात्रों को अभधगम और अध्ययन की सभुवधा 

भमलती ि।ै इन संसाधनों के द्वारा संस्थान भवभिन्न पसु्तकालय, औद्योभगक दौरे, और भवदशेी अध्ययन कायणक्रम आयोभजत 

कर सकता ि।ै 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय संसािनों के उदे्दश्य 

शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों के उद्देश्य भनम्नभलभखत िो सकते िैं: 

• वशक्षा के्षि में वनवेश की जागरूकता: भवत्तीय संसाधनों के उद्धारर् से शैभक्षक संस्थानों के भलए भनवेश की जागरूकता 

पैदा की जा सकती ि।ै इससे छात्रों और समाज को उच्च भशक्षा उपलब्ध कराने के भलए भवशेषज्ञता और आधभुनक संसाधन 

प्राप्त िो सकता ि।ै 

• शैवक्षक अवसरों का ववस्तार: भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से शैभक्षक अवसरों का भवस्तार भकया जा सकता ि।ै ये 

संसाधन छात्रों को भवदशेी अध्ययन कायणक्रम, फेलोभशप्स, और अन्य भशक्षा-प्रदान कायणक्रमों के भलए पिुाँचने में सिायक 

िो सकत ेिैं। 

• छािों के ववकास का समथषन: भवत्तीय संसाधनें शैभक्षक संस्थानों को छात्रों के भवकास के भलए आवश्यक संसाधन प्रदान 

कर सकती िैं। इनके माध्यम से भशक्षा-प्रदान कायणक्रमों, प्रभशक्षर् और प्रोजेक्ट्स को संचाभलत करन ेमें सधुार भकया जा 

सकता ि।ै 

• अनुसंिान और नवाचार के वलए समथषन: भवत्तीय संसाधनें शैभक्षक संस्थानों को अनुसंधान और नवाचार के क्षेत्र में 

समथणन प्रदान कर सकती िैं। ये संसाधन शोध कायों, परीक्षर् और भवकास कायों के भलए आवश्यक प्रस्तुभतकरर् और 

प्रशासभनक सिायता प्रदान कर सकते िैं। 

• सामावजक न्याय और समथषन: भवत्तीय संसाधनों के माध्यम से समाज के अनुसंधान कें िों, पसु्तकालयों, और शोध 

योजनाओ ंको आभथणक समथणन प्राप्त कर सामाभजक न्याय और समथणन प्रदान भकया जा सकता ि।ै 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय स्रोत: प्रविया 

शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों को उत्पन्न करने की प्रभक्रया भनम्नभलभखत तरीके से िोती ि:ै 
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• आयोजन और योजना बनाए:ं पिले यि तय करें भक आपकी संगोष्ठी का आयोजन कैसे भकया जाएगा और इसके भलए 

क्या भवत्तीय संसाधन आवश्यक िोंगे। आपको स्पि योजना बनानी िोगी भक आप भकतनी भवत्तीय संसाधनों की 

आवश्यकता ि ैऔर वे किााँ से आएंगे। 

• बजट तैयारी: सबसे पिल,े एक बजट तैयार भकया जाता ि ैभजसमें संगोष्ठी के भलए आवश्यक भवत्तीय आवश्यकताओ ं

का अनमुान लगाया जाता ि।ै इसमें स्थान, िोजन, व्यवस्थापन लागत, प्रकाशन, रांसपोटेशन, और अन्य संगठनात्मक 

खचण शाभमल िो सकत ेिैं। 

• ववत्तीय स्रोतों का अध्ययन: बजट तैयारी के बाद, भवत्तीय स्रोतों का अध्ययन भकया जाता ि।ै इसमें स्थानीय, राष्रीय 

और अंतरराष्रीय स्तर पर उपलब्ध सिी भवत्तीय स्रोतों की जाचं की जाती ि ैजैसे भक सरकारी अनुदान, भनजी योगदान, 

स्पंदन योजनाए,ं और संगठनों से दान और योगदान। 

• अनुप्रयोग और प्रस्ताव पि तैयार करें: भवत्तीय संसाधनों को प्राप्त करन ेके भलए आवेदन पत्र और प्रस्ताव तैयार करें। 

यिााँ तक भक अगर आप भवत्तीय संसाधन के भलए अपनी योजना को स्पॉन्ससण या दानकताणओ ंके सामने रखना चािते िैं, 

तो आपको एक प्रिावशाली प्रस्ताव तैयार करना िोगा। 

• संगोष्ठी के वलए अनुप्रायोज्यता पि तैयार करें: भवत्तीय स्रोतों के भलए अनुप्रायोज्यता पत्र (प्रस्तावना पत्र) तैयार भकया 

जाता ि ैभजसमें संगोष्ठी के लक्ष्य, उद्देश्य, भवत्तीय आवश्यकताएं, भवत्तीय समथणन की आवश्यकता, और भवत्तीय संसाधनों 

का उपयोग के भलए भवस्तार से भववरर् शाभमल िोता ि।ै 

• ववत्तीय समथषन के वलए आवेदन करें: अगला कदम िोता ि ैसंगोष्ठी के भलए भवभिन्न भवत्तीय स्रोतों में आवेदन करना। 

इसमें से सरकारी योजनाएं जैसे भक शोध अनदुान, भवत्तीय सिायता योजनाए,ं और प्रभतष्ठानों द्वारा प्रदान की जान ेवाली 

सिायता के भलए आवेदन भकया जा सकता ि।ै 

• ववत्तीय स्रोतों का प्रावप्त: आवेदन स्वीकृत िोन ेपर, भवत्तीय सिायता का प्राभप्त भकया जाता ि।ै इसमें सरकारी अनदुान, 

भनजी दान, व्यावसाभयक योगदान और अन्य स्रोत शाभमल िो सकत ेिैं। 

• ववत्तीय व्यवस्था का प्रबिंन: भवत्तीय स्रोतों को प्राप्त करन ेके बाद, उनका प्रबंधन भकया जाता ि ैताभक संगोष्ठी के भलए 

समय पर और सिी रूप से उपयोग भकया जा सके। यि बजट का प्रबंधन, भवत्तीय लेन-दने का प्रबंधन, और भवत्तीय ररपोभटिंग 

को समायोभजत करने के भलए समभपणत िोता ि।ै 

• लेखा-एकाउंवटंग: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त और उपयोग के बाद, उनकी सिी लेखा-एकाउंभटंग की जाती ि।ै इसमें संगोष्ठी 

के भलए व्यय, भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त, और उपयोग की भवस्ततृ ररपोभटिंग शाभमल िोती ि।ै 

• संगोष्ठी की प्रविया का प्रबिंन: भवत्तीय प्रबंधन में संगोष्ठी की प्रभक्रया का प्रबंधन िी शाभमल िोता ि।ै यि संगोष्ठी के 

भलए भवत्तीय भनयोजन, खचण, और अन्य संगठनात्मक भवत्तीय कायों को व्यवभस्थत करने में मदद करता ि।ै 
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• संवाद और प्रस्तुवत: अंभतम चरर् में, भवत्तीय संसाधनों के भलए आवेदन करन ेके बाद, संगोष्ठी के संगठनात्मक संवाद में 

िाग लें। इसमें आपको अपनी योजना और भवत्तीय आवश्यकताओ ंको स्पितः प्रस्ततु करना िोगा। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

11.1 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों की आवश्यकता क्यों मित्वपरू्ण िोती ि?ै 

11.2  शैभक्षक संगोष्ठी के भवत्तीय संसाधनों का प्राथभमक उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

11.3  भवत्तीय संसाधनों के माध्यम से शैभक्षक संस्थान क्या-क्या सधुार कर सकते िैं? 

11.4  शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों के प्रमखु स्रोत कौन-कौन से िोते िैं? 

11.5  भवत्तीय संसाधनों के सिी उपयोग से शैभक्षक संस्थानों को क्या लाि िोता ि?ै 

11.6  शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों को उत्पन्न करने की प्रभक्रया में कौन-कौन से चरर् िोते िैं? 

11.7  शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का क्षेत्र भकन-भकन मखु्य क्षते्रों पर ध्यान दतेा ि?ै 

11.8  शैभक्षक संगोष्ठी के भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से समाज को क्या लाि िोता ि?ै 

11.9  भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से भशक्षा की गरु्वत्ता में कैसे सधुार िोता ि?ै 

11.10  शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का प्राभप्त और प्रबंधन कैसे भकया जाता ि?ै 

11.4 ववत्तीय संसािन: वनयम, शतों का पालन, चरण, लाभ और अवरोि 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय संसािन: वनयम 

भकसी शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों को उत्पन्न करने के भलए भनम्नभलभखत भनयमों का पालन भकया जाना चाभिए: 

• बजट तैयार करें: पिल ेतो आपको एक स्पि और भवस्ततृ बजट तैयार करना िोगा। इस बजट में यि भनभदणि करें भक 

आपकी संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए भकतने भवत्तीय संसाधनों की आवश्यकता ि ैऔर उनके उपयोग के भलए भकतनी राभश 

की आवश्यकता िोगी। 

• संस्थागत नीवतयां और वदशावनदेशों का पालन करें: अगला मित्वपरू्ण भनयम यि ि ैभक आपको अपने संस्थान की 

नीभतयों और भदशाभनदशेों का परूा पालन करना िोगा। कुछ संस्थानों में भवत्तीय संसाधनों के भलए भनभित अनुमोदन प्रभक्रया 

िोती ि ैऔर आपको उन्िें ध्यान में रखना िोगा। 

• अनुदानों और अनुदानों की खोज करें:  संगोष्ठी के भलए अनुदानों और अनुदानों की खोज करें। आप सरकारी अनुदान, 

ग्रांट्स, स्पॉन्सरभशप और भनजी दान जैसे भवभिन्न स्रोतों से अनुदान प्राप्त करन ेका प्रयास कर सकते िैं। 

• अनुप्रयोग और प्रस्ताव पि तैयार करें: भवत्तीय संसाधन प्राभप्त के भलए अनुप्रयोग पत्र और प्रस्ताव तैयार करें। इसमें 

आपको अपनी योजना को स्पितः प्रस्तुत करना िोगा, भजसमें भवत्तीय आवश्यकताओ ंको सभम्मभलत करें। 

• आवेदन प्रविया का पालन करें: जब आपका अनुप्रयोग पत्र और प्रस्ताव तैयार िो जाए, तो संगोष्ठी के संगठनात्मक 

संवाद में िाग लें। इसमें आपको अपनी योजना और भवत्तीय आवश्यकताओ ंको समझाने के भलए तैयार रिना िोगा। 
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• संवाद का आयोजन करें: अंभतम चरर् में, अपने अनुप्रयोग और प्रस्ताव को संगोष्ठी के संगठनात्मक संवाद में प्रस्ततु 

करें। इसमें संगोष्ठी के संगठन, सरकारी अभधकारी, और अन्य भवत्तीय संसाधन प्रदाताओ ंसे वाताण करें ताभक आपको 

आवश्यक भवत्तीय संसाधन प्राप्त िो सकें । 

संगोष्ठी के वलए ववत्तीय स्रोत: शतों का पालन 

भकसी संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों का उत्पादन करने के भलए भनम्नभलभखत शतों का पालन करना आवश्यक िोता ि:ै 

• ववत्तीय वस्थरता: यि सभुनभित करना आवश्यक िोता ि ैभक भवत्तीय स्रोतों की उपलब्धता भस्थर और भनयंभत्रत िो। संगोष्ठी 

या संगोष्ठी के भलए आवश्यक धन प्राप्त करने के भलए स्रोतों की भस्थरता और भवश्वसनीयता मित्वपरू्ण ि।ै 

• समय सीमा: भवत्तीय स्रोतों के भलए आवेदन करने और प्राप्त करन ेकी समय सीमा का ध्यान रखना चाभिए। धन की 

उपलब्धता और उसका उपयोग समय पर िोना आवश्यक ि ैताभक संगोष्ठी या संगोष्ठी में आवश्यक भवत्तीय समथणन प्राप्त 

भकया जा सके। 

• ववत्तीय वनयम और वववियाँ: स्रोतों को उत्पन्न करने के भलए स्थानीय, राज्य, और संघीय भवत्तीय भनयमों और भवभधयों 

का पालन करना जरूरी िोता ि।ै इससे भवत्तीय संस्थाओ,ं सरकारी भनकायों, और अन्य संगठनों के साथ अच्छे संबंध बनते 

िैं और सामभूिक भवत्तीय समथणन प्राप्त िोता ि।ै 

• प्रशासवनक प्रविया: संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों की प्राभप्त के भलए संगोष्ठी के आयोजन में आवश्यक 

प्रशासभनक प्रभक्रया का पालन करना चाभिए। इसमें आवेदन करना, अनुमभत प्राप्त करना, और भवत्तीय स्रोतों का उपयोग 

करने के भलए सिायता भमलती ि।ै 

• संवेदनशीलता: भवत्तीय स्रोतों का उपयोग करन े में संवेदनशीलता बनाए रखना जरूरी ि।ै धन के उपयोग के प्रभत 

सामाभजक, आभथणक, और कानूनी संवेदनशीलता बनाए रखन ेसे उपलब्ध स्रोतों का सिी उपयोग सभुनभित िोता ि।ै 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय स्रोत: चरण 

शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों का उत्पादन करन ेकी प्रभक्रया में भनम्नभलभखत चरर् िो सकते िैं: 

• ववत्तीय आवश्यकता का अनुमान: पिले तो समझना िोगा भक संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए भकतनी भवत्तीय आवश्यकता 

िोगी। इसके भलए आयोजकों को संगोष्ठी के आयोजन और प्रबंधन के सिी पिलओु ंका भवस्ततृ योजना बनानी िोगी 

ताभक उन्िें आवश्यक भवत्तीय संसाधनों की सटीक जानकारी िो सके। 

• ववत्तीय स्रोतों का चयन: संगोष्ठी के भलए भवभिन्न भवत्तीय स्रोतों का चयन करना िोगा जैसे भक सरकारी योजनाएाँ, भनजी 

दान, व्यावसाभयक समथणन, और अन्य संस्थागत संसाधन। इन स्रोतों की व्यवस्था  करने के भलए भवत्तीय संस्थाओ ंऔर 

व्यापाररक संगठनों से संपकण  स्थाभपत करना िोगा। 
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• आवेदन पि और प्रस्तावना: भवत्तीय संसाधन प्राप्त करन ेके भलए संगोष्ठी के आयोजकों को भवभिन्न संस्थाओ ंऔर 

संसाधन प्रदाताओ ंके प्रभत आवेदन पत्र और प्रस्तावना दनेी िोगी। यि प्रस्तावना में संगोष्ठी के उद्देश्य, भवत्तीय आवश्यकता, 

और भवत्तीय सिायता की सिी जानकारी शाभमल िोनी चाभिए। 

• अनुमोदन और समथषन: आवेदन पत्र और प्रस्तावना प्रस्तुत करन ेके बाद, संगोष्ठी के आयोजकों को संस्थाओ ंऔर 

सरकारी अभधकाररयों से अनुमोदन और समथणन प्राप्त करना िोगा। इसमें भवत्तीय समथणन के भलए आवश्यक दस्तावे़ि और 

ताभलकाएाँ िी शाभमल िो सकती िैं। 

• ववत्तीय संस्थाओ ंकी वनगरानी: धन प्राभप्त के बाद, संगोष्ठी के आयोजकों को धन का उपयोग करने में भजम्मेदारी और 

संवेदनशीलता बनाए रखनी िोगी। उन्िें धन की उपयोभगता और प्रयोजन के अनुसार संबंभधत भवत्तीय संस्थाओ ंको भनगरानी 

करत ेरिना िोगा। 

• लेखा परीक्षण और ररपोवटिंग: संगोष्ठी के आयोजकों को भवत्तीय स्रोतों के उपयोग की भववरर्ी और लखेा परीक्षर् करना 

िोगा। भवत्तीय भववरर् को समय-समय पर आवश्यक स्थानीय, राज्य और संघीय भनयमों और भवभधयों के अनुसार ररपोटण 

करना िोगा। 

• ववत्तीय प्रबंिन: धन के प्रबंधन में संगोष्ठी के आयोजकों को सतत भनगरानी और भवत्तीय प्रबंधन की भजम्मेदारी िोगी। 

इसमें धन के उपयोग के भलए भवत्तीय संस्थाओ ंके साथ अच्छे संबंध और समझौत ेका पालन शाभमल ि।ै 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय स्रोतों का लाभ 

भकसी शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों का उत्पादन करने के भनम्नभलभखत लाि िो सकत ेिैं: 

• संगठन और व्यवस्था: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त करने से पिले उनकी व्यवस्था और संगठन करने में मदद भमलती ि।ै इससे 

संगोष्ठी के आयोजन का सिी तरीके से प्रबंधन िोता ि ैऔर अनुकूभलत भकया जा सकता ि।ै 

• सामावजक और व्यावसावयक संबंि वनमाषण: भवत्तीय स्रोतों के उपयोग से संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंको सामाभजक 

और व्यावसाभयक संबंध भनमाणर् का िी अच्छा मौका भमलता ि।ै वे भवभिन्न भवत्तीय संस्थाओ,ं भनजी दाताओ,ं और 

सरकारी अभधकाररयों से संपकण  स्थाभपत कर सकत ेिैं। 

• तकनीकी संविषन: भवत्तीय स्रोतों की सिायता से संगोष्ठी को तकनीकी संवधणन के भलए भवभिन्न साधन और उपकरर् 

प्राप्त करने में मदद भमलती ि।ै इससे संगोष्ठी के गरु्वत्ता और प्रदशणन में सधुार िोता ि।ै 

• ववत्तीय वस्थरता: उभचत भवत्तीय स्रोतों का प्राभप्त करने से संगोष्ठी की भवत्तीय भस्थरता में सधुार िोता ि।ै इससे 

आयोजनकताणओ ंको संगोष्ठी के अंतभनणभित भवत्तीय लने-दने को संिालने में िी मदद भमलती ि।ै 

• अवसरों का ववस्तार: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त से संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंके पास नए और अभधक भवत्तीय अवसर 

खलुत ेिैं। इससे वे अभधक उपयिु और प्रिावी संसाधनों का उपयोग कर सकत ेिैं। 
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• प्रवशक्षण और ववकास: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त से संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंका प्रभशक्षर् और भवकास िोता ि।ै इससे 

उनके पास भवत्तीय प्रबंधन और संगोष्ठी के प्रबंधन में मजबूती आती ि।ै 

• स्थावयत्व और प्रवतष्ठा: उभचत भवत्तीय स्रोतों के उपयोग से संगोष्ठी की स्थाभयत्व और प्रभतष्ठा में सधुार िोता ि।ै इससे 

आयोजनकताणओ ंकी संगोष्ठी की दृभि में अभधक मान्यता प्राप्त िोती ि।ै 

शैवक्षक संगोष्ठी के वलए ववत्तीय स्रोत: अवरोि 

मौजदूा भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त करने में कई प्रभतबंभधत तत्व िो सकत ेिैं, जो शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों के उत्पादन में 

अवरोध पदैा कर सकते िैं: 

• स्रोतों की संकटता: कई बार भवत्तीय स्रोतों की संकटता या अभनभितता के कारर् उन्िें प्राप्त करन ेमें भदक्कत िो सकती 

ि।ै इससे संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंको भवत्तीय संसाधनों के भलए समय पर सिी समाधान प्राप्त करन ेमें मभुश्कलें आ 

सकती िैं। 

• ववत्तीय प्रवतबवंितता: कुछ भस्थभतयों में, भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त के भलए भवशेष प्रभतबंभधतता िो सकती ि,ै जैसे भक 

सरकारी नीभतयों, भनयमों या बैंकों के भनधाणररत मानकों के कारर्। इससे भवत्तीय संसाधनों के उपलब्ध िोने में दरेी िो सकती 

ि।ै 

• ववत्तीय शतें: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त के भलए भवभिन्न भवत्तीय शतें िोती िैं जैसे भक ब्याज दरें, अनुबंध की अवभध, भगरवी 

रखने की आवश्यकता आभद। ये शतें कई बार संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंको भवत्तीय भस्थरता और प्रबंधन में नई चनुौभतयां 

प्राप्त करा सकती िैं। 

• ववत्तीय संसािनों की अभाव: कई बार भवत्तीय संसाधनों की कमी के कारर् संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंको आवश्यक 

संसाधनों को प्राप्त करने में मभुश्कल िो सकती ि।ै इससे संगोष्ठी के गरु्वत्ता और सफलता पर असर पड़ सकता ि।ै 

• वनभषरता का बढना: भवत्तीय स्रोतों के भलए प्राभप्त करन ेसे संगोष्ठी की भनिणरता भवत्तीय दाताओ ंपर बढ़ सकती ि।ै इससे 

संगोष्ठी की स्वायत्तता और भस्थरता पर असर पड़ सकता ि।ै 

• वनजी और सावषजवनक स्तर पर ववत्तीय साक्षरता: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त के भलए भनजी और सावणजभनक स्तर पर 

भवत्तीय साक्षरता का स्थानीय भविाजन िो सकता ि।ै यि संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ं को भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त में 

असमानता प्राप्त कर सकता ि।ै 

• अनुभवी और वनपुण संसािन प्रावप्त: भवत्तीय स्रोतों के प्राभप्त के भलए भवत्तीय साक्षरता और भनपरु्ता का प्राप्त िोना 

आवश्यक िोता ि।ै नई और अनिुविीन संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंके भलए इसमें चनुौती परूी िो सकती ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

11.11 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों की आवश्यकता क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 
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11.12 भवत्तीय संसाधनों का सिी उपयोग शैभक्षक संस्थान की भस्थरता को कैसे प्रिाभवत करता ि?ै 

11.13 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का मखु्य स्रोत क्या िो सकता ि?ै 

11.14 भवत्तीय संसाधनों के प्राभप्त के भलए आवेदन प्रभक्रया में कौन-कौन से चरर् शाभमल िोत ेिैं? 

11.15 भवत्तीय संसाधनों का उपयोग करते समय संवेदनशीलता बनाए रखने का मित्व क्या ि?ै 

11.16 भवत्तीय संसाधनों की कमी शभैक्षक संगोष्ठी पर क्या प्रिाव डाल सकती ि?ै 

11.17 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों की प्राभप्त में समय सीमा का पालन क्यों आवश्यक ि?ै 

11.18 भवत्तीय संसाधनों का सिी प्रबंधन शैभक्षक संगोष्ठी की स्थाभयत्व को कैसे सभुनभित करता ि?ै 

11.19 भवत्तीय स्रोतों की अनुप्रायोज्यता पत्र में कौन-कौन से भववरर् शाभमल िोन ेचाभिए? 

11.20 भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से शैभक्षक संगोष्ठी के आयोजनकताणओ ंको सामाभजक और व्यावसाभयक संबंध भनमाणर् का 

कैसे फायदा भमलता ि?ै 

11.5 वनष्कर्ष 

स्रोतों का भवत्त प्रबंधन शैभक्षक संगोष्ठी के सफल आयोजन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य संगोष्ठी की भवभिन्न 

गभतभवभधयों के भलए आवश्यक भवत्तीय संसाधनों को उपलब्ध कराना ि।ै इन स्रोतों में छात्रों और उनके पररवारों, सरकारी योजनाएाँ, 

भनजी संस्थाएाँ, स्थानीय समदुाय, और भवभिन्न भवत्तीय संस्थाएाँ शाभमल िो सकती िैं। भवत्तीय स्रोतों का चयन और उनका उभचत 

उपयोग संगोष्ठी की सफलता में सिायक िोता ि।ै संगोष्ठी का उद्देश्य भवशेष जानकारी, भवचार और नवाचारों को साझा करना िोता 

ि,ै भजसके भलए उपयिु भवत्तीय संसाधनों का चयन आवश्यक ि।ै इन स्रोतों के माध्यम से भवशेषज्ञ विाओ ंका आमतं्रर्, गैर-

कायणकारी व्यय, भवशेषज्ञ संसाधनों का उपयोग और तकनीकी व्यवस्थाओ ंमें सिायता भमलती ि।ै भवत्तीय स्रोतों का सिी समय पर 

मलू्यांकन और उपयोग संगोष्ठी को प्रिावशाली और सफल बनाता ि,ै भजससे शैभक्षक संगठनों के भलए सामथ्यण और प्रिाव का 

स्थापना िोता ि।ै 

11.6 शब्द कोश 

• ववत्त प्रावप्त के स्रोत (Sources of Finance) - उन सिी स्रोतों का संदिण भजनसे भवत्त प्राप्त भकया जा सकता ि,ै जो 

भवशेष शैभक्षक  संगोष्ठी के भलए उपयिु िों। 

• संगोष्ठी (Conference) - भवशेषज्ञों, भवद्याभथणयों या अन्य व्यभियों के बीच भवचारों और भवचारों का व्यापक भवतरर् 

करने के भलए आयोभजत सिा। 

• ववशेर्ज्ञ (Expert) - भकसी भवशषे क्षेत्र में भवशेष ज्ञान और अनुिव वाला व्यभि जो  संगोष्ठी में भवद्याभथणयों को पे्रररत 

करता ि।ै 

• अनुदान (Grant) - संस्थान या सरकार द्वारा प्रदान भकया गया भवत्तीय समथणन, जो भवशेषज्ञता और अनुसंधान के भलए 

उपलब्ध िोता ि।ै 
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• व्यावसावयक (Commercial) - भवत्तीय स्रोत जो कायणक्षते्र के व्यावसाभयक भिस्से से जडु़ा िो, जैसे भक व्यवसाभयक 

भवशेषज्ञों द्वारा प्रदान भकया गया भवत्तीय समथणन। 

• प्रकार (Type) - भवत्त प्राभप्त के भवभिन्न प्रकार, जैसे शासकीय अनुदान, भनजी समथणन, या दान आभद। 

• प्रवतभावगयों (Participants) -  संगोष्ठी में शाभमल व्यभियों के रूप में आयोजन की गई व्यभियों के संदिण में। 

• संगठन (Organization) - जो भवत्तीय समथणन की व्यवस्था करता ि ैऔर  संगोष्ठी का संचालन करता ि।ै 

• बजट (Budget) - एक भनधाणररत भवत्तीय योजना जो  संगोष्ठी के भलए आवंभटत धनराभश या व्यय को दशाणती ि।ै 

• व्यवस्थापन (Management) -  संगोष्ठी के आयोजन और भवत्त प्रबंधन का कायण। 

11.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

1.1 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों की आवश्यकता मित्वपरू्ण िोती ि ैक्योंभक ये संसाधन संगोष्ठी के भवकास, भशक्षा 

की गरु्वत्ता में सधुार, समथणन प्राभप्त क्षमता, भस्थरता, अध्ययन एवं अनसंुधान की स्थापना, और नई प्रवभृत्तयों को प्रोत्साभित करन ेमें 

सिायता करते िैं। 

11.2 शैभक्षक संगोष्ठी के भवत्तीय संसाधनों का प्राथभमक उद्देश्य संगोष्ठी के भवभिन्न गभतभवभधयों को संचाभलत करन ेके भलए 

आवश्यक भवत्तीय संसाधनों को उपलब्ध कराना और संगोष्ठी की सफलता सभुनभित करना िोता ि।ै 

11.3 भवत्तीय संसाधनों के माध्यम से शैभक्षक संस्थान अपने इरंास्रक्चर, कक्षाओ,ं पसु्तकालय, और अन्य सभुवधाओ ंको सधुार 

सकते िैं, भजससे भशक्षा की गरु्वत्ता में वभृद्ध िोती ि ैऔर छात्रों के भवकास में सिायता भमलती ि।ै 

11.4  शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों के प्रमखु स्रोत छात्रों और उनके पररवारों, सरकारी योजनाएाँ, भनजी संस्थाएाँ, 

स्थानीय समदुाय, और भवभिन्न भवत्तीय संस्थाएाँ िो सकत ेिैं। 

11.5 भवत्तीय संसाधनों के सिी उपयोग से शैभक्षक संस्थानों को भस्थरता और व्यवभस्थत प्रगभत की गारंटी भमलती ि,ै अध्ययन 

एवं अनुसंधान की स्थापना में सिायता भमलती ि,ै और नई प्रवभृत्तयों को प्रोत्साभित करने में मदद भमलती ि।ै 

11.6 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों को उत्पन्न करन ेकी प्रभक्रया में आयोजन और योजना बनाना, बजट तैयारी, भवत्तीय 

स्रोतों का अध्ययन, अनुप्रयोग और प्रस्ताव पत्र तैयार करना, भवत्तीय समथणन के भलए आवेदन करना, भवत्तीय स्रोतों का प्राभप्त और 

प्रबंधन, लेखा-एकाउंभटंग, और संवाद एवं प्रस्तुभत शाभमल िोते िैं। 

11.7 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का क्षते्र भवत्तीय भस्थरता, अध्ययन और अनुसंधान कायणक्रमों की स्थापना, 

इरंास्रक्चर और सभुवधाए ंका भवकास, शभैक्षक योजनाओ ंका भवकास, और समाज की सेवा पर ध्यान दतेा ि।ै 

11.8 शैभक्षक संगोष्ठी के भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से समाज को स्कॉलरभशप्स, फेलोभशप्स, और अन्य आभथणक समथणन के 

माध्यम से अभधक सामाभजक न्याय और समथणन प्राप्त िोता ि।ै 

11.9 भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से शैभक्षक संस्थान भवशेष भशक्षा प्रदान करन ेकी क्षमता में सधुार कर सकते िैं, भजससे भशक्षक 

और छात्रों के बीच अभधक सभक्रय और प्रिावी भशक्षा प्रभक्रया संचाभलत की जा सकती ि।ै 
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11.10  शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का प्राभप्त और प्रबंधन आवेदन स्वीकृत िोने के बाद भकया जाता ि।ै इसमें भवत्तीय 

सिायता का प्राभप्त, बजट का प्रबंधन, भवत्तीय लेन-दने का प्रबंधन, और भवत्तीय ररपोभटिंग शाभमल िोती ि।ै 

11.11 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों की आवश्यकता मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि संस्थान को अपने इरंास्रक्चर को 

मजबूत करन,े भशक्षा की गरु्वत्ता में सधुार करन,े और छात्रों और भशक्षकों के भलए भवशेष कायणक्रम संचाभलत करने में मदद करता 

ि।ै 

11.12 भवत्तीय संसाधनों का सिी उपयोग शैभक्षक संस्थान की भस्थरता को सभुनभित करता ि,ै भजससे संस्थान व्यवभस्थत और 

भस्थर प्रगभत कर सकता ि,ै भजससे छात्रों और भशक्षकों को आवश्यक संसाधन और समथणन भमलता ि।ै 

11.13 शैभक्षक संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों का मखु्य स्रोत सरकारी अनुदान, भनजी योगदान, स्पॉन्सरभशप, और संगठनों से 

दान िो सकते िैं। 

11.14 आवेदन प्रभक्रया में बजट तैयार करना, भवत्तीय स्रोतों का अध्ययन, आवेदन पत्र और प्रस्ताव पत्र तैयार करना, भवत्तीय 

स्रोतों के भलए आवेदन करना, और भवत्तीय संस्थाओ ंसे अनुमोदन प्राप्त करना शाभमल िोता ि।ै 

11.15 संवेदनशीलता बनाए रखना मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि सभुनभित करता ि ैभक धन का उपयोग सामाभजक, आभथणक, और 

कानूनी दृभिकोर् से सिी तरीके से भकया जा रिा ि,ै भजससे उपलब्ध स्रोतों का सिी उपयोग सभुनभित िोता ि।ै 

11.16 भवत्तीय संसाधनों की कमी से शैभक्षक संगोष्ठी के गरु्वत्ता और सफलता पर असर पड़ सकता ि,ै भजससे आवश्यक संसाधनों 

को प्राप्त करने में कभठनाई िो सकती ि ैऔर कायणक्रम का संचालन प्रिाभवत िो सकता ि।ै 

11.17 समय सीमा का पालन आवश्यक ि ैताभक धन की उपलब्धता और उसका उपयोग समय पर सभुनभित िो सके, भजससे 

संगोष्ठी के भलए आवश्यक भवत्तीय समथणन प्राप्त िो सके और कायणक्रम सचुारू रूप से संचाभलत िो सके। 

11.18 सिी प्रबंधन से धन का उभचत और समय पर उपयोग िोता ि,ै भजससे संगोष्ठी की भवत्तीय स्थाभयत्व और प्रबंधन में मजबूती 

आती ि,ै और कायणक्रम की गरु्वत्ता और सफलता सभुनभित िोती ि।ै 

11.19 अनुप्रायोज्यता पत्र में संगोष्ठी के लक्ष्य, उद्देश्य, भवत्तीय आवश्यकताएं, भवत्तीय समथणन की आवश्यकता, और भवत्तीय 

संसाधनों के उपयोग के भलए भवस्तार से भववरर् शाभमल िोन ेचाभिए। 

11.20 भवत्तीय संसाधनों के उपयोग से आयोजनकताणओ ंको भवभिन्न भवत्तीय संस्थाओ,ं भनजी दाताओ,ं और सरकारी अभधकाररयों 

से संपकण  स्थाभपत करन ेका मौका भमलता ि,ै भजससे सामाभजक और व्यावसाभयक संबंध भनमाणर् में सधुार िोता ि ैऔर िभवष्य के 

अवसर प्राप्त िोत ेिैं। 
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11.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. भवभिन्न भवत्तीय स्रोतों को प्राप्त करने के भलए शैभक्षक संस्थानों को कौन-कौन से प्रभक्रयाएाँ और भनयम अपनाने चाभिए? 

2. शैभक्षक  संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों का भवशे्लषर् और प्रबंधन कैसे भकया जा सकता ि?ै 

3. शैभक्षक  संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों के उपयोग में सामाभजक, आभथणक और सांस्कृभतक पिलओु ंका मित्व क्या ि?ै 

4. शैभक्षक  संगोष्ठी के भलए भवत्तीय स्रोतों के प्रबंधन में सांभवधाभनक, काननूी और नैभतक पिलओु ंका मित्व क्या ि?ै 

5. शैभक्षक  संगोष्ठी के भलए भवभिन्न भवत्तीय स्रोतों का भववरर् और उनके लाि-िाभन क्या िैं? 

6. शैभक्षक संस्थानों के भलए भवत्तीय स्रोतों की आवश्यकता और मित्व क्या ि?ै 

7. शैभक्षक संस्थानों के भलए भवत्तीय स्रोतों की प्रमखु स्त्रोतों की भवशेषताएाँ और उनका उपयोग भवस्तार से वर्णन करें। 

8. शैभक्षक संस्थानों के भलए भवत्तीय स्रोतों की प्राभप्त में आन ेवाली चनुौभतयााँ और उनका समाधान क्या िैं? 



193 
 

9. शैभक्षक संस्थानों के भलए भवत्तीय स्रोतों के भवकास में समयगत योजना और नीभतयााँ क्यों मित्वपरू्ण िैं? 

10. शैभक्षक संस्थानों को स्वतंत्रता और भस्थरता प्राप्त करन ेके भलए भवत्तीय स्रोतों के भवकास में कौन-कौन से तकनीकी उपाय 

अपनान ेचाभिए? 
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इकाई 12 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (Academic Performance Indicators, API) में संगोष्ठी का महत्व 

संरचना 

12.1 पररचय 

12.2 अभधगम उद्देश्य 

12.3 एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API): आवश्यकता, दायरा, मित्व, घटक, भनयम और भवभधया,ं शतें और प्रभक्रया 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

12.4 एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API): लाि, िभूमका और योगदान, गर्ना करन ेकी प्रभक्रया, अंकों या गे्रडों का मलू्यांकन 

की प्रभक्रया, मागणदभशणकाए ंऔर सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

12.5 भनष्कषण 

12.6 शब्द कोश 

12.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

12.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

12.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

12.1   पररचय 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) उच्च भशक्षा में भशक्षकों और संस्थाओ ंके प्रदशणन को मापने का एक मित्वपरू्ण मापदडं ि।ै 

इसमें भशक्षात्मक कायणक्षमता, अनसंुधान की गरु्वत्ता, छात्र सेवा, और औभचत्य जैसे मापदडं शाभमल िोत ेिैं। API भशक्षकों की 

भशक्षर् क्षमता, अनुसंधान की वैज्ञाभनकता, छात्रों की सेवा, और सामाभजक नैभतकता का मलू्यांकन करता ि।ै यि प्रर्ाली भशक्षकों 

को उनकी क्षमताओ ंको समझने और सधुारने में मदद करती ि ैऔर भशक्षा की गरु्वत्ता और प्रदशणन में सधुार के भलए एक भवश्वसनीय 

तरीका ि।ै API उच्च भशक्षा क्षेत्र में मानव संसाधन भवकास और शैक्षभर्क नीभतयों के सधुार के भलए मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै 

• डॉ. अजय डबे: एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) का डॉ. अजय डबे द्वारा पररिाभषत करना ि ै - "एकेडेभमक 

परफॉमेंस इभंडकेटसण भशक्षा क्षेत्र में एक माप-तौल ि ैजो भशक्षाकभमणयों की शैभक्षक गभतभवभधयों के प्रदशणन को मापने और 

मलू्यांकन के भलए उपयोग भकया जाता ि।ै यि गभतभवभधयााँ भवभिन्न मापदडंों के माध्यम से मापी जाती िैं जैसे भक 

भशक्षात्मक कायणक्षमता, अनुसंधान की गरु्वत्ता, और छात्र सेवा।" 

• डॉ. रववशंकर वगहेला: डॉ. रभवशंकर वगिलेा के अनुसार, "एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण उच्च भशक्षा में एक माप-

तौल ि ैभजसका उपयोग भशक्षकों और शभैक्षक संस्थाओ ंके शैभक्षक गभतभवभधयों के प्रदशणन को मापन ेऔर मलू्यांकन के 
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भलए भकया जाता ि।ै इससे भशक्षा क्षेत्र में गरु्वत्ता और प्रगभत का मलू्यांकन िोता ि ैऔर भशक्षाकभमणयों के उनके उच्चतम 

क्षमताओ ंको समझन ेमें मदद भमलती ि।ै" 

• डॉ. अरुण कुमार वतवारी: अन्य भवचारक जैसे भक डॉ. अरुर् कुमार भतवारी ने एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण को "उच्च 

भशक्षा में एक प्रर्ाली ि ैजो भशक्षा गभतभवभधयों के मापदडं और मलू्याकंन को भनधाणररत करन ेके भलए उपयोग भकया जाता 

ि।ै इससे भशक्षकों की प्रदशणन और भशक्षा की गरु्वत्ता का मलू्यांकन भकया जाता ि ैऔर उन्िें सधुारने के भलए पे्रररत भकया 

जाता ि।ै" 

इन पररिाषाओ ंसे स्पि िोता ि ैभक एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण का मखु्य उद्देश्य भशक्षा क्षते्र में गरु्वत्ता और प्रगभत को मापना 

और सभुनभित करना ि,ै ताभक भशक्षाकभमणयों को उनके कायण में सधुार करने का समथणन भमल सके। 

12.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API): आवश्यकता, दायरा, मित्व, घटक, भनयम और भवभधया,ं शतें और प्रभक्रया 

• एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API): लाि, िभूमका और योगदान, गर्ना करन ेकी प्रभक्रया, अंकों या गे्रडों का मलू्यांकन 

की प्रभक्रया, मागणदभशणकाए ंऔर सीमाएाँ 

12.3 एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): आवश्यकता, दायरा, महत्व, घटक, वनयम और वववियां, शतें और 

प्रविया 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) की आवश्यकता 

भनम्नभलभखत कुछ मखु्य कारर् एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण की आवश्यकता को समझात ेिैं: 

• गुणवत्तापूणष वशक्षा की प्रावप्त: API भशक्षाकभमणयों और शभैक्षक संस्थाओ ंके भवभिन्न पिलओु ंके माध्यम से भशक्षा की 

गरु्वत्ता को मापत ेिैं। यि उन्िें उनके शैभक्षक कायण में सधुार करन ेके भलए संदशे दतेा ि ैऔर उन्िें गरु्वत्तापरू्ण भशक्षा प्रदान 

करने के भलए प्रेररत करता ि।ै 

• वशक्षाकवमषयों की वस्थवत का मूलयांकन: API भशक्षाकभमणयों के प्रदशणन को भनधाणररत करन ेमें मदद करता ि।ै यि उन्िें 

उनके शैभक्षक क्षमताओ ंऔर क्षमताओ ंका समथणन करता ि ैऔर उन्िें उनकी सम्िावनाओ ंके अनुसार प्रोत्साभित करता 

ि।ै 

• वशक्षा की योजनाओ ंऔर नीवतयों का मूलयांकन: API भशक्षा संस्थाओ ंको उनकी भशक्षा की योजनाओ ंऔर नीभतयों 

के प्रदशणन को मापने में मदद करता ि।ै यि उन्िें उनके प्रयासों की प्रिावीता का पता लगान ेमें सिायक िोता ि ैऔर उन्िें 

आगामी कायणक्रमों के भलए उन्नभत की भदशा में भदशा प्रदान करता ि।ै 

• शैवक्षक संभावनाओ ं का समीक्षण: API भशक्षा संस्थाओ ं को छात्रों की सफलता, अनुसंधान और अन्य भशक्षा 

कायणक्षमताओ ंके पररर्ामों को समीक्षा करने में मदद करता ि।ै यि उन्िें उनके भशक्षा के प्रदशणन को समझन ेमें सिायक 
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िोता ि ैऔर उन्िें उच्च भशक्षा क्षते्र में सफलता के भलए नए कायणक्रमों और नीभतयों की आवश्यकता का पता लगाने में 

मदद करता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) का दायरा 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) का दायरा उच्च भशक्षा के क्षते्र में व्यापक ि ैऔर इसकी व्याख्या करते िुए भनम्नभलभखत क्षते्रों 

में इसका प्रयोग भकया जाता ि:ै 

• वशक्षात्मक कायषक्षमता का मूलयांकन: API के माध्यम से भशक्षात्मक कायणक्षमता का मलू्यांकन भकया जाता ि,ै भजसमें 

भशक्षाकभमणयों के भवभिन्न भशक्षा कायणक्रमों के प्रदशणन का मलू्यांकन िोता ि।ै यि उनकी भशक्षात्मक प्रभतिाओ ं और 

प्रभतस्पधाण की भदशा में भदशा प्रदान करता ि।ै 

• अनुसंिान की गुणवत्ता का मूलयांकन: API अनुसंधान की गरु्वत्ता का मलू्याकंन करता ि,ै भजसमें भशक्षाकभमणयों के 

द्वारा भकए गए अनुसंधान के प्रदशणन, प्रभक्रया, और प्रकाशनों की गरु्वत्ता का मलू्यांकन िोता ि।ै 

• छाि सेवा का मूलयांकन: API छात्र सेवा का मलू्यांकन करता ि,ै भजसमें भशक्षाकभमणयों की छात्रों के प्रभत मिेनत और 

सेवा में प्रदशणन का मलू्यांकन िोता ि।ै यि उनकी समझदारी, मागणदशणन, और शभैक्षक समथणन की गरु्वत्ता को संकेभतत 

करता ि।ै 

• औवचत्य की जांच: API औभचत्य का मलू्याकंन करता ि,ै भजसमें भशक्षाकभमणयों की सामाभजक और नैभतक प्रभतबद्धता, 

संस्कार, और सामाभजक गभतभवभधयों का मलू्यांकन िोता ि।ै 

• प्रगवत और ववकास का मूलयांकन: API भशक्षा संस्थाओ ंको उनकी प्रगभत और भवकास की भदशा में भदशा प्रदान 

करता ि।ै इससे भशक्षाकभमणयों को अपने कायण में सधुार के भलए पे्रररत भकया जाता ि ैऔर उन्िें नए और अभधक प्रिावी 

कायणक्रमों और प्रभक्रयाओ ंकी आवश्यकता का अनमुान लगाने में मदद भमलती ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) का महत्व 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) का मित्व उच्च भशक्षा के क्षते्र में अत्यंत व्यापक और मित्वपरू्ण ि।ै इसके कुछ मखु्य कारर् 

भनम्नभलभखत िैं: 

• वशक्षा की गुणवत्ता का मूलयांकन: API भशक्षा के प्रभत भवभिन्न स्तरों पर गरु्वत्ता का मलू्यांकन करने में मदद करता 

ि।ै यि भशक्षाकभमणयों और शैभक्षक संस्थाओ ंको उनके भशक्षा कायणक्रमों और प्रदशणन को मापने और सधुारन ेमें सिायक 

िोता ि।ै 

• प्रगवत और ववकास का मूलयांकन: API उच्च भशक्षा संस्थाओ ंको उनकी प्रगभत और भवकास का मलू्यांकन करन ेमें 

मदद करता ि।ै इससे संस्थानों को अपने कायण में सधुार के भलए नकारात्मक क्षेत्रों को पिचानन ेऔर सधुारन ेका मौका 

भमलता ि।ै 
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• नीवतयों और योजनाओ ंका मूलयांकन: API भशक्षा संस्थाओ ंको उनकी नीभतयों और योजनाओ ंका मलू्यांकन करन े

में मदद करता ि।ै यि उन्िें उनकी नीभतयों की प्रिावीता को समझन ेऔर आगामी योजनाओ ंके भलए उन्नभतयों की भदशा 

में भदशा प्रदान करता ि।ै 

• वशक्षाकवमषयों की प्रगवत का मूलयांकन: API भशक्षाकभमणयों के प्रदशणन का मलू्यांकन करन ेमें मदद करता ि ैऔर उन्िें 

उनकी भशक्षा क्षमताओ ंको समझने और सधुारने के भलए पे्रररत करता ि।ै यि उन्िें उनके उच्चतम क्षमताओ ंको प्राप्त करन े

के भलए संदशे दतेा ि।ै 

• सामावजक और नैवतक मूलयांकन: API भशक्षा संस्थाओ ंको उनके सामाभजक और नैभतक प्रभतबद्धता का मलू्यांकन 

करने में मदद करता ि।ै यि उन्िें उनकी सामाभजक गभतभवभधयों और शभैक्षक सेवाओ ंकी गरु्वत्ता को समझने में सिायक 

िोता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) के घटक 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) के मखु्य घटक भनम्नभलभखत िोत ेिैं, जो उच्च भशक्षा के क्षते्र में गरु्वत्ता की मापन ेमें मदद 

करत ेिैं: 

• वशक्षा कायषिमों का मूलयांकन: इस घटक में भशक्षा कायणक्रमों की गरु्वत्ता का मलू्याकंन भकया जाता ि।ै यिा ंशाभमल 

िोत ेिैं कायणक्रमों की रचना, पाठ्यक्रम, भशक्षर् पद्धभत, और प्रदशणन का मलू्यांकन। 

• छाि प्रदशषन का मूलयांकन: यि घटक छात्रों के भवभिन्न पिलओु ंका मलू्यांकन करता ि,ै जैसे की सफलता दर, परीक्षर् 

पररर्ाम, असामान्य छात्रों की गभतभवभधयों का मलू्यांकन। 

• अनुसंिान का मूलयांकन: इस घटक में भशक्षाकभमणयों के द्वारा भकए गए अनुसंधान के प्रदशणन का मलू्याकंन िोता ि,ै जैसे 

की प्रभक्रया, नवीनतम अनुसंधान प्रकाशन, और भवशेषज्ञता के क्षते्र में योगदान। 

• वशक्षा सेवाए ंऔर समुदाय सेवा का मूलयांकन: इस घटक में भशक्षा संस्थान के अन्य गभतभवभधयों का मलू्यांकन िोता 

ि,ै जैसे की छात्र सेवाए,ं समदुाय सेवा, और संबंभधत संगठभनक गभतभवभधयां। 

• प्रशासवनक और ववत्तीय प्रबंिन का मूलयांकन: इस घटक में संस्थान के प्रशासभनक और भवत्तीय प्रबंधन का मलू्यांकन 

िोता ि,ै जैसे की संस्थान के प्रबंधन की क्षमता, संस्थान के भवत्तीय स्वास्थ्य, और भवत्तीय प्रबंधन की प्रदशणनी। 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) के वनयम और वववियां 

मानव संसाधन भवकास मतं्रालय (MHRD) ने िारत में उच्च भशक्षा क्षते्र में एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) के भलए 

भनम्नभलभखत भनयम और भवभधयां तय की िैं: 
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• API की वनिाषररतता: सिी भशक्षाकभमणयों के भलए API की भनधाणररतता भवभिन्न प्रकार की भशक्षा सेवाओ ं और 

कायणक्षमता के आधार पर िोती ि।ै इसमें भशक्षाकभमणयों के भशक्षर्, अनुसंधान, प्रशासभनक सेवाए,ं और छात्र सेवाएं शाभमल 

िोती िैं। 

• API दशाषने की आवश्यकता: भशक्षाकभमणयों को भनयभमत अंतराल पर अपने API को भवभशि फॉमैट में दशाणने की 

आवश्यकता िोती ि।ै इसमें उन्िें अपन ेभशक्षा कायणक्रमों और अनुसंधान प्रकल्पों के भलए प्राप्त अंक और गरु् का भववरर् 

शाभमल िोता ि।ै 

• समय-सीमा: API की भनधाणररतता और दशणन के भलए भनधाणररत समय-सीमाए ंिोती िैं, भजसमें भशक्षाकमी अपन ेAPI 

ररपोट्णस को प्रस्ततु करन ेके भलए अवसर पाते िैं। 

• सत्यापन और वनरीक्षण: API ररपोट्णस की सत्यापन और भनरीक्षर् के भलए संस्थाभनक स्तर पर भवशेष व्यवस्थाएं िोती 

िैं। यि सभुनभित करता ि ैभक API के अंतगणत शाभमल गभतभवभधयों का सिी और स्थाभपत मान्यता प्राप्त िोता ि।ै 

• अद्यतनीयता: API भनयम और भवभधयां समय-समय पर अद्यतन की जाती िैं ताभक भशक्षाकभमणयों को नवीनतम और वैध 

भनदशे और भदशा प्रदान की जा सके। 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): शतें 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) के भनधाणररतता और पालन के भलए कुछ मित्वपरू्ण शतें भनम्नभलभखत िैं: 

• अनुसंिान और प्रवशक्षण का संगठन: एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण की शतों के अनुसार, भशक्षा संस्थानों को अपने 

अनुसंधान और प्रभशक्षर् कायणक्रमों को सचुारू रूप से संगभठत करना पड़ता ि।ै इसमें अनुसंधान की गरु्वत्ता, प्रभक्रया, 

और नवाचारों का समावेश िोता ि।ै 

• वशक्षाकवमषयों का ववकास और मूलयांकन: API की शतों के अनसुार, भशक्षाकभमणयों के भवकास और मलू्यांकन के 

भलए भनभदणि प्रभक्रयाएं और मापदडं िोत ेिैं। इसमें उनके भशक्षर् कौशल, अनुसंधान क्षमता, और छात्र सेवाओ ंमें योगदान 

की मापदडं िोती ि।ै 

• गणना और प्रमाणीकरण: API के भलए शतों में स्पि रूप से गर्ना और प्रमार्ीकरर् की प्रभक्रया िोती ि।ै इसमें भशक्षा 

संस्थानों को अपनी गभतभवभधयों के भलए प्राप्त अंकों का सिी और सत्याभपत गर्ना करने के भलए भनभदणि भवभधया ंऔर 

उपाय िोत ेिैं। 

• वनगरानी और सिात्मकता: API की शतों में भशक्षा संस्थानों को अपनी भनगरानी और सत्रात्मकता की भदशा में सभुनभित 

करने के भलए भनभदणि भवभधयां िोती िैं। इसमें उन्िें अपने स्थानीय, राष्रीय, और अंतरराष्रीय स्तर पर गरु्वत्ता को सभुनभित 

करने के भलए प्रर्ाभलयों और प्रभक्रयाओ ंका अनुसरर् करना पड़ता ि।ै 
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• गुणवत्ता मानकों का पालन: API की शतों में भशक्षा संस्थानों को भवभिन्न गरु्वत्ता मानकों और भदशाभनदशेों का पालन 

करना पड़ता ि।ै इसमें भशक्षा सेवाओ,ं भशक्षर् पद्धभतयों, और अन्य गभतभवभधयों की गरु्वत्ता के स्तर को सभुनभित करन े

के भलए भनभदणि मानकों का पालन भकया जाता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) की प्रविया 

मानव संसाधन भवकास मंत्रालय (MHRD) द्वारा तय भकए गए भनदशेों के अनुसार, एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) की 

प्रभक्रया भनम्नभलभखत कदमों में सम्पन्न िोती ि:ै 

• प्रारंवभक तैयारी: API की प्रभक्रया की शरुुआत में, भशक्षा संस्थान अपन ेभशक्षाकभमणयों और संस्थाभनक अभधकाररयों को 

इस प्रभक्रया के बारे में सभूचत करता ि।ै इसमें API के मित्व, उद्देश्य, और अनुसंधान और भशक्षर् प्रदशणन के भनधाणररत 

पिलओु ंका वर्णन िोता ि।ै 

• गवतवववियों की जांच: API की प्रभक्रया में भशक्षा संस्थान के अभधकारी और अन्य भशक्षाकभमणयों की गभतभवभधयों की 

जांच करत ेिैं। इसमें उनके भशक्षर् के प्रदशणन, अनुसंधान कायणक्षमता, और अन्य भनधाणररत प्रमखुताओ ंका मलू्यांकन भकया 

जाता ि।ै 

• अंक और गणना: API प्रभक्रया में भशक्षाकभमणयों को उनकी गभतभवभधयों के भलए भनभदणि अंक प्राप्त करने के भलए भनभदणि 

मानकों और मापदडंों का पालन करना पड़ता ि।ै ये अंक उनके भशक्षर्, अनुसंधान, प्रशासभनक सेवाए,ं और छात्र सेवाओ ं

के आधार पर प्राप्त िोते िैं। 

• ररपोटष और प्रस्तुवत: एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण की प्रभक्रया में भशक्षाकभमणयों को अपन ेAPI ररपोट्णस को भनभदणि 

समय सीमा के अंतगणत प्रस्तुत करना पड़ता ि।ै इस ररपोटण में उनके प्राप्त अंकों का भवस्तारपवूणक वर्णन िोता ि,ै भजसमें 

उनकी गरु्वत्ता और कायणक्षमता के संकेत शाभमल िोते िैं। 

• सत्यापन और समीक्षा: API प्रभक्रया में भशक्षा संस्थान के अभधकाररयों द्वारा भशक्षाकभमणयों की ररपोट्णस की सत्यापन 

और समीक्षा की जाती ि।ै यि सभुनभित करता ि ै भक सिी API भदशाभनदशेों और मानकों का पालन िो रिा ि ैऔर 

भशक्षाकभमणयों का प्रदशणन सत्याभपत िोता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

12.1 एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) क्या िैं? 

12.2  API का मखु्य उद्देश्य क्या ि?ै 

12.3  API में शाभमल िोने वाल ेमखु्य मापदडं क्या िैं? 

12.4  भशक्षात्मक कायणक्षमता के अंतगणत क्या मलू्यांकन भकया जाता ि?ै 

12.5  अनुसंधान की गरु्वत्ता का मलू्याकंन कैसे भकया जाता ि?ै 

12.6  छात्र सेवा के मलू्यांकन में क्या शाभमल िोता ि?ै 
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12.7  औभचत्य मापदडं का क्या मित्व ि?ै 

12.8  API का दायरा क्या ि?ै 

12.9  API के भलए मानव संसाधन भवकास मतं्रालय (MHRD) द्वारा तय की गई भवभधया ंक्या िैं? 

12.10  API की प्रभक्रया में कौन-कौन से कदम शाभमल िैं? 

12.4  एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): लाभ, भूवमका और योगदान, गणना करने की प्रविया, अंकों या गे्रडों 

का मूलयांकन की प्रविया, मागषदवशषकाए ंऔर सीमाए ँ

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API) के लाभ 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) के उपयोग से कई मित्वपरू्ण लाि िोते िैं, जो भशक्षा संस्थानों और भशक्षाकभमणयों को भमलत े

िैं। यिा ंइन लािों का भवस्तारपवूणक वर्णन भकया गया ि:ै 

• गुणवत्ता में सुिार: API के माध्यम से भशक्षा संस्थान अपने भशक्षाकभमणयों के भशक्षर् और अनुसंधान की गरु्वत्ता में 

सधुार कर सकत ेिैं। इससे भशक्षाकभमणयों का भवकास िोता ि ैऔर उन्िें अपने कायण में समथणन प्राप्त िोता ि।ै 

• प्रशासवनक प्रदशषन का मूलयांकन: API द्वारा भशक्षा संस्थान अपनी प्रशासभनक क्षमताओ ंका मलू्यांकन कर सकत ेिैं। 

इससे संस्थान के प्रबंधन में सधुार िोता ि ैऔर भवभिन्न कायणक्रमों की प्रिावी प्रबंधन की जाती ि।ै 

• अनुसंिान क्षमता का ववकास: एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण भशक्षाकभमणयों के अनुसंधान क्षमता का भवकास करत ेिैं। 

इससे उन्िें अपन ेअनुसंधान कायों की गरु्वत्ता में सधुार िोता ि ैऔर वे नवीनतम तकनीकों और भवचारों का अध्ययन कर 

सकते िैं। 

• वशक्षा सेवाओ ंमें वृवि: API के माध्यम से भशक्षा संस्थान अपनी छात्र सेवाओ ंमें वभृद्ध कर सकत ेिैं। इससे छात्रों को 

बेितर भशक्षा सभुवधाए ंप्राप्त िोती िैं और उनका शैभक्षक अनिुव में सधुार िोता ि।ै 

• पारदवशषता और संवेदनशीलता: API के उपयोग से भशक्षा संस्थानों की पारदभशणता और संवेदनशीलता में सधुार िोता 

ि।ै यि उन्िें अपने कायों को लेकर सामाभजक स्थान पर खलुे और स्पि रूप से बता पाने में मदद करता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): भूवमका और योगदान 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) संगोष्ठी (seminar or conference) में एक मित्वपरू्ण िभूमका भनिाते िैं। ये इभंडकेटसण 

संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों में भनम्नभलभखत तरीकों से मित्वपरू्ण योगदान करत ेिैं: 

• मापन और मूलयांकन: API संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में भशक्षाकभमणयों के प्रदशणन को मापा और मलू्यांभकत भकया जाता 

ि।ै यिा ंउनके द्वारा भकए गए अनुसंधान, भशक्षर् प्रभक्रयाएाँ, और अन्य शैभक्षक कायों का भवशे्लषर् िोता ि ैभजससे उनकी 

गरु्वत्ता और प्रदशणन को समझने में सिायक िोता ि।ै 
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• नए ववचारों का संवेदना: संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों में API द्वारा भशक्षाकभमणयों को नए भवचारों और अनुसंधान की पे्ररर्ा 

भमलती ि।ै विा ंभवभिन्न भशक्षा-सम्बंधी भवषयों पर भवचार-भवमशण िोता ि ैभजससे उनका ज्ञान और दृभिकोर् भवस्ताररत 

िोता ि।ै 

• वशक्षाकमी समथषन: API संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों में भशक्षाकभमणयों को उनके कायों के भलए समथणन प्राप्त िोता ि।ै वे अपन े

अनुसंधान और भशक्षर् कायों को पेशेवर तरीके से प्रस्ततु करन ेका मौका प्राप्त करते िैं और अपन ेप्रदशणन को सधुारन ेके 

भलए संभवदा और सझुाव प्राप्त करत ेिैं। 

• वशक्षण-सीखने की भावना: इन संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों में API द्वारा भशक्षाकभमणयों को भशक्षर्-सीखने की िावना में 

वभृद्ध िोती ि।ै यिा ंउन्िें भवभिन्न शकै्षभर्क भवचारों और भशक्षर् प्रर्ाभलयों के माध्यम से अभद्वतीय अनुिव प्राप्त िोता ि ै

और उनकी भशक्षर् क्षमता में सधुार िोता ि।ै 

• समूह अध्ययन और सहयोग: इन संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों में API द्वारा भशक्षाकभमणयों को समिू अध्ययन और सियोग 

करन ेका अवसर भमलता ि।ै यिां उन्िें भवभिन्न शैक्षभर्क चनुौभतयों का सामना करन ेऔर उन्िें िल करन ेके भलए समिू में 

िाग लनेे का अवसर प्राप्त िोता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): गणना करने की प्रविया 

मिाभवद्यालयों और भवश्वभवद्यालयों में भशक्षा-संकायों की भनयभुि और पदोन्नभत के भलए एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) का 

मित्वपरू्ण स्थान िोता ि।ै इसके अनुसार भशक्षा-संकायों के अध्यापकों का कायणक्षमता और प्रदशणन मापा जाता ि।ै भनम्नभलभखत ि ै

API स्कोर को गर्ना करन ेकी प्रभक्रया: 

• अनुसंिान कायष (Research): अनुसंधान कायण का API स्कोर को गर्ना करन ेमें मित्वपरू्ण योगदान िोता ि।ै इसमें 

अनुसंधान के भलए प्रकाभशत पत्र, अध्ययन सामग्री, और प्रकार का मित्व िोता ि।ै API स्कोर को गर्ना करत ेसमय, 

शोध कायण के प्रकार, प्रकाभशत पत्रों की संख्या, अंतराणष्रीय पत्र, गिंीरता, और अन्य पररपक्वता पर ध्यान भदया जाता ि।ै  

• वशक्षण-सीखने (Teaching-Learning): भशक्षर्-सीखने के क्षेत्र में API स्कोर गर्ना भशक्षाकमी के पाठयक्रम और 

छात्रों के प्रदशणन के आधार पर भकया जाता ि।ै इसमें कक्षाओ ंके अच्छे भनष्पादन, भशक्षर् प्रस्तुभत, प्रश्न पत्रों का गरु्वत्ता, 

और भवद्याभथणयों की प्रगभत का मलू्यांकन िोता ि।ै 

• सेवा कायष (Service): सेवा कायण के आधार पर िी API स्कोर गर्ना िोता ि ैभजसमें भशक्षाकमी की संस्था में योगदान, 

िागीदारी, और भविागीय गभतभवभधयों में उनका सियोग मापा जाता ि।ै 

• अन्य महत्वपूणष गवतवववियाँ (Other Significant Activities): API स्कोर को गर्ना करते समय भशक्षाकमी 

की अन्य मित्वपरू्ण गभतभवभधयों जैसे भक भवद्यालय के सामाभजक और सांस्कृभतक कायणक्रमों में िागीदारी, प्रबंधन में 

सियोग, और छात्र-प्रबंधन की गभतभवभधयों का मित्वपरू्ण योगदान िी मापा जाता ि।ै 
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• गणना और अंकन (Calculation and Scoring): अभधकांश मामलों में, API स्कोर की गर्ना और अंकन समचू े

भवश्वभवद्यालय द्वारा तय भकए गए भनदशेों के अनुसार भकया जाता ि।ै इसमें भवभशि परैामीटसण के आधार पर अंक भदए जात े

िैं और उसके बाद इन अंकों का समभि API स्कोर तय भकया जाता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): अंकों या गे्रडों का मूलयांकन की प्रविया 

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) में संगोभष्ठयों या संगोष्ठी में पेश भकए गए शोध पत्रों या शकै्षभर्क लखेों के भलए भदए गए अंकों 

या गे्रडों का मलू्यांकन की प्रभक्रया भनम्नभलभखत िोती ि:ै 

• शोि पिों की प्रकार और प्रकाशन: पिला कदम िोता ि ैशोध पत्रों के प्रकार और उसके प्रकाशन की संख्या का 

भनधाणरर् करना। API के अनुसार, शोध पत्रों के प्रकार और उसके प्रकाशन की संख्या पर अंक भदए जाते िैं। उसके भलए 

प्रकाशन के प्रकार (अंतरराष्रीय या राष्रीय), शोध पत्रों के भवषय, और संगोष्ठी के माध्यम से प्रकाशन के आयोजन के बारे 

में जानकारी की जाती ि।ै 

• शोि पिों की गुणवत्ता: शोध पत्रों की गरु्वत्ता का मलू्यांकन भकया जाता ि ैभजसमें भवशेष ध्यान भदया जाता ि ैशोध 

पत्रों के भवषय, प्रस्तुतीकरर् की िाषा और शलैी, संगोष्ठी में शोध पत्रों के उपभस्थत लोगों द्वारा की गई भटप्पभर्यों के 

मलू्यांकन, और अन्य गरु्वत्ता मानकों का मलू्यांकन िोता ि।ै इससे शोध पत्रों की गरु्वत्ता का अंकन भकया जाता ि।ै 

• संगोष्ठी/संगोष्ठी में भागीदारी: शोध पत्रों के लेखकों की संगोष्ठी या संगोष्ठी में िागीदारी का िी मलू्याकंन भकया जाता 

ि।ै उनकी िागीदारी के आधार पर िी अंक भदए जाते िैं, जैसे भक अध्ययन के भवषय में प्रदशणन, प्रश्नोत्तरी में योगदान, और 

अन्य व्यभिगत या सामभूिक प्रदशणन का मलू्याकंन। 

• अंकन और गणना: इन सिी मापदडंों के आधार पर शोध पत्रों को API स्कोर के भलए अंभकत भकया जाता ि।ै 

भवश्वभवद्यालयों और संस्थाओ ंद्वारा भनधाणररत गाइडलाइन्स के अनुसार अंकों का एकीकरर् भकया जाता ि ैऔर अंततः 

शोध पत्रों का एक समभि API स्कोर भनकाला जाता ि।ै 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): मागषदवशषकाए ं

भकसी भवश्वभवद्यालय या शभैक्षक संस्था द्वारा संगोभष्ठयों या संगोष्ठी में प्रस्तुत भकए गए शोध पत्रों के एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण 

(API) स्कोर को गर्न ेके भलए भनम्नभलभखत मागणदभशणकाएं प्रदान की जाती िैं: 

• प्रकार और प्रकाशन की जानकारी: शोध पत्रों के प्रकार (अध्ययन प्राथभमक, अनुग्रि पत्र, अध्ययन आलोचना, आभद) 

और प्रकाशन के प्रकार (राष्रीय या अंतरराष्रीय जनणल, संगोष्ठी प्रकाशन, आभद) की स्पिीकरर् करना। 

• शोि पिों की गुणवत्ता: शोध पत्रों के भवषय, उसकी मित्वपरू्णता, प्रस्तुतीकरर् की गरु्वत्ता, और संगोष्ठी में शोध पत्रों 

के उपभस्थत लोगों द्वारा की गई भटप्पभर्यों के मलू्यांकन करना। 
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• संगोष्ठी/संगोष्ठी में भागीदारी: शोध पत्रों के लेखकों की संगोष्ठी या संगोष्ठी में िागीदारी का मलू्यांकन करना। उनकी 

िागीदारी के आधार पर अंक भदए जाते िैं, जैसे भक अध्ययन के भवषय में प्रदशणन, प्रश्नोत्तरी में योगदान, और अन्य व्यभिगत 

या सामभूिक प्रदशणन का मलू्यांकन। 

• अंकन और गणना: सिी मापदडंों के आधार पर शोध पत्रों को API स्कोर के भलए अंभकत भकया जाता ि।ै इससे शोध 

पत्रों की समभि API स्कोर तय भकया जाता ि।ै 

• वनयम और वदशावनदेश: एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) की स्पि भदशाभनदशेों का पालन करना जो भक शोध 

पत्रों के प्रस्तुभतकरर्, प्रकाशन, और अन्य आवश्यक तथ्यों को समते करत ेिैं। 

एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): सीमाए ँ

एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) में संगोभष्ठयों या संगोष्ठी में पेश भकए गए शोध पत्रों के स्कोर को गर्ने के कुछ सीमाएाँ 

भनम्नभलभखत िैं: 

• मापन की समय-सीमा: संगोभष्ठयों या संगोष्ठी के शोध पत्रों के API स्कोर को गर्ने के भलए समय-सीमा की कमी िो 

सकती ि।ै कई बार पत्र की गरु्वत्ता और प्रदशणन को सिी रूप से मापने के भलए अभधक समय निीं िोता ि,ै भजससे भक 

प्राप्त अंकों में अद्यभततता का कमी आ सकती ि।ै 

• शोि पिों की वववविता: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में पेश भकए जाने वाले पत्र की भवभवधता और भवषय-स्पके्रम की वजि 

से API स्कोर का तुलनात्मक मलू्यांकन कभठन िो सकता ि।ै कुछ पत्र अध्ययन प्राथभमक के तित आत ेिैं जबभक अन्य 

अध्ययन आलोचना या प्रस्तुतीकरर् के तित। इसभलए उनके मलू्यांकन में न्याय और समानता बनाए रखना मभुश्कल िो 

सकता ि।ै 

• वववभन्न मानकों का अनुपालन: भवभिन्न भवश्वभवद्यालयों और संस्थाओ ंमें API स्कोर के भलए भनधाणररत मानकों और 

गाइडलाइन्स में भिन्नताएाँ िो सकती िैं। इससे पत्र के समानांतर अंकन में कभठनाई िो सकती ि ैऔर यि भनष्पादन की 

गरु्वत्ता पर प्रिाव डाल सकता ि।ै 

• प्रश्नोत्तरी और वटप्पवणया ँका मूलयांकन: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में पत्र के प्रस्तुतीकरर् के समय प्राप्त प्रश्नोत्तरी और 

भटप्पभर्यों का समय-सीमा में मलू्यांकन करना मभुश्कल िो सकता ि।ै इसके अलावा, भवभिन्न लोगों के भवचारों और 

भटप्पभर्यों का संदिण सिी रूप से गर्ना करना िी भवशेष रूप से मभुश्कल िो सकता ि।ै 

• व्याख्यान और प्रस्ततुीकरण के अंतवनषवहत अंश: अध्ययन के भवभिन्न मानकों और प्रस्ततुीकरर् के अंतभनणभित अंशों 

का सिी रूप से मलू्याकंन करना िी आपातकालीन िो सकता ि।ै कुछ अंश जैसे भक उपभस्थत लोगों की प्रभतभक्रया, समय-

सीमा, और संगोष्ठी की वातावरभर्कता का िी प्रिाव िोता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 
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12.11 API क्या ि ैऔर इसका मखु्य उद्देश्य क्या ि?ै 

12.12 API का भशक्षर्-सीखने के क्षते्र में क्या मित्व ि?ै 

12.13 API अनुसंधान कायण का मलू्यांकन कैसे करता ि?ै 

12.14 API छात्र सेवाओ ंका मलू्यांकन कैसे करता ि?ै 

12.15 API की गर्ना करने के भलए कौन-कौन से घटक िोत ेिैं? 

12.16 API के उपयोग से भशक्षा संस्थानों को क्या लाि िोते िैं? 

12.17 API ररपोटण की सत्यापन और भनरीक्षर् कैसे भकया जाता ि?ै 

12.18 API की शतें क्या िैं? 

12.19 API की प्रभक्रया के मखु्य चरर् कौन-कौन से िैं? 

12.20 API के माध्यम से अनुसंधान क्षमता का भवकास कैसे िोता ि?ै 

12.5 वनष्कर्ष 

मानव समाज में भशक्षा और ज्ञान का अत्यभधक मित्व ि,ै और शैक्षभर्क संस्थाओ ंमें भशक्षा के स्तर को मापने के भलए एकेडेभमक 

परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) एक मित्वपरू्ण उपकरर् ि।ै API का उद्दशे्य भवश्वभवद्यालयों और शभैक्षक संस्थाओ ंमें अध्यापकों की 

शैक्षभर्क और शोधात्मक भक्रयाओ ंका मलू्यांकन करना ि,ै भजससे उच्चतम शैभक्षक मानकों को प्राप्त करने में मदद भमलती ि।ै 

संगोभष्ठयों में पेश भकए गए पत्र के API स्कोर की गर्ना में शोध पत्रों के प्रकार, प्रकाशन की संख्या, गरु्वत्ता, और लखेकों की 

िागीदारी का मलू्यांकन भकया जाता ि।ै इन मापदडंों के आधार पर भशक्षकों की योग्यता और प्रदशणन का भनष्पक्ष मलू्यांकन िोता ि।ै 

िालांभक, API स्कोर की गर्ना में समय-सीमा, पत्र की भवभवधता, और भवभिन्न मानकों का अनुपालन जैसी चनुौभतयााँ िोती िैं, भफर 

िी यि प्रभक्रया शकै्षभर्क गरु्वत्ता और स्थाभयत्व को बढ़ावा दनेे में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै API के माध्यम से भशक्षा-संकायों 

में अध्यापकों की योग्यता का मापन भवश्वसनीय और स्थायी भशक्षा के भवकास में सिायक भसद्ध िोता ि।ै 

12.6 शब्द कोश 

• एकेडेवमक परफॉमेंस इवंडकेटसष (API): शैक्षभर्क संस्थाओ ंमें अध्यापकों की शैक्षभर्क और शोधात्मक भक्रयाओ ं

का मापकमी ि।ै 

• गुणवत्ता: भकसी वस्तु या कायण की उत्कृिता या मानक का माप। 

• प्रकाशन: भकसी भवशेष भवषय पर उपलब्ध भकया गया लेख या शोध पत्रों । 

• भागीदारी: भकसी कायणक्रम या गभतभवभध में व्यभिगत या सामभूिक रूप से शाभमल िोना। 

• मानक: भकसी क्षेत्र में स्थाभपत एक भनभित गरु्वत्ता या मानक। 

• योग्यता: भकसी कायण या पद को भनिान ेके भलए आवश्यक क्षमता या कौशल। 

12.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 
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12.1 एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) उच्च भशक्षा के क्षेत्र में भशक्षकों और शैभक्षक संस्थाओ ंके प्रदशणन को मापन ेऔर 

मलू्यांकन के भलए उपयोग भकए जाने वाले मापदडंों का एक समिू ि।ै ये मापदडं भशक्षात्मक कायणक्षमता, अनुसंधान की गरु्वत्ता, 

छात्र सेवा, और औभचत्य आभद िोते िैं। 

12.2  API का मखु्य उद्देश्य भशक्षाकभमणयों और शैभक्षक संस्थाओ ंके प्रदशणन का मलू्यांकन करना, भशक्षा की गरु्वत्ता को 

सधुारना, और शैभक्षक नीभतयों और योजनाओ ंके प्रिाव का आकलन करना ि।ै 

12.3 API में शाभमल िोन ेवाले मखु्य मापदडं िैं भशक्षात्मक कायणक्षमता, अनुसंधान की गरु्वत्ता, छात्र सेवा, और औभचत्य। 

12.4 भशक्षात्मक कायणक्षमता के अंतगणत भशक्षकों की पाठ्यक्रम भवकसन, पाठ योजनाएाँ, और भशक्षर् पद्धभतयों का मलू्यांकन 

भकया जाता ि ैताभक छात्रों के प्रदशणन में सधुार िो सके। 

12.5 अनुसंधान की गरु्वत्ता का मलू्याकंन भशक्षकों और शोधकताणओ ंके द्वारा भकए गए अनुसंधान के वैज्ञाभनकता, प्रभक्रया, 

प्रदशणन, और प्रकाशनों के आधार पर भकया जाता ि।ै 

12.6 छात्र सेवा के मलू्यांकन में छात्रों की सलािकारी, मागणदशणन, और उनके भवकास में भशक्षकों और संस्थाओ ंका योगदान 

शाभमल िोता ि।ै 

12.7 औभचत्य मापदडं का मित्व संस्थाओ ं और भशक्षकों की सामाभजक और नैभतक प्रभतबद्धता और उनकी सामाभजक 

गभतभवभधयों का भवशे्लषर् करने में ि।ै इसमें भशक्षा और भशक्षर् की गरु्वत्ता, नभैतकता, और सामाभजक यथाथण के मानकों का 

मलू्यांकन भकया जाता ि।ै 

12.8 API का दायरा उच्च भशक्षा के क्षते्र में व्यापक ि ैऔर इसका उपयोग भशक्षात्मक कायणक्षमता, अनुसंधान की गरु्वत्ता, 

छात्र सेवा, औभचत्य, और प्रगभत और भवकास के मलू्यांकन में भकया जाता ि।ै 

12.9  MHRD द्वारा तय की गई भवभधयों में शाभमल िैं API की भनधाणररतता, API दशाणने की आवश्यकता, समय-सीमा, 

सत्यापन और भनरीक्षर्, और अद्यतनीयता। 

12.10  API की प्रभक्रया में प्रारंभिक तैयारी, गभतभवभधयों की जाचं, अंक और गर्ना, ररपोटण और प्रस्तुभत, और सत्यापन और 

समीक्षा शाभमल िैं। 

12.11 API (Academic Performance Indicators) एक मापदडं ि ै भजसका उपयोग भशक्षा संस्थानों में भशक्षकों और 

शोधकताणओ ंके प्रदशणन को मापने और मलू्यांकन करने के भलए भकया जाता ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य भशक्षकों की गरु्वत्ता में सधुार, 

अनुसंधान क्षमताओ ंका भवकास, और भशक्षा संस्थानों की प्रशासभनक और भशक्षर् सेवाओ ंमें सधुार करना ि।ै 

12.12 भशक्षर्-सीखने के क्षते्र में API का मित्व यि ि ैभक यि भशक्षकों के भशक्षर् कौशल और छात्रों के प्रदशणन का मलू्यांकन 

करता ि।ै इससे भशक्षकों को अपन ेभशक्षर् में सधुार करने का अवसर भमलता ि ैऔर छात्रों को बेितर भशक्षा भमलती ि।ै 

12.13 API अनुसंधान कायण का मलू्यांकन शोध पत्रों की संख्या, गरु्वत्ता, प्रकाभशत पत्रों के प्रकार (राष्रीय या अंतरराष्रीय), 

अनुसंधान प्रभक्रया, और अन्य अनसंुधान गभतभवभधयों के आधार पर करता ि।ै इससे भशक्षकों और शोधकताणओ ंको उनके अनुसंधान 

में सधुार के भलए मागणदशणन भमलता ि।ै 
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12.14 API छात्र सेवाओ ंका मलू्यांकन भशक्षकों के छात्रों के प्रभत मेिनत, मागणदशणन, और शैभक्षक समथणन के आधार पर करता 

ि।ै यि मापता ि ैभक भशक्षक छात्रों की भकतनी अच्छी तरि से मदद कर रि ेिैं और उनके शैभक्षक अनिुव को बेितर बना रि ेिैं। 

12.15 API की गर्ना करन ेके भलए मखु्य घटक िोते िैं: भशक्षर्-सीखने, अनसंुधान कायण, छात्र सेवाएं, प्रशासभनक और भवत्तीय 

प्रबंधन, और अन्य शैभक्षक गभतभवभधयां। इन घटकों के आधार पर भशक्षकों और शोधकताणओ ंका मलू्याकंन भकया जाता ि।ै 

12.16 API के उपयोग से भशक्षा संस्थानों को कई लाि िोत ेिैं जैसे भक भशक्षर् और अनुसंधान की गरु्वत्ता में सधुार, प्रशासभनक 

प्रदशणन का मलू्यांकन, अनुसंधान क्षमता का भवकास, छात्र सेवाओ ंमें वभृद्ध, और संस्थानों की पारदभशणता और संवेदनशीलता में 

सधुार। 

12.17 API ररपोटण की सत्यापन और भनरीक्षर् भशक्षा संस्थान के अभधकाररयों द्वारा भकया जाता ि।ै वे भशक्षकों की गभतभवभधयों 

का मलू्यांकन करते िैं और यि सभुनभित करत ेिैं भक सिी API भदशाभनदशेों और मानकों का पालन िो रिा ि।ै 

12.18 API की शतें िैं: अनुसंधान और प्रभशक्षर् का संगठन, भशक्षकों का भवकास और मलू्यांकन, गर्ना और प्रमार्ीकरर् की 

प्रभक्रया, भनगरानी और सत्रात्मकता की व्यवस्था, और गरु्वत्ता मानकों का पालन। 

12.19 API की प्रभक्रया के मखु्य चरर् िैं: प्रारंभिक तैयारी, गभतभवभधयों की जांच, अंक और गर्ना, ररपोटण और प्रस्तुभत, और 

सत्यापन और समीक्षा। इन चरर्ों के माध्यम से भशक्षकों का मलू्यांकन और प्रदशणन का मलू्यांकन भकया जाता ि।ै 

12.20 API के माध्यम से अनुसंधान क्षमता का भवकास िोता ि ैक्योंभक यि भशक्षकों को अपने अनुसंधान कायों की गरु्वत्ता में 

सधुार करन ेके भलए पे्रररत करता ि।ै इसके अलावा, यि उन्िें नवीनतम तकनीकों और भवचारों का अध्ययन करन ेका अवसर दतेा 

ि,ै भजससे उनके अनुसंधान कौशल में सधुार िोता ि।ै 
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2020, पषृ्ठ 45-56. 
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स्टडीज, अगस्त 2020, पषृ्ठ 76-89. 
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• यादव, डॉ. शीला. "API का प्रयोग भशक्षा संस्थानों में अध्यापकों की गरु्वत्ता की मान्यता में." भवशे्लषर्, अक्टूबर 2019, 

पषृ्ठ 112-120. 
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• भसंि, डॉ. अभमत. "एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण और उसका भशक्षा संस्थानों पर प्रिाव." शोध पत्र, जनवरी 2021, पषृ्ठ 

78-89. 

12.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. API स्कोर के अंकन में कौन-कौन से भवशेषताएाँ और सीमाएाँ ध्यान में रखनी चाभिए? इनका पालन करने के भलए क्या-

क्या उपाय अवलंबन भकए जा सकते िैं? 

2. API स्कोर के अंकन में क्या-क्या सीमाएाँ िो सकती िैं? इन सीमाओ ंका अध्ययन कैसे भकया जाता ि?ै 

3. एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण (API) क्या ि?ै इसका उद्देश्य और मित्व क्या ि?ै 

4. एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण का उपयोग शैक्षभर्क संस्थाओ ंमें अध्यापकों की पदोन्नभत और िती में कैसे भकया जाता 

ि?ै इस प्रभक्रया में API स्कोर का क्या मित्व िोता ि?ै 

5. एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण की व्यापकता और उपयोभगता के प्रभत आपके क्या भवचार िैं? इसके प्रयोग से भकस प्रकार 

भशक्षा और शोध के क्षेत्र में सधुार िो सकता ि?ै 

6. एकेडेभमक परफॉमेंस इभंडकेटसण के उपयोग से भकस प्रकार भवश्वभवद्यालयों के उच्चतम मानकों की प्राभप्त में मदद भमलती 

ि?ै इसका अध्ययन करें। 

7. शोध पत्रों की गरु्वत्ता के मलू्यांकन में क्या-क्या मापदडं शाभमल िोते िैं? इसके भलए भकस प्रकार की तकनीकों का प्रयोग 

भकया जाता ि?ै 

8. शोध पत्रों के प्रकार और प्रकाशन की संख्या के आधार पर API स्कोर का भनधाणरर् कैसे भकया जाता ि?ै अंतरराष्रीय 

और राष्रीय स्तर पर पत्र को भकस प्रकार मान्यता दी जाती ि?ै 

9. संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में पेश भकए गए पत्र के API स्कोर को गर्ने की प्रभक्रया में कौन-कौन से मापदडं िोते िैं? इनका 

मित्व क्या ि?ै 

10. संगोष्ठी या संगोष्ठी में शोध पत्रों के लेखकों की िागीदारी की मित्वपरू्णता क्या ि?ै उनकी िागीदारी का मलू्यांकन कैसे 

भकया जाता ि?ै 
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इकाई 13 

संगोष्ठी: नैवतकता और मूलय 

संरचना 

13.1 पररचय 

13.2 अभधगम उद्देश्य 

13.3 नैभतकता और मलू्य: आवश्यकता, मित्व, उद्देश्य और कारर् 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

13.4 नैभतकता और मलू्य: मखु्य मलू्य, लाि और सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

13.5 भनष्कषण 

13.6 शब्द कोश 

13.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

13.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

13.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

13.1 पररचय 

संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में नैभतकता और मलू्यों का मित्व अत्यभधक िोता ि,ै क्योंभक ये मचं समाज के नैभतक और बौभद्धक भवकास 

में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाते िैं। इन संगोभष्ठयों में भवभिन्न भवषयों और भवचारों पर गिन भवचार-भवमशण िोता ि,ै भजसमें नैभतकता और 

मलू्यों को प्रमखुता से उजागर भकया जाता ि।ै इनका मखु्य उद्देश्य भवचारशीलता को बढ़ावा दनेा और समाज में नैभतक भवकास को 

समथणन प्रदान करना िोता ि।ै संगोभष्ठयों में भवशेषज्ञों और भवद्वानों द्वारा नैभतकता और मलू्यों के भवभिन्न पिलओु ंपर चचाण की जाती 

ि,ै भजससे समाज के सदस्य नैभतकता के मित्व को समझत ेिैं और इसे अपन ेजीवन में लाग ूकरन ेकी प्ररेर्ा प्राप्त करत ेिैं। संगोभष्ठयों 

का आयोजन शकै्षभर्क संस्थाओ,ं सरकारी भविागों, गरै-सरकारी संगठनों, और भवभिन्न सामाभजक संगठनों द्वारा भकया जाता ि,ै 

भजसमें नैभतकता और मलू्यों पर भवशेषज्ञों के भवचार और अनिुव साझा भकए जात ेिैं। इन आयोजनों का मित्व यि ि ैभक वे समाज 

को नए और उच्च मानकों की भदशा में अग्रसर करत ेिैं, भजससे नैभतकता का प्रचार और पालन दोनों िी सभुनभित िोता ि।ै नभैतकता 

का मतलब सिी और गलत के बीच अंतर को समझना और उसे अपने जीवन में लाग ूकरना ि,ै जो िर व्यभि के आचार-भवचार, 

भनर्णयों और कायों को भनधाणररत करता ि।ै संगोभष्ठयों में नभैतकता और मलू्यों की भवभवधता और मित्व को समझाने के भलए भवभिन्न 

उदािरर् प्रस्तुत भकए जाते िैं। ये भवचार-भवमशण न केवल नभैतक मानकों को स्पि करते िैं, बभल्क उन्िें समाज में बढ़ावा दनेे का कायण 

िी करत ेिैं। संगोभष्ठयों के माध्यम से भवशेषज्ञों के प्रस्तावों का समथणन और भवशे्लषर् भकया जाता ि,ै भजससे नैभतक भवचारधारा की 

समभृद्ध और भवस्तार िोता ि।ै इन संगोभष्ठयों का उद्देश्य समाज के भवकास में नैभतकता के मित्व को उजागर करना और इसे जीवन में 

समाभित करने के भलए प्ररेरत करना िोता ि।ै इस प्रकार, संगोभष्ठयााँ और संगोभष्ठयााँ नैभतकता और मलू्यों के प्रभत समभपणत िोते िुए 
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समाज को नए सोचन ेकी प्रेरर्ा और नैभतक भनर्णय लनेे में सिायता प्रदान करत ेिैं, जो समाज की संरचना और भवकास में अत्यंत 

आवश्यक ि।ै 

• डॉ. रामनीक गुप्ता: "नभैतकता और मलू्य भवषय में एकांत प्राप्त करन ेकी क्षमता और सामाभजक नैभतकता की स्थायी शभि 

को समझने का प्रयास भकया जाता ि।ै" 

• डॉ. मनीर् शमाष: "नभैतकता और मलू्य भवषय में समाज के मानवीय और नैभतक भवचारों को समझाने और समाज में इनके 

पालन के भलए प्रेररत करन ेका प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. सुिीर वमश्रा: "नभैतकता और मलू्य भवषय में उच्च स्तर की नैभतक प्राथभमकताओ ंको स्थाभपत करने का प्रयास भकया 

जाता ि,ै भजससे समाज में सामाभजक समानता और न्याय की िावना सदुृढ़ िो सके।" 

• डॉ. प्रदीप वमाष: "नैभतकता और मलू्य भवषय में मानवता के मलू्यों की मित्वपरू्णता को समझान ेऔर समाज में इनके प्रभत 

सम्मान और आदशों की िावना को बढ़ाने का प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. अवमत श्रीवास्तव: "नभैतकता और मलू्य भवषय में नभैतक भसद्धातंों और व्यभिगत दृभिकोर् के मित्व को समझान े

और समाज में इनके पालन को बढ़ाने का प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. राजीव विपाठी: "नैभतकता और मलू्य भवषय में समाज की सावणिौभमक नभैतक दृभिकोर् को समझाने और समाज में 

इनके पालन को प्रोत्साभित करन ेका प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. मोवहत शमाष: "नैभतकता और मलू्य भवषय में व्यभिगत और सामाभजक उत्कृिता के भलए नैभतक मलू्यों की 

मित्वपरू्णता को समझान ेका प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. ववनय गुप्ता: "नैभतकता और मलू्य भवषय में व्यभिगत और सामाभजक सद्भावना के मित्व को समझाने और समाज 

में इनके पालन को सभुनभित करन ेका प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. अनुराग वसंह: "नैभतकता और मलू्य भवषय में समाज के भलए नैभतक और सामाभजक सधुार के भलए भवभिन्न दृभिकोर्ों 

को समझाने का प्रयास िोता ि।ै" 

• डॉ. ववकास वमाष: "नैभतकता और मलू्य भवषय में समाज के भलए नैभतक दृभिकोर् की व्यापकता को समझाने और समाज 

में इनके पालन के भलए प्रोत्सािन का प्रयास िोता ि।ै" 

13.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• नैभतकता और मलू्य: आवश्यकता, मित्व, उद्देश्य और कारर् 

• नैभतकता और मलू्य: मखु्य मलू्य, लाि और सीमाएाँ 

13.3 नैवतकता और मूलय: आवश्यकता, महत्व, उदे्दश्य और कारण 
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नैवतकता और मूलय: आवश्यकता 

संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य की आवश्यकता भवभिन्न पिलओु ंसे जडु़ी िोती ि ैजो समाज में सिी और गलत के बीच स्पिता और 

समझ को बढ़ाती ि।ै ये नभैतकता और मलू्य संगोभष्ठयों के माध्यम से स्वीकृभत पाते िैं, जो समाज में सच्चे मलू्यों की स्थापना करती 

िैं और उन्िें स्थायी बनाती िैं। 

• नैवतक जागरूकता को बढावा: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों पर भवचार भकया जाता ि ैजो लोगों को 

नैभतक जागरूकता में वभृद्ध करन ेमें मदद करता ि।ै यि उन्िें अपन ेकायों में नैभतकता का पालन करन ेके भलए पे्रररत करता 

ि।ै 

• समाज में नैवतक ववकास को प्रोत्साहन: संगोभष्ठयों में नैभतक और मलू्यों की वाताण सामाभजक भवकास और समभृद्ध के 

भलए आवश्यक ि,ै जो व्यभि और समाज के भलए सिी भदशा में प्रेररत करती ि।ै 

• व्यविगत ववकास में सहायता: ये संगोभष्ठयां व्यभि के व्यभिगत भवकास में िी मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं, क्योंभक 

व्यभि को नभैतक मलू्यों के प्रभत समझाया जाता ि ैऔर उसे समझाया जाता ि ैभक वि समाज के िल ेके भलए कैसे योगदान 

कर सकता ि।ै 

• समाज में नैवतकता के अवभववृि: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों के बारे में भवचार करने से समाज में 

नैभतकता की अभिवभृद्ध िोती ि,ै जो सिी और गलत के बीच स्पिता लाती ि।ै 

• व्यवि के नैवतक वस्थवत में सुिार: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में भवभिन्न नैभतक मदु्दों पर भवचार करने से व्यभि अपनी नैभतक 

भस्थभत में सधुार कर सकता ि ैऔर बेितर नभैतक भनर्णय ले सकता ि।ै 

• नैवतकता की स्थायी स्थापना: संगोभष्ठयों के माध्यम से समाज में नैभतकता की स्थायी स्थापना िोती ि,ै जो समाज के 

सदस्यों को नैभतक मलू्यों के प्रभत संवेदनशील बनाती ि।ै 

• समाज में सच्चे मूलयों का प्रचार-प्रसार: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी के माध्यम से समाज में सच्चे मलू्यों का प्रचार-प्रसार 

भकया जाता ि ैजो नैभतक भवकास में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाते िैं। 

• नैवतक समस्याओ ंके समािान: संगोभष्ठयों के माध्यम से भवभिन्न नैभतक समस्याओ ंके समाधान के भलए सामाभजक 

चचाण की जाती ि ैऔर उनके उत्थान के भलए नभैतक भनर्णय भलए जाते िैं। 

• नैवतकता के नए संभाववत दृविकोण: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में भवभिन्न दृभिकोर्ों से नभैतकता के नए संिाभवत दृभिकोर् 

भवचार भकए जात ेिैं जो नभैतक उत्थान के भलए आवश्यक िोते िैं। 

संगोष्ठी में नैवतकता और मूलय का महत्व 
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संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य का मित्व अत्यंत उच्च िोता ि ैक्योंभक इसके माध्यम से समाज में नैभतकता और मलू्यों के प्रभत 

जागरूकता फैलाई जा सकती ि।ै यि एक ऐसा मचं प्रदान करता ि ैजिां भवभिन्न नैभतक और सामाभजक मदु्दों पर भवचार भकया जा 

सकता ि ैऔर इन मदु्दों को समझाया जा सकता ि।ै 

• ववचारशीलता बढाना: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों पर भवचार करन ेसे लोगों की भवचारशीलता बढ़ती 

ि।ै विा ंनए और उत्कृि भवचार प्रस्तुत भकए जात ेिैं जो समाज में सकारात्मक पररवतणन ला सकत ेिैं। 

• नैवतकता की अवगाहना: इन संगोभष्ठयों में नैभतकता के भवभिन्न पिलओु ंको भवशे्लभषत भकया जाता ि ैजैसे भक सत्य, 

ईमानदारी, न्याय, और समाज सेवा। यि लोगों को नैभतकता के मानकों को समझने और अपनाने में मदद करता ि।ै 

• साझेदारी और समझौता: य ेसंगोष्ठीऔर संगोभष्ठयां लोगों को एक साथ लाती िैं और उन्िें साझेदारी और समझौत ेकी 

िावना भवकभसत करती ि।ै इससे समाज में एकता और सियोग की िावना फैलती ि।ै 

• ववद्यावथषयों के ववकास में मदद: भवशेषकर भवद्याभथणयों के भलए संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयां उनके व्यभित्व और नैभतक भवकास 

में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं। इनके माध्यम से भवद्याथी नए और उत्कृि नैभतक मानकों को समझत ेिैं और उन्िें अपन े

जीवन में अमल में लाने के भलए प्रेररत भकया जाता ि।ै 

• सामावजक पररवतषन को पे्रररत करना: इन संगोभष्ठयों के माध्यम से समाज में समस्याओ ंके समाधान और सधुार के 

भलए नए और अभद्वतीय उपाय खोजे जा सकत ेिैं। विा ंनैभतकता और मलू्यों पर भवचार करन ेसे समाज को सिी भदशा में 

अग्रसर भकया जा सकता ि।ै 

• शैक्षवणक ववकास में सहायक: भवभिन्न शैक्षभर्क संस्थाओ ंऔर भवद्यालयों में नैभतकता और मलू्यों पर भवचार करन े

वाले संगोष्ठीऔर संगोभष्ठया ंशैक्षभर्क भवकास में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं। इनके माध्यम से छात्रों को नैभतक और 

सामाभजक मदु्दों के प्रभत जागरूकता और समझ बढ़ती ि।ै 

संगोष्ठी में नैवतकता और मूलय के उदे्दश्य 

संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य के उद्देश्यों को भिदंी में भनम्नभलभखत रूप में व्यि भकया जा सकता ि:ै 

• नैवतक मूलयों की समझाना: संगोभष्ठयों और संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य यि िोता ि ैभक विां उपभस्थत लोगों को नैभतक 

मलू्यों की समझ प्रदान की जाए, जैसे भक ईमानदारी, सच्चाई, न्याय, और समाज सेवा। 

• सामावजक जागरूकता बढाना: ये संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयां लोगों को समाज में मौजदू सामाभजक मदु्दों के प्रभत जागरूक 

करने का एक मित्वपरू्ण माध्यम िोती िैं। 

• नैवतक ववचार और ववकास को प्रोत्सावहत करना: ये भवचार और मलू्यों पर भवचार करने के भलए लोगों को प्रोत्साभित 

करती िैं और उन्िें नए और उत्कृि नैभतक मानकों को समझन ेमें मदद करती िैं। 
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• व्यवित्व ववकास: ये संगोष्ठीऔर संगोभष्ठया ंलोगों के व्यभित्व में सकारात्मक पररवतणन लान ेमें मदद करती िैं और उन्िें 

सामाभजक सियोग की िावना भवकभसत करती िैं। 

• शैक्षवणक संस्कार और उन्नवत: ये संगोभष्ठया ंऔर संगोष्ठी भवभिन्न  शैक्षभर्क संस्थाओ ंऔर भवद्यालयों में नभैतक और 

सामाभजक मदु्दों के प्रभत जागरूकता और समझ फैलाती िैं। 

• समाज में नैवतकता और मूलयों के प्रवत जागरूकता फैलाना: ये संगोभष्ठया ंसमाज में नैभतकता और मलू्यों के प्रभत 

जागरूकता फैलान ेमें मदद करती िैं और लोगों को सिी भदशा में अग्रसर करने के भलए प्ररेरत करती िैं। 

• समस्याओ ंके समािान की वदशा में प्रयास: इन संगोष्ठी में भवभिन्न समस्याओ ंऔर चनुौभतयों के समाधान की भदशा 

में भवचार भकया जाता ि ैऔर नभैतक मलू्यों के आधार पर समाधान तलाशा जाता ि।ै 

• वववविता की भावना को प्रोत्साहन: ये संगोभष्ठयां और संगोष्ठी भवभिन्न  भवचारों और धाराओ ंको समाभित करती िैं 

और भवभवधता की िावना को प्रोत्सािन दतेी िैं। 

• सामावजक उत्थान: इन संगोभष्ठयों में लोगों को समाज में सकारात्मक बदलाव लाने के भलए पे्रररत भकया जाता ि ैऔर 

उन्िें अपन ेकतणव्यों को समझन ेऔर भनिाने के भलए प्रोत्साभित भकया जाता ि।ै 

• ववद्यावथषयों के उच्चतम मानकों की रक्षा: भवभिन्न शैक्षभर्क संस्थाओ ंमें ये संगोष्ठीऔर संगोभष्ठया ं भवद्याभथणयों को 

उच्चतम नैभतक और सामाभजक मानकों की रक्षा करने के भलए मित्वपरू्ण िैं। 

संगोष्ठी में नैवतकता और मूलय: कारण 

संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य का मित्व भवशेष रूप से उिरता ि ैक्योंभक यि समाज में भवचारों और नैभतक मलू्यों के संचार को 

बढ़ावा दतेा ि।ै नभैतकता और मलू्य संगोष्ठी के अंतगणत भनम्नभलभखत प्रमखु कारर्ों से आवश्यक िोते िैं: 

• ववचार-ववमशष में गहराई: संगोष्ठी या संगोष्ठी में नभैतकता और मलू्य भवचारों और भवचारों को गिराई से समझने की पे्ररर्ा 

प्रदान करते िैं। यि भवद्याभथणयों, शोधकताणओ ंऔर प्रोफेसरों को एक साथ आत्मसात करने में मदद करता ि ैऔर सामाभजक 

पररवतणन के भलए सोचने के भलए प्ररेरत करता ि।ै 

• सामावजक संदेश और जागरूकता: इन संगोभष्ठयों और संगोष्ठी के माध्यम से समाज को नभैतक मलू्यों के मित्व के बारे 

में जागरूक भकया जाता ि।ै यि लोगों को समाज में उभचत और गलत के बीच िेदिाव करन ेमें मदद करता ि ैऔर उन्िें 

सिी भदशा में भदशा दतेा ि।ै 

• वशक्षा का प्रोत्साहन: नैभतकता और मलू्य संगोष्ठी भवद्याभथणयों और शोधकताणओ ंके भलए एक मित्वपरू्ण भशक्षात्मक 

अनुिव प्रदान करती ि।ै यि उन्िें समाज में उभचत रवैये और नभैतक भवचार की समझ प्राप्त करन ेमें मदद करती ि।ै 

• ववचारों का प्रदशषन: संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य के भवचारों का प्रदशणन करना और उन्िें दसूरों के साथ साझा करना 

भवचारशीलता और सामाभजक सििाभगता को बढ़ावा दतेा ि।ै 
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• उच्चतम मानकों की रक्षा: नभैतकता और मलू्य संगोष्ठी उच्च मानकों की रक्षा करती ि ैऔर इसे समाज में बढ़ावा दतेी 

ि।ै यि भवश्वभवद्यालयों और शैभक्षक संस्थाओ ंको नैभतकता के मित्व को स्थायी रूप से स्थाभपत करन ेमें मदद करता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

13.1 संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य पर भवचार करने का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

13.2 संगोष्ठी में नैभतक जागरूकता कैसे बढ़ाई जा सकती ि?ै 

13.3  संगोष्ठी में नैभतक और सामाभजक मदु्दों पर भवचार करन ेसे समाज को भकस प्रकार लाि िोता ि?ै 

13.4  व्यभिगत भवकास में संगोष्ठी की िभूमका क्या िोती ि?ै 

13.5  नैभतकता और मलू्यों का पालन करने से संगोष्ठी का वातावरर् कैसे प्रिाभवत िोता ि?ै 

13.6  संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य पर भवचार करन ेसे भवद्याभथणयों को कैसे लाि िोता ि?ै 

13.7  संगोष्ठी में नैभतकता के नए दृभिकोर्ों पर चचाण करन ेका मित्व क्या ि?ै 

13.8  नैभतकता और मलू्य संगोष्ठी में कैसे प्रोत्साभित भकए जात ेिैं? 

13.9  संगोष्ठी में नैभतकता की स्थायी स्थापना क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

13.10  संगोष्ठी में नैभतक समस्याओ ंके समाधान के भलए कौन से उपाय भकए जात ेिैं? 

13.4 नैवतकता और मूलय: मुख्य मूलय, लाभ और सीमाए ँ

संगोष्ठी में मुख्य मूलय 

संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों का पालन करना बिुत मित्वपरू्ण िोता ि।ै यिां कुछ मखु्य मलू्य िैं भजन्िें संगोष्ठी या संगोष्ठी में अपनाया 

जाता ि:ै 

• सम्प्मान और सहभावगता: सिी िागीदारों का सम्मान करना और उनकी सििाभगता को मित्व दनेा संगोष्ठी या संगोष्ठी 

में नभैतक मलू्यों का मित्वपरू्ण पिल ूि।ै 

• साझा ज्ञान और अनुभव: नैभतकता का पालन करन ेका मतलब ि ैसाझा ज्ञान और अनुिव को सम्मान दनेा, भजससे 

अन्य लोग िी उससे लािाभन्वत िो सकें । 

• ववचारशीलता और समथषन: नैभतकता में शाभमल ि ैभक संगोष्ठी या संगोष्ठी में सिी भवचारों का समथणन भकया जाए और 

भववादास्पद मदु्दों पर भवचार भकया जाए भबना भकसी िी व्यभि या समिू को अनदखेा भकये। 

• संवेदनशीलता और समझौता: समझौत ेमें शाभमल िोना और सिी िागीदारों के िावनाओ ंका सम्मान करना नैभतक 

मलू्यों का मित्वपरू्ण पिल ूि।ै 

• व्यविगत और सामूवहक वजम्प्मेदारी: सिी व्यभियों को उनकी भजम्मदेाररयों का सम्मान करना और सामभूिक भजम्मेदारी 

का संवेदनशीलता से अवलंबन करना संगोष्ठी में नैभतकता का मित्वपरू्ण भिस्सा ि।ै 
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• सामावजक न्याय: नैभतकता में शाभमल ि ैसामाभजक न्याय को प्राथभमकता दनेा, ताभक समाज में समानता और न्याय के 

मानकों का पालन भकया जा सके। 

• अनुशासन और सम्प्मान: नैभतकता में शाभमल ि ैभक सिी अनुशासन और सम्मान का सम्मान भकया जाए, ताभक भवभिन्न 

भवचारों के बीच सामंजस्य बना रि।े 

• सहनशीलता और समथषन: संगोष्ठी या संगोष्ठी में सिनशीलता भदखाना और समथणन प्रदान करना नभैतक मलू्यों का पालन 

करने का मित्वपरू्ण पिल ूि।ै 

• सम्प्मान और प्रशंसा: नैभतकता में शाभमल ि ैसिी िागीदारों के सम्मान करना और उनकी प्रशंसा करना, जो संगोष्ठी के 

माध्यम से योगदान करते िैं। 

• सही और अच्छे वनष्कर्ष का प्रोत्सावहत करना: नैभतकता में शाभमल ि ैसंगोष्ठी या संगोष्ठी में सिी और अच्छे भनष्कषण 

को प्रोत्साभित करना, जो समाज के भित में िो। 

संगोष्ठी में नैवतकता और मूलय: लाभ 

संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों का पालन करन ेके कई लाि िोते िैं। इनमें से कुछ मित्वपरू्ण लाि भनम्नभलभखत िैं: 

• ईमानदारी और सत्यवनष्ठता: नैभतकता के माध्यम से संगोष्ठी या संगोष्ठी में सम्माभनत और भवचारशील वातावरर् बनता 

ि,ै भजससे भवश्वास और ईमानदारी की िावना भवकभसत िोती ि।ै 

• समृि सहभावगता: नभैतकता के माध्यम से संगोष्ठी में सिी लोगों का समान योगदान मिससू िोता ि,ै भजससे सििाभगता 

और सियोग का िाव बढ़ता ि।ै 

• ववचारशीलता और समझौता: नैभतकता संगोष्ठी में भवचारशीलता और समझौता को प्रोत्साभित करती ि,ै भजससे 

भवभिन्न दृभिकोर्ों को समझने और समाधान तैयार करने में मदद भमलती ि।ै 

• समथषन और अनुशासन: नैभतकता के पालन से संगोष्ठी में एक दसूरे का समथणन और सियोग िोता ि,ै और अनशुासन 

बनाए रखने में मदद भमलती ि।ै 

• सामावजक न्याय: नभैतकता के अनुसार यभद संगोष्ठी में सामाभजक न्याय का पालन भकया जाए, तो समाज में समानता 

और न्याय की िावना भवकभसत िोती ि।ै 

• पे्ररणा और स्थायीता: नैभतकता के माध्यम से संगोष्ठी में पे्ररर्ा और स्थायीता बढ़ती ि,ै जो उच्चतम सामाभजक और 

वैज्ञाभनक मानकों को प्राप्त करने में मदद करता ि।ै 

• सम्प्पे्रर्ण की वस्थरता: नभैतकता संगोष्ठी में सम्पे्रषर् की भस्थरता को बनाए रखने में मदद करती ि,ै भजससे भवचारों का 

समान और सगुम अभिव्यभि िोती ि।ै 
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• ज्ञान और सृजनात्मकता: नैभतकता संगोष्ठी में ज्ञान और सजृनात्मकता को प्रोत्साभित करती ि,ै भजससे नए और नवीन 

भवचार उत्पन्न िोते िैं। 

• व्यविगत और सामूवहक ववकास: नैभतकता के पालन से संगोष्ठी में व्यभिगत और सामभूिक भवकास िोता ि,ै भजससे 

सामभूिक सििाभगता और समभृद्ध में सिायता भमलती ि।ै 

• समाज और संस्कृवत का समृविकरण: नैभतकता के माध्यम से संगोष्ठी में समाज और संस्कृभत का समभृद्धकरर् िोता 

ि,ै भजससे समाज की समभृद्ध और सभ्यता का स्तर बढ़ता ि।ै 

नैवतकता और मूलय: सीमाए ँ

नैभतकता और मलू्यों के संगोष्ठी में पालन के कुछ मित्वपरू्ण सीमाएाँ िोती िैं, भजनमें से कुछ भनम्नभलभखत िैं: 

• व्यापाररकता का संकट: कई बार यि दखेा गया ि ैभक नैभतकता और मलू्यों के पालन की कोभशश में, संगोष्ठी के दौरान 

व्यापाररकता का संकट उत्पन्न िो सकता ि,ै भजससे कुछ भवचारों की स्वतंत्रता और व्यभिगत रूप से अभिव्यभि में 

प्रभतबंध आ सकता ि।ै 

• गहरी वववावदता: कई बार यि समस्या उत्पन्न िोती ि ैभक नैभतकता और मलू्यों के पालन की पररिाषा में गिरी भववाभदता 

िोती ि,ै भजससे भवभिन्न समिूों और व्यभियों के बीच सिमभत प्राप्त करना कभठन िो सकता ि।ै 

• समय संबिंी सीमाए:ँ संगोष्ठी या संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों के पालन को समय संबंधी सीमाओ ंका सामना करना 

पड़ सकता ि,ै भजससे समाधान और भनर्णय लनेा आसान निीं िोता। 

• सामूवहक ववचारशीलता की कमी: कुछ समय ऐसा िोता ि ैभक संगोष्ठी में सामभूिक भवचारशीलता की कमी िोती ि,ै 

भजससे नैभतकता और मलू्यों का संचालन करना मभुश्कल िो सकता ि।ै 

• व्यविगत प्राथवमकता: कई बार व्यभिगत प्राथभमकता के कारर्, नैभतकता और मलू्यों के पालन की कोभशश में, संगोष्ठी 

में सम्मान और समझौता के मामल ेमें असमंजस िो सकता ि।ै 

• सामावजक प्रवतवियाओ ंका भय: कई बार यि दखेा गया ि ैभक संगोष्ठी में नभैतकता और मलू्यों के पालन के बावजदू, 

सामाभजक प्रभतभक्रयाओ ंका िय रिता ि,ै जो व्यभियों को भवचभलत कर सकता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

13.11 संगोष्ठी में सम्मान और सििाभगता का मित्व क्यों ि?ै 

13.12  संगोष्ठी में साझा ज्ञान और अनुिव का आदान-प्रदान कैसे लािकारी िोता ि?ै 

13.13  नैभतकता में भवचारशीलता और समथणन कैसे मित्वपरू्ण िैं? 

13.14  संगोष्ठी में संवेदनशीलता और समझौते का पालन क्यों आवश्यक ि?ै 

13.15  संगोष्ठी में व्यभिगत और सामभूिक भजम्मेदारी को कैसे भनिाया जा सकता ि?ै 
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13.16   सामाभजक न्याय का पालन संगोष्ठी में कैसे भकया जा सकता ि?ै 

13.17  संगोष्ठी में अनुशासन और सम्मान बनाए रखना क्यों आवश्यक ि?ै 

13.18  संगोष्ठी में सिनशीलता और समथणन का क्या मित्व ि?ै 

13.19  संगोष्ठी में सिी और अच्छे भनष्कषण को प्रोत्साभित करन ेके क्या लाि िैं? 

13.20  संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों के पालन की सीमाएाँ क्या िो सकती िैं? 

13.5 वनष्कर्ष 

संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों का पालन करना अत्यंत मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक इससे भवचारशीलता बढ़ती ि ैऔर समदृ्ध संवाद का 

अवसर भमलता ि।ै नैभतकता ईमानदारी और न्यायपरू्णता का प्रतीक िोती ि,ै जबभक मलू्य सांस्कृभतक और सामाभजक आदशों को 

प्रभतभबंभबत करते िैं। नभैतकता और मलू्यों का पालन करने से संगोष्ठी में भवभवध भवचारों का आदान-प्रदान िोता ि ैऔर सामभूिकता 

में वभृद्ध िोती ि।ै यि भस्थर और सासं्कृभतक वातावरर् प्रदान करता ि,ै भजससे समिूों के बीच आपसी समझ और समथणन बढ़ता ि।ै 

इससे भवचारशीलता में वभृद्ध िोती ि ैऔर समिू के सदस्यों के बीच सिमभत और समझ बढ़ती ि।ै इसके अलावा, सामाभजक संज्ञान 

बढ़ता ि ैऔर लोग अभधक सियोगी और उत्तरदायी बनते िैं। अंततः, नैभतकता और मलू्यों के पालन से संगोष्ठी में उत्पादक और 

सवणसाधारर् समभृद्ध को बढ़ावा भमलता ि,ै भजससे समाज में नैभतक और सांस्कृभतक भवकास िोता ि।ै 

13.6 शब्द कोश 

• नैवतकता (Ethics): व्यभि या समिू द्वारा स्वीकृत मानकों और मलू्यों के अनुसार सिी और गलत के बीच भवचार करन े

की क्षमता। 

• मूलय (Values): व्यभि या समिू की सांस्कृभतक, सामाभजक और नैभतक मान्यताओ ंके अनुसार व्यि भकए गए भवचार 

और कृभतयों की मलूितू अथाणत्मक मलू्यांकन। 

• सम्प्मेलन (Conference): समिू के भवशेषज्ञों द्वारा नवीनतम शोध और भवचारों का भवमशण करने के भलए आयोभजत 

समारोि। 

• संगोष्ठी (Seminar): छोटे समिूों में नए भवचारों और भवशेषज्ञता के क्षेत्र में भवचार भवमशण के भलए आयोभजत गिराई तक 

का अध्ययन अवसर। 

• सहमवत (Consensus): समिू में सिी सदस्यों के बीच समझौता या भमलान, भवचारों और मतिेदों को िल करने के 

भलए जो एक एकभत्रत समझ का पररर्ाम िोता ि।ै 

13.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

13.1 संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य पर भवचार करने का मखु्य उद्देश्य लोगों को नभैतकता और सामाभजक मानकों के मित्व को 

समझाना और समाज में सच्चे मलू्यों की स्थायी स्थापना करना िोता ि।ै यि व्यभिगत और सामभूिक भवकास को प्रोत्साभित करता 

ि ैऔर सामाभजक जागरूकता बढ़ाता िै। 
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13.2 संगोष्ठी में नैभतक जागरूकता बढ़ाने के भलए भवभिन्न नैभतक मदु्दों पर भवचार-भवमशण, केस स्टडी़ि, और भवशेषज्ञों की 

प्रस्तुभत की जाती ि।ै इसके माध्यम से लोग अपने कायों में नैभतकता का पालन करन ेके भलए पे्रररत िोते िैं। 

13.3  संगोष्ठी में नैभतक और सामाभजक मदु्दों पर भवचार करन ेसे समाज को समस्याओ ंके समाधान के भलए नए भवचार और 

सझुाव भमलत ेिैं, भजससे सामाभजक भवकास और समभृद्ध को बढ़ावा भमलता ि।ै 

13.4 संगोष्ठी व्यभिगत भवकास में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि ैक्योंभक यि व्यभियों को नैभतक मलू्यों की समझ दतेी ि ैऔर 

उन्िें समाज के िल ेके भलए अपने योगदान को समझने में मदद करती ि।ै 

13.5  नैभतकता और मलू्यों का पालन करने से संगोष्ठी का वातावरर् भस्थर और सियोगी बनता ि।ै इससे भवचारों का आदान-

प्रदान सिज और उत्पादक िोता ि,ै और सामाभजक समझ और समथणन बढ़ता ि।ै 

13.6 संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य पर भवचार करने से भवद्याभथणयों को नैभतक मानकों की समझ प्राप्त िोती ि,ै जो उनके व्यभित्व 

और सामाभजक व्यविार को सकारात्मक रूप से प्रिाभवत करती ि।ै 

13.7  नैभतकता के नए दृभिकोर्ों पर चचाण करन ेसे समाज में नभैतक भवकास और नवाचार को प्रोत्सािन भमलता ि।ै यि भवभिन्न 

भवचारों को समझन ेऔर उन्िें लाग ूकरने में मदद करता ि।ै 

13.8  नैभतकता और मलू्य संगोष्ठी में भवशषेज्ञों की वाताण, प्रस्तुभतयााँ, और समिू चचाणओ ंके माध्यम से प्रोत्साभित भकए जाते िैं। 

यि लोगों को नभैतक मदु्दों पर भवचार करने और उनका पालन करन ेके भलए पे्रररत करता ि।ै 

13.9  नैभतकता की स्थायी स्थापना मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि समाज के सदस्यों को नैभतक मलू्यों के प्रभत संवेदनशील बनाती ि ै

और समाज में सच्च ेमलू्यों को बढ़ावा दतेी ि,ै भजससे दीघणकाभलक सामाभजक भस्थरता प्राप्त िोती ि।ै 

13.10 संगोष्ठी में नैभतक समस्याओ ंके समाधान के भलए सामाभजक चचाणएं, केस स्टडी़ि, और नैभतक भनर्णयों पर भवचार भकए 

जाते िैं। इन उपायों के माध्यम से समस्याओ ंके समाधान के भलए व्याविाररक और नैभतक दृभिकोर् भवकभसत भकए जाते िैं। 

13.11 सम्मान और सििाभगता संगोष्ठी के मित्वपरू्ण मलू्य िैं क्योंभक ये सिी िागीदारों को समान मान्यता दते ेिैं और भवचारों के 

आदान-प्रदान को प्रोत्साभित करते िैं। इससे एक समावेशी और सियोगी वातावरर् बनता ि,ै जो प्रिावी संवाद और भनर्णय लनेे में 

सिायक िोता ि।ै 

13.12 साझा ज्ञान और अनिुव का आदान-प्रदान से लोगों को भवभिन्न दृभिकोर् और भवशेषज्ञता का लाि भमलता ि,ै भजससे 

उनकी समझ और समस्या सलुझाने की क्षमता बढ़ती ि।ै यि समदृ्ध भवचार-भवमशण को प्रोत्साभित करता ि ैऔर उच्च गरु्वत्ता के 

भनष्कषों की संिावना बढ़ाता ि।ै 

13.13 भवचारशीलता और समथणन संगोष्ठी में भवभवध भवचारों को स्वीकारने और भववादास्पद मदु्दों पर भवचार करने में मदद करत े

िैं। यि भवचारों के आदान-प्रदान को प्रोत्साभित करता ि ैऔर सिी की राय का सम्मान करता ि,ै भजससे संतुभलत और न्यायसंगत 

भनर्णय भलए जा सकत ेिैं। 

13.14  संवेदनशीलता और समझौते का पालन मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि सिी िागीदारों की िावनाओ ंऔर भचतंाओ ंका सम्मान 

करता ि।ै इससे सिमभतपरू्ण और सियोगी संवाद स्थाभपत िोता ि,ै जो प्रिावी समस्याओ ंके समाधान में सिायक िोता ि।ै 
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13.15 व्यभिगत और सामभूिक भजम्मदेारी भनिाने के भलए सिी प्रभतिाभगयों को अपनी िभूमकाओ ंऔर कतणव्यों को समझना 

और उनका सम्मान करना आवश्यक ि।ै यि सभुनभित करता ि ैभक सिी लोग समान रूप से योगदान दें और कायों के भलए उत्तरदायी 

रिें। 

13.16 सामाभजक न्याय का पालन संगोष्ठी में समान अवसर प्रदान करके और सिी िागीदारों की भवचारधाराओ ंका सम्मान करके 

भकया जा सकता ि।ै यि सभुनभित करता ि ैभक भकसी िी समिू या व्यभि को अन्याय का सामना न करना पडे़ और सिी को समान 

रूप से सनुा जाए। 

13.17 अनुशासन और सम्मान बनाए रखना मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक इससे संगोष्ठी का वातावरर् व्यवभस्थत और पेशेवर रिता ि।ै 

यि सिी भवचारों के आदान-प्रदान को प्रिावी ढंग से संचाभलत करन ेमें मदद करता ि ैऔर भववादों को भनयंभत्रत करता ि।ै 

13.18  सिनशीलता और समथणन संगोष्ठी में भवभिन्न भवचारों और दृभिकोर्ों को स्वीकार करने और उन्िें प्रोत्साभित करन ेमें 

सिायक िोते िैं। यि एक सकारात्मक और सियोगी मािौल को बनाए रखता ि ैऔर लोगों को भवचारों को साझा करने के भलए प्रेररत 

करता ि।ै 

13.19 सिी और अच्छे भनष्कषण को प्रोत्साभित करन े से संगोष्ठी में प्राप्त भनष्कषण समाज और भवज्ञान के भित में िोते िैं। इससे 

उत्पादक और स्थायी समाधान भनकलत ेिैं जो व्यापक प्रिाव डाल सकते िैं और सामाभजक सधुार को प्रोत्साभित करत ेिैं। 

13.20  संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्यों के पालन की सीमाएाँ शाभमल िो सकती िैं जैसे भक व्यापाररकता का संकट, गिरी 

भववाभदता, समय की सीमाएाँ, सामभूिक भवचारशीलता की कमी, व्यभिगत प्राथभमकता, और सामाभजक प्रभतभक्रयाओ ंका िय। ये 

सीमाएाँ नैभतकता और मलू्यों के प्रिावी पालन में चनुौभतयााँ उत्पन्न कर सकती िैं। 
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१५-२२. 

• िट्टाचायण, भवनीता. (२०१९). "संगोष्ठी में मलू्य और नभैतकता की िभूमका." नीभत और अनुसंधान, ६(१), २५-३१. 

• भमश्र, अभिषेक. (२०२१). "संगोष्ठी में नैभतकता के प्रकार." समाज और सांस्कृभतक अनुसंधान, १२(२), ७५-८२. 

• भमश्र, भशवानी. (२०२०). "संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य: समाजशास्त्रीय दृभिकोर्." समाज और सांस्कृभतक अनुसंधान, 

१०(१), १०१-११०. 
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• राय, सधुांश.ु (२०२०). "संगोष्ठी का आयोजन और नैभतकता का उपयोग." भवचार: साभित्य, समाज, संस्कृभत, १६(३), 

४५-५१. 

• शमाण, सरला. (२०१७). "संगोष्ठी और नैभतकता: भशक्षर् एवं समाजशास्त्रीय दृभिकोर्." भशक्षा और समाज, १२(३), ३०-

३६. 

• श्रीवास्तव, रवींि. (२०१८). "संगोष्ठी में नैभतकता का मित्व." भवचार: साभित्य, समाज, संस्कृभत, १५(२), २५-३१. 

13.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. एक अच्छे संगोष्ठी या संगोष्ठी के भलए नभैतकता और मलू्य के मानकों की अभनवायणता को समझाते िुए भवस्तार से भवशे्लषर् 

कीभजए। 

2. एक संगोष्ठी या संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य के भबना प्रस्तुत भकए गए भवचारों की स्थाभयत्वता और मित्व को समझान े

के भलए आप क्या मानते िैं? 

3. नैभतकता और मलू्य की पररिाषा और इनके संगोष्ठी या संगोष्ठी में अपनाने के तरीके भवस्तार से वभर्णत करें। 

4. नैभतकता और मलू्य के प्रभत भवशेष ध्यान दने ेसे संगोष्ठी या संगोष्ठी की गरु्वत्ता में कैसे सधुार िो सकता ि?ै 

5. नैभतकता और मलू्य के माध्यम से संगोष्ठी या संगोष्ठी में भवचारों की दृढ़ता और सामाभजक मानकों के प्रभत समथणन का 

मित्व समझाएं। 

6. संगोष्ठी या संगोष्ठी के दौरान नैभतकता और मलू्यों को समथणन करन ेके भलए क्या-क्या उपाय भकए जा सकते िैं? 

7. संगोष्ठी या संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य की मित्वपरू्णता को समझाए।ं 

8. संगोष्ठी या संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य के अनुपालन में आए चनुौभतयां और उनके समाधान पर चचाण कीभजए। 

9. संगोष्ठी या संगोष्ठी में नभैतकता और मलू्य के माध्यम से व्यि भकए गए भवचारों और प्रस्तभुतयों की मान्यता की प्रभक्रया का 

वर्णन कीभजए। 

10. संगोष्ठी या संगोष्ठी में नैभतकता और मलू्य के माध्यम से भवशेषज्ञता के क्षेत्र में उत्कृिता कैसे प्राप्त की जा सकती ि?ै 
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इकाई 14 

संगोष्ठी (Seminar), सम्प्मेलन (Conference), अनुसंिान पिवत वशववर (Research Methodology Workshop), 

वशक्षक ववकास कायषिम (Faculty Development Programme), सम्प्मेलन (Symposium) संगीत समारोह 

(Concert) में अंतर 

संरचना 

14.1 पररचय 

14.2 अभधगम उद्देश्य 

14.3 मखु्य अंतर: संगोष्ठी और सम्मेलन, संगोष्ठी और अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला, संगोष्ठी तथा संकाय भवकास कायणक्रम 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

14.4 मखु्य अंतर: संगोष्ठी तथा सम्पोभ़ियम, संगोष्ठी तथा संगीत संध्या (कासंटण), संगोष्ठी तथा प्रभतिा प्रभतयोभगता (डेक्लेमेशन 

प्रभतयोभगता), संगोष्ठी तथा वाभषणकोत्सव (एनुअल डे फंक्शन) 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

14.5 भनष्कषण 

14.6 शब्द कोश 

14.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

14.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

14.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

14.1 पररचय 

भवभिन्न कायणक्रमों में संगोष्ठी, सम्मेलन, अनुसंधान पद्धभत भशभवर, संकायन, संगीत कायणक्रम, घोषर्ा प्रभतयोभगता, और वाभषणक 

भदवस कायणक्रम अपने-अपन ेउद्देश्यों और लक्ष्यों में भिन्न िोत ेिैं। संगोष्ठी एक छोटा समारोि िोता ि ैभजसमें भवशेष भवषय पर गिराई 

से चचाण की जाती ि ैऔर भवद्वानों या भवशेषज्ञों के बीच भवचार-भवमशण िोता ि।ै सम्मेलन बडे़ स्तर पर आयोभजत िोत ेिैं, जिां भवशाल 

संख्या में लोग िाग लेत ेिैं और भवभिन्न भवषयों पर भवशेषज्ञों द्वारा व्याख्यान और चचाण की जाती ि।ै अनसंुधान पद्धभत भशभवर एक 

भशक्षात्मक कायणक्रम िोता ि ैभजसमें अनुसंधान पद्धभतयों को भसखाया जाता ि ैऔर अनुसंधान कौशलों को भवकभसत भकया जाता 

ि।ै संकायन में भवशेष भवषय पर भवभिन्न भवचार प्रस्ततु भकए जात ेिैं, भजसमें भवशेषज्ञ और प्रशंसकों का समिू शाभमल िोता ि।ै संगीत 

कायणक्रम में भवभिन्न संगीतकारों या गायकों द्वारा संगीत की प्रस्तुभत िोती ि।ै घोषर्ा प्रभतयोभगता में प्रभतिाभगयों को भवभशि भवषय 

पर िाषर् दने ेका अवसर भमलता ि।ै वाभषणक भदवस कायणक्रम में संस्थान या संगठन की वाभषणक उपलभब्धयों का सम्मान भकया जाता 

ि ैऔर समदुाय के सदस्यों के बीच एकजटुता बढ़ती ि।ै 

14.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• मखु्य अंतर: संगोष्ठी और सम्मेलन, संगोष्ठी और अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला, संगोष्ठी तथा संकाय भवकास कायणक्रम 

• मखु्य अंतर: संगोष्ठी तथा सम्पोभ़ियम, संगोष्ठी तथा संगीत संध्या (कासंटण), संगोष्ठी तथा प्रभतिा प्रभतयोभगता (डेक्लेमेशन 

प्रभतयोभगता), संगोष्ठी तथा वाभषणकोत्सव (एनुअल डे फंक्शन) 

14.4 मुख्य अंतर: संगोष्ठी और सम्प्मेलन, संगोष्ठी और अनुसंिान प्रणाली कायषशाला, संगोष्ठी तथा संकाय ववकास 

कायषिम 

संगोष्ठी और सम्प्मेलन के बीच मुख्य अंतर 
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संगोष्ठी और सम्मेलन के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी एक छोटा आयोजन िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ एक भनभित भवषय पर चचाण करत ेिैं और अपने भवचार व्यि 

करत ेिैं। इसमें साधारर्त: सीभमत संख्या में लोग िाग लेत ेिैं। 

• सम्प्मेलन: सम्मलेन एक बड़ा आयोजन िोता ि ैभजसमें भविागीय समदुाय या भवशेषज्ञ भवभिन्न भवषयों पर गिराई से चचाण 

करत ेिैं। इसमें बड़ी संख्या में लोग िाग लतेे िैं। 

ii) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य एक भनभित भवषय पर गिराई से जानकारी प्रदान करना और नए भवचार प्रस्तुत करना िोता ि।ै 

• सम्मेलन का मखु्य उद्देश्य भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण करना और सामाभजक संबंधों को मजबूत करना िोता ि।ै 

iii) समय-सीमा: 

• संगोष्ठी एक भदन या कुछ घंटों में संपन्न िोता ि।ै 

• सम्मेलन कई भदनों तक चल सकता ि।ै 

iv) प्रस्तावना और प्रस्तुवत: 

• संगोष्ठी में प्रमखु व्यभियों द्वारा प्रस्तावना और भवचार-भवमशण िोता ि।ै 

• सम्मेलन में भवभिन्न सत्रों और प्रस्तभुतयों का समिू िोता ि।ै 

v) प्रस्थान: 

• संगोष्ठी में भवशेषज्ञों द्वारा भवशेष भवषयों पर संवाद िोता ि।ै 

• सम्मेलन में बड़ी संख्या में लोगों के बीच व्यापक संवाद िोता ि ैऔर भवशेष भवषयों पर भवशेषज्ञता की चचाण िोती ि।ै 

vi) स्थान: 

• संगोष्ठी आमतौर पर स्कूल, कॉलेज, या छोटे िोटल में िोता ि।ै 

• सम्मेलन बडे़ िोटल, कॉन्रें स िॉल, या भवशेष स्थान पर आयोभजत भकया जाता ि।ै 

vii) संचार: 

• संगोष्ठी में संचार की अभधक संिावना िोती ि ैक्योंभक लोगों की संख्या कम िोती ि।ै 

• सम्मेलन में बड़ी संख्या में लोगों के बीच व्यापक संचार की अवधारर्ा िोती ि।ै 

viii) अनुभव: 

• संगोष्ठी में िाग लेन ेवाल ेलोगों का अनुिव सीभमत िोता ि।ै 

• सम्मेलन में िाग लेन ेवाले लोगों का अनुिव भवशाल िो सकता ि ैऔर भवभिन्न भवषयों पर भवचार का संग्रि िोता ि।ै 

ix) शे्रयस: 

• संगोष्ठी का आयोजन अक्सर संगठन या व्यभि द्वारा भकया जाता ि।ै 

• सम्मेलन का आयोजन भवशेष संगठन, सरकारी भविाग, या अन्य संस्था द्वारा भकया जा सकता ि।ै 

x) प्रकार: 
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• संगोष्ठी एक भवभशि भवषय पर भनरंतर चचाण के भलए िोता ि।ै 

• सम्मेलन भवभिन्न भवषयों और मदु्दों पर भवस्तार से चचाण करने के भलए िोता ि।ै 

संगोष्ठी और अनुसंिान प्रणाली कायषशाला के बीच मुख्य अंतर 

संगोष्ठी और अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी एक छोटा आयोजन िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ एक भनभित भवषय पर चचाण करत ेिैं और अपने भवचार व्यि 

करत ेिैं। इसमें साधारर्त: सीभमत संख्या में लोग िाग लेत ेिैं। 

• अनुसंिान प्रणाली कायषशाला: अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला भवशषेज्ञों और शोधकताणओ ंके भलए आयोभजत िोता ि ै

भजसमें अनुसंधान प्रर्ाली के भवभिन्न पिलओु ंपर भवस्तार से चचाण की जाती ि।ै यि भवशेषज्ञता प्राभप्त और नवीनतम शोध 

प्रवभृत्त के भलए आवश्यक ज्ञान प्रदान करता ि।ै 

ii) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य एक भनभित भवषय पर गिराई से जानकारी प्रदान करना और भवचारों को व्यि करना िोता ि।ै 

• अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला का मखु्य उद्देश्य शोधकताणओ ंको अनुसंधान प्रर्ाली के भवभिन्न पिलओु ंमें प्रभशभक्षत 

करना और उन्िें नए शोध में सक्षम बनाना िोता ि।ै 

iii) प्रािान्यता: 

• संगोष्ठी में भवशेषज्ञ अपन ेअनुिव और भवचारों को साझा करते िैं। 

• अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला में भशक्षर्, प्रभशक्षर्, और व्याख्यान की मखु्य प्राधान्यता िोती ि ैजो शोधकताणओ ंकी 

क्षमता को भवकभसत करते िैं। 

iv) समय-सीमा: 

• संगोष्ठी एक भदन या कुछ घंटों में संपन्न िोता ि।ै 

• अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला कई भदनों तक िोता ि ैताभक शोधकताणओ ंको गिराई से प्रभशक्षर् प्राप्त कराया जा सके। 

v) भागीदारी: 

• संगोष्ठी में साधारर्त: कुछ स्पि लोगों को आमंभत्रत भकया जाता ि ैजो भवशेष भवषय पर चचाण करते िैं। 

• अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला में शोधकताणओ ंका समिू भवशेषज्ञों के साथ गिराई से समझौता करता ि ैऔर पै्रभक्टकल 

अनुिव प्राप्त करता ि।ै 

vi) प्रायोजन: 

• संगोष्ठी आमतौर पर भवशेष संगठन या संस्था द्वारा आयोभजत भकया जाता ि।ै 

• अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला भवशषेज्ञ संगठन या शोध संस्थान द्वारा आयोभजत भकया जाता ि ैजो शोधकताणओ ंकी क्षमता 

में सधुार करन ेका उद्देश्य रखत ेिैं। 

vii) प्रमावणतीकरण: 

• संगोष्ठी का प्रमाभर्तीकरर् अक्सर भवभशि प्रमार् पत्र द्वारा िोता ि ैजो उपभस्थत लोगों को भदया जाता ि।ै 
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• अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला का प्रमाभर्तीकरर् िी भवभशि प्रमार् पत्र द्वारा िोता ि ैजो शोधकताणओ ंको उनकी प्रभशक्षर् 

और प्रगभत के भलए बढ़ावा करता ि।ै 

संगोष्ठी तथा संकाय ववकास कायषिम (Faculty Development Programme, FDP) के बीच मुख्य अंतर 

संगोष्ठी तथा संकाय भवकास कायणक्रम (Faculty Development Programme, FDP) के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी एक छोटा-सा कायणक्रम िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ एक भवषय पर गिराई से चचाण करत ेिैं और भवचारों को 

साझा करत ेिैं। इसमें श्रोताओ ंको भवशेष जानकारी और समझान ेका अवसर भमलता ि।ै 

• संकाय ववकास कायषिम (FDP): संकाय भवकास कायणक्रम भशक्षकों या कमणचाररयों के भलए आयोभजत िोता ि ैजो 

उनके शैभक्षक भवकास और पेशेवर संक्षेप में सधुार के भलए िोता ि।ै इसका मखु्य उद्देश्य भशक्षकों के योग्यता में सधुार करना 

िोता ि।ै 

ii) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठी: उनका मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर चचाण करना और भवचारों को साझा करना िोता ि।ै यि भशक्षा और 

जागरूकता का माध्यम िोता ि।ै 

• संकाय ववकास कायषिम (FDP): इसका मखु्य उद्देश्य भशक्षकों के शैभक्षक कौशल में सधुार करना िोता ि,ै जैसे भक 

भशक्षर् भवभधयों को सधुारना, नए पाठ्यक्रम और भवभधयों के भवकास में सिायता प्रदान करना। 

iii) ववर्य-संबंिीता: 

• संगोष्ठी: इनमें भवभशि भवषयों पर चचाण िोती ि ैऔर इसमें आमतौर पर साक्षात्कार और प्रदशणन शाभमल िोत ेिैं। 

• संकाय ववकास कायषिम (FDP): इसमें भशक्षा, प्रभशक्षर्, और प्रगभत के भलए भवभिन्न कौशलों और भवषयों पर गिराई 

से चचाण की जाती ि,ै जो भशक्षकों के भलए मित्वपरू्ण िैं। 

iv) भागीदारी: 

• संगोष्ठी: इसमें भवशेषज्ञ, छात्र और भशक्षक सभम्मभलत िोत ेिैं जो भवषय पर भवचार भवभनमय करते िैं। 

• संकाय ववकास कायषिम (FDP): इसमें केवल भशक्षकों की िागीदारी िोती ि ैऔर उन्िें भवशेष भवकास के भलए प्ररेरत 

भकया जाता ि।ै 

v) समय-सीमा: 

• संगोष्ठी: ये आमतौर पर कुछ घंटों या एक भदन में संपन्न िोत ेिैं। 

• संकाय ववकास कायषिम (FDP): ये कई भदनों तक िो सकत ेिैं जिा ं भशक्षकों को भवशेषज्ञता प्राप्त करने के भलए 

प्रभशक्षर् भदया जाता ि।ै 

vi) प्रमावणतीकरण: 

• संगोष्ठी: इनका प्रमाभर्तीकरर् आमतौर पर उपभस्थत लोगों को प्रदान भकए गए प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 

• संकाय ववकास कायषिम (FDP): इनका प्रमाभर्तीकरर् भशक्षकों को उनके प्रगभत और प्रभशक्षर् के आधार पर भदया 

जाता ि।ै 

vii) प्रमुख वववभन्नताए:ँ 
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• संगोष्ठी एक भनभित भवषय पर भवशषेज्ञता प्रदान करन ेका माध्यम िैं, जबभक संकाय भवकास कायणक्रम भशक्षकों के योग्यता 

में सधुार करन ेका माध्यम िोते िैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

14.1 संगोष्ठी और सम्मेलन की पररिाषा क्या ि?ै 

14.2 संगोष्ठी और सम्मेलन के उद्देश्य में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.3 संगोष्ठी और सम्मेलन की समय-सीमा में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.4 संगोष्ठी और सम्मेलन के प्रकार में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.5 संगोष्ठी और अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला की पररिाषा क्या ि?ै 

14.6 संगोष्ठी और अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला के उद्देश्य में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.7 संगोष्ठी और अनुसंधान प्रर्ाली कायणशाला के प्रमाभर्तीकरर् में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.8 संगोष्ठी और संकाय भवकास कायणक्रम की पररिाषा क्या ि?ै 

14.9 संगोष्ठी और संकाय भवकास कायणक्रम के उद्देश्य में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.10 संगोष्ठी और संकाय भवकास कायणक्रम के भवषय में क्या अंतर िोता ि?ै 

14.4 मुख्य अंतर: संगोष्ठी तथा सम्प्पोवज़यम, संगोष्ठी तथा संगीत संध्या (कांसटष), संगोष्ठी तथा प्रवतभा प्रवतयोवगता 

(डेनलेमेशन प्रवतयोवगता), संगोष्ठी तथा वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन) 

संगोष्ठी तथा सम्प्पोवज़यम के बीच मुख्य अंतर 

संगोष्ठी तथा सम्पोभ़ियम के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी एक भवभशि भवषय पर भवशेषज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण और भशक्षर् का माध्यम िोते िैं। इनमें आमतौर पर 

व्यभिगत प्रस्तभुतयााँ और सवाल-जवाब सत्र िोते िैं। 

• सम्प्पोवज़यम: सम्पोभ़ियम िी एक भवशेष भवषय पर भवशेषज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण का एक प्रकार िोता ि,ै लेभकन यि 

आमतौर पर अभधक भवशाल और बड़ा िोता ि ैऔर अभधकाशं समय तक भविाभजत िोता ि।ै 

ii) संगठन: 

• संगोष्ठी: इन्िें आमतौर पर एक संगभठत भदनांक और स्थान पर आयोभजत भकया जाता ि,ै जिां भवशेषज्ञों के बीच भवचार-

भवमशण िोता ि।ै 

• सम्प्पोवज़यम: यि बडे़ स्तर पर आयोभजत भकया जाता ि ैऔर इसमें भवभिन्न सत्र, प्रकारों और व्यावसाभयक कायणक्रमों 

की व्यवस्था िोती ि।ै 

iii) प्रस्तुवतयाँ: 

• संगोष्ठी: इसमें व्यभिगत प्रस्तुभतयााँ िोती िैं और श्रोताओ ंके बीच सभक्रय बिस िोती ि।ै 

• सम्प्पोवज़यम: इसमें आमतौर पर भवशेषज्ञों द्वारा प्रस्तुभतयााँ िोती िैं और इन प्रस्तभुतयों के बाद भवशेष सत्र या चचाण िोती 

ि।ै 

iv) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठी: इनका मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर भवचार-भवमशण और भशक्षा िोता ि।ै 
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• सम्प्पोवज़यम: इसका मखु्य उद्देश्य भवभिन्न दृभिकोर् और भवचारों को एकत्र करना िोता ि ैऔर अभधकांश समय तक 

भवचार-भवमशण करना िोता ि।ै 

v) अववि: 

• संगोष्ठी: इनका समय सामान्यत: एक भदन से लेकर कुछ भदनों तक िोता ि।ै 

• सम्प्पोवज़यम: यि अभधकांशत: एक से दो-तीन भदनों तक िोता ि ैऔर अभधक भवस्ततृ िोता ि।ै 

vi) प्रमावणतीकरण: 

• संगोष्ठी: इनका प्रमाभर्तीकरर् उपभस्थत लोगों के भलए प्रदान भकए गए प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 

• सम्प्पोवज़यम: इनका प्रमाभर्तीकरर् अक्सर भवशेषज्ञों द्वारा प्रस्तुत प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 

इन सिी अंतरों के बावजदू, संगोष्ठी और सम्पोभ़ियम दोनों िी भवभशि भवषय पर गिराई से चचाण करने और भवचार-भवमशण करने के 

माध्यम के रूप में मित्वपरू्ण िैं। 

संगोष्ठी तथा संगीत संध्या (कांसटष) के बीच मुख्य अंतर 

संगोष्ठी तथा संगीत संध्या (कांसटण) के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी एक भवशेष भवषय पर भवशेषज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण और भशक्षा का माध्यम िोत ेिैं। इनमें आमतौर पर 

भवशेष भवषय पर शोध पत्र प्रस्ततु भकए जाते िैं और सवाल-जवाब सत्र िोत ेिैं। 

• कांसटष: कांसटण एक संगीत समारोि िोता ि ैभजसमें संगीतकार या गायक संगीत प्रस्ततु करते िैं और श्रोताओ ंको मनोरंजन 

के भलए रंगीन अनिुव प्रदान करते िैं। 

ii) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठी: इनका मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर गिराई से चचाण करना, भवचार-भवमशण करना और ज्ञान को बढ़ावा दनेा िोता 

ि।ै 

• कांसटष: कांसटण का मखु्य उद्देश्य श्रोताओ ंको संगीत का आनदं दनेा, संगीत की उपभस्थभत में रंगीनीता और उत्साि प्रदान 

करना िोता ि।ै 

iii) संगठन: 

• संगोष्ठी: इन्िें आमतौर पर एक भवभशि स्थान और भदनांक पर आयोभजत भकया जाता ि,ै जिा ंभवशेषज्ञ व्यभियों के बीच 

भवचार-भवमशण िोता ि।ै 

• कांसटष: कांसटण एक भनभित समय पर भवशेष संगीत स्थल पर आयोभजत भकया जाता ि,ै जिा ंसंगीतकार या गायक प्रदशणन 

करत ेिैं। 

iv) अंतदृषवि: 

• संगोष्ठी: इनमें भवचारों की भवस्तारपरू्ण बिस िोती ि ैऔर श्रोताओ ंके बीच ज्ञान भवतरर् का माध्यम िोत ेिैं। 

• कांसटष: इसमें मखु्यत: संगीत प्रदशणन िोता ि ैऔर श्रोताओ ंका मनोरंजन िोता ि।ै यि भवभशि शलैी, स्वरों और संगीतीय 

अभ्यास का प्रदशणन करता ि।ै 

v) प्रमावणतीकरण: 

• संगोष्ठी: इनका प्रमाभर्तीकरर् उपभस्थत लोगों के भलए प्रदान भकए गए प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 
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• कांसटष: इसका प्रमाभर्तीकरर् श्रोताओ ंकी उपभस्थभत और उनके संतोष के माध्यम से िोता ि।ै 

इन भवभिन्न अंतरों के कारर्, संगोष्ठी एक भशक्षात्मक और भवचारशील माध्यम के रूप में माने जात ेिैं, जबभक कांसटण संगीत का 

आनंद और मनोरंजन प्रदान करता ि।ै 

संगोष्ठी तथा प्रवतभा प्रवतयोवगता (डेनलेमेशन प्रवतयोवगता) के बीच मुख्य अंतर 

संगोष्ठी तथा प्रभतिा प्रभतयोभगता (डेक्लेमेशन प्रभतयोभगता) के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठीऔर संगोष्ठी: संगोष्ठीऔर संगोष्ठी एक भवशेष भवषय पर भवशेषज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण और भशक्षा का माध्यम िोत े

िैं। इनमें भवशेषज्ञ व्यभियों के बयान और शोध पत्रों  प्रस्ततु भकए जात ेिैं। 

• प्रवतभा प्रवतयोवगता (डेनलेमेशन प्रवतयोवगता): डेक्लमेेशन प्रभतयोभगता में प्रभतिागी अलग-अलग भवषयों पर िाषर् 

या िाषर् के िागों का प्रस्ततुीकरर् करते िैं। यिा ंिागीदारी करन ेवाल ेव्यभि अपन ेभवचार और िाषर् की शैली में 

माभिर िोते िैं। 

ii) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठीऔर संगोष्ठी: इनका मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर गिराई से चचाण करना, भवचार-भवमशण करना और ज्ञान को 

बढ़ावा दनेा िोता ि।ै 

• प्रवतभा प्रवतयोवगता (डेनलेमेशन प्रवतयोवगता): डेक्लमेेशन प्रभतयोभगता का मखु्य उद्देश्य व्यभिगत रूप से िाषर् का 

प्रदशणन करना िोता ि,ै भजससे भक श्रोताओ ंको भवचारों को स्पि करन ेऔर उन्िें पे्रररत करन ेका अवसर भमले। 

iii) संगठन: 

• संगोष्ठीऔर संगोष्ठी: संगोष्ठीऔर संगोष्ठी एक भवभशि स्थान और भदनांक पर आयोभजत भकए जाते िैं, जिा ं भवशेषज्ञ 

व्यभियों के बीच भवचार-भवमशण िोता ि।ै 

• प्रवतभा प्रवतयोवगता (डेनलेमेशन प्रवतयोवगता): इन्िें भवभिन्न स्कूल, कॉलेज, या सामदुाभयक स्तर पर आयोभजत भकया 

जाता ि,ै जिा ंप्रभतिागी अपन ेिाषर् का प्रस्ततुीकरर् करते िैं। 

iv) अंतदृषवि: 

• संगोष्ठीऔर संगोष्ठी: इनमें भवचारों की भवस्तारपरू्ण बिस िोती ि ैऔर श्रोताओ ंके बीच ज्ञान भवतरर् का माध्यम िोत ेिैं। 

• प्रवतभा प्रवतयोवगता (डेनलेमेशन प्रवतयोवगता): इसमें प्रभतिागी की िाषर् की कुशलता, स्वर, िाषर् की ताकत, 

और िाषर् में िावनाओ ंको प्रस्ततु करने की क्षमता को मापा जाता ि।ै 

v) प्रमावणतीकरण: 

• संगोष्ठीऔर संगोष्ठी: इनका प्रमाभर्तीकरर् उपभस्थत लोगों के भलए प्रदान भकए गए प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 

• प्रवतभा प्रवतयोवगता (डेनलेमेशन प्रवतयोवगता): इसमें प्रमाभर्तीकरर् प्रभतिागी के िाषर् के गरु्वत्ता और उसकी 

प्रदशणनी की आकषणर् शभि के माध्यम से िोता ि।ै 

इन भवभिन्न अंतरों के कारर्, संगोष्ठी भवशेष भवषयों पर भवचार-भवमशण और भशक्षा के माध्यम िोते िैं, जबभक डेक्लेमशेन प्रभतयोभगता 

में िाषर् की कला और प्रभतिागी की िावनाओ ंको प्रस्तुत करने की क्षमता को मापा जाता ि।ै 

संगोष्ठी तथा वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन) के बीच मुख्य अंतर 

संगोष्ठी तथा वाभषणकोत्सव (एनुअल डे फंक्शन) के बीच मखु्य अंतर भनम्नभलभखत िैं: 
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i) पररभार्ा: 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी भवशेष भवषयों पर भवचार-भवमशण के भलए आयोभजत िोत ेिैं, जिा ंभवशेषज्ञ व्यभियों के बयान और शोध 

पत्र प्रस्तुत भकए जात ेिैं। यि भवशेष भवषयों पर गिराई से जानकारी प्रदान करन ेका माध्यम िोता ि।ै 

• वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन): वाभषणकोत्सव एक सामाभजक और सांस्कृभतक आयोजन िोता ि ै भजसमें स्कूल, 

कॉलेज, या संस्थान की सालाना प्रदशणनी, प्रभतिाभगयों के कलात्मक प्रस्तुभतयााँ और समारोि शाभमल िोते िैं। 

ii) उदे्दश्य: 

• संगोष्ठी: इनका मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर गिराई से चचाण करना, भवचार-भवमशण करना और ज्ञान को बढ़ावा दनेा िोता 

ि।ै 

• वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन): इसका उद्देश्य भवद्यालय या संस्थान के भवद्याभथणयों और कमणचाररयों को एक समारोि 

में एकभत्रत करना, उनकी प्रभतिाओ ंको प्रदभशणत करना और समाज के साथ उनके संबंधों को मजबूत करना िोता ि।ै 

iii) संगठन: 

• संगोष्ठी: इन्िें भवशेष भदनांक और स्थान पर आयोभजत भकया जाता ि,ै जिां भवशेषज्ञ व्यभियों की िागीदारी िोती ि।ै 

• वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन): यि सालाना आयोभजत िोता ि ैऔर इसमें स्कूल या संस्थान की समस्त समदुाय 

की िागीदारी िोती ि।ै 

iv) ध्यान कें वद्रत ववर्य: 

• संगोष्ठी: इनमें भवशेष भवषय पर भवशेषज्ञता और भशक्षा का प्रदशणन िोता ि।ै 

• वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन): इसमें समस्त भवद्यालय या संस्थान के समस्त क्षते्रों में प्रभतिाभगयों की कला, 

सांस्कृभतक और खेलकूदी गभतभवभधयों का प्रदशणन िोता ि।ै 

v) माध्यवमकता: 

• संगोष्ठी: इनका माध्यम भवचारों और ज्ञान को समथणन और बढ़ावा दनेे के भलए िोता ि।ै 

• वावर्षकोत्सव (एनुअल डे फंनशन): यि सामाभजक समरसता, आत्मभवश्वास और भवद्यालय के भवभिन्न पिलओु ंको 

साझा करने के भलए िोता ि।ै 

इन अंतरों के कारर्, संगोष्ठी भवशेष भवषयों पर गिराई से भवचार-भवमशण और भशक्षा के भलए आयोभजत िोते िैं, जबभक वाभषणकोत्सव 

एक सामाभजक समरसता और प्रभतिाभगयों के अभिव्यभि का माध्यम िोता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

14.11 संगोष्ठी (Seminar) की पररिाषा क्या ि?ै 

14.12 सम्पोभ़ियम (Symposium) की पररिाषा क्या ि?ै 

14.13 संगोष्ठी और सम्पोभ़ियम के संगठन में मखु्य अंतर क्या ि?ै 

14.14 संगोष्ठी और सम्पोभ़ियम के उद्देश्यों में क्या अंतर ि?ै 

14.15 संगोष्ठी और सम्पोभ़ियम की अवभध में क्या अंतर ि?ै 

14.16 संगोष्ठी और सम्पोभ़ियम के प्रमाभर्तीकरर् में क्या अंतर ि?ै 

14.17 संगोष्ठी (Seminar) और संगीत संध्या (Concert) की पररिाषा में क्या अंतर ि?ै 

14.18 संगोष्ठी और संगीत संध्या के उद्देश्यों में क्या अंतर ि?ै 

14.19 संगोष्ठी और संगीत संध्या के संगठन में क्या अंतर ि?ै 
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14.20 संगोष्ठी और संगीत संध्या की अंतदृणभि में क्या अंतर ि?ै 

14.5 वनष्कर्ष 

भवभिन्न कायणक्रमों में संगोष्ठी, सम्मेलन, अनुसंधान पद्धभत भशभवर, संकायन, संगीत कायणक्रम, घोषर्ा प्रभतयोभगता, और वाभषणक 

भदवस कायणक्रम अपने-अपने उद्देश्यों और लक्ष्यों में भिन्न िोते िैं। संगोष्ठी एक छोटा समारोि ि ैभजसमें भवशेष भवषय पर गिराई से 

चचाण की जाती ि ैऔर भवशेषज्ञों के बीच भवचार-भवमशण िोता ि।ै सम्मेलन बडे़ स्तर पर आयोभजत िोते िैं, जिा ंभवशाल संख्या में 

लोग िाग लतेे िैं और भवभिन्न भवषयों पर भवशेषज्ञों द्वारा व्याख्यान और चचाण की जाती ि।ै अनुसंधान पद्धभत भशभवर में अनुसंधान 

पद्धभतयों को भसखाया और अनुसंधान कौशल भवकभसत भकए जात ेिैं। संकायन में भवशेष भवषय पर भवभिन्न भवचार प्रस्ततु भकए जात े

िैं, भजसमें भवशेषज्ञ और प्रशंसकों का समिू शाभमल िोता ि।ै संगीत कायणक्रम में भवभिन्न संगीतकारों या गायकों द्वारा संगीत की 

प्रस्तुभत िोती ि।ै घोषर्ा प्रभतयोभगता में प्रभतिाभगयों को भवभशि भवषय पर िाषर् दनेे का अवसर भमलता ि।ै वाभषणक भदवस कायणक्रम 

में संस्थान या संगठन की वाभषणक उपलभब्धयों का सम्मान भकया जाता ि ैऔर समदुाय के सदस्यों के बीच एकजटुता बढ़ाई जाती ि।ै 

इन कायणक्रमों के माध्यम से ज्ञान का आदान-प्रदान, अनुसंधान कौशल का भवकास, सांस्कृभतक प्रस्तुभत, और सामाभजक एकता को 

प्रोत्साभित भकया जाता ि,ै भजससे समाज और समदुाय में सकारात्मक योगदान िोता ि।ै 

14.6 शब्द कोश 

• अनुसंिान पिवत वशववर: यि एक भशक्षात्मक कायणक्रम िोता ि ैभजसमें अनुसंधान पद्धभतयों को सीखाया जाता ि ैऔर 

अनुसंधान कौशलों को भवकभसत भकया जाता ि।ै 

• कॉन्रें स: कॉन्रें स बडे़ स्तर पर आयोभजत िोते िैं जिां भवशाल संख्या में लोग िाग लेत ेिैं और भवभिन्न भवषयों पर 

भवशेषज्ञों द्वारा व्याख्यान और चचाण की जाती ि।ै 

• घोर्णा प्रवतयोवगता: इसमें प्रभतिाभगयों को भवभशि भवषय पर िाषर् या िाषर् की अनुमभत िोती ि।ै 

• वावर्षक वदवस कायषिम: यि एक समारोि िोता ि ैभजसमें संस्थान या संगठन की वाभषणक उपलभब्धयों का सम्मान भकया 

जाता ि।ै 

• वशक्षक ववकास कायषिम: इन कायणक्रमों के तित भशक्षकों के भवकास और पशेेवर क्षमताओ ंको सधुारा जाता ि।ै 

• संकलन (संस्कृवत और सावहत्य): संकलन भवशेष भवषय पर भवभिन्न भवचारों को प्रस्तुत करन ेके भलए आयोभजत िोत े

िैं, भजसमें भवशेषज्ञ और प्रशंसकों का समिू िोता ि।ै 

• संगीत कायषिम: संगीत कायणक्रम में संगीत की प्रस्तुभत िोती ि,ै भजसमें भवभिन्न संगीतकार या गायक िाग लेत ेिैं। 

• संगोष्ठी: संगोष्ठी छोटे समारोि िोते िैं जिां एक भवशेष भवषय पर गिराई से चचाण की जाती ि ैऔर भवभिन्न भवद्वानों या 

भवशेषज्ञों के बीच भवचार-भवमशण िोता ि।ै 

14.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

14.1 संगोष्ठी: यि एक छोटा आयोजन िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ एक भनभित भवषय पर चचाण करते िैं और अपने भवचार व्यि 

करत ेिैं। 

सम्प्मेलन: यि एक बड़ा आयोजन िोता ि ैभजसमें भवभिन्न भवषयों पर भवशेषज्ञ गिराई से चचाण करते िैं। 

14.2 संगोष्ठी: इसका मखु्य उद्देश्य एक भनभित भवषय पर गिराई से जानकारी प्रदान करना और नए भवचार प्रस्तुत करना िोता 

ि।ै 

सम्प्मेलन: इसका मखु्य उद्देश्य भवभिन्न भवषयों पर भवचार-भवमशण करना और सामाभजक संबंधों को मजबूत करना िोता ि।ै 

14.3 संगोष्ठी: यि एक भदन या कुछ घंटों में संपन्न िोती ि।ै 

सम्प्मेलन: यि कई भदनों तक चल सकता ि।ै 

14.4 संगोष्ठी: यि एक भवभशि भवषय पर भनरंतर चचाण के भलए िोता ि।ै 
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सम्प्मेलन: यि भवभिन्न भवषयों और मदु्दों पर भवस्तार से चचाण करन ेके भलए िोता ि।ै 

14.5 संगोष्ठी: यि एक छोटा आयोजन िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ एक भनभित भवषय पर चचाण करते िैं। 

अनुसंिान प्रणाली कायषशाला: इसमें शोधकताणओ ंको अनुसंधान प्रर्ाली के भवभिन्न पिलओु ंपर भवस्तार से चचाण की जाती ि।ै 

14.6 संगोष्ठी: इसका उद्देश्य एक भनभित भवषय पर गिराई से जानकारी प्रदान करना ि।ै 

अनुसंिान प्रणाली कायषशाला: इसका उद्देश्य शोधकताणओ ंको अनसंुधान प्रर्ाली के भवभिन्न पिलओु ंमें प्रभशभक्षत करना ि।ै 

14.7 संगोष्ठी: इसका प्रमाभर्तीकरर् उपभस्थत लोगों को प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 

अनुसंिान प्रणाली कायषशाला: इसका प्रमाभर्तीकरर् शोधकताणओ ंको उनकी प्रभशक्षर् और प्रगभत के आधार पर भदया जाता ि।ै 

14.8 संगोष्ठी: यि एक छोटा-सा कायणक्रम िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञ एक भवषय पर चचाण करत ेिैं। 

संकाय ववकास कायषिम (FDP): यि भशक्षकों या कमणचाररयों के भलए आयोभजत िोता ि ैभजससे उनके शभैक्षक भवकास और 

पेशेवर संक्षेप में सधुार िोता ि।ै 

14.9 संगोष्ठी: इसका उद्देश्य भवशेष भवषय पर चचाण करना और भवचारों को साझा करना िोता ि।ै 

संकाय ववकास कायषिम (FDP): इसका उद्देश्य भशक्षकों के शैभक्षक कौशल में सधुार करना िोता ि।ै 

14.10 संगोष्ठी: इसमें भवभशि भवषयों पर चचाण िोती ि।ै 

संकाय ववकास कायषिम (FDP): इसमें भशक्षा, प्रभशक्षर्, और प्रगभत के भलए भवभिन्न कौशलों और भवषयों पर चचाण िोती ि।ै 

14.11 संगोष्ठी एक भवभशि भवषय पर भवशषेज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण और भशक्षर् का माध्यम िोता ि,ै भजसमें व्यभिगत प्रस्तुभतयााँ 

और सवाल-जवाब सत्र िोत ेिैं। 

14.12 सम्पोभ़ियम िी एक भवशेष भवषय पर भवशेषज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण का एक प्रकार िोता ि,ै लेभकन यि अभधक भवशाल 

और बड़ा िोता ि ैऔर भवभिन्न सत्रों में भविाभजत िोता ि।ै 

14.13 संगोष्ठी आमतौर पर एक संगभठत भदनांक और स्थान पर आयोभजत की जाती ि,ै जबभक सम्पोभ़ियम बडे़ स्तर पर 

आयोभजत भकया जाता ि ैऔर इसमें भवभिन्न सत्र और व्यावसाभयक कायणक्रम िोते िैं। 

14.14 संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर भवचार-भवमशण और भशक्षा िोता ि,ै जबभक सम्पोभ़ियम का उद्देश्य भवभिन्न 

दृभिकोर्ों और भवचारों को एकत्र करना और भवचार-भवमशण करना िोता ि।ै 

14.15 संगोष्ठी का समय सामान्यत: एक भदन से लेकर कुछ भदनों तक िोता ि,ै जबभक सम्पोभ़ियम एक से दो-तीन भदनों तक 

चलता ि ैऔर अभधक भवस्ततृ िोता ि।ै 

14.16 संगोष्ठी का प्रमाभर्तीकरर् उपभस्थत लोगों को प्रदान भकए गए प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि,ै जबभक सम्पोभ़ियम का 

प्रमाभर्तीकरर् भवशेषज्ञों द्वारा प्रस्ततु प्रमार् पत्रों के जररए िोता ि।ै 

14.17 संगोष्ठी एक भवशेष भवषय पर भवशषेज्ञों द्वारा भवचार-भवमशण और भशक्षा का माध्यम िोता ि,ै जबभक संगीत संध्या एक 

संगीत समारोि िोता ि ैभजसमें संगीतकार या गायक संगीत प्रस्तुत करते िैं। 

14.18 संगोष्ठी का मखु्य उद्देश्य भवशेष भवषय पर गिराई से चचाण करना और ज्ञान को बढ़ावा दनेा िोता ि,ै जबभक संगीत संध्या 

का मखु्य उद्देश्य श्रोताओ ंको संगीत का आनदं और मनोरंजन प्रदान करना िोता ि।ै 

14.19 संगोष्ठी एक भवभशि स्थान और भदनांक पर आयोभजत की जाती ि,ै जबभक संगीत संध्या एक भनभित समय पर भवशेष 

संगीत स्थल पर आयोभजत की जाती ि।ै 

14.20 संगोष्ठी में भवचारों की भवस्तारपरू्ण बिस िोती ि ैऔर श्रोताओ ंके बीच ज्ञान भवतरर् का माध्यम िोता ि,ै जबभक संगीत 

संध्या में मखु्यत: संगीत प्रदशणन िोता ि ैऔर श्रोताओ ंका मनोरंजन िोता ि।ै 
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14.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. अनुसंधान पद्धभत भशभवर और भशक्षक भवकास कायणक्रम के उद्देश्य, प्रभक्रया, और उपलभब्धयों में क्या अंतर और समानता 

िोती ि?ै 

2. अनुसंधान पद्धभत भशभवर और भशक्षक भवकास कायणक्रम में भवभिन्नताएाँ और समानताएाँ भवस्तार से वभर्णत करें। 

3. अनुसंधान पद्धभत भशभवर का भशक्षा में योगदान और शोध कौशलों को भवकभसत करन ेके भलए इसकी आवश्यकता और 

मित्व पर भवचार करें। 

4. अनुसंधान पद्धभत भशभवर का भशक्षा में योगदान। 

5. कॉन्रें स के रूप में शोध में िाग लनेे का मित्व और इसके उद्देश्यों को समझाएं। भवभिन्न भवषयों पर कॉन्रें स के प्रकार 

और उनका भवशेष मित्व पर चचाण करें। 

6. कॉन्रें स के रूप में शोध में मित्वपरू्णता। 

7. घोषर्ा प्रभतयोभगता और वाभषणक भदवस कायणक्रम की िभूमका और मित्वपरू्णता। 

8. घोषर्ा प्रभतयोभगता और वाभषणक भदवस कायणक्रम के आयोजन, उद्देश्य, और समाज में उनकी िभूमका में क्या अंतर और 

समानता ि?ै 

9. घोषर्ा प्रभतयोभगता और वाभषणक भदवस कायणक्रम के आयोजन, उद्देश्य, और समाज में उनकी मित्वपरू्णता पर भवचार करें। 

10. घोषर्ा प्रभतयोभगता और वाभषणक भदवस कायणक्रम में भवभिन्नताएाँ और समानताएाँ भवस्तार से वभर्णत करें। 

11. संकलन और संगीत कायणक्रम की िभूमका और उनके प्रिाव का भवशे्लषर्। 

12. संकलन और संगीत कायणक्रम के भवशेष उद्देश्य, भविागीकरर्, और समदुाय के साथ उनके प्रिाव के बारे में भवस्तार से 

भवचार करें। 

13. संकलन और संगीत कायणक्रम में उद्देश्य, िागीदारी की संख्या, और प्रिाव के साथ उनके बीच मखु्य अंतर भवस्तार से 

बताएं। 

14. संकलन और संगीत कायणक्रम में भवभिन्नताएाँ समझाएं। 

15. संगोष्ठी और सम्मेलन के बीच मखु्य अंतर क्या िोता ि?ै 

16. संगोष्ठी और सम्मलेन में मखु्य अंतरों पर भवचार करें और उनके उद्देश्य, िागीदारी, और प्रिाव के बारे में भवस्तार से चचाण 

करें। 

17. संगोष्ठी और कॉन्रें स के बीच मखु्य अंतर क्या ि?ै इन दोनों कायणक्रमों के आयोजन, उद्देश्य और प्रिाव पर भवस्तार से चचाण 

करें। 

18. संगोष्ठी और कॉन्रें स में अंतर क्या िोता ि?ै 

19. संगोष्ठी की आवश्यकता, उसके प्रमखु उद्देश्य और भवभिन्न क्षते्रों में इसका प्रिाव के बारे में भवस्तार से भवचार करें। 

20. संगोष्ठी की मित्वपरू्णता और उसके प्रिाव का भववेचन। 
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इकाई 15 

मामले का अध्ययन (Case Study) 

संरचना 

15.1 पररचय 

15.2 अभधगम उद्देश्य 

15.3 मामल ेका अध्ययन 1: भशक्षा भविाग में कायणरत कमणचारी के मानभसक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की िभूमका 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

15.4 मामल ेका अध्ययन 2: उच्च भशक्षा भविाग में कायणरत परुुष कमणचारी के प्रदशणन पर संगोष्ठी का प्रिाव 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

15.5 मामल ेका अध्ययन 3: भनजी भवश्वभवद्यालय में अध्ययनरत शोधाथी के शारीररक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की प्रभक्रया का 

प्रिाव 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 3 

15.6 मामल ेका अध्ययन 4: भनजी भवश्वभवद्यालय में अध्ययनरत शोधाथी के शारीररक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की प्रभक्रया का 

प्रिाव 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 4 

15.7 मामल ेका अध्ययन 5: शोधाभथणयों और भशक्षकों के भलए संगोष्ठी में िाग लेना क्यों आवश्यक ि?ै 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 5 

15.8 मामल ेका अध्ययन 6: केवल शोधाथी और संकाय सदस्य िी संगोष्ठी में क्यों िाग ल ेसकते िैं? 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 6 

15.9 मामल ेका अध्ययन 7: क्या सरकारी और भनजी भवश्वभवद्यालयों द्वारा आयोभजत संगोष्ठी में कोई अंतर िोता ि?ै 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 7 

15.10 भनष्कषण 

15.11 शब्द कोश 

15.12 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

15.13 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

15.14 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

15.1 पररचय 

केस स्टडी़ि (Case Studies) भकसी भवशेष मदु्दे, भस्थभत, या घटना के भवस्तारपवूणक अध्ययन और भवशे्लषर् का एक मित्वपरू्ण 

उपकरर् िैं, भजसका उद्देश्य समस्याओ ंको समझना और उनके समाधान के भलए संिाभवत रास्त ेढूंढना िोता ि।ै यि एक भवभशि 

प्रभक्रया ि ै भजसमें भकसी व्यभि, संगठन, या भस्थभत के अनुिवों, प्रभतस्पधाण, या समस्याओ ंको भवस्तार से समझा जाता ि।ै केस 

स्टडी़ि के माध्यम से प्राप्त जानकारी सामाभजक, व्यावसाभयक, और शैभक्षक दृभिकोर् से अत्यंत मित्वपरू्ण िोती ि,ै क्योंभक यि 

वास्तभवक जीवन के संदिों में समस्याओ ंके गिन भवशे्लषर् और समाधान के तरीकों को प्रस्तुत करती ि।ै मामल ेके अध्ययन में 

अनुशाभसत ढगं से डेटा और अन्य स्रोतों से जानकारी एकभत्रत की जाती ि ैताभक समस्या के बारे में व्यापक समझ प्राप्त की जा सके। 

यि अध्ययन भवशेष रूप से उन भस्थभतयों पर ध्यान कें भित करता ि ै भजनका भवशे्लषर् करना आवश्यक िोता ि ैऔर भजनसे नए 

अनुसंधान की पे्ररर्ा भमलती ि।ै केस स्टडी़ि के भवभिन्न तरीकों में साक्षात्कार, सवेक्षर्, ररपोभटिंग, और संकभलत डेटा का भवशे्लषर् 

शाभमल ि,ै जो मामले को अद्यभतत और संदिाणत्मक बनाते िैं। मामले के अध्ययन का मखु्य उद्देश्य यि भदखाना िोता ि ैभक भकसी 
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भवशेष पररभस्थभत में व्यभि या संगठन न ेकैसे सामना भकया, क्या सीखा, और उससे कैसे सधुार िआु। यि प्रभक्रया न केवल समस्याओ ं

के गिन भवशे्लषर् में मदद करती ि ैबभल्क समाधान को बेितर और प्रिावी बनान ेमें िी सिायक िोती ि।ै इस प्रकार, केस स्टडी़ि 

वास्तभवक जीवन की समस्याओ ंको समझने और उनके व्याविाररक समाधान प्रदान करन ेमें मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं। यि 

अध्ययन भशक्षर् और अनुसंधान के भलए एक मलू्यवान संसाधन के रूप में कायण करता ि,ै भजससे व्यावसाभयक और शैभक्षक क्षेत्रों 

में सधुार और भवकास संिव िो पाता ि।ै 

15.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• मामल ेका अध्ययन 1: भशक्षा भविाग में कायणरत कमणचारी के मानभसक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की िभूमका 

• मामल ेका अध्ययन 2: उच्च भशक्षा भविाग में कायणरत परुुष कमणचारी के प्रदशणन पर संगोष्ठी का प्रिाव 

• मामल ेका अध्ययन 3: भनजी भवश्वभवद्यालय में अध्ययनरत शोधाथी के शारीररक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की प्रभक्रया का 

प्रिाव 

• मामल ेका अध्ययन 4: भनजी भवश्वभवद्यालय में अध्ययनरत शोधाथी के शारीररक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की प्रभक्रया का 

प्रिाव 

• मामल ेका अध्ययन 5: शोधाभथणयों और भशक्षकों के भलए संगोष्ठी में िाग लेना क्यों आवश्यक ि?ै 

• मामल ेका अध्ययन 6: केवल शोधाथी और संकाय सदस्य िी संगोष्ठी में क्यों िाग ल ेसकते िैं? 

• मामल ेका अध्ययन 7: क्या सरकारी और भनजी भवश्वभवद्यालयों द्वारा आयोभजत संगोष्ठी में कोई अंतर िोता ि?ै 

15.3 मामले का अध्ययन 1: वशक्षा ववभाग में कायषरत कमषचारी के मानवसक स्वास्र्थय पर संगोष्ठी की भूवमका 

पररचय 

यि केस स्टडी एक भशक्षा भविाग में कायणरत कमणचारी, सनुीता, के मानभसक स्वास्थ्य पर संगोष्ठी की िभूमका को समझने पर आधाररत 

ि।ै सनुीता भपछल े15 वषों से भशक्षा भविाग में कायणरत िैं और उन्िोंने भवभिन्न मानभसक स्वास्थ्य चनुौभतयों का सामना भकया ि।ै इस 

अध्ययन में, िम दखेेंगे भक कैसे  संगोष्ठी ने उनके मानभसक स्वास्थ्य में सधुार भकया और उनके कायण प्रदशणन को प्रिाभवत भकया। 

पृष्ठभूवम 

सनुीता एक 40 वषीय भशभक्षका िैं जो एक सरकारी भवद्यालय के भशक्षा भविाग में कायणरत िैं। भपछले कुछ वषों में, उन्िोंने अत्यभधक 

कायणिार, नौकरी की सरुक्षा की भचतंाओ ंऔर व्यभिगत समस्याओ ंके कारर् तनाव, भचंता और अवसाद का सामना भकया ि।ै 

समस्या वववरण 

• तनाव: अत्यभधक कायणिार और समय प्रबंधन की चनुौभतयों के कारर्। 

• वचंता: भवद्याभथणयों के प्रदशणन और पररर्ामों को लेकर। 

• अवसाद: व्यभिगत जीवन में असफलताओ ंऔर अकेलापन की िावना से। 

उदे्दश्य 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि समझना ि ैभक कैसे  संगोष्ठी में िाग लनेे से सनुीता के मानभसक स्वास्थ्य में सधुार िो सकता ि ैऔर 

उनके कायण प्रदशणन को बेितर बना सकता ि।ै 

अनुसंिान पिवत 

इस अध्ययन के भलए भनम्नभलभखत पद्धभतयों का उपयोग भकया गया: 

• साक्षात्कार: सनुीता के साथ व्यभिगत साक्षात्कार। 

• पे्रक्षण: सनुीता के कायण प्रदशणन और मानभसक भस्थभत का भनरीक्षर्। 
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•  संगोष्ठी सि: भवभिन्न  संगोष्ठी में िागीदारी। 

डेटा संग्रह ववविया ँ

• प्रश्नावली: मानभसक स्वास्थ्य से संबंभधत प्रश्नावली। 

• व्यविगत साक्षात्कार: सनुीता के साथ गिन साक्षात्कार। 

• अवलोकन: सनुीता के कायण प्रदशणन और  संगोष्ठी के प्रिाव का भनरीक्षर्। 

डेटा ववशे्लर्ण 

संग्रभित डेटा का भवशे्लषर् कर भनम्नभलभखत भनष्कषण भनकाले गए: 

• संगोष्ठी का प्रभाव: भनयभमत संगोष्ठी सत्रों न ेसनुीता के तनाव और भचंता को काफी िद तक कम भकया। 

• कायष प्रदशषन में सुिार: मानभसक स्वास्थ्य में सधुार के साथ, सनुीता के कायण प्रदशणन में िी सधुार दखेा गया। 

• समग्र कलयाण: संगोष्ठीन ेसनुीता के समग्र मानभसक और िावनात्मक कल्यार् में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाई। 

वनष्कर्ष और सुझाव 

• वनष्कर्ष:  संगोष्ठी न ेसनुीता के मानभसक स्वास्थ्य में मित्वपरू्ण सधुार भकया ि ैऔर उनके कायण प्रदशणन को बेितर बनाया 

ि।ै 

• सुझाव: कमणचाररयों के मानभसक स्वास्थ्य में सधुार के भलए भनयभमत  संगोष्ठी सत्र आयोभजत भकए जाएं। 

प्रश्न और उत्तर 

प्रश्न 1: संगोष्ठीने सनुीता के तनाव को कैसे कम भकया? 

उत्तर: संगोष्ठी सत्रों के दौरान, सनुीता न ेमानभसक स्वास्थ्य से संबंभधत भवषयों पर भवशेषज्ञों के व्याख्यान सनु,े भजससे उन्िें तनाव 

प्रबंधन की नई तकनीकें  सीखने को भमलीं और उनका मन शांत िुआ। 

प्रश्न 2: भशक्षा भविाग में कायणरत अन्य कमणचाररयों के भलए आपके सझुाव क्या िैं? 

उत्तर: भशक्षा भविाग के अन्य कमणचाररयों को िी भनयभमत संगोष्ठीसत्रों में िाग लेना चाभिए और अपने मानभसक स्वास्थ्य का ध्यान 

रखना चाभिए। 

प्रश्न 3: क्या सनुीता न ेसंगोष्ठी के अलावा कोई अन्य तकनीक अपनाई? 

उत्तर: िा,ं सनुीता न ेध्यान और योग जैसी तकनीकों का िी अभ्यास भकया, भजससे उन्िें और अभधक लाि िुआ। 

प्रश्न 4: संगोष्ठी सत्र भकतने समय तक चले? 

उत्तर: प्रत्येक संगोष्ठी सत्र लगिग 2-3 घंटे का था और मिीने में एक बार आयोभजत भकया गया। 

प्रश्न 5: संगोष्ठी के कौन-कौन से भवषय सनुीता न ेअपनाए? 

उत्तर: सनुीता न ेमानभसक स्वास्थ्य, तनाव प्रबंधन, समय प्रबंधन और व्यभिगत भवकास पर आधाररत संगोष्ठी में िाग भलया। 

उदाहरण 

सुनीता का अनुभव: एक भदन सनुीता अत्यभधक तनाव में थीं और उन्िें काम पर ध्यान कें भित करने में कभठनाई िो रिी थी। संगोष्ठी 

सत्र के बाद, उन्िोंने मिससू भकया भक उनका मन शांत ि ैऔर वे अपन ेकाम पर बेितर तरीके से ध्यान कें भित कर पा रिी िैं। संगोष्ठी 

में सीख ेगए तनाव प्रबंधन की तकनीकों ने उनके मानभसक स्वास्थ्य में मित्वपरू्ण सधुार भकया। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

15.1 संगीत भशक्षकों के मानभसक स्वास्थ्य में सधुार के भलए संगोष्ठी और अन्य तकनीकों का क्या मित्व ि?ै इसे उदािरर् सभित 

स्पि करें। 

15.4 मामले का अध्ययन 2: उच्च वशक्षा ववभाग में कायषरत पुरुर् कमषचारी के प्रदशषन पर संगोष्ठी का प्रभाव 
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पररचय 

यि केस स्टडी एक उच्च भशक्षा भविाग में कायणरत परुुष कमणचारी, रािलु, के कायण प्रदशणन पर संगोष्ठी के प्रिाव को समझने पर 

आधाररत ि।ै रािुल भपछले 8 वषों से एक प्रभतभष्ठत भवश्वभवद्यालय में प्राध्यापक के पद पर कायणरत िैं। िाल के वषों में, उन्िोंन ेकायणिार, 

नई तकनीकों को अपनाने में कभठनाई और पे्ररर्ा की कमी जैसी चनुौभतयों का सामना भकया ि।ै इस अध्ययन में, िम दखेेंगे भक कैसे  

संगोष्ठी में िाग लेन ेसे उनके कायण प्रदशणन में सधुार िुआ ि ैऔर उनकी कायणक्षमता को बढ़ावा भमला ि।ै 

पृष्ठभूवम 

रािलु एक 40 वषीय प्राध्यापक िैं जो उच्च भशक्षा भविाग में कायणरत िैं। उन्िोंन ेभपछल ेकुछ वषों में कायणिार, समय प्रबंधन और नई 

शैभक्षक तकनीकों को अपनाने में कभठनाइयों का सामना भकया ि।ै उनका उद्देश्य अपने छात्रों को उच्च गरु्वत्ता वाली भशक्षा प्रदान 

करना और अनुसंधान में उत्कृिता प्राप्त करना ि।ै 

समस्या वववरण 

• कायषभार: अत्यभधक कायणिार और समय प्रबंधन की चनुौभतयााँ। 

• तकनीकी ज्ञान: नई शभैक्षक तकनीकों को अपनाने में कभठनाई। 

• पे्ररणा की कमी: कायण के प्रभत प्ररेर्ा की कमी और मानभसक थकान। 

उदे्दश्य 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि समझना ि ैभक कैसे संगोष्ठी में िाग लनेे से रािलु के कायण प्रदशणन में सधुार िो सकता ि ैऔर उनकी 

कायणक्षमता को बढ़ावा भमल सकता ि।ै 

अनुसंिान पिवत 

इस अध्ययन के भलए भनम्नभलभखत पद्धभतयों का उपयोग भकया गया: 

• साक्षात्कार: रािलु के साथ व्यभिगत साक्षात्कार। 

• पे्रक्षण: रािलु के कायण प्रदशणन और मानभसक भस्थभत का भनरीक्षर्। 

• संगोष्ठी सि: भवभिन्न संगोष्ठी में िागीदारी। 

डेटा संग्रह ववविया ँ

• प्रश्नावली: कायण प्रदशणन से संबंभधत प्रश्नावली। 

• व्यविगत साक्षात्कार: रािलु के साथ गिन साक्षात्कार। 

• अवलोकन: रािलु के कायण प्रदशणन और  संगोष्ठी के प्रिाव का भनरीक्षर्। 

डेटा ववशे्लर्ण 

संग्रभित डेटा का भवशे्लषर् कर भनम्नभलभखत भनष्कषण भनकाले गए: 

• संगोष्ठी का प्रभाव: भनयभमत संगोष्ठी सत्रों न ेरािलु के कायण प्रदशणन में मित्वपरू्ण सधुार भकया। 

• कायष प्रदशषन में सुिार: संगोष्ठी के माध्यम से सीख ेगए तकनीकी ज्ञान और समय प्रबंधन तकनीकों न ेरािुल के कायण 

प्रदशणन को बिेतर बनाया। 

• पे्ररणा और उत्साह: संगोष्ठी न ेरािलु के कायण के प्रभत प्ररेर्ा और उत्साि को बढ़ाया। 

वनष्कर्ष और सुझाव 

• वनष्कर्ष:  संगोष्ठी न ेरािलु के कायण प्रदशणन में मित्वपरू्ण सधुार भकया ि ैऔर उनकी कायणक्षमता को बढ़ावा भदया ि।ै 
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• सुझाव: उच्च भशक्षा भविाग के कमणचाररयों के भलए भनयभमत संगोष्ठी सत्र आयोभजत भकए जाएं ताभक उनकी कायणक्षमता 

और प्ररेर्ा में सधुार िो सके। 

प्रश्न और उत्तर 

प्रश्न 1: संगोष्ठी न ेरािलु के कायण प्रदशणन को कैसे सधुार भकया? 

उत्तर: संगोष्ठी सत्रों के दौरान, रािलु न ेनई शैभक्षक तकनीकों और समय प्रबंधन की तकनीकों को सीखा, भजससे उनका कायण प्रदशणन 

बेितर िुआ। 

प्रश्न 2: उच्च भशक्षा भविाग में कायणरत अन्य कमणचाररयों के भलए आपके सझुाव क्या िैं? 

उत्तर: उच्च भशक्षा भविाग के अन्य कमणचाररयों को िी भनयभमत संगोष्ठीसत्रों में िाग लेना चाभिए और नई तकनीकों और भवभधयों 

को अपनाना चाभिए। 

प्रश्न 3: क्या रािुल ने संगोष्ठी के अलावा कोई अन्य तकनीक अपनाई? 

उत्तर: िा,ं रािुल न ेसमय प्रबंधन और ध्यान जैसी तकनीकों का िी अभ्यास भकया, भजससे उन्िें और अभधक लाि िुआ। 

प्रश्न 4: संगोष्ठी सत्र भकतने समय तक चले? 

उत्तर: प्रत्येक संगोष्ठी सत्र लगिग 3-4 घंटे का था और मिीने में एक बार आयोभजत भकया गया। 

प्रश्न 5: संगोष्ठी के कौन-कौन से भवषय रािुल ने अपनाए? 

उत्तर: रािलु न ेशभैक्षक तकनीक, समय प्रबंधन, और व्यभिगत भवकास पर आधाररत संगोष्ठी में िाग भलया। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

15.2 एक संगीत भशक्षक, जो नई संगीत भशक्षा तकनीकों को अपनान ेमें कभठनाई मिससू करता ि,ै कैसे संगोष्ठी के माध्यम से 

अपने भशक्षर् प्रदशणन में सधुार कर सकता ि?ै एक उदािरर् सभित स्पि करें। 

15.5 मामले का अध्ययन 3: वनजी ववश्वववद्यालय में अध्ययनरत शोिाथी के शारीररक स्वास्र्थय पर संगोष्ठी की 

प्रविया का प्रभाव 

पररचय 

यि केस स्टडी एक भनजी भवश्वभवद्यालय में अध्ययनरत शोधाथी, समुन, के शारीररक स्वास्थ्य पर  संगोष्ठी की प्रभक्रया के प्रिाव को 

समझने पर आधाररत ि।ै समुन एक पीएचडी छात्रा िैं जो अपन ेशोध कायण में व्यस्त रिती िैं। उनके शोध कायण के कारर् उन्िें लबें 

समय तक बैठकर काम करना पड़ता ि,ै भजससे उनके शारीररक स्वास्थ्य पर प्रभतकूल प्रिाव पड़ रिा ि।ै इस अध्ययन में, िम दखेेंग े

भक कैसे  संगोष्ठी में िाग लनेे से उनके शारीररक स्वास्थ्य में सधुार िआु ि।ै 

पृष्ठभूवम 

समुन एक 28 वषीय शोधाथी िैं जो एक प्रभतभष्ठत भनजी भवश्वभवद्यालय में पीएचडी कर रिी िैं। उनका शोध कायण अत्यभधक समय 

लेने वाला और मानभसक रूप से थकाऊ ि।ै लबें समय तक बैठने और कंप्यटूर पर काम करन ेके कारर् उन्िें पीठ ददण, आाँखों में 

तनाव और शारीररक थकावट जैसी समस्याओ ंका सामना करना पड़ रिा ि।ै 

समस्या वववरण 

• पीठ ददष: लंबे समय तक बैठने के कारर् पीठ में ददण। 

• आँखों में तनाव: कंप्यटूर स्क्रीन पर लंबे समय तक काम करने के कारर् आाँखों में तनाव। 

• शारीररक थकावट: लगातार बैठे रिन ेके कारर् शारीररक थकावट और ऊजाण की कमी। 

उदे्दश्य 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि समझना ि ैभक कैसे संगोष्ठी की प्रभक्रया समुन के शारीररक स्वास्थ्य में सधुार कर सकती ि ैऔर उनकी 

कायणक्षमता को बढ़ावा द ेसकती ि।ै 
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अनुसंिान पिवत 

इस अध्ययन के भलए भनम्नभलभखत पद्धभतयों का उपयोग भकया गया: 

• साक्षात्कार: समुन के साथ व्यभिगत साक्षात्कार। 

• पे्रक्षण: समुन के कायण प्रदशणन और शारीररक स्वास्थ्य का भनरीक्षर्। 

• संगोष्ठी सि: भवभिन्न संगोष्ठी में िागीदारी। 

डेटा संग्रह ववविया ँ

• प्रश्नावली: शारीररक स्वास्थ्य से संबंभधत प्रश्नावली। 

• व्यविगत साक्षात्कार: समुन के साथ गिन साक्षात्कार। 

• अवलोकन: समुन के कायण प्रदशणन और संगोष्ठी के प्रिाव का भनरीक्षर्। 

डेटा ववशे्लर्ण 

संग्रभित डेटा का भवशे्लषर् कर भनम्नभलभखत भनष्कषण भनकाले गए: 

• संगोष्ठी का प्रभाव: भनयभमत संगोष्ठी सत्रों न ेसमुन के शारीररक स्वास्थ्य में मित्वपरू्ण सधुार भकया। 

• शारीररक स्वास्र्थय में सुिार: संगोष्ठी के माध्यम से सीखी गई शारीररक व्यायाम और योग तकनीकों न ेसमुन के शारीररक 

स्वास्थ्य को बिेतर बनाया। 

• ऊजाष और उत्साह: संगोष्ठी न ेसमुन के ऊजाण स्तर और उत्साि को बढ़ाया। 

वनष्कर्ष और सुझाव 

• वनष्कर्ष:  संगोष्ठी न ेसमुन के शारीररक स्वास्थ्य में मित्वपरू्ण सधुार भकया ि ैऔर उनकी कायणक्षमता को बढ़ावा भदया ि।ै 

• सुझाव: भनजी भवश्वभवद्यालय के शोधाभथणयों के भलए भनयभमत संगोष्ठी सत्र आयोभजत भकए जाए ंताभक उनके शारीररक 

स्वास्थ्य और कायणक्षमता में सधुार िो सके। 

प्रश्न और उत्तर 

प्रश्न 1: संगोष्ठी न ेसमुन के शारीररक स्वास्थ्य को कैसे सधुार भकया? 

उत्तर: संगोष्ठी सत्रों के दौरान, समुन न ेशारीररक व्यायाम और योग तकनीकों को सीखा, भजससे उनका शारीररक स्वास्थ्य बेितर 

िुआ। 

प्रश्न 2: भनजी भवश्वभवद्यालय में अन्य शोधाभथणयों के भलए आपके सझुाव क्या िैं? 

उत्तर: अन्य शोधाभथणयों को िी भनयभमत संगोष्ठी सत्रों में िाग लनेा चाभिए और शारीररक व्यायाम और योग जैसी तकनीकों को 

अपनाना चाभिए। 

प्रश्न 3: क्या समुन ने संगोष्ठी के अलावा कोई अन्य तकनीक अपनाई? 

उत्तर: िा,ं समुन न ेसमय-समय पर  भवराम लेन ेऔर शारीररक गभतभवभधयों में शाभमल िोन ेजैसी तकनीकों का िी अभ्यास भकया, 

भजससे उन्िें और अभधक लाि िआु। 

प्रश्न 4: संगोष्ठी सत्र भकतने समय तक चले? 

उत्तर: प्रत्येक संगोष्ठी सत्र लगिग 2-3 घंटे का था और सप्ताि में एक बार आयोभजत भकया गया। 

प्रश्न 5: संगोष्ठी के कौन-कौन से भवषय समुन ने अपनाए? 

उत्तर: समुन न ेशारीररक व्यायाम, योग, और ध्यान पर आधाररत संगोष्ठी में िाग भलया। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 3 
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15.3 एक संगीत शोधाथी, जो लंबे समय तक बैठकर काम करने के कारर् शारीररक समस्याओ ंका सामना कर रिा ि,ै कैसे 

संगोष्ठी सत्रों के माध्यम से अपन ेशारीररक स्वास्थ्य में सधुार कर सकता ि?ै उदािरर् सभित स्पि करें। 

15.6 मामले का अध्ययन 4: नया शोिाथी के वलए संगोष्ठी में भाग लेना आवश्यक है? 

पररचय 

यि केस स्टडी एक शोधाथी, अजय, के अनुिवों पर आधाररत ि,ै जो एक प्रभतभष्ठत भवश्वभवद्यालय में पीएचडी कर रिा ि।ै इस 

अध्ययन का उद्देश्य यि समझना ि ैभक क्या शोधाथी के भलए संगोष्ठी में िाग लेना आवश्यक ि ैऔर इसके क्या लाि िो सकते िैं। 

पृष्ठभूवम 

अजय 30 वषीय शोधाथी िैं जो सामाभजक भवज्ञान में पीएचडी कर रि ेिैं। उन्िोंन ेअपने शोध कायण के दौरान संगोष्ठी में िाग लेन ेके 

मित्व पर संदिे भकया। उनका मानना था भक संगोष्ठी उनके शोध कायण में कोई मित्वपरू्ण योगदान निीं देंग ेऔर यि समय की बबाणदी 

िो सकती ि।ै 

समस्या वववरण 

• ज्ञान की कमी: अजय को अपन ेशोध कायण के भलए आवश्यक नवीनतम जानकारी और रुझानों की कमी थी। 

• सम्प्बंवित प्रणाली की अनुपवस्थवत: अजय के पास अन्य शोधाभथणयों और भवशेषज्ञों के साथ संपकण  निीं था। 

• पे्ररणा की कमी: उन्िें अपने शोध कायण में प्रेरर्ा और भदशा की कमी मिससू िो रिी थी। 

उदे्दश्य 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि भनधाणररत करना ि ैभक संगोष्ठी में िाग लनेे से अजय को क्या लाि िो सकते िैं और कैसे उनके शोध 

कायण में सधुार िो सकता ि।ै 

अनुसंिान पिवत 

इस अध्ययन के भलए भनम्नभलभखत पद्धभतयों का उपयोग भकया गया: 

• साक्षात्कार: अजय के साथ व्यभिगत साक्षात्कार। 

• पे्रक्षण: अजय के शोध कायण और संगोष्ठी में िागीदारी का भनरीक्षर्। 

• संगोष्ठी सि: भवभिन्न संगोष्ठी में अजय की िागीदारी। 

डेटा संग्रह ववविया ँ

• प्रश्नावली: संगोष्ठी में िाग लनेे के बाद अजय के अनुिवों पर आधाररत प्रश्नावली। 

• व्यविगत साक्षात्कार: अजय के साथ गिन साक्षात्कार। 

• अवलोकन: अजय के शोध कायण और संगोष्ठी के प्रिाव का भनरीक्षर्। 

डेटा ववशे्लर्ण 

संग्रभित डेटा का भवशे्लषर् कर भनम्नभलभखत भनष्कषण भनकाले गए: 

• ज्ञान में वृवि: संगोष्ठी में िाग लनेे से अजय न ेअपन ेशोध क्षते्र में नवीनतम जानकारी और रुझान सीखे। 

• संबंि वनमाषण: संगोष्ठी में अन्य शोधाभथणयों और भवशेषज्ञों से संपकण  स्थाभपत िआु। 

• पे्ररणा: संगोष्ठी न ेअजय को नई प्ररेर्ा और भदशा दी। 

वनष्कर्ष और सुझाव 

• वनष्कर्ष: संगोष्ठी में िाग लनेे से अजय के शोध कायण में मित्वपरू्ण सधुार िुआ ि ैऔर उनकी कायणक्षमता बढ़ी ि।ै 
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• सुझाव: अन्य शोधाभथणयों को िी भनयभमत संगोष्ठी में िाग लेना चाभिए ताभक उनके ज्ञान, संबंध भनमाणर् और प्रेरर्ा में 

वभृद्ध िो सके। 

प्रश्न और उत्तर 

प्रश्न 1: संगोष्ठी न ेअजय के शोध कायण को कैसे प्रिाभवत भकया? 

उत्तर: संगोष्ठी में िाग लेने से अजय न ेअपने शोध क्षते्र में नवीनतम जानकारी और रुझान सीख,े भजससे उनके शोध कायण में सधुार 

िुआ। 

प्रश्न 2: संगोष्ठी में िाग लनेे के बाद अजय ने क्या अनुिव भकया? 

उत्तर: अजय न ेसंगोष्ठी में िाग लने ेके बाद नई प्रेरर्ा और भदशा मिससू की, भजससे उनके शोध कायण में नई ऊजाण आई। 

प्रश्न 3: अन्य शोधाभथणयों के भलए आपके सझुाव क्या िैं? 

उत्तर: अन्य शोधाभथणयों को िी भनयभमत संगोष्ठी में िाग लेना चाभिए और नए भवचारों, रुझानों और भवशषेज्ञों से संपकण  करना चाभिए। 

प्रश्न 4: संगोष्ठी सत्र भकतने समय तक चले? 

उत्तर: प्रत्येक संगोष्ठी सत्र लगिग 2-3 घंटे का था और मिीने में एक बार आयोभजत भकया गया। 

प्रश्न 5: संगोष्ठी के कौन-कौन से भवषय अजय ने अपनाए? 

उत्तर: अजय न ेसामाभजक भवज्ञान, शोध पद्धभत, और नवीनतम शोध रुझानों पर आधाररत संगोष्ठी में िाग भलया। 

उदाहरण 

अजय का अनुभव: अजय ने पिले संगोष्ठी में िाग लेने के बाद मिससू भकया भक उनके शोध कायण में नई भदशा और पे्ररर्ा भमली 

ि।ै उन्िोंन ेसीखा भक अन्य शोधाभथणयों के साथ भवचार-भवमशण कैसे भकया जाता ि ैऔर नवीनतम शोध रुझानों के बारे में जानकारी 

प्राप्त की। इससे उनके शोध कायण में मित्वपरू्ण सधुार िुआ और उन्िें नई भदशा भमली। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 4 

15.4 एक संगीत शोधाथी, जो संगोष्ठी में िाग लनेे के मित्व पर संदिे करता ि,ै कैसे संगोष्ठी में िाग लनेे से अपने शोध कायण में 

सधुार कर सकता ि?ै उदािरर् सभित स्पि करें। 

15.7 मामले का अध्ययन 5: शोिावथषयों और वशक्षकों के वलए संगोष्ठी में भाग लेना नयों आवश्यक है? 

पररचय 

यि केस स्टडी दो व्यभियों - एक शोधाथी, सभुमत, और एक संकाय सदस्य, डॉ. भप्रया - के अनुिवों पर आधाररत ि।ै अध्ययन का 

उद्देश्य यि समझना ि ैभक शोधाभथणयों और भशक्षकों के भलए संगोष्ठी में िाग लेना क्यों आवश्यक ि ैऔर इसके क्या लाि िो सकत े

िैं। 

पृष्ठभूवम 

सभुमत 28 वषीय शोधाथी िैं जो िौभतक भवज्ञान में पीएचडी कर रि ेिैं। डॉ. भप्रया एक 40 वषीय प्रोफेसर िैं जो भपछले 15 वषों से 

भशक्षर् कर रिी िैं। दोनों िी अपन ेकायण में उत्कृिता प्राप्त करन ेकी कोभशश कर रि ेिैं लभेकन उन्िें अपन ेकायण में कुछ चनुौभतयों का 

सामना करना पड़ रिा ि।ै 

समस्या वववरण 

• ज्ञान की कमी: दोनों को अपने-अपने क्षेत्रों में नवीनतम जानकारी और रुझानों की कमी मिससू िो रिी थी। 

• संबंि वनमाषण की अनुपवस्थवत: अन्य भवशेषज्ञों और सिकभमणयों से संपकण  की कमी। 

• पे्ररणा और नवाचार की कमी: अपने कायण में नई भदशा और प्ररेर्ा की आवश्यकता मिससू िो रिी थी। 
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उदे्दश्य 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि भनधाणररत करना ि ैभक संगोष्ठी में िाग लेन ेसे सभुमत और डॉ. भप्रया को क्या लाि िो सकते िैं और कैसे 

उनके कायण में सधुार िो सकता ि।ै 

अनुसंिान पिवत 

इस अध्ययन के भलए भनम्नभलभखत पद्धभतयों का उपयोग भकया गया: 

• साक्षात्कार: सभुमत और डॉ. भप्रया के साथ व्यभिगत साक्षात्कार। 

• पे्रक्षण: उनके कायण और संगोष्ठी में िागीदारी का भनरीक्षर्। 

• संगोष्ठी सि: भवभिन्न संगोष्ठी में उनकी िागीदारी। 

डेटा संग्रह ववविया ँ

• प्रश्नावली: संगोष्ठी में िाग लनेे के बाद सभुमत और डॉ. भप्रया के अनिुवों पर आधाररत प्रश्नावली। 

• व्यविगत साक्षात्कार: दोनों के साथ गिन साक्षात्कार। 

• अवलोकन: उनके कायण और संगोष्ठी के प्रिाव का भनरीक्षर्। 

डेटा ववशे्लर्ण 

संग्रभित डेटा का भवशे्लषर् कर भनम्नभलभखत भनष्कषण भनकाले गए: 

• ज्ञान में वृवि: संगोष्ठी में िाग लनेे से दोनों न ेअपने-अपने क्षेत्रों में नवीनतम जानकारी और रुझान सीखे। 

• संबंि वनमाषण: संगोष्ठी में अन्य भवशेषज्ञों और सिकभमणयों से संपकण  स्थाभपत िआु। 

• पे्ररणा और नवाचार: संगोष्ठी न ेदोनों को नई प्ररेर्ा और भदशा दी। 

वनष्कर्ष और सुझाव 

• वनष्कर्ष: संगोष्ठी में िाग लेने से सभुमत और डॉ. भप्रया के कायण में मित्वपरू्ण सधुार िुआ ि ैऔर उनकी कायणक्षमता बढ़ी 

ि।ै 

• सुझाव: अन्य शोधाभथणयों और भशक्षकों को िी भनयभमत संगोष्ठी में िाग लेना चाभिए ताभक उनके ज्ञान, संबंध भनमाणर् 

और प्ररेर्ा में वभृद्ध िो सके। 

प्रश्न और उत्तर 

प्रश्न 1: संगोष्ठीने सभुमत और डॉ. भप्रया के कायण को कैसे प्रिाभवत भकया? 

उत्तर: संगोष्ठी में िाग लेने से उन्िोंने अपने-अपने क्षेत्रों में नवीनतम जानकारी और रुझान सीख,े भजससे उनके कायण में सधुार िुआ। 

प्रश्न 2: संगोष्ठी में िाग लनेे के बाद सभुमत और डॉ. भप्रया ने क्या अनिुव भकया? 

उत्तर: दोनों न ेसंगोष्ठी में िाग लनेे के बाद नई प्ररेर्ा और भदशा मिससू की, भजससे उनके कायण में नई ऊजाण आई। 

प्रश्न 3: अन्य शोधाभथणयों और भशक्षकों के भलए आपके सझुाव क्या िैं? 

उत्तर: उन्िें िी भनयभमत संगोष्ठी में िाग लनेा चाभिए और नए भवचारों, रुझानों और भवशेषज्ञों से संपकण  करना चाभिए। 

प्रश्न 4: संगोष्ठी सत्र भकतने समय तक चले? 

उत्तर: प्रत्येक संगोष्ठी सत्र लगिग 2-3 घंटे का था और मिीने में एक बार आयोभजत भकया गया। 

प्रश्न 5: संगोष्ठी के कौन-कौन से भवषय सभुमत और डॉ. भप्रया ने अपनाए? 

उत्तर: सभुमत न ेिौभतक भवज्ञान, शोध पद्धभत और नवीनतम शोध रुझानों पर आधाररत संगोष्ठी में िाग भलया, जबभक डॉ. भप्रया न े

भशक्षा, भशक्षर् भवभधयों और शैक्षभर्क नवाचार पर आधाररत संगोष्ठी में िाग भलया। 
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उदाहरण 

सुवमत का अनुभव: सभुमत न ेपिले संगोष्ठी में िाग लेने के बाद मिससू भकया भक उनके शोध कायण में नई भदशा और पे्ररर्ा भमली 

ि।ै उन्िोंन ेसीखा भक अन्य शोधाभथणयों के साथ भवचार-भवमशण कैसे भकया जाता ि ैऔर नवीनतम शोध रुझानों के बारे में जानकारी 

प्राप्त की। इससे उनके शोध कायण में मित्वपरू्ण सधुार िुआ और उन्िें नई भदशा भमली। 

डॉ. वप्रया का अनुभव: डॉ. भप्रया न ेसंगोष्ठी में िाग लने ेके बाद नई भशक्षर् भवभधयों और शैक्षभर्क नवाचारों के बारे में सीखा। 

उन्िोंन ेअपने भशक्षर् में इन नवाचारों को लाग ूभकया और छात्रों के साथ बेितर संवाद स्थाभपत भकया। इससे उनके भशक्षर् की 

गरु्वत्ता में सधुार िआु और छात्रों की समझ में िी वभृद्ध िुई। 

यि केस स्टडी इस बात को स्पि करती ि ैभक संगोष्ठी में िाग लनेे से शोधाभथणयों और भशक्षकों को मित्वपरू्ण लाि िोते िैं, भजनमें 

ज्ञान की वभृद्ध, संबंध भनमाणर् के अवसर और नई पे्ररर्ा शाभमल िैं। इससे उनके कायण की गरु्वत्ता में सधुार िोता ि ैऔर वे अपन े

क्षेत्रों में अभधक प्रिावी ढंग से काम कर सकते िैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 5 

15.5 एक संगीत शोधाथी और संगीत भशक्षक के भलए संगोष्ठी में िाग लेना क्यों आवश्यक ि?ै उदािरर् सभित स्पि करें। 

15.8 मामले का अध्ययन 6: केवल शोिाथी और संकाय सदस्य ही संगोष्ठी में नयों भाग ले सकते हैं? 

पररचय 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि समझना ि ै भक संगोष्ठी में केवल शोधाथी और संकाय सदस्यों को िी क्यों िाग लेना चाभिए। इस 

अध्ययन में िम दो पात्रों - एक शोधाथी, आशीष, और एक संकाय सदस्य, डॉ. मीरा - के अनुिवों का भवशे्लषर् करेंगे। 

पृष्ठभूवम 

आशीष 30 वषीय शोधाथी िैं जो समाजशास्त्र में पीएचडी कर रि ेिैं। डॉ. मीरा एक 45 वषीय प्रोफेसर िैं जो समाजशास्त्र के भविाग 

की प्रमखु िैं। दोनों िी अपने कायण में उत्कृिता प्राप्त करन ेके भलए संगोष्ठी में भनयभमत रूप से िाग लेत ेिैं। 

समस्या वववरण 

• अववशेर्ज्ञता का प्रभाव: संगोष्ठी में अभवशेषज्ञ व्यभियों की उपभस्थभत से चचाण का स्तर नीचे जा सकता ि।ै 

• संसािनों का सही उपयोग: संगोष्ठी में सीभमत संसाधनों का उपयोग भवशेषज्ञों और शोधाभथणयों के भलए सरुभक्षत रखना। 

• गोपनीयता और सुरक्षा: संगोष्ठी में िोन ेवाली चचाणए ंऔर शोध के प्रारंभिक भनष्कषण गोपनीय िो सकत ेिैं। 

उदे्दश्य 

इस केस स्टडी का उद्देश्य यि भनधाणररत करना ि ैभक संगोष्ठी में केवल शोधाथी और संकाय सदस्यों को िी क्यों िाग लेना चाभिए 

और इसके क्या लाि िो सकते िैं। 

अनुसंिान पिवत 

इस अध्ययन के भलए भनम्नभलभखत पद्धभतयों का उपयोग भकया गया: 

• साक्षात्कार: आशीष और डॉ. मीरा के साथ व्यभिगत साक्षात्कार। 

• पे्रक्षण: उनके कायण और संगोष्ठी में िागीदारी का भनरीक्षर्। 

• संगोष्ठी सि: भवभिन्न संगोष्ठी में उनकी िागीदारी। 

डेटा संग्रह ववविया ँ

• प्रश्नावली: संगोष्ठी में िाग लनेे के बाद आशीष और डॉ. मीरा के अनिुवों पर आधाररत प्रश्नावली। 

• व्यविगत साक्षात्कार: दोनों के साथ गिन साक्षात्कार। 

• अवलोकन: उनके कायण और संगोष्ठी के प्रिाव का भनरीक्षर्। 
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डेटा ववशे्लर्ण 

संग्रभित डेटा का भवशे्लषर् कर भनम्नभलभखत भनष्कषण भनकाले गए: 

• गुणवत्ता में वृवि: केवल शोधाथी और संकाय सदस्य िोन ेसे संगोष्ठी की गरु्वत्ता में वभृद्ध िोती ि।ै 

• संसािनों का सही उपयोग: सीभमत संसाधनों का उपयोग भवशेषज्ञों के भलए सरुभक्षत रखना। 

• गोपनीयता और सुरक्षा: गोपनीय जानकारी का सिी प्रकार से आदान-प्रदान। 

वनष्कर्ष और सुझाव 

• वनष्कर्ष: संगोष्ठी में केवल शोधाथी और संकाय सदस्यों की िागीदारी से गरु्वत्ता और गोपनीयता सभुनभित िोती ि।ै 

• सुझाव: अन्य व्यभियों को केवल भवशेष पररभस्थभतयों में िी संगोष्ठी में िाग लेन ेकी अनमुभत दी जानी चाभिए। 

प्रश्न और उत्तर 

प्रश्न 1: संगोष्ठी में केवल शोधाथी और संकाय सदस्यों की िागीदारी का क्या लाि ि?ै 

उत्तर: इससे चचाण की गरु्वत्ता बनी रिती ि ैऔर गोपनीय जानकारी का सिी प्रकार से आदान-प्रदान िोता ि।ै 

प्रश्न 2: अभवशेषज्ञ व्यभियों की उपभस्थभत से क्या समस्याएाँ िो सकती िैं? 

उत्तर: इससे चचाण का स्तर नीच ेजा सकता ि ैऔर गोपनीय जानकारी के लीक िोन ेका खतरा रिता ि।ै 

प्रश्न 3: संसाधनों का सिी उपयोग कैसे सभुनभित भकया जा सकता ि?ै 

उत्तर: सीभमत संसाधनों का उपयोग केवल भवशेषज्ञों और शोधाभथणयों के भलए सरुभक्षत रखना चाभिए। 

प्रश्न 4: गोपनीयता और सरुक्षा कैसे सभुनभित की जा सकती ि?ै 

उत्तर: केवल संबंभधत भवशेषज्ञों और शोधाभथणयों को संगोष्ठी में िाग लनेे की अनुमभत दकेर। 

प्रश्न 5: भवशेष पररभस्थभतयों में अन्य व्यभियों को संगोष्ठी में िाग लेन ेकी अनमुभत क्यों दी जानी चाभिए? 

उत्तर: भवशेष पररभस्थभतयों में, जिा ंअन्य व्यभियों की भवशेषज्ञता या अनुिव से चचाण को लाि िो सकता ि,ै विा ंअनुमभत दी जा 

सकती ि।ै 

उदाहरण 

आशीर् का अनुभव: आशीष न ेकेवल शोधाभथणयों के भलए आयोभजत एक संगोष्ठी में िाग भलया। उन्िोंन ेपाया भक इस संगोष्ठी में 

चचाण का स्तर बिुत उच्च था और वे अपन ेशोध के भलए मित्वपरू्ण जानकारी प्राप्त कर सके। उनकी गोपनीय शोध जानकारी िी 

सरुभक्षत रिी। 

डॉ. मीरा का अनुभव: डॉ. मीरा ने एक संगोष्ठी में िाग भलया भजसमें केवल संकाय सदस्य और शोधाथी थे। उन्िोंन ेमिससू भकया 

भक इस संगोष्ठी में भवचार-भवमशण बिुत प्रिावी था और उन्िोंने अपने भशक्षर् में नई भदशा और नवाचार प्राप्त भकए। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 6 

15.6 संगीत संगोष्ठी में केवल संगीत शोधाथी और संगीत संकाय सदस्यों की िागीदारी क्यों आवश्यक ि?ै 

15.9 मामले का अध्ययन 7: नया सरकारी और वनजी ववश्वववद्यालयों द्वारा आयोवजत संगोष्ठी में कोई अंतर होता है? 

सरकारी और भनजी भवश्वभवद्यालयों द्वारा आयोभजत संगोष्ठी के बीच अंतर की समीक्षा और भवशे्लषर् करते समय एक भवद्याथी और 

शोधाथी की दृभिकोर् से अपने भवचार और प्रस्ताव पर अभधक से अभधक ध्यान कें भित भकया जाता ि।ै 

संगोष्ठी के वलए सरकारी और वनजी ववश्वववद्यालयों में अंतर नया है? 

i) प्रबंिन और व्यवस्थापन: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: सरकारी संस्थानों में संगोष्ठी आमतौर पर संस्थान की शैभक्षक नीभतयों, राजनीभतक मदु्दों और 

सावणजभनक भित पर कें भित िोते िैं। यिां प्रमखु ध्यान भशक्षा के मामलों, सामाभजक भवशे्लषर् और राष्रीय भवकास के मदु्दों 

पर भदया जाता ि।ै 
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• वनजी ववश्वववद्यालय: भनजी संस्थानों में संगोष्ठी अक्सर व्यावसाभयक मदु्दों, उद्योग के भलए नवाचार, और बाजारी 

दृभिकोर् पर कें भित िोते िैं। यिां उच्च भशक्षा, अनुसंधान, और उद्यभमता के अवसरों पर चचाण की जाती ि।ै 

ii) संपवत्त और ववत्तीय संस्थान: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: सरकारी संस्थान आमतौर पर सरकारी अनदुान पर भनिणर करत ेिैं और इसभलए संगोष्ठी के भलए 

भवत्तीय संसाधनों में सीमाएाँ िोती िैं। 

• वनजी ववश्वववद्यालय: भनजी संस्थानों में अक्सर अभधक संपभत्त और आत्मभनिणरता िोती ि,ै भजसके फलस्वरूप संगोष्ठी 

के भलए अभधक संसाधन उपलब्ध िोत ेिैं। 

iii) शैक्षवणक प्रोग्राम्प्स और पाठ्यिम: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: इन संस्थानों में संगोष्ठी अक्सर भवभिन्न शकै्षभर्क कोसेज और अध्ययन कायणक्रमों का भिस्सा 

िोत ेिैं और उसमें भवद्याथी िाग लतेे िैं। 

• वनजी ववश्वववद्यालय: यिा ंसंगोष्ठी अक्सर उच्च भशक्षा के प्रत्येक क्षते्र में भवशेषज्ञता प्रदभशणत करने के भलए आयोभजत 

भकए जाते िैं, भजसमें उन्िें भवभिन्न व्यवसायों के साथ जोड़ा जाता ि।ै 

iv) सांस्कृवतक और सामावजक पहलू: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: इन संस्थानों में संगोष्ठी भवभिन्न  सांस्कृभतक और सामाभजक मदु्दों पर ध्यान कें भित करत ेिैं, जो 

समाज के भवकास और समभृद्ध के प्रभत उनकी प्रभतबद्धता को प्रकट करते िैं। 

• वनजी ववश्वववद्यालय: यिां संगोष्ठी अक्सर व्यवसाभयक और उद्योभगक मदु्दों पर ध्यान कें भित करते िैं, जो नई और 

अनुसंधानात्मक उपायों को भवकभसत करने के भलए छान और भवकभसत भकये गए िैं। 

शैवक्षक संस्थानों में संगोष्ठी का संगठन 

पररचय 

शैभक्षक संस्थानों में संगोष्ठी का संगठन एक मित्वपरू्ण कौशल ि ैजो छात्रों और भशक्षकों को भवभिन्न भवषयों पर जागरूक करता ि ै

और उनकी ज्ञान वभृद्ध में सिायक िोता ि।ै इसके माध्यम से भवद्याथी और भशक्षकों को नवीनतम अनुसंधान और भवचारों का पररचय 

भमलता ि ैऔर उन्िें अपनी भवचारधारा को साझा करने का अवसर प्राप्त िोता ि।ै 

मामला 

एक भशक्षा संस्थान ने एक रोचक संगोष्ठी का आयोजन भकया भजसमें छात्रों और भशक्षकों ने िाग भलया। संगोष्ठी का उद्देश्य था छात्रों 

को भवभिन्न शैभक्षक मदु्दों पर जागरूक करना और उन्िें भवशेषज्ञता क्षते्र में अपनी िभूमका मिससू कराना। 

संगठन 

संगोष्ठी का आयोजन भशक्षा संस्थान के व्यावभस्थत कक्षा के िीतर भकया गया। आयोजन में भवशेष भवषयों पर भवद्वानों और भशक्षकों 

के बीच भवचार-भवमशण का मंच प्राप्त िुआ, भजसने छात्रों को उस भवषय में गिराई से समझाने में मदद की। संगोष्ठी में प्रासंभगक 

व्याख्यान, गिरी चचाण और स्वाथणमन्य भस्थभतयों का मकुाबला भकया गया। 

प्रश्न 

• संगोष्ठी का आयोजन करन ेसे छात्रों और भशक्षकों को क्या फायदा िोता ि?ै 

• एक अच्छे संगोष्ठी के भलए क्या-क्या तैयारी की जानी चाभिए? 

• छात्रों और भशक्षकों के बीच संगोष्ठी की मित्वपरू्णता क्या ि?ै 

उत्तर 
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• संगोष्ठी का आयोजन करन ेसे छात्रों और भशक्षकों को नवीनतम अनसंुधान और भवचारों का पररचय भमलता ि ैभजससे 

उनकी ज्ञान वभृद्ध िोती ि।ै वे अपनी भवचारधारा को साझा करने का अवसर प्राप्त करते िैं और अपनी बौभद्धक क्षमता को 

भवकभसत करत ेिैं। 

• एक अच्छे संगोष्ठी के भलए पिल ेसे तैयारी के रूप में उभचत भवषय चयन, भवशेषज्ञ व्यभियों का आमंत्रर् और संगठन की 

अच्छी योजना बनानी चाभिए। संगोष्ठी के माध्यम से संिाभवत समस्याओ ंके समाधान के भलए भवचार-भवमशण करने की 

जरूरत िोती ि।ै 

• छात्रों और भशक्षकों के बीच संगोष्ठी की मित्वपरू्णता यि ि ैभक विााँ उन्िें अपन ेक्षते्र में नवीनतम अनुसंधान और भवचारों 

का पररचय भमलता ि।ै इसके अलावा, वे अपनी भवचारधारा को सधुारते िैं और अपनी बौभद्धक क्षमता को मजबूत करते 

िैं। 

इस प्रकार, यिा ंएक संगोष्ठी के संगठन की प्रभक्रया के बारे में एक मामला प्रस्तुत भकया गया ि ैजो शभैक्षक संस्थानों में कैसे संगभठत 

भकया जा सकता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 7 

15.7 सरकारी और भनजी भवश्वभवद्यालयों द्वारा आयोभजत संगीत संगोष्ठी में क्या अंतर िोत ेिैं? 

15.10 वनष्कर्ष 

केस स्टडी और संगोष्ठी शैभक्षक संस्थानों में मित्वपरू्ण अनुसंधान उपकरर् िैं, जो भवशेष संदिों का भवशे्लषर् करके ज्ञान और समझ 

को गिरा करत ेिैं। संगोष्ठी के माध्यम से छात्रों और भशक्षकों को नवीनतम भवकास और अनुसंधान से पररभचत कराया जाता ि,ै भजससे 

उनकी बौभद्धक क्षमताओ ंका भवकास िोता ि।ै ये कायणक्रम तकनीकी और व्यावसाभयक ज्ञान में वभृद्ध करते िैं, भजससे शभैक्षक कररयर 

में प्रगभत िोती ि।ै संगोभष्ठयों में भवचारों के आदान-प्रदान से नय ेदृभिकोर् और नवाचार उत्पन्न िोते िैं, भजससे शैभक्षक संस्थानों में 

समग्र सधुार और भवकास संिव िोता ि।ै 

15.11 शब्द कोश 

• अनुसंिान (Research):  संगोष्ठी के माध्यम से अनुसंधान का मित्वपरू्ण अंगीकार भकया जाता ि,ै भजसमें नए और 

उन्नत भवचार प्रस्तुत भकए जाते िैं और उनका अध्ययन भकया जाता ि।ै 

• केस स्टडी (Case Study): शैभक्षक संस्थानों में  संगोष्ठी की मित्वपरू्णता को समझन ेमें केस स्टडी एक मित्वपरू्ण 

उपकरर् ि,ै भजसमें भवशेष संदिों को भवशे्लभषत कर उनके प्रिावों को समझा जाता ि।ै 

• ववचार-ववमशष (Discussions):  संगोष्ठी में भवभिन्न भवषयों पर गिरी चचाण िोती ि,ै जो नए और भवचारशील दृभिकोर् 

भवकभसत करन ेमें सिायक िोती ि।ै 

• वशक्षा (Education): संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों के माध्यम से भशक्षा के क्षेत्र में नवीनतम भवकास और अनुसंधान का पररचय 

िोता ि,ै जो शभैक्षक संस्थानों में भशक्षकों और छात्रों के भलए मित्वपरू्ण ि।ै 

• शैवक्षक संस्थान (Educational Institutions): संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयां शभैक्षक संस्थानों के भलए मित्वपरू्ण िैं, क्योंभक 

इनमें भवशेषज्ञों द्वारा नवीनतम भवचार प्रस्ततु भकए जाते िैं और भवभिन्न भवषयों पर अध्ययन भकया जाता ि।ै 

15.12 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

15.1  संगोष्ठी सत्र संगीत भशक्षकों को मानभसक स्वास्थ्य और तनाव प्रबंधन के नए तरीकों से पररभचत कराते िैं, भजससे उनका 

भशक्षर् और व्यभिगत जीवन बेितर िोता ि।ै इसके अलावा, ध्यान, योग और भनयभमत व्यायाम जैसी तकनीकों का प्रयोग करके व े

अपने मानभसक स्वास्थ्य को और अभधक सधुार सकते िैं। उदािरर् के भलए, एक संगीत भशक्षक जो संगोष्ठी सत्रों में िाग लेता ि ै

और साथ िी ध्यान और योग का अभ्यास करता ि,ै वि अपन ेछात्रों को अभधक प्ररेरत और सकारात्मक तरीके से भसखान ेमें सक्षम 

िो सकता ि।ै 
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15.2 एक संगीत भशक्षक संगोष्ठी सत्रों में िाग लेकर नई शभैक्षक तकनीकों और समय प्रबंधन की भवभधयों को सीख सकता ि।ै 

उदािरर् के भलए, एक भशक्षक ने संगोष्ठी के दौरान भवभिन्न संगीत सॉफ्टवेयर और तकनीकों के बारे में सीखा, भजससे उन्िोंने अपन े

भशक्षर् तरीकों को अपडेट भकया और अपने छात्रों को अभधक प्रिावी और आकषणक ढंग से भसखाने में सक्षम िो गए। इससे न केवल 

उनके भशक्षर् प्रदशणन में सधुार िआु, बभल्क छात्रों की सीखन ेकी प्रभक्रया िी अभधक प्रिावी िो गई। 

15.3 एक संगीत शोधाथी, जो लंबे समय तक बैठकर काम करन ेके कारर् पीठ ददण, आाँखों में तनाव और शारीररक थकावट 

जैसी समस्याओ ंका सामना कर रिा ि,ै संगोष्ठी सत्रों के माध्यम से अपने शारीररक स्वास्थ्य में सधुार कर सकता ि।ै संगोष्ठी सत्रों के 

दौरान, वि शारीररक व्यायाम और योग की तकनीकों को सीख सकता ि ैजो पीठ ददण और शारीररक थकावट को कम करन ेमें मदद 

कर सकती िैं। उदािरर् के भलए, समुन, एक पीएचडी छात्रा, न ेसंगोष्ठी सत्रों में िाग भलया और शारीररक व्यायाम और योग तकनीकों 

को सीखा। इससे न केवल उनका पीठ ददण कम िुआ, बभल्क उनके ऊजाण स्तर और उत्साि में िी वभृद्ध िुई। भनयभमत शारीररक 

गभतभवभधयााँ और  भवराम लेन ेसे उनकी शारीररक थकावट में कमी आई और उनके शोध कायण में ध्यान कें भित करन ेकी क्षमता बढ़ी। 

15.4  एक संगीत शोधाथी, जो संगोष्ठी में िाग लनेे के मित्व पर संदिे करता ि,ै संगोष्ठी में िाग लेन ेसे अपने शोध कायण में कई 

तरीकों से सधुार कर सकता ि।ै संगोष्ठी सत्रों में िाग लेन ेसे उसे अपने शोध क्षते्र में नवीनतम जानकारी और रुझान भमलत ेिैं, जो 

उनके काम को अद्यतन और प्रासंभगक बनाते िैं। इसके अलावा, संगोष्ठी के दौरान अन्य शोधाभथणयों और भवशेषज्ञों से भमलन ेऔर 

संबंध भनमाणर् करने का अवसर भमलता ि,ै भजससे वि अपन ेभवचार साझा कर सकते िैं और नई दृभिकोर् प्राप्त कर सकते िैं। उदािरर् 

के भलए, अजय, जो सामाभजक भवज्ञान में पीएचडी कर रि ेथे, संगोष्ठी में िाग लेने के बाद नई पे्ररर्ा और भदशा मिससू की। उन्िोंन े

नवीनतम शोध रुझानों के बारे में जानकारी प्राप्त की और अन्य शोधाभथणयों के साथ भवचार-भवमशण करके अपने शोध कायण में मित्वपरू्ण 

सधुार भकया। इस प्रकार, संगीत शोधाथी िी संगोष्ठी में िाग लेकर अपने शोध कायण में नई ऊजाण और भदशा प्राप्त कर सकता ि।ै 

15.5  संगोष्ठी में िाग लनेा संगीत शोधाभथणयों और भशक्षकों के भलए इसभलए आवश्यक ि ैक्योंभक यि उन्िें नवीनतम जानकारी 

और रुझानों से अवगत कराता ि,ै अन्य भवशेषज्ञों और सिकभमणयों से संपकण  स्थाभपत करन ेका अवसर दतेा ि,ै और उनके कायण में नई 

प्रेरर्ा और नवाचार लाता ि।ै 

उदािरर् के भलए, सभुमत, जो िौभतक भवज्ञान में पीएचडी कर रि ेथे, न ेसंगोष्ठी में िाग लेने के बाद अपने शोध कायण में नई भदशा और 

पे्ररर्ा मिससू की। उन्िोंने नवीनतम शोध रुझानों के बारे में जानकारी प्राप्त की और अन्य शोधाभथणयों के साथ भवचार-भवमशण भकया, 

भजससे उनके शोध कायण में मित्वपरू्ण सधुार िुआ। 

इसी तरि, डॉ. भप्रया, जो एक प्रोफेसर िैं, ने संगोष्ठी में िाग लेने के बाद नई भशक्षर् भवभधयों और शकै्षभर्क नवाचारों के बारे में सीखा। 

उन्िोंन ेअपन ेभशक्षर् में इन नवाचारों को लाग ूभकया और छात्रों के साथ बेितर संवाद स्थाभपत भकया, भजससे उनके भशक्षर् की 

गरु्वत्ता में सधुार िुआ और छात्रों की समझ में िी वभृद्ध िुई। इस प्रकार, संगीत शोधाभथणयों और भशक्षकों को िी संगोष्ठी में िाग लेना 

चाभिए ताभक वे अपने कायण में मित्वपरू्ण सधुार कर सकें  और अभधक प्रिावी ढंग से काम कर सकें । 

15.6  संगीत संगोष्ठी में केवल संगीत शोधाथी और संकाय सदस्यों की िागीदारी इसभलए आवश्यक ि ैक्योंभक इससे चचाण की 

गरु्वत्ता उच्च बनी रिती ि ैऔर गोपनीय जानकारी का सिी प्रकार से आदान-प्रदान िोता ि।ै उदािरर्: आशीष और डॉ. मीरा का 

अनुिव दशाणता ि ैभक जब केवल भवशेषज्ञ िी संगोष्ठी में िाग लेते िैं, तो भवचार-भवमशण अभधक प्रिावी और उच्च गरु्वत्ता का िोता 

ि।ै आशीष ने अपने शोध के भलए मित्वपरू्ण जानकारी प्राप्त की और उनकी गोपनीय शोध जानकारी िी सरुभक्षत रिी। डॉ. मीरा न े

अपनी भशक्षर् भवभधयों में नवाचार प्राप्त भकया और उन्िोंने अपन ेछात्रों के साथ बेितर संवाद स्थाभपत भकया। इसभलए, संगीत संगोष्ठी 

में केवल भवशेषज्ञों की िागीदारी से संगीत के क्षेत्र में मित्वपरू्ण सधुार और नवाचार संिव िो पाता ि।ै 

15.7  

i)  प्रबंिन और व्यवस्थापन: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: सरकारी भवश्वभवद्यालयों में संगीत संगोष्ठी आमतौर पर शभैक्षक नीभतयों, सामाभजक भवशे्लषर्, 

और राष्रीय भवकास के मदु्दों पर कें भित िोत ेिैं। 
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• वनजी ववश्वववद्यालय: भनजी भवश्वभवद्यालयों में संगीत संगोष्ठी अक्सर व्यावसाभयक मदु्दों, उद्योग के भलए नवाचार, और 

बाजारी दृभिकोर् पर कें भित िोते िैं। 

ii)  संपवत्त और ववत्तीय संस्थान: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: सरकारी भवश्वभवद्यालयों में संगोष्ठी के भलए भवत्तीय संसाधनों में सीमाएाँ िोती िैं क्योंभक वे 

सरकारी अनुदान पर भनिणर िोत ेिैं। 

• वनजी ववश्वववद्यालय: भनजी भवश्वभवद्यालयों में अक्सर अभधक संपभत्त और आत्मभनिणरता िोती ि,ै भजससे संगोष्ठी के 

भलए अभधक संसाधन उपलब्ध िोते िैं। 

iii)  शैक्षवणक प्रोग्राम्प्स और पाठ्यिम: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: सरकारी भवश्वभवद्यालयों में संगीत संगोष्ठी शकै्षभर्क कोसेज और अध्ययन कायणक्रमों का भिस्सा 

िोत ेिैं। 

• वनजी ववश्वववद्यालय: भनजी भवश्वभवद्यालयों में संगीत संगोष्ठी भवशेषज्ञता प्रदभशणत करन ेके भलए आयोभजत भकए जात ेिैं 

और उन्िें भवभिन्न व्यवसायों के साथ जोड़ा जाता ि।ै 

iv)  सांस्कृवतक और सामावजक पहलू: 

• सरकारी ववश्वववद्यालय: सरकारी भवश्वभवद्यालयों में संगीत संगोष्ठी भवभिन्न  सांस्कृभतक और सामाभजक मदु्दों पर ध्यान 

कें भित करत ेिैं। 

• वनजी ववश्वववद्यालय: भनजी भवश्वभवद्यालयों में संगीत संगोष्ठी व्यवसाभयक और उद्योभगक मदु्दों पर ध्यान कें भित करत ेिैं। 

उदािरर्: सरकारी भवश्वभवद्यालय में आयोभजत संगीत संगोष्ठी में संगीत के सामाभजक प्रिाव और भवकास पर चचाण िोती ि,ै जबभक 

भनजी भवश्वभवद्यालय में आयोभजत संगोष्ठी में संगीत उद्योग में नवीनतम रुझान और व्यावसाभयक अवसरों पर ध्यान कें भित भकया 

जाता ि।ै  

15.13 संदभष सूची/ सुझाए गए पाठ 

1. संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में केस स्टडी का मित्व क्या ि?ै इसके माध्यम से शैभक्षक संस्थानों में नवीनतम भवचारों और 

अनुसंधान को कैसे बढ़ाया जा सकता ि?ै 

2. संगोष्ठी की सिी योजना बनाने के भलए केस स्टडी क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

3. शैभक्षक संस्थानों में संगोष्ठी और संगोभष्ठयों के द्वारा केस स्टडी का उपयोग कैसे सशि भकया जा सकता ि?ै 

4. केस स्टडी कैसे शभैक्षक भवचार और नए उपकरर्ों का भवकास करन ेमें सिायक िो सकता ि?ै 

5. संगोष्ठी के माध्यम से केस स्टडी कैसे भवभिन्न शैभक्षक समस्याओ ंका िल भनकाल सकता ि?ै 

6. संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में केस स्टडी के अध्ययन का क्या मित्व ि ैऔर यि कैसे संगोष्ठी की प्रिावशीलता को बढ़ा सकता 

ि?ै 

7. केस स्टडी के माध्यम से संगोष्ठी और संगोभष्ठयों की प्रिावशीलता कैसे मापी जा सकती ि?ै 

8. संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में केस स्टडी के उपयोग से शैभक्षक संस्थानों में भवभिन्न भवषयों पर गिराई से अध्ययन कैसे भकया 

जा सकता ि?ै 

9. केस स्टडी के माध्यम से संगोष्ठीऔर संगोभष्ठयों के अनुसंधान क्षते्र में भनवेश के प्रिाव का भवशे्लषर् कैसे भकया जा सकता 

ि?ै 

10. संगोष्ठी और संगोभष्ठयों में केस स्टडी के उपयोग से छात्रों और भशक्षकों के भवचारों में कैसे भवश्वास को बढ़ाया जा सकता 

ि?ै 
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इकाई 16 

संगोष्ठी: शोि पि लेखन 

संरचना 

16.1 पररचय 

16.2 अभधगम उद्देश्य 

16.3 शोध पत्र लेखन: आवश्यकता, उद्दशे्य और प्रभक्रया 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

16.4 शोध पत्र लेखन: लाि और सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

16.5 भनष्कषण 

16.6 शब्द कोश 

16.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

16.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

16.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

16.1 पररचय 

संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखना एक ऐसी प्रभक्रया ि ैभजसमें आप भवशेष भवषय पर गिरी अध्ययन और भवशे्लषर् करत ेिुए एक 

भवभवध प्रकार की सचूना एवं संदशे प्रस्ततु करत ेिैं। इसमें भवभशि भवषय पर भवशेषज्ञता और अग्रर्ी स्थान प्राप्त करन ेके भलए आप 

अपने भवचार और अनुसंधान के पररर्ामों को प्रस्तुत करत ेिैं। मानव समाज में भशक्षा का मित्वपरू्ण स्थान ि ैऔर इसके भवकास में 

संगोष्ठीऔर शोध पत्र भलखना मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै शोध पत्र संगोष्ठी के भलए भवशेष रूप से भलखे जान ेवाले लेख िोते िैं 

जो भकसी भवशेष भवषय पर गिरा अध्ययन करत ेिैं और उसमें नवीनतम संशोधन और भवचार प्रस्ततु करत ेिैं। ये लेख भवभशि भवषय 

पर अध्ययन की गिराई में जात ेिैं, भवभिन्न संशोधन प्रस्ततु करत ेिैं और नए दृभिकोर् प्रस्ततु करने में मदद करते िैं। 

शोध पत्र संगोष्ठी के भवभिन्न आयोजनों में मित्वपरू्ण िभूमका भनिात ेिैं। ये संगोष्ठी भशक्षा संस्थानों में शोध की प्रोत्सािना, नए भवचार 

और तकनीकों का प्रस्तावना करन ेका माध्यम िोते िैं। इनमें भवभिन्न शोध पत्र प्रस्तुत भकए जाते िैं जो छात्रों, शोधाभथणयों और अन्य 

भवशेषज्ञों को भवशेष भवषयों पर गिरी जानकारी प्राप्त करने में मदद करते िैं। शोध पत्रों का लखेन संगोष्ठी की योजना और आयोजन 

में एक मित्वपरू्ण चरर् िोता ि।ै इन पत्रों में भवशेष भवषयों पर गिराई से अध्ययन भकया जाता ि,ै साक्षात्कार, समीक्षाएाँ और तथ्यों 

का उपयोग भकया जाता ि ैभजससे न केवल भवषय की समझ में वभृद्ध िोती ि ैबभल्क उसके संबंभधत बािरी प्रिावों को िी समझा जा 

सकता ि।ै शोध पत्र लेखन की प्रभक्रया भवशेष रूप से भवशेषज्ञता को भवकभसत करने में मदद करती ि ैऔर संगोष्ठी के माध्यम से 

भवद्यालयों में नवीनतम भवकासों और अनुसंधान को प्रस्तुत करने की पे्ररर्ा प्रदान करती ि।ै इसके माध्यम से छात्रों को अपनी साक्षरता 

और शोध क्षमता में वभृद्ध िोती ि ैऔर वे नए भवचार और प्रगभत के समाधानों के भलए पे्रररत िोते िैं। 
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16.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• शोध पत्र लेखन: आवश्यकता, उद्दशे्य और प्रभक्रया 

• शोध पत्र लेखन: लाि और सीमाएाँ 

16.3 शोि पि लेखन: आवश्यकता, उदे्दश्य और प्रविया 

शोि पि वलखने की आवश्यकता 

• पररचय: संगोष्ठी एक मित्वपरू्ण शभैक्षक कायणक्रम िोता ि ैभजसमें भवशषे भवषयों पर भवस्तार से चचाण की जाती ि।ै यिााँ तक 

भक यि भवशेषज्ञों के बीच भवचार-भवमशण का मचं िी प्रदान करता ि।ै 

• शोि पि का पररचय: शोध पत्र संगोष्ठी के भलए भवशेष रूप से भलख ेजाने वाल ेलेख िोत ेिैं जो भकसी भवशेष भवषय पर 

गिरा अध्ययन करत ेिैं और उसमें नवीनतम संशोधन और भवचार प्रस्तुत करते िैं। 

• गहराई से अध्ययन: शोध पत्र में भवशेष भवषयों पर गिराई से अध्ययन भकया जाता ि ैजो संगोष्ठी में प्रस्तुत िोन ेवाल े

भवचारों को समझन ेमें मदद करता ि।ै 

• नवीनतम अनुसंिान का प्रस्तावना: शोध पत्र संगोष्ठी में नए अनसंुधान की प्रस्तावना करन ेका माध्यम िी िोता ि।ै 

इसके माध्यम से शोधाथी और अन्य भशक्षाथी भवशेष भवषयों पर अध्ययन कर नए भवचार भवकभसत कर सकते िैं। 

• समीक्षा और साक्षात्कार: शोध पत्र में समीक्षाएाँ और साक्षात्कार का िी भववरर् िोता ि ैजो संगोष्ठी में सभम्मभलत िोन े

वाले व्यभियों को गिरी जानकारी प्रदान करता ि।ै 

• वशक्षा की ववशेर्ता: शोध पत्र संगोष्ठी के आयोजन में भशक्षा की भवशेषता िी भदखाता ि,ै जो भशक्षाभथणयों को भशक्षा के 

भवभिन्न पिलओु ंसे अवगत कराता ि।ै 

• पे्ररणा: शोध पत्र संगोष्ठी के आयोजन में नए भवचारों और प्रगभत के समाधानों के भलए प्रेररत करता ि।ै इसके माध्यम से 

छात्रों की सोचन ेकी क्षमता में वभृद्ध िोती ि ैऔर उन्िें अपने अध्ययन को नयी भदशा दने ेका संदशे भदया जाता ि।ै 

शोि पि वलखने के उदे्दश्य 
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• अध्ययन का पररचय: संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने का मखु्य उद्दशे्य शैभक्षक अध्ययन को बढ़ावा दनेा िोता ि।ै 

• नए ववचारों का ववकास: इसके माध्यम से नए भवचारों और संशोधन का प्रस्तावना करने का माध्यम प्रदान भकया जाता 

ि।ै 

• गहराई से अध्ययन: शोध पत्र संगोष्ठी के उद्देश्य से शभैक्षक भवषयों पर गिराई से अध्ययन करन ेमें मदद करता ि।ै 

• वशक्षा और प्रोत्साहन: इसके माध्यम से भशक्षाभथणयों को अपन े भवचारों को समझान ेऔर संवाद करने का प्रोत्सािन 

भमलता ि।ै 

• नवीनतम अनुसंिान का प्रस्तावना: शोध पत्र के माध्यम से नए अनसंुधान की प्रस्तावना करने का अवसर प्रदान भकया 

जाता ि।ै 

• साक्षात्कार और समीक्षा: शोध पत्र संगोष्ठी में साक्षात्कार और समीक्षा का अवसर िी प्रदान करता ि,ै जो अध्ययन के 

प्रदशणन को सधुारन ेमें मदद करता ि।ै 

• व्यापक समझ: शोध पत्र संगोष्ठी के माध्यम से अध्ययन के भवभिन्न पिलओु ं को व्यापक समझाया जाता ि ै और 

भशक्षाभथणयों को भशक्षा के भवभिन्न माध्यमों से अवगत भकया जाता ि।ै 

शोि पि वलखने की प्रविया 

i) शोि पि का स्वरूप: एक शोध पत्र का स्वरूप मित्वपरू्ण िोता ि ैक्योंभक यि एक संगभठत और प्रिावी तरीके से 

जानकारी को प्रस्तुत करने का एक तरीका िोता ि।ै एक अच्छे फॉमेट में, शोध पत्रों  में शीषणक, पररचय, प्रश्न, मेथडोलॉजी, पररर्ाम, 

आभद के भलए स्थान बनाया जाता ि,ै भजससे पाठक को अध्ययन की संरचना समझने में आसानी िोती ि।ै फॉमेट का पालन करने से 

शोध पत्र की प्रभतष्ठा और भवश्वसनीयता िी बढ़ती ि।ै इसके अलावा, फॉमेट के माध्यम से लखेक अपने भवचारों को स्पि और संगभठत 

तरीके से प्रस्ततु कर सकते िैं, भजससे पाठकों को समझने में अभधक सिायता भमलती ि।ै 

ii) शोि पि में शीर्षक: शोध पत्र में शोध भवषय का उल्लेख करने का कारर् यि ि ैभक यि पाठ्यक्रम और अनुसंधान के 

मखु्य धाराओ ंको स्पि करता ि ैऔर पाठकों को अध्ययन के भवषय के बारे में सभूचत करता ि।ै शोध पत्र में शीषणक भलखन ेका मित्व 

सारांश शैभक्षक शोध के क्षेत्र में, शोध पत्र का शीषणक अध्ययन की मलू िावना को संपे्रभषत करन ेमें मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै 

यि लेख शोध पत्रों के भलए एक प्रिावी शीषणक बनाने के मित्व पर चचाण करता ि,ै भजसमें पाठकों को आकभषणत करन,े सामग्री का 

सारांश प्रस्तुत करन,े और आसान अनुक्रमर् और पनुः प्राभप्त की सभुवधा पर प्रकाश डाला गया ि।ै यि चचाण भिदंी और अंगे्रजी दोनों 

में प्रस्ततु की गई ि ैताभक भवभवध िाषाई संदिों में स्पि और सलुि शीषणकों की आवश्यकता पर जोर भदया जा सके। प्रिावशाली 

शीषणकों की भवशेषताओ ंकी जांच करके, यि अध्ययन शोधकताणओ ंको उनके कायण की दृश्यता और पिुचं को बढ़ान ेके भलए 

भदशाभनदशे प्रदान करता ि।ै 

iii) शोिकताष या योगदानकताषओ ंके नाम (शोि पि में शोिकताष या योगदानकताषओ ंके नाम वलखने का महत्व) 



251 
 

शोध पत्र में शोधकताणओ ंके नामों का उल्लेख करन ेका कारर् यि ि ैभक यि पाठकों को अनुसंधान के लेखकों की पिचान करता 

ि ैऔर उन्िें उनके योगदान की समझ भदलाता ि।ै शैभक्षक अनुसंधान में, अध्ययन में योगदान करने वालों को उभचत श्रेय दनेा आवश्यक 

ि।ै यि लखे शोध पत्र में शोधकताणओ ंया योगदानकताणओ ंके नाम सचूीबद्ध करने के मित्व का अन्वेषर् करता ि।ै यि चचाण करता 

ि ै भक यि प्रथा जवाबदिेी को बढ़ावा कैसे दतेी ि,ै शैभक्षक मान्यता को कैसे सभुवधाजनक बनाती ि,ै और अनुसंधान प्रभक्रया में 

पारदभशणता कैसे सभुनभित करती ि।ै भवभिन्न िाषाई और सांस्कृभतक संदिों में इस प्रथा के मित्व को उजागर करन ेके भलए यि 

स्पिीकरर् भिदंी और अंगे्रजी दोनों में प्रस्ततु भकया गया ि।ै 

• जवाबदेही: नामों को सचूीबद्ध करन ेसे यि सभुनभित िोता ि ैभक अध्ययन की सत्यता और वैधता के भलए भजम्मेदार 

लोगों को भजम्मेदार ठिराया जा सकता ि।ै 

• शैवक्षक मान्यता: उभचत श्रेय दनेा शोधकताणओ ंको उनके कायण के भलए मान्यता प्राप्त करने की अनमुभत दतेा ि,ै जो कररयर 

उन्नभत, अनुदान आवेदनों और पेशवेर प्रभतष्ठा के भलए आवश्यक ि।ै 

• सहयोग और संबिं वनमाषण: नाम शाभमल करने से भवभिन्न संस्थानों और क्षेत्रों के शोधकताणओ ंके बीच शकै्षभर्क 

प्रर्ाली का भनमाणर् और सियोग को बढ़ावा भमलता ि।ै 

• पारदवशषता और नैवतकता: योगदान की स्पि पिचान से शोध में नैभतक मानकों को बनाए रखन ेमें मदद भमलती ि,ै जैसे 

भक साभिभत्यक चोरी और लखेन भववादों को रोकना। 

• सुलभता: नाम और संपकण  जानकारी प्रदान करने से अन्य शोधकताणओ ंको अभतररि जानकारी, सियोग के अवसर, या 

शोध पर स्पिीकरर् के भलए संपकण  करने की अनमुभत भमलती ि।ै 

iv) शोिकताष/योगदानकताषओ ंका पता 

शोध पत्र में शोधकताणओ ंके पत ेका उल्लेख करन ेका कारर् यि ि ैभक यि पाठकों को अनुसंधान के लेखकों के संपकण  का पता 

करता ि ैऔर उन्िें संदिण भदलाता ि।ै 

• डॉ. अंजभल शमाण, िाषा भवज्ञान भविाग, भदल्ली भवश्वभवद्यालय, ईमेल: anjali.sharma@ud.ac.in 

• प्रो. राजेश गपु्ता, अंगे्रजी भविाग, जवािरलाल नेिरू भवश्वभवद्यालय, ईमेल: rajesh.gupta@jnu.ac.in 

• डॉ. एभमली जॉनसन, संचार स्कूल, कैभलफोभनणया भवश्वभवद्यालय, लॉस एंभजल्स (UCLA), ईमले: 

emily.johnson@ucla.edu 

• डॉ. आरव भसंि, भशक्षा भविाग, बनारस भिदं ूभवश्वभवद्यालय, ईमले: aarav.singh@bhu.ac.in 

vi) अवभलेख का स्वरूप 

अवभलेख: यि शोध पत्र नवयवुकों के माध्यभमक स्तर के बीच सामाभजक मीभडया उपयोग के मानभसक स्वास्थ्य पर प्रिाव का 

अध्ययन करने का उद्देश्य रखता ि।ै शिरी क्षेत्रों में भवभिन्न स्कूलों से चयभनत 300 नवयवुकों का एक नमनूा चनुा गया था, भजनकी 
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आय ु15 से 18 वषण के बीच थी। इस अध्ययन में एक मात्रात्मक दृभिकोर् का प्रयोग भकया गया, और डेटा को एक संरभचत प्रश्नावली 

के माध्यम से एकत्र भकया गया। प्राप्त भनष्कषों न ेनवयवुकों के बीच अत्यभधक सामाभजक मीभडया उपयोग और भचंता और अवसाद 

के लक्षर्ों के बीच एक मित्वपरू्ण संबंध का खलुासा भकया। इसके अलावा, सामाभजक मीभडया के उपयोग के पटैनण और मानभसक 

स्वास्थ्य पर उनके प्रिावों में भलगं के अंतर दखेे गए। इन भफंभडंग्स के भलए मानभसक स्वास्थ्य से संबंभधत उपायों और िभवष्य के शोध 

के भलए भसफाररशें की गई िैं। 

अभिलेख भलखना मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि परेू शोध पत्र का संभक्षप्त सार िोता ि।ै यि पाठकों को शोध भवषय, उद्देश्य, भवभध, पररर्ाम 

और भनष्कषण का त्वररत अवलोकन प्रदान करता ि।ै अभिलेख पाठकों को यि भनधाणररत करन ेमें मदद करता ि ैभक क्या वे परेू पाठ 

को पढ़ें या निीं। यि िी शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन के मित्वपरू्ण पररर्ामों और योगदान को स्पि और संक्षपे में प्रदभशणत करन े

की अनुमभत दतेा ि,ै भजससे उनके शोध का प्रसार और प्रिाव बढ़ाता ि।ै 

अ) एक शोि पि में सार वलखने के कारण: शोि पि का संवक्षप्त वववरण प्रदान करता है, वजसमें उदे्दश्य, 

कायषप्रणाली, पररणाम और वनष्कर्ष शावमल होते हैं। यह पाठकों को शोि का मूल सार जलदी समझने की 

अनुमवत देता है। 

• पहुँच में आसानी: शोध को अभधक सलुि बनाता ि,ै भजससे पाठक परेू दस्तावे़ि को पढ़े भबना िी यि भनधाणररत कर 

सकते िैं भक शोध पत्र उनके रुभचयों से संबंभधत ि ैया निीं। 

• पहला प्रभाव: संिाभवत पाठकों और समीक्षकों द्वारा सबसे पिले दखेा जाने वाला िाग ि,ै जो शोध पत्र के बाकी भिस्से 

के भलए मािौल सेट करता ि।ै 

• खोज अनुकूलन: सारांश डेटाबेस और सचण इजंन में सचूीबद्ध िोत ेिैं, भजससे शोध को अभधक खोजन ेयोग्य बनाया जाता 

ि ैऔर यि व्यापक दशणकों तक पिुाँचता ि।ै 

• कायष कुशलता: शोधकताणओ ंऔर भवद्वानों को शोध पत्र उनके काम के भलए प्रासंभगक ि ैया निीं, यि जल्दी से तय करन े

में मदद करता ि,ै भजससे समय और प्रयास की बचत िोती ि।ै 

• स्िीवनंग टूल: संपादकों और समीक्षकों को प्रारंभिक मलू्यांकन प्रभक्रया में सिायता करता ि,ै भजससे वे यि भनर्णय कर 

सकते िैं भक परेू शोध पत्र की समीक्षा की जाए या निीं। 

ब) सारांश का प्रारूप 

एक साराशं आम तौर पर एक संरभचत प्रारूप का अनुसरर् करता ि ैताभक स्पिता और शोध का व्यापक कवरेज सभुनभित िो सके। 

यिााँ एक सामान्य प्रारूप भदया गया ि:ै 

1. शीर्षक: सारांश के शीषण पर अपने शोध पत्र का शीषणक स्पि रूप से भलखें। 

2. पररचय/पृष्ठभूवम: 

• संक्षेप में शोध भवषय का पररचय दें। 
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• अध्ययन के उद्देश्य और मित्व को बताएं। 

3. उदे्दश्य: 

• मखु्य उद्देश्य या शोध प्रश्न स्पि रूप से बताएं। 

4. वववियाँ: 

• शोध में प्रयिु कायणप्रर्ाली का संभक्षप्त भववरर् दें। 

• अध्ययन के प्रकार, डेटा संग्रि भवभधयााँ, और भवशे्लषर् तकनीकों का उल्लेख करें। 

5. पररणाम: 

• अध्ययन के मखु्य भनष्कषों का सारांश प्रस्ततु करें। 

• प्रमखु डेटा भबंदओु ंऔर पररर्ामों को शाभमल करें जो आपके भनष्कषों का समथणन करते िैं। 

6. वनष्कर्ष: 

• पररर्ामों के भनभिताथण प्रस्तुत करें। 

• भनष्कषों के मित्व और उनके संिाभवत प्रिाव को उजागर करें। 

7. शब्दकोश: 

• अपने शोध से संबंभधत कुछ प्रमखु शब्दों को सचूीबद्ध करें जो इडेंभक्संग और खोज अनुकूलन में मदद करेंगे। 

स) सारांश का उदाहरण 

• शीर्षक: सामाभजक मीभडया का शकै्षभर्क प्रदशणन पर प्रिाव 

• पररचय/पृष्ठभूवम: भपछले दशक में सोशल मीभडया का उपयोग काफी बढ़ गया ि,ै भजससे छात्रों के शकै्षभर्क प्रदशणन पर 

इसके प्रिाव के बारे में प्रश्न उठे िैं। यि अध्ययन सोशल मीभडया के उपयोग और शैक्षभर्क पररर्ामों के बीच संबंध की 

खोज करने का प्रयास करता ि।ै 

• उदे्दश्य: यि भनधाणररत करना भक सोशल मीभडया इटंरैक्शन की आवभृत्त और प्रकृभत छात्रों के गे्रड और समग्र शकै्षभर्क 

प्रदशणन को कैसे प्रिाभवत करती ि।ै 

• वववियाँ: 500 िाई स्कूल छात्रों के बीच एक सवेक्षर् भकया गया ताभक उनके सोशल मीभडया उपयोग के पटैनण और 

शैक्षभर्क ररकॉडण पर डेटा एकत्र भकया जा सके। सिसंबंधों और प्रवभृत्तयों की पिचान करने के भलए सांभख्यकीय भवशे्लषर् 

भकया गया। 
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• पररणाम: अध्ययन में पाया गया भक अत्यभधक सोशल मीभडया उपयोग और शकै्षभर्क प्रदशणन के बीच नकारात्मक 

सिसंबंध ि।ै जो छात्र प्रभत भदन तीन घंटे से अभधक समय सोशल मीभडया पर भबताते थे, उनके गे्रड उन छात्रों की तलुना में 

कम थे भजनका उपयोग न्यनूतम था। 

• वनष्कर्ष: पररर्ाम बताते िैं भक अत्यभधक सोशल मीभडया उपयोग शकै्षभर्क प्रदशणन को िाभन पिुचंा सकता ि।ै छात्रों को 

प्रिावी ढंग से अपना समय प्रबंभधत करने में मदद करने के भलए शैभक्षक रर्नीभतयों का भवकास भकया जाना चाभिए। 

• शब्दकोश: सोशल मीभडया, शकै्षभर्क प्रदशणन, छात्र, भशक्षा, सवेक्षर् 

(शब्दकोश): शोध पत्र में कीवड्णस या शब्दकोश का उल्लेख करने का कारर् यि ि ैभक इससे अभधक उच्च स्तरीय अनुसंधान लने े

में सिायक िोता ि ैऔर अनुसंधान के भवषय को समझने में मदद करता ि।ै 

(प्रस्तावना): इस अध्ययन के प्रस्तावना में, भवशेष ध्यान भदया जाता ि ैउस क्षेत्र की मित्वपरू्ण बातों को भजनमें अध्ययन भकया 

जाएगा। यि अध्ययन भवशेष रूप से [अध्ययन का ववर्य] पर ध्यान कें भित करेगा। यि अध्ययन एक मित्वपरू्ण भवषय पर भवचार 

करन ेका प्रयास ि,ै जो वतणमान समय में समाज और साभिभत्यक धाराओ ंमें एक मित्वपरू्ण रोल भनिा रिा ि।ै इस अध्ययन का प्रमखु 

उद्देश्य भवषय की अग्रर्ी पे्ररर्ाओ ंऔर उनके प्रिाव को समझना ि,ै साथ िी इसके भवभिन्न पिलओु ंको भवशे्लषर् करना ि।ै अध्ययन 

का भवस्तार, तात्पयण और प्रत्यक्ष लक्ष्यों का स्पिीकरर् भकया गया ि,ै भजससे पाठकों को इस अध्ययन के मित्वपरू्ण पिलओु ंका 

सिी समझ भमल सके। 

सावहत्य समीक्षा: शोध पत्र में साभित्य समीक्षा भलखन ेका मित्वपरू्ण कारर् यि ि ैभक यि पाठकों को भवश्वसनीय संदिण प्रदान करता 

ि ैऔर उन्िें शोध के क्षते्र में भपछल ेकामों की समीक्षा करने का अवसर दतेा ि।ै यि शोध में नई पिचानें करने के भलए मलूितू आधार 

प्रदान करता ि।ै 

शोि अंतर: शोध पत्र में शोध अंतर का भववरर् दने ेका मित्वपरू्ण कारर् यि ि ैभक यि शोध के क्षते्र में अिी तक अद्याभप भकए गए 

कामों की कमी को प्रकट करता ि ैऔर शोध के मित्वपरू्ण क्षेत्रों में नई अध्ययनों के भलए संदशे प्रदान करता ि।ै उदािरर्: एक शोध 

पत्र में एक शोध अंतर शोध क्षेत्र में अिी तक अद्याभप भकए गए अध्ययनों में अिाव को भनरूभपत कर सकता ि,ै जैसे भक यभद कोई 

भवशेष भवषय पर पवूणवत अध्ययनों में कोई भवकेन्िीकृत ध्यान निीं भदया गया िो। 

उदे्दश्य या लक्ष्य: भकसी िी शोध पत्र में उद्देश्यों या लक्ष्यों का भववरर् दनेा अत्यंत मित्वपरू्ण ि।ै यि स्पिता और प्रिाव के साथ 

शोध के माध्यम से भवशेष उद्देश्यों की गिराई को बढ़ाता ि।ै यि शोध का भनमाणर् करने और उसके पररर्ामों को समझने में मदद 

करता ि ैऔर पाठकों को शोध के प्रासंभगकता और मित्व को समझने में सिायक िोता ि।ै उदािरर् के रूप में, यभद एक शोध पत्र 

जीवन और कमणचारी के बीच संबंधों की अध्ययन करता ि,ै तो इसके उद्देश्यों में स्पि रूप से उसका मखु्य उद्देश्य यि िो सकता ि ै

भक उसके संबंध के प्रकार, उत्पन्न कारक और प्रिाव का भवशे्लषर् भकया जाए। 
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अध्ययन के स्थान और अववि: शोध पत्र में अध्ययन के स्थान और अवभध का भववरर् दनेा मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि पाठकों को 

अध्ययन के समीपवती पररभस्थभतयों का समय और स्थान समझन ेमें मदद करता ि।ै यि जानकारी पाठकों को अध्ययन के पररर्ामों 

को समझने में मदद करती ि ैऔर उन्िें अध्ययन के पररर्ामों की मान्यता को मापन ेमें सिायक िोती ि।ै 

योजना/ तकनीक, पिवत और वसिांत/ संरचना/ दृविकोण, तरीका या मागष: भकसी िी शोध पत्र में भड़िाइन, मैथोडोलॉजी, 

लेआउट और एप्रोच का भववरर् दनेा मित्वपरू्ण ि।ै यि जानकारी पाठकों को शोध की प्रभक्रया और मैथोडोलॉजी को समझने में 

मदद करती ि ैऔर उन्िें शोध के पररर्ामों की मान्यता को मापन ेमें सिायक िोती ि।ै 

पररणाम: शोध पत्र में पररर्ामों का भववरर् दनेा बितु मित्वपरू्ण िोता ि ैक्योंभक यि शोध के प्रमखु नतीजों को प्रस्ततु करता ि ैऔर 

पाठकों को इस अध्ययन के मित्वपरू्ण प्रिावों को समझने में मदद करता ि।ै इससे पाठकों को शोध के प्रमखु आभवष्कारों की समझ 

में सिायता भमलती ि।ै 

सीमाए ँया प्रवतबिं का वणषन: शोध पत्र में शोध की सीमाओ ंया प्रभतबंधों का भववरर् दने ेका मित्वपरू्ण कारर् यि ि ैभक यि 

पाठकों को उन प्रभतबंधों या सीमाओ ंके बारे में सभूचत करता ि ैजो शोध के पररर्ामों को समझने और उनके उपयोग की सीमा को 

भनधाणररत करते िैं। 

पररणामों की महत्वाकांक्षा का वणषन: शोध पत्र में पररर्ामों की मित्वाकांक्षा यि ि ैभक यि पाठकों को शोध के पररर्ामों के 

सम्िाभवत प्रिावों को समझने में मदद करता ि ैऔर भवभिन्न क्षते्रों में आगे की अनुसंधान या नीभतक भनर्णयों को प्ररेरत करता ि।ै 

व्यावहाररक अथष का वणषन: शोध पत्र में व्याविाररक अथण का वर्णन करने का कारर् यि ि ैभक यि शोध के पररर्ामों का सीधा 

और व्याविाररक प्रिाव समझने में मदद करता ि,ै भजससे अभधक से अभधक लोगों को इस अनुसंधान का लाि उठाने में सिायता 

भमलती ि।ै 

सामावजक पररणामों का वणषन: शोध पत्र में सामाभजक पररर्ामों का वर्णन करन ेका कारर् यि ि ैभक यि शोध के पररर्ामों के 

सामाभजक प्रिावों को समझने में मदद करता ि ैऔर समाज में सकारात्मक पररवतणन लाने के भलए सझुाव प्रदान करता ि।ै 

मूलय/मौवलकता का वणषन: शोध पत्र में मलू्य/मौभलकता का वर्णन करने का कारर् यि ि ैभक यि शोध के नए और मलू्यवान 

पिलओु ंको समझने और समझने में मदद करता ि,ै भजससे भवशेषज्ञता में नई योजनाओ ंऔर नए भदशाभनदशेों का भनमाणर् िो सकता 

ि।ै 

संवक्षप्त सार का वणषन: शोध पत्र में संभक्षप्त सार का वर्णन करने का कारर् यि ि ैभक यि अनुसंधान के प्रमखु पररर्ामों और उनके 

मित्वपरू्ण भववरर्ों को साथणक रूप से संक्षेभपत करता ि,ै भजससे पाठकों को अभधक अवगत िो सके। 

वनष्कर्ष का वणषन: शोध पत्र में भनष्कषण का वर्णन करने का कारर् यि ि ैभक इससे अनुसंधान के पररर्ामों और उनके प्रिावों को 

साथणक रूप से समझन ेमें मदद भमलती ि ैऔर अभधक अवगत िोता ि ैभक भकस रूप में अनुसंधान की समाभप्त तक पिुाँची गई ि।ै 

सुझावों का वणषन: शोध पत्र में सझुावों का वर्णन करन ेका कारर् यि ि ैभक इससे अनुसंधान के पररर्ामों को और अभधक अच्छी 

तरि से समझा जा सकता ि ैऔर आगामी अनुसंधान के भलए भनदभेशत भकए जा सकते िैं। 
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भववष्य के अविक अनुसंिान के्षि का वणषन: शोध पत्र में िभवष्य के अभधक अनुसंधान के भलए बढ़ ेिुए क्षेत्र का वर्णन करने का 

कारर् यि ि ैभक इससे अनुसंधान के प्रिाव को समझने में मदद भमलती ि ैऔर आग ेकी अनुसंधान की भदशा में मागणदशणन प्रदान 

भकया जा सकता ि।ै 

संदभष या पसु्तक या साक्षात्कार सूची: शोध पत्र में संदिों या पसु्तक सभूचयों का उल्लेख करने का कारर् यि ि ैभक यि अनुसंधान 

की प्राथभमकताओ ंको पभुि करता ि,ै और भपछल ेअनुसंधान के आधार पर अगले अनुसंधान के भलए संदिण प्रदान करता ि।ै 

प्रमाणसूि प्रणाली: रेफरेंस स्टाइल या प्रमार्सतू्र प्रर्ाली भकसी लखे, प्रबंध, अनुसंधान या पसु्तक के अंत में उन सिी संस्थागत 

या व्यभिगत संदिों को सभूचत करने का एक भवभशि तरीका ि।ै यि समाज में पररिाभषत शलैी का उपयोग करके लेखक या शोधकताण 

द्वारा उपयोग भकए गए सारे संदिों को स्पि और पनुभनणभदणि करता ि।ै यि शलैी अक्सर भवभशि भवभध, जैसे MLA (Modern 

Language Association), APA (American Psychological Association), Chicago, Harvard, आभद के रूप में 

प्रचभलत िोती ि।ै यि संस्थागत या व्यभिगत प्रमार्सतू्रों के स्थान, लेखक, भवषय, प्रकाशक, और प्रकाशन की जानकारी प्रदान 

करती ि ैताभक पाठक उन्िें आसानी से पिचान सकें । 

MLA (Modern Language Association) प्रमाणसूि प्रणाली 

• पसु्तक: लखेक(ओ)ं। पसु्तक का शीषणक। प्रकाशक, प्रकाशन वषण। उदािरर्: शमाण, रामशे. िारतीय इभतिास. राजकमल 

प्रकाशन, 2005। 

• पभत्रका लेख: लेखक(ओ)ं। "लेख का शीषणक।" पभत्रका का शीषणक, खडं संख्या, संभचका संख्या, प्रकाशन वषण, पषृ्ठ सीमा। 

उदािरर्: भमश्रा, सनुीता. "समाज में तकनीक का प्रिाव।" आधभुनक जीवन, वॉल। 12, नं। 2, 2017, पषृ्ठ 30-45। 

Newspaper Article: 

• लेखक(ओ)ं. "लेख का शीषणक." समाचारपत्र का शीषणक, तारीख, पषृ्ठ सीमा। उदािरर्: भमश्रा, आशा. "समाज में नई 

योजना का प्रस्ताव." भिन्दसु्तान टाइम्स, 5 माचण 2023, पषृ्ठ B1, B3। 

Online Article: 

• लेखक(ओ)ं. "लखे का शीषणक." वेबसाइट का शीषणक, तारीख, URL. उदािरर्: शमाण, रामेश. "पयाणवरर् संरक्षर् का 

मित्व." पयाणवरर् समाचार, 10 अप्रैल 2022, https://www.paryavarannews.com/mahatva-paryavaran-

sanrakshan 

APA (American Psychological Association) प्रमाणसूि प्रणाली 

• पसु्तक: लेखक(ओ)ं. (प्रकाशन वषण). पसु्तक का शीषणक. प्रकाशक. उदािरर्: शमाण, रामेश. (2005). िारतीय इभतिास. 

राजकमल प्रकाशन। 

• पभत्रका लेख: लेखक(ओ)ं. (प्रकाशन वषण). लेख का शीषणक. पभत्रका का शीषणक, खंड(संख्या), पषृ्ठ सीमा. उदािरर्: भमश्रा, 

सनुीता. (2017). समाज में तकनीक का प्रिाव। आधभुनक जीवन, 12(2), 30-45। 
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Newspaper Article: 

• लेखक(ओ)ं. (वषण, मिीना भदन). लेख का शीषणक. समाचारपत्र का शीषणक, पषृ्ठ सीमा। उदािरर्: भमश्रा, आशा. (2023, 

माचण 5). समाज में नई योजना का प्रस्ताव. भिन्दसु्तान टाइम्स, पषृ्ठ B1, B3। 

Online Article: 

• लेखक(ओ)ं. (वषण, मिीना भदन). लेख का शीषणक. वेबसाइट का शीषणक. URL. उदािरर्: शमाण, रामेश. (2022, अप्रैल 

10). पयाणवरर् संरक्षर् का मित्व. पयाणवरर् समाचार. https://www.paryavarannews.com/mahatva-

paryavaran-sanrakshan 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

16.1  संगोष्ठी में शोध पत्र का मित्व क्या ि?ै 

16.2  शोध पत्र भलखन ेसे शोधकताणओ ंको क्या लाि िोता ि?ै 

16.3  शोध पत्र में शीषणक का क्या मित्व ि?ै 

16.4  शोध पत्र में शोधकताणओ ंके नाम शाभमल करन ेका मित्व क्या ि?ै 

16.5  शोध पत्र में अभिलेख भलखन ेका क्या कारर् ि?ै 

16.6  शोध पत्र भलखन ेकी प्रभक्रया में शीषणक का मित्व क्या ि?ै 

16.7  सारांश में भकन मित्वपरू्ण तत्वों को शाभमल करना चाभिए? 

16.8  साभित्य समीक्षा का उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

16.9  शोध पत्र में पररर्ामों की मित्वपरू्णता का वर्णन क्यों भकया जाता ि?ै 

16.10  शोध पत्र में संदिण सचूी का मित्व क्या ि?ै 

16.4 शोि पि लेखन: लाभ और सीमाए ँ

शोि पि वलखने के लाभ 

शोध पत्र भलखने के कई लाि िोते िैं। यिााँ कुछ मखु्य लाि भदए गए िैं: 

• नए ज्ञान की प्रावप्त: संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखन ेसे शोधकताण नवीनतम भवचारों और अभद्वतीय प्रस्तुभतयों के समय 

साझा कर सकते िैं। इसके माध्यम से वे नए और मित्वपरू्ण ज्ञान की रचना कर सकते िैं और अपनी अभद्वतीय योग्यताओ ं

का प्रदशणन कर सकते िैं। 

• अनुसंिान कौशल की पुवि: शोध पत्र भलखने की प्रभक्रया में अनुसंधान करन ेके कौशल का भवकास िोता ि।ै शोधकताण 

को समस्याओ ंकी गिराई से अध्ययन करने, पवूण अध्ययन करने, और भवशे्लषर् करन ेके भलए नए और भवशेष भवभधयों 

का प्रयोग करन ेका अवसर प्राप्त िोता ि।ै 
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• ववचार-ववमशष का मंच: संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने से शोधकताण को भवचार-भवमशण के भलए एक अच्छा मचं प्राप्त 

िोता ि।ै वे अपन ेअध्ययन के पररर्ामों और उनके भवचारों को दसूरों के साथ साझा कर सकते िैं और समथणकों से सलाि 

और प्रभतभक्रया प्राप्त कर सकत ेिैं। 

• संबंि वनमाषण: संगोष्ठी में िाग लनेे से शोधकताण को भवशेषज्ञों और सिकभमणयों के साथ संवाद करने का अवसर भमलता 

ि।ै इसके माध्यम से वे अपने क्षते्र में नए संबंध बना सकत ेिैं और भवशषेज्ञता में वभृद्ध कर सकते िैं। 

• शैक्षवणक ववकास: शोध पत्र भलखने के द्वारा शोधकताण को शैक्षभर्क भवकास में मदद भमलती ि।ै इस प्रभक्रया में उन्िें 

अच्छे शोध कौशल, अनुसंधान भवभधयां, और भवचारों को सिी ढंग से प्रस्तुत करन ेकी प्रभक्रया में स्थायी करन ेका अवसर 

प्राप्त िोता ि।ै 

शोि पि वलखने में सीमाए ँ

शोध पत्र भलखने में कुछ सीमाएाँ और रोकथाम िो सकती िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• समय सीमा: शोध पत्र भलखने की प्रभक्रया बिुत समय लतेी ि।ै शोधकताणओ ंको अध्ययन के भलए अभधक समय भनकालन े

की आवश्यकता िोती ि,ै भजसके कारर् अन्य कायों को प्रिाभवत भकया जा सकता ि।ै 

• संसािनों की कमी: अच्छे शोध पत्र भलखन ेके भलए अभधक और उभचत संसाधनों की आवश्यकता िोती ि,ै जैसे भक 

पसु्तकालय, डेटा एक्सेस, और सिायक भवशेषज्ञता। इन सिी संसाधनों की कमी िोन ेपर शोध पत्र भलखन ेमें भवचारशीलता 

आ सकती ि।ै 

• प्रश्न की सीमाए:ँ शोध पत्र भलखन ेके दौरान प्राप्त प्रश्न की सीमाएाँ िी िो सकती िैं। कई बार शोधकताण अपने अध्ययन के 

भवभशि पिलओु ंका परूा अध्ययन निीं कर पाते िैं या भवशेष उत्तर प्राप्त करन ेमें असमथण िो सकत ेिैं। 

• तकनीकी और व्यावसावयक भार्ा: शोध पत्र भलखने में उच्च तकनीकी और व्यावसाभयक िाषा का प्रयोग भकया 

जाता ि।ै अगर शोधकताण को इस िाषा का अच्छे से ज्ञान निीं ि,ै तो वे शोध पत्र भलखने में कभठनाई अनुिव कर सकत े

िैं। 

• ववचारों की सावषजवनकता: शोध पत्र भलखन ेके बाद, शोधकताण को अपने भवचारों की सावणजभनकता से भनवतृ्त िोना पड़ 

सकता ि।ै वि अपन ेभवचारों और पररर्ामों को सावणजभनक रूप से प्रस्तुत करत ेिएु समाज में अपनी योगदान को साझा 

करने के भलए प्रेररत निीं िो सकत ेिैं। 

• प्रवतस्पिाष और दबाव: शोध पत्र भलखने में प्रभतस्पधाण और दबाव िी िो सकता ि।ै कई बार शोधकताण अपने अध्ययन 

के पररर्ामों को और उनके भवचारों को समथणकों और भवशेषज्ञों के साथ बांटन ेमें भिचभकचा सकत ेिैं। 

• आिुवनक तकनीकी और तरीके: शोध पत्र भलखने के भलए आधभुनक तकनीकी और भवभधयों का उपयोग करना पड़ता 

ि।ै इसमें तकनीकी समस्याएं और तकनीकी साधनों की जरूरत िोती ि,ै जो भक सिी के भलए सलुि निीं िोती ि।ै 
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आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

16.11  शोध पत्र भलखन ेसे नए ज्ञान की प्राभप्त कैसे िोती ि?ै  

16.12  शोध पत्र भलखन ेसे अनुसंधान कौशल कैसे भवकभसत िोते िैं?  

16.13  शोध पत्र भलखन ेसे भवचार-भवमशण का मचं कैसे भमलता ि?ै  

16.14  संबंध भनमाणर् के संदिण में शोध पत्र भलखने का क्या मित्व ि?ै  

16.15  शोध पत्र भलखन ेसे शकै्षभर्क भवकास कैसे िोता ि?ै  

16.16  शोध पत्र भलखन ेमें समय सीमा की क्या सीमाएाँ िैं?  

16.17  संसाधनों की कमी का शोध पत्र भलखन ेपर क्या प्रिाव पड़ता ि?ै  

16.18  प्रश्न की सीमाओ ंका शोध पत्र भलखने में क्या प्रिाव िोता ि?ै  

16.19  उच्च तकनीकी और व्यावसाभयक िाषा का ज्ञान न िोने पर शोध पत्र भलखने में क्या कभठनाई िो सकती ि?ै  

16.20  प्रभतस्पधाण और दबाव का शोध पत्र भलखन ेमें क्या प्रिाव िो सकता ि?ै  

16.5 वनष्कर्ष 

संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखना एक मित्वपरू्ण प्रभक्रया ि ैजो भशक्षा और ज्ञान के क्षेत्र में एक मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि।ै यि 

प्रभक्रया शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन के सिी पिलओु ंको स्पि और संगभठत रूप में प्रस्ततु करन ेकी क्षमता प्रदान करती ि।ै 

शोध पत्र भलखन ेके माध्यम से, वे न केवल अपन ेअध्ययन के प्रत्येक चरर् को समझत ेिैं बभल्क उनके पररर्ामों को व्यापक दशणकों 

के साथ साझा िी करत ेिैं। यि उनके अध्ययन की गरु्वत्ता को बढ़ाता ि ैऔर उनके योगदान को मान्यता प्राप्त कराता ि।ै इसके 

अलावा, यि प्रभक्रया शोधकताणओ ंको नए दृभिकोर् और ज्ञान प्राप्त करन ेका अवसर दतेी ि,ै भजससे वे अपन ेक्षेत्र में भवशेषज्ञता 

िाभसल कर सकत ेिैं और नए शोध की भदशा भनधाणररत कर सकत ेिैं। इस प्रकार, संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखना न केवल एक 

तकनीकी कौशल ि ैबभल्क यि शोधकताणओ ंकी पेशेवर पिचान और उनके अध्ययन के मित्व को वैभश्वक मान्यता भदलान ेमें सिायक 

िोता ि।ै 

16.6 शब्द कोश 

• गणना-रीवत (Methodology): शोध पत्र में उपयिु गर्ना-रीभतयों और उपकरर्ों का भववरर् जो अध्ययन के प्राधान्य 

से संबंभधत िो। 

• पररणाम (Results): शोध पत्र का िाग भजसमें अध्ययन के प्राप्त पररर्ामों की व्याख्या और भवशे्लषर् भकया जाता ि।ै 

• प्रस्तावना (Introduction): शोध पत्र का पिला िाग भजसमें अध्ययन का पररचय और पररपे्रक्ष्य प्रस्तुत भकया जाता 

ि।ै 

• ववचार-ववमशष (Discussion): एक भवभशि भवषय पर भवभिन्न पक्षों के बीच भवचार-भवमशण करना, भजससे भवचारों को 

समझाया जा सके। 
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• शोि पि (Research Paper): एक भवभशि भवषय पर भवस्तार से अध्ययन की गई जानकारी और पररर्ामों को संग्रिीत 

करने वाला प्रासंभगक लखे। 

• संगोष्ठी (Seminar): भवशेष भवषय पर भवचार-भवमशण करन ेऔर भवशेषज्ञता का प्रदशणन करन ेके भलए आयोभजत गैर-

फॉमणल बैठक। 

• संदभष (References): शोध पत्र में उपयिु पसु्तकों, लेखों, अध्ययनों और स्रोतों की सचूी जो अध्ययन के भलए उपयिु 

िोती ि।ै 

16.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

16.1 संगोष्ठी में शोध पत्र का मित्व इस बात में भनभित ि ैभक यि शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन के पररर्ामों को स्पि और 

संगभठत रूप में प्रस्तुत करन ेकी क्षमता प्रदान करता ि।ै इससे नए भवचारों का भवकास िोता ि ैऔर भवभिन्न शैभक्षक मदु्दों पर गिन 

अध्ययन भकया जाता ि।ै 

16.2  शोध पत्र भलखन ेसे शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन के प्रत्येक चरर् को समझने, भवशे्लषर् करने और प्रस्तुत करने का 

अवसर भमलता ि।ै यि उन्िें नए दृभिकोर् और ज्ञान प्राप्त करने का मौका दतेा ि,ै भजससे वे अपने क्षते्र में भवशेषज्ञता िाभसल कर सकते 

िैं। 

16.3  शोध पत्र में शीषणक मित्वपरू्ण िोता ि ैक्योंभक यि अध्ययन की मखु्य धाराओ ंको स्पि करता ि ैऔर पाठकों को भवषय 

के बारे में सभूचत करता ि।ै एक प्रिावी शीषणक अध्ययन की मलू िावना को संपे्रभषत करने में मदद करता ि ैऔर पाठकों को आकभषणत 

करता ि।ै 

16.4  शोध पत्र में शोधकताणओ ंके नाम शाभमल करने से जवाबदिेी, शभैक्षक मान्यता, सियोग और संबंध भनमाणर्, पारदभशणता 

और नैभतकता सभुनभित िोती ि।ै यि पाठकों को अनुसंधान के लेखकों की पिचान करन ेऔर उनके योगदान को समझन ेमें मदद 

करता ि।ै 

16.5  अभिलखे शोध पत्र का संभक्षप्त सार िोता ि ैजो शोध भवषय, उद्देश्य, भवभध, पररर्ाम और भनष्कषण का त्वररत अवलोकन 

प्रदान करता ि।ै यि पाठकों को यि भनधाणररत करन ेमें मदद करता ि ैभक वे परेू पाठ को पढ़ें या निीं। अभिलखे शोध को अभधक 

सलुि बनाता ि ैऔर इसका प्रसार और प्रिाव बढ़ाता ि।ै 

16.6 शोध पत्र में शीषणक का मित्व इसभलए ि ैक्योंभक यि अध्ययन के मखु्य भवषय और उद्देश्य को संक्षेप में प्रस्तुत करता ि।ै 

शीषणक पाठकों को शोध के मखु्य भवषय की जानकारी दतेा ि ैऔर उन्िें यि भनर्णय लेन ेमें मदद करता ि ैभक वे परेू पेपर को पढ़ें या 

निीं। एक प्रिावी शीषणक स्पि, संभक्षप्त और आकषणक िोना चाभिए ताभक यि शोध के सार को सिी ढगं से दशाण सके। 

16.7 एक सारांश में भनम्नभलभखत मित्वपरू्ण तत्वों को शाभमल करना चाभिए: 

• शीषणक: शोध पत्र का शीषणक। 

• पररचय/पषृ्ठिभूम: शोध का संभक्षप्त पररचय और मित्व। 
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• उद्देश्य: मखु्य उद्देश्य या शोध प्रश्न। 

• भवभधयााँ: उपयोग की गई कायणप्रर्ाली का संभक्षप्त भववरर्। 

• पररर्ाम: मखु्य भनष्कषण और डेटा भबंद।ु 

• भनष्कषण: पररर्ामों के भनभिताथण और मित्व। 

• शब्दकोश: प्रमखु शब्दों की सचूी जो शोध को इडेंभक्संग और खोज अनुकूलन में मदद करती ि।ै 

16.8 साभित्य समीक्षा का उद्देश्य भपछल ेअध्ययनों का मलू्यांकन और भवशे्लषर् करना िोता ि ैताभक शोध के भवषय में पिले से 

ज्ञात जानकारी को संक्षेप में प्रस्ततु भकया जा सके। यि शोधकताणओ ंको यि समझन ेमें मदद करता ि ैभक उनके शोध का वतणमान 

क्षेत्र में क्या मित्व ि,ै और यि नए अनुसंधान के भलए आधार तैयार करता ि।ै साभित्य समीक्षा शोध अंतर को िी उजागर करती ि ै

और िभवष्य के अध्ययन के भलए नए भदशा-भनदशे प्रदान करती ि।ै 

16.9  पररर्ामों की मित्वपरू्णता का वर्णन इसभलए भकया जाता ि ैताभक पाठक यि समझ सकें  भक शोध के भनष्कषों का क्या 

प्रिाव ि ैऔर वे भकस प्रकार से मित्वपरू्ण िैं। यि भववरर् शोध के पररर्ामों को समाज, भशक्षा, या अन्य क्षेत्रों में लाग ूकरने की 

संिावनाओ ंको स्पि करता ि ैऔर िभवष्य के अनुसंधान के भलए मागणदशणन प्रदान करता ि।ै 

16.10 संदिण सचूी का मित्व इसभलए ि ैक्योंभक यि शोध की भवश्वसनीयता और प्रामाभर्कता को सभुनभित करती ि।ै यि भपछल े

शोध कायों को श्रेय दतेी ि ैऔर पाठकों को उन स्रोतों की जानकारी प्रदान करती ि ैजो अध्ययन के दौरान उपयोग भकए गए थे। संदिण 

सचूी से पाठक अन्य संबंभधत शोध पत्रों तक िी पिुाँच सकते िैं और उन्िें अभधक भवस्ततृ जानकारी भमल सकती ि।ै यि शोध में 

पारदभशणता और नैभतकता को िी बनाए रखती ि।ै 

16.11  शोध पत्र भलखन े से शोधकताण नवीनतम भवचारों और अभद्वतीय प्रस्तुभतयों को साझा कर सकत े िैं, भजससे नए और 

मित्वपरू्ण ज्ञान की रचना िोती ि।ै 

16.12 शोध पत्र भलखन ेकी प्रभक्रया में समस्याओ ंका गिराई से अध्ययन करने, पवूण अध्ययन करन,े और भवशे्लषर् करन ेके भलए 

नए और भवशेष भवभधयों का प्रयोग करने का अवसर भमलता ि।ै 

16.13  संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने से शोधकताण अपने अध्ययन के पररर्ामों और भवचारों को दसूरों के साथ साझा कर 

सकते िैं और समथणकों से सलाि और प्रभतभक्रया प्राप्त कर सकत ेिैं। 

16.14 संगोष्ठी में िाग लनेे से शोधकताण को भवशेषज्ञों और सिकभमणयों के साथ संवाद करने का अवसर भमलता ि,ै भजससे वे नए 

संबंध बना सकते िैं और अपनी भवशेषज्ञता में वभृद्ध कर सकते िैं। 

16.15 शोध पत्र भलखन ेके द्वारा शोधकताणओ ंको अच्छे शोध कौशल, अनुसंधान भवभधयों, और भवचारों को सिी ढगं से प्रस्तुत 

करने की प्रभक्रया में स्थाभयत्व प्राप्त िोता ि,ै भजससे उनका शैक्षभर्क भवकास िोता ि।ै 

16.16 शोध पत्र भलखन ेकी प्रभक्रया बितु समय लतेी ि,ै भजससे शोधकताणओ ंको अध्ययन के भलए अभधक समय भनकालने की 

आवश्यकता िोती ि,ै और अन्य कायण प्रिाभवत िो सकत ेिैं। 
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16.17  अच्छे शोध पत्र भलखन ेके भलए उभचत संसाधनों की आवश्यकता िोती ि,ै जैसे पसु्तकालय, डेटा एक्सेस, और सिायक 

भवशेषज्ञता। इन संसाधनों की कमी िोन ेपर शोध पत्र भलखने में कभठनाई िो सकती ि।ै 

16.18 शोध पत्र भलखने के दौरान प्राप्त प्रश्न की सीमाएाँ िो सकती िैं, भजससे शोधकताण अपने अध्ययन के भवभशि पिलओु ंका 

परूा अध्ययन निीं कर पाते िैं या भवशेष उत्तर प्राप्त करन ेमें असमथण िो सकते िैं। 

16.19 शोध पत्र भलखन ेमें उच्च तकनीकी और व्यावसाभयक िाषा का प्रयोग िोता ि,ै अगर शोधकताण को इस िाषा का अच्छे 

से ज्ञान निीं ि,ै तो वे शोध पत्र भलखने में कभठनाई अनुिव कर सकते िैं। 

16.20 शोध पत्र भलखने में प्रभतस्पधाण और दबाव िो सकता ि,ै भजससे शोधकताण अपने अध्ययन के पररर्ामों और भवचारों को 

समथणकों और भवशेषज्ञों के साथ बाटंने में भिचभकचा सकते िैं। 
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16.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. शोध पत्र में उपयिु भवभधयों का चयन कैसे भकया जाता ि?ै 

2. शोध पत्र में पररर्ामों के भवशे्लषर् के भलए कौन-कौन से भवभधयां िोती िैं? 

3. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र का उद्देश्य क्या िोता ि?ै 
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4. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र के अंभतम ररपोटण में क्या-क्या शाभमल िोना चाभिए? 

5. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र में डेटा संग्रि का मित्व क्या ि?ै 

6. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र में पवूण अध्ययन का क्या स्थान ि?ै 

7. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने का क्या मित्व ि?ै 

8. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने की प्रभक्रया में क्या-क्या चरर् िोत ेिैं? 

9. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने के द्वारा भकस प्रकार से अध्ययन की प्रगभत की जाती ि?ै 

10. संगोष्ठी के भलए शोध पत्र भलखने में समस्या भवशे्लषर् का क्या मित्व ि?ै 
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इकाई 17 

अनुसंिान पि का प्रकाशन 

संरचना 

17.1 पररचय 

17.2 अभधगम उद्देश्य 

17.3 शोध पत्र प्रकाशन: आवश्यकताएाँ, क्षेत्र, मित्व, उद्देश्य, भनयम और भवभधयााँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

17.4 शोध पत्र प्रकाशन: शतें, चरर्, माध्यम, लाि, प्रभतबंध और सझुाव 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

17.5 भनष्कषण 

17.6 शब्द कोश 

17.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

17.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

17.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

17.1 पररचय 

संगोष्ठी में अनुसंधान पत्र का प्रकाशन भकसी िी शोधकताण या वैज्ञाभनक के भलए एक मित्वपरू्ण कायण िोता ि,ै जो उसके अनुसंधान 

को व्यापक दभुनया के साथ साझा करन ेका एक प्रिावी माध्यम प्रदान करता ि।ै यि प्रभक्रया न केवल उसके अध्ययन को अभधक से 

अभधक लोगों तक पिुाँचाती ि,ै बभल्क उसके शोध कायण की प्रामाभर्कता और उपयोभगता को िी स्थाभपत करती ि।ै संगोष्ठी भवशेषज्ञों 

और शोधकताणओ ंके बीच ज्ञान और भवचारों के आदान-प्रदान का एक मित्वपरू्ण मचं िोती िैं, जिााँ भवभिन्न भवचार-भवमशण और 

अध्ययन प्रस्ततु भकए जात ेिैं। इन अवसरों पर शोधकताणओ ंको अपन ेअध्ययन के पररर्ामों को भवशेष दृभिकोर् से प्रस्तुत करने का 

अवसर भमलता ि,ै भजससे उनकी अभद्वतीयता और भवशेषज्ञता का पररचय िो सके। संगोष्ठी में अनुसंधान पत्र प्रकाभशत करन ेका मखु्य 

उद्देश्य भवशेषज्ञता के क्षते्र में नवीनतम अद्यतनों और प्रगभत को प्रस्ततु करना ि।ै यि शोधकताणओ ंके भलए एक व्यभिगत और पेशेवर 

मील का पत्थर साभबत िोता ि,ै जिां उन्िें अपने भवचारों को सावणजभनक करने और भवशेषज्ञों के बीच व्यापक चचाण के भलए प्रस्ततु 

करने का मौका भमलता ि।ै इसके साथ िी, यि उनके शोध कायण को और अभधक गिन अध्ययन और भवशे्लषर् के भलए प्ररेरत करता 

ि।ै इस प्रकार, संगोष्ठी में अनुसंधान पत्र का प्रकाशन उन भवशेषज्ञों के भलए एक मित्वपरू्ण भक्रया िोती ि,ै जो अपन ेक्षेत्र में अग्रर्ी 

बनने और भवश्वस्तरीय शोध में योगदान दने ेके भलए संकभल्पत िोत ेिैं। 

17.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• शोध पत्र प्रकाशन: आवश्यकताएाँ, क्षेत्र, मित्व, उद्देश्य, भनयम और भवभधयााँ 



266 
 

• शोध पत्र प्रकाशन: शतें, चरर्, माध्यम, लाि, प्रभतबंध और सझुाव 

17.3 शोि पि प्रकाशन: आवश्यकताए,ँ के्षि, महत्व, उदे्दश्य, वनयम और ववविया ँ

शोि पि का प्रकाशन की आवश्यकताए ँ

संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करन ेकी कई आवश्यकताएाँ िोती िैं। यिााँ भिदंी में उन आवश्यकताओ ंका भवस्तार से वर्णन भकया 

गया ि:ै 

• ज्ञान और ववशेर्ज्ञता का प्रदशषन: शोध पत्र का संगोष्ठी में प्रकाशन करना वैज्ञाभनक समदुाय में अपन ेज्ञान और भवशेषज्ञता 

का प्रदशणन करन ेका माध्यम िोता ि।ै यिााँ अन्य शोधकताणओ ंऔर उनके समथणकों के साथ भवचार भवमशण करन ेका मौका 

भमलता ि ैऔर उनकी भवशेषज्ञता को मान्यता प्राप्त िोती ि।ै 

• नए और प्रगवतशील ववचारों का प्रसार: संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र नए और प्रगभतशील भवचारों को प्रसाररत करन े

का माध्यम िोत ेिैं। इससे वैज्ञाभनक समदुाय को नए दृभिकोर् और तकनीकों की जानकारी प्राप्त िोती ि ैऔर समस्याओ ं

के नए समाधान के भलए प्रेररत िोती ि।ै 

• अनुसंिान का प्रसार: शोध पत्रों का संगोष्ठी में प्रकाशन करना अनुसंधान के प्रसार और उसकी प्रस्तुभत का माध्यम िोता 

ि।ै इससे अन्य शोधकताणओ ंको उस भवषय पर गिराई से अध्ययन करने का मौका भमलता ि ैऔर वे नए भदशाएाँ खोज 

सकते िैं। 

• सहयोग और समथषन: शोध पत्र का प्रकाशन संगोष्ठी में समथणन और सियोग प्रदान करन े में मदद करता ि।ै यि 

शोधकताणओ ंको अपने भवचारों को अन्य लोगों के साथ साझा करने और उनसे प्रभतभक्रया प्राप्त करन ेका अवसर दतेा ि।ै 

• शैक्षवणक और पेशेवर ववकास: संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र शोधकताणओ ं के व्यभिगत और पशेवेर भवकास में 

मित्वपरू्ण िभूमका भनिाते िैं। यि उनके अध्ययन की गरु्वत्ता और वभृद्ध में सिायक िोते िैं और उन्िें अध्यापन, अनुसंधान, 

और प्रबंधन क्षेत्र में एक मान्यता प्राप्त करन ेमें सिायक िोते िैं। 

शोि पि का प्रकाशन के के्षि 

संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करने के क्षते्र भनम्नभलभखत िैं: 

• ववशेर्ज्ञता और ज्ञान का प्रदशषन: संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करने से शोधकताणओ ंकी भवशेषज्ञता और ज्ञान का 

प्रदशणन िोता ि।ै वे अपन ेअध्ययन के क्षेत्र में नवीनतम अनुसंधान और भवकास की जानकारी साझा कर सकते िैं। 

• वैज्ञावनक समुदाय में प्रवतष्ठा: यि शोधकताणओ ंको वैज्ञाभनक समदुाय में मान्यता प्राप्त करने का एक मित्वपरू्ण माध्यम 

िोता ि।ै उनके अध्ययन और भवचारों की प्रस्तभुत उन्िें वैज्ञाभनक समदुाय में स्थाभपत करती ि।ै 
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• ववचार-ववमशष का मंच: संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन भवचार-भवमशण के भलए एक मित्वपरू्ण मचं प्रदान करता ि।ै 

यिााँ अन्य शोधकताणओ ंसे प्रभतभक्रया प्राप्त करन ेऔर भवभिन्न दृभिकोर् से समस्याओ ंका समाधान करन ेका मौका भमलता 

ि।ै 

• अनुसंिान के ववकास में सहायक: संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन शोधकताणओ ंके अध्ययन के भवकास में मित्वपरू्ण 

िभूमका भनिाता ि।ै यि उन्िें उनके अध्ययन के भलए नए पे्ररर्ा स्रोत प्रदान करता ि ैऔर उनके अनुसंधान को भवशेष 

दृभिकोर् से दखेने में मदद करता ि।ै 

• शैक्षवणक और पेशेवर ववकास: इसके माध्यम से शोधकताणओ ंका शैक्षभर्क और पेशेवर भवकास िोता ि।ै वे अपन े

अध्ययन की गरु्वत्ता में सधुार करने के साथ-साथ वैज्ञाभनक समदुाय में अपनी प्रभसभद्ध को बढ़ात ेिैं। 

शोि पि का प्रकाशन का महत्व 

संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन का मित्व भनम्नभलभखत ि:ै 

• ज्ञान का प्रसार: संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करने से शोधकताणओ ंके द्वारा प्राप्त भकया गया ज्ञान और नवीनतम 

अनुसंधान का प्रसार िोता ि।ै यि उनके अध्ययन के क्षते्र में नए और मित्वपरू्ण जानकारी को साझा करने का माध्यम िोता 

ि।ै 

• वैज्ञावनक समुदाय में स्थापना: शोध पत्र का प्रकाशन वैज्ञाभनक समदुाय में शोधकताणओ ंकी पिचान बनाने में मदद 

करता ि।ै यि उनके द्वारा भकए गए भवशेष अध्ययन की मान्यता प्राप्त करन ेमें सिायक िोता ि ैऔर उनकी प्रगभत में आग े

बढ़ने में मदद करता ि।ै 

• ववचार-ववमशष का मंच: संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र भवचार-भवमशण के भलए एक मित्वपरू्ण मचं प्रदान करत ेिैं। यिााँ 

अन्य शोधकताणओ ंऔर भवशेषज्ञों से प्रभतभक्रया प्राप्त करन ेका मौका भमलता ि ैऔर भवभिन्न दृभिकोर् से समस्याओ ंका 

समाधान करने के भलए सिायक िोता ि।ै 

• अध्ययन के प्रगवत में मदद: शोध पत्र का प्रकाशन शोधकताणओ ंकी अध्ययन की प्रगभत में मदद करता ि।ै यि उन्िें उनके 

अध्ययन के भलए नए पे्ररर्ा स्रोत प्रदान करता ि ैऔर उनके अनुसंधान को भवशेष दृभिकोर् से दखेने में मदद करता ि।ै 

• पेशेवर और शैक्षवणक ववकास: शोध पत्र का प्रकाशन शोधकताणओ ंके पेशेवर और शकै्षभर्क भवकास में मित्वपरू्ण 

योगदान करता ि।ै इसके माध्यम से वे अपन ेअध्ययन की गरु्वत्ता में सधुार कर सकते िैं और उनकी प्रभसभद्ध को बढ़ा 

सकते िैं। 

शोि पि का प्रकाशन के उदे्दश्य 

संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करने के भनम्नभलभखत उद्देश्य िोते िैं: 
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• ज्ञान का प्रसार: शोध पत्र का संगोष्ठी में प्रकाशन करन ेका मखु्य उद्दशे्य ज्ञान का प्रसार करना िोता ि।ै यि उन नए और 

मित्वपरू्ण भवचारों और अनुसंधानों को साझा करने का माध्यम िोता ि ैजो शोधकताणओ ंद्वारा भकए गए िोते िैं। 

• वैज्ञावनक समुदाय में योगदान: इस प्रकार के प्रकाशन से शोधकताणओ ंका वैज्ञाभनक समदुाय में योगदान मान्यता प्राप्त 

करता ि।ै यि उनकी प्रगभत और सम्मान के भलए मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• ववचार-ववमशष का मंच: शोध पत्र का प्रकाशन भवभिन्न संगोष्ठी में भवचार-भवमशण के भलए एक मित्वपरू्ण मंच प्रदान करता 

ि।ै यिााँ अन्य शोधकताणओ ंऔर भवशेषज्ञों से प्रभतभक्रया प्राप्त करने का अवसर भमलता ि ैऔर उनके अनुसंधान को सधुारन े

के भलए समथणन प्राप्त िोता ि।ै 

• अध्ययन के वलए पे्ररणा स्रोत: शोध पत्र का प्रकाशन शोधकताणओ ंको अपन ेअध्ययन के भलए नए पे्ररर्ा स्रोत प्रदान 

करता ि।ै यि उन्िें अनुसंधान के भलए नए और रोमाचंक भवचारों की ओर पे्रररत करता ि।ै 

• शोिकताषओ ंकी प्रगवत में सहायक: शोध पत्र का प्रकाशन शोधकताणओ ंकी प्रगभत में मदद करता ि,ै भजससे उन्िें 

अध्ययन की गिराई से समझ में मदद भमलती ि ैऔर उनके अनुसंधान को भवशेष दृभिकोर् से दखेन ेमें मदद भमलती ि।ै 

शोि पि के प्रकाशन: वनयम और वववियाँ 

मित्वपरू्ण भनयम और भवभधयााँ संगोष्ठी में शोध पत्र के प्रकाशन के भलए िोती िैं, भजन्िें भनम्नभलभखत रूप में समझाया गया ि:ै 

• ववर्य का चयन: संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करन ेके भलए सबसे पिला और मित्वपरू्ण भनयम ि ैभक अच्छे से सोचकर 

और अनुसंधान करके एक उभचत और मित्वपरू्ण भवषय चनुा जाए। भवषय का चयन इसभलए मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि 

आपके शोध पत्र के सफल प्रकाशन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै 

• समय सीमा: शोध पत्र प्रस्तुत करने के भलए समय सीमा िी बितु मित्वपरू्ण ि।ै अभधकाशं संगोष्ठी में एक स्पि समय 

सीमा िोती ि,ै भजसमें शोध पत्र का भवशेष रूप से प्रस्ततु भकया जाना चाभिए। इसभलए, समय सीमा का पालन करना बितु 

जरूरी िोता ि।ै 

• शोि पिों का प्रारूप: शोध पत्रों का सिी प्रारूप और संरचना िी मित्वपरू्ण िोती ि।ै यिााँ पर शोध पत्रों के शीषणक, 

पररचय, अध्ययन का प्रस्तावना, मखु्य अनुसंधान, पररर्ाम, आलखे, संदिण, और संलभग्नका का सिी रूप से उपयोग 

भकया जाना चाभिए। 

• भार्ा: शोध पत्रों को संगोष्ठी में प्रस्तुत करन ेके भलए आमतौर पर भनधाणररत िाषा िोती ि।ै यभद संगोष्ठी का आयोजन भिदंी 

िाषा में ि,ै तो शोध पत्रों को िी भिदंी में प्रस्ततु भकया जाना चाभिए। 

• संदभष: शोध पत्रों में उपयोग भकए गए सिी संदिण और स्रोतों का सिी उल्लेख और संदिण करना बितु मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

यि आपके अनुसंधान की प्रामाभर्कता को दशाणता ि ैऔर अन्यों को आपके द्वारा भकए गए काम की समझ में मदद करता 

ि।ै 
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• नैवतकता: शोध पत्र प्रकाशन के दौरान नैभतकता का पालन करना िी अत्यंत मित्वपरू्ण िोता ि।ै इसमें दसूरों के अनुसंधान 

को उच्च सम्मान दनेा, सिी संदिण दनेा, और अनुसंधान के प्राथभमकताओ ंका पालन करना शाभमल ि।ै 

• अनुमोदन: कुछ संगोष्ठी में शोध पत्रों के प्रकाशन के भलए अनुमोदन की आवश्यकता िोती ि।ै इसभलए शोध पत्रों को 

प्रस्तुत करन ेसे पिल ेसंगोष्ठी के आयोजकों से इसकी पभुि करनी चाभिए। 

इन भनयमों और भवभधयों का पालन करके िी एक संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन सफल रूप से भकया जा सकता ि ैऔर अन्यों के 

साथ अच्छे संदशे के रूप में िी प्रस्तुत भकया जा सकता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

17.1 संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करने का मखु्य उद्देश्य क्या ि?ै 

17.2 शोध पत्र का संगोष्ठी में प्रकाशन क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

17.3 शोध पत्र का संगोष्ठी में प्रकाशन करते समय भकन मखु्य भनयमों का पालन करना चाभिए? 

17.4 संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र शोधकताणओ ंके पेशेवर भवकास में कैसे मदद करते िैं? 

17.5 संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन वैज्ञाभनक समदुाय में प्रभतष्ठा कैसे स्थाभपत करता ि?ै 

17.6 संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र भवचार-भवमशण के भलए कैसे सिायक िोते िैं? 

17.7 शोध पत्र का संगोष्ठी में प्रकाशन अनुसंधान के भवकास में कैसे सिायक िोता ि?ै 

17.8 शोध पत्र का संगोष्ठी में प्रकाशन के दौरान नभैतकता का पालन क्यों आवश्यक ि?ै 

17.9 शोध पत्र का सिी प्रारूप और संरचना क्या िोती ि?ै 

17.10 संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करते समय िाषा का ध्यान क्यों आवश्यक ि?ै 

17.4 शोि पि प्रकाशन: शतें, चरण, माध्यम, लाभ, प्रवतबंि और सुझाव 

शोि पि का प्रकाशन: शतें 

संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करने के भलए कुछ मित्वपरू्ण शतें िोती िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• मान्यता वाला ववर्य: शोध पत्रों का भवषय ऐसा िोना चाभिए जो संगोष्ठी के भवषय और उद्देश्यों से संबंभधत िो। यि 

संगोष्ठी के आयोजकों द्वारा मान्यता प्राप्त भकया जाना चाभिए। 

• अध्ययन और अनुसंिान: शोध पत्रों में प्रस्तुत अध्ययन और अनुसंधान को स्पि और प्रामाभर्क ढगं से प्रस्तुत भकया 

जाना चाभिए। उसे अन्य शोधकताणओ ंद्वारा पनुरावलोकन और मान्यता प्राभप्त के भलए पयाणप्त िोना चाभिए। 

• प्रारूप और संरचना: शोध पत्रों का प्रारूप और संरचना स्पि और सवु्यवभस्थत िोना चाभिए, भजससे शोध पत्रों के भवचार 

और पररर्ामों को सिी ढगं से समझा जा सके। 

• भार्ा: शोध पत्रों को उस संगोष्ठी की िाषा में प्रस्तुत भकया जाना चाभिए भजसमें संगोष्ठी का आयोजन िो रिा ि।ै 
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• संदभष: सिी उपयोग भकए गए संदिों को सिी तरीके से उल्लेभखत भकया जाना चाभिए, ताभक अन्य लोग उन्िें सत्याभपत 

कर सकें । 

• समय सीमा: शोध पत्रों का समय सीमा का पालन भकया जाना चाभिए, जैसे भक शोध पत्रों की प्रस्तुभत और संगोष्ठी में 

प्रस्तुतीकरर् के भलए भनधाणररत समय सीमा। 

• नैवतकता: अन्य लोगों के अनुसंधान का सम्मान करना और उनकी जानकारी को सिी ढगं से उल्लेभखत करना, ताभक 

उनका कोई िी अनुसरर् कर सके। 

• सही संरचना: शोध पत्रों को सिी संरचना में प्रस्ततु भकया जाना चाभिए, ताभक उसके भवचारों को समझना आसान िो। 

शोि पिों का प्रकाशन: चरण 

संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन करने की प्रभक्रया में कई चरर् िोत ेिैं। यिा ंउन चरर्ों की संक्षपे में जानकारी दी गई ि:ै 

• ववर्य का चयन: पिला चरर् ि ैभवषय का चयन करना। संगोष्ठी के भवषय और आयोजन के अनुसार एक भवषय चनुना 

िोता ि ैभजस पर शोध पत्र भलखा जाएगा। 

• प्रारूप और शोि प्रस्ततुीकरण: शोध पत्रों का प्रारूप तैयार करना और उसे सिी ढगं से प्रस्तुत करना चाभिए। इसमें 

शोध पत्रों का भववरर्, अध्ययन के मखु्य प्रश्न, पररर्ाम और उनका भवशे्लषर्, संदिण, आभद शाभमल िोत ेिैं। 

• समीक्षा: अगला चरर् ि ैशोध पत्रों की समीक्षा करना। यिां भवशेषज्ञों द्वारा शोध पत्रों की समीक्षा की जाती ि ैऔर उसे 

सभुनभित भकया जाता ि ैभक वि संगोष्ठी के भलए उपयिु ि।ै 

• संशोिन और स्वीकृवत: समीक्षा के बाद, अगर कोई संशोधन की आवश्यकता िोती ि,ै तो उसे भकया जाता ि ैऔर भफर 

शोध पत्रों को फाइनल स्वीकृभत के भलए तैयार भकया जाता ि।ै 

• प्रकाशन: अंभतम चरर् ि ैशोध पत्रों का प्रकाशन करना। यि संगोष्ठी की प्राभधकरभर्त पभत्रका या अन्य संस्थाभनक प्रकाशन 

में भकया जा सकता ि।ै 

शोि पि का प्रकाशन: माध्यम 

संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन करने के भलए कई माध्यम िोते िैं। यिां कुछ प्रमखु माध्यमों की संक्षपे में जानकारी दी गई ि:ै 

• संगोष्ठी की प्राविकरवणत पविका: बिुत से संगोष्ठी अपनी खदु की प्राभधकरभर्त पभत्रका प्रकाभशत करते िैं, भजसमें 

प्रत्येक संगोष्ठी के अध्ययन का प्रकाशन भकया जाता ि।ै यि पभत्रका संगोष्ठी में प्रस्तुत भकए गए पत्रों को संग्रभित करती ि ै

और उन्िें एक स्थायी रूप में साझा करती ि।ै 

• अंतराषष्रीय और राष्रीय पविकाए:ँ कुछ संगोष्ठी अपन ेअध्ययन को अंतराणष्रीय या राष्रीय स्तर पर प्रकाभशत करत ेिैं। 

इसके भलए वे भवशेष अंतराणष्रीय और राष्रीय पभत्रकाओ ंका उपयोग करते िैं जो शोध पत्रों को गरु्वत्तापरू्ण रूप से प्रकाभशत 

करने में मदद करती िैं। 
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• वेबसाइट और वडवजटल प्लेटफॉमष: आजकल कई संगोष्ठी अपने वबेसाइट और भडभजटल प्लेटफॉमण के माध्यम से िी 

अपने पत्रों को प्रकाभशत करते िैं। यि संगोष्ठी के प्रागंर् में शोध के नवीनतम प्रगभत और पररर्ामों को आम जनता तक 

पिुचंान ेमें मदद करता ि।ै 

• वकताबें: कुछ संगोष्ठी अपने पत्रों को भकताबों के रूप में िी प्रकाभशत करते िैं, भजसमें भवभिन्न भवषयों पर अध्ययन का 

संग्रि िोता ि।ै इन भकताबों में भवशषेज्ञों के लेख और भवचार िी शाभमल िोत ेिैं जो शोध और भवकास में योगदान करत े

िैं। 

• कॉन्रें स प्रीसीवडंग्स: कई संगोष्ठी अपनी कॉन्रें स प्रीसीभडंग्स िी प्रकाभशत करत ेिैं, भजसमें सिी पत्रों का संग्रि िोता ि ै

जो संगोष्ठी में प्रस्ततु भकए गए िोते िैं। इससे अध्ययन की व्यापकता और उपयोभगता को बढ़ाने में मदद भमलती ि।ै 

• पविकाए ँ(Journals): शोध पत्रों को प्राभधकरभर्त पभत्रकाओ ंमें प्रकाभशत भकया जा सकता ि।ै ये पभत्रकाएाँ भवशेषज्ञों 

द्वारा संचाभलत िोती िैं और अक्सर शोध के उत्कृि पत्रों को अपनी प्रकाशनीय सचूी में शाभमल करती िैं। 

• सम्प्मेलन (Conferences): भवभिन्न संगोष्ठी या सम्मलेनों में िी शोध पत्रों  प्रकाभशत भकए जा सकते िैं। इन सम्मलेनों 

में पत्रों की भस्थभत को दखेकर उन्िें सम्माभनत भकया जाता ि ैऔर पत्र का प्रकाशन भकया जाता ि।ै 

• बुक चैप्टसष: कुछ समय-समय पर शोध पत्रों के अंशों को भकसी बुक चैप्टर में िी समाभित भकया जा सकता ि।ै ये बुक्स 

भवशेषज्ञों द्वारा संपाभदत िोती िैं और उन्िें साझा करने के भलए प्रकाभशत भकया जाता ि।ै 

• अखबार: कुछ पत्र को अखबारों में िी प्रकाभशत भकया जा सकता ि,ै खासकर जब व े सामान्य जनता या अन्य 

अभधकाररयों तक पिुचंान ेका उद्देश्य िो। 

• वेबसाइट्स: आधभुनक यगु में बितु से संस्थान और संस्थाएाँ अपनी वेबसाइट्स पर शोध पत्रों का प्रकाशन करती िैं। इससे 

पत्र को भवशेषज्ञों के साथ भवशाल समदुाय तक पिुचंाया जा सकता ि।ै 

• व्यविगत ब्लॉग्स या सोशल मीवडया: कुछ शोध पत्र को व्यभिगत ब्लॉग्स या सोशल मीभडया पर िी प्रकाभशत भकया 

जा सकता ि।ै इससे पत्र की रचना और उसकी उपलब्धता बढ़ान ेमें मदद भमलती ि।ै 

शोि पि का प्रकाशन: लाभ  

संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन करने के कुछ मित्वपरू्ण लाि िैं। यिााँ भिदंी में इन लािों का भवस्तार से वर्णन भकया गया ि:ै 

• वैज्ञावनक समुदाय में पहचान: संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करने से शोधकताणओ ंकी वैज्ञाभनक समदुाय में पिचान 

बढ़ती ि।ै उनके अनुसंधान की गरु्वत्ता और मित्वपरू्णता को मान्यता प्राप्त िोती ि ैऔर उनके भवचारों को बाकी वैज्ञाभनकों 

तक पिुचंान ेमें सिायक िोता ि।ै 
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• नए और प्रोगे्रवसव ववचारों का संवाहन: संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र नए और प्रगभतशील भवचारों को समझाने और 

साझा करने का माध्यम िोते िैं। इससे वैज्ञाभनक समदुाय को नई भदशाएाँ और समस्याओ ंके समाधान के भलए नए दृभिकोर् 

प्राप्त िोते िैं। 

• व्यापक अध्ययन का संवाहन: शोध पत्र के माध्यम से वैज्ञाभनक समदुाय को व्यापक अध्ययन का माध्यम भमलता ि।ै 

यि अन्य शोधकताणओ ंको इस भवषय पर अभधक गिराई से अध्ययन करन ेका अवसर दतेा ि ैऔर उन्िें नई भवकल्पों और 

तकनीकों के प्रयोग के बारे में सोचने के भलए प्रेररत करता ि।ै 

• सहयोग: शोध पत्रों का संगोष्ठी में प्रकाशन करना शोधकताणओ ंको अन्य समदुाय के साथ सियोग और सम्मान प्राप्त करन े

में मदद करता ि।ै इससे वे अपन ेक्षते्र में मान्यता प्राप्त करत ेिैं और समाज में अपन ेयोगदान को मिससू करते िैं। 

• ववद्यालय और संस्थान के वलए प्रभाव: संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र भवशेषज्ञता और शभैक्षक संस्कार को संस्थान 

और भवद्यालय में बढ़ात ेिैं। यि संस्थान के उन्नयन और भवकास में मित्वपरू्ण िभूमका भनिात ेिैं और छात्रों के भलए एक 

शैभक्षक माध्यम के रूप में उपयोगी साभबत िोते िैं। 

• अध्ययन की संभावना: संगोष्ठी में प्रकाभशत िोने वाल ेशोध पत्र अध्ययन की संिावना प्रदान करते िैं। इससे भवशेषज्ञता 

में और गिराई से अध्ययन करने का मौका भमलता ि ैऔर वैज्ञाभनक समदुाय को अभधक जानकारी प्राप्त करने के भलए 

प्रेररत करता ि।ै 

शोि पिों का प्रकाशन: प्रवतबिं 

संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन करने के कुछ मखु्य प्रभतबंध िोत ेिैं जो भनम्नभलभखत िैं: 

• प्रकाशन की ववलंवबतता: कई बार संगोष्ठी में शोध पत्रों का प्रकाशन करने में भवलंब िो सकता ि।ै इसके कारर्, 

शोधकताण का काम अभधक भवश्वसनीयता और पिचान प्राप्त करने में दरेी िो सकती ि।ै 

• अलग-अलग संगोष्ठी का अनुमोदन: कई संगोष्ठी में पत्रों का अलग-अलग अनुमोदन िोता ि।ै इसके कारर्, पत्रों को 

संगोष्ठी में प्रकाभशत करन ेमें परेशानी िो सकती ि।ै 

• संकुवचत दशषक: कई बार संगोष्ठी में उपभस्थत दशणकों की संख्या कम िोती ि,ै भजससे शोध पत्रों के प्रकाशन का प्रिाव 

सीभमत िो सकता ि।ै 

• ववत्तीय संकट: कुछ  सम्मलेन अपने शोध पत्रों के प्रकाशन के भलए कोई भवत्तीय प्रोत्सािन निीं प्रदान करत,े भजससे 

शोधकताण को भवत्तीय संकट का सामना करना पड़ सकता ि।ै 

• प्रवतयोवगतात्मक वातावरण: कई बार संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करने के भलए प्रभतस्पधाणत्मक वातावरर् िोता ि।ै 

इसके चलते, शोधकताण को अपन ेअध्ययन को अच्छी तरि से प्रस्तुत करन ेमें ज्यादा दबाव मिससू िो सकता ि।ै 
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• समय की सीमा: संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करन ेके भलए समय की सीमा िोती ि।ै इसके कारर्, शोधकताण को अपन े

अध्ययन के भवस्ताररत संस्करर् को प्रस्तुत करने में कभठनाई िो सकती ि।ै 

• पयाषवरणीय प्रभाव: कई बार संगोष्ठी का संचालन पयाणवरर्ीय प्रिावों का सामना करता ि,ै जैसे भक यात्रा, पयाणवरर् 

असभुवधाएाँ, और अन्य अव्यवस्थाओ ंसे शोधकताण प्रिाभवत िो सकत ेिैं। 

• सुरक्षा मामले: कुछ संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाशन करने से पवूण सरुक्षा संबंधी अभनभितताए ंिो सकती िैं, जो शोधकताण 

को परेशानी में डाल सकती िैं। 

• अनुशासनीय ववश्वस्तता: कुछ संगोष्ठी में शोध पत्रों का अनमुोदन प्राप्त करने के भलए अनुशासनीय भवश्वस्तता की 

आवश्यकता िोती ि,ै जो कई बार शोधकताण को संकट में डाल सकती ि।ै 

• सामावजक प्रभाव: संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाशन करन ेसे शोधकताण को सामाभजक प्रिाव संबंधी चनुौभतयों का सामना 

करना पड़ सकता ि,ै जैसे भक सावणजभनक िाषर् और मीभडया कवरेज। 

शोि पि प्रकाशन: सुझाव 

प्रकाशन के भलए शोध पत्रों में संगोष्ठी की सझुावों का मखु्य उद्देश्य शोधकताणओ ंको उनके शोध कायण को सफलतापवूणक संसार के 

सामन ेप्रस्ततु करन ेके भलए मागणदशणन प्रदान करना ि।ै इन सझुावों के माध्यम से, शोधकताण अपन ेशोध पत्रों की गरु्वत्ता को सभुनभित 

कर सकत ेिैं और संगोष्ठी में प्रदशणन करन ेके भलए तैयार िो सकत ेिैं। भनम्नभलभखत िैं कुछ मित्वपरू्ण सझुाव: 

• सबसे पहले ववर्य चुनें: शोध पत्रों का भवषय ऐसा िोना चाभिए जो उनके रुभचकर िो, भजस पर वे गिराई से अध्ययन 

कर सकें  और नवीनतम जानकारी प्रदान कर सकें । भवषय को ध्यान में रखत ेिुए शोध पत्रों को तैयार करना चाभिए। 

• प्रमुख अनुसंिान प्रश्न चुनें: अच्छे प्रमखु अनुसंधान प्रश्नों को चनुना बितु मित्वपरू्ण ि।ै इन प्रश्नों के माध्यम से शोधकताण 

अपने अध्ययन के लक्ष्यों को स्पि कर सकत ेिैं और अपन ेशोध पत्रों को संरभचत रूप से प्रस्तुत कर सकते िैं। 

• पूवाषनुमान के साथ नवीनतम अनुसंिान अविारणाओ ं का प्रयोग करें: शोधकताणओ ं को अपने शोध पत्रों में 

पवूाणनमुान और नवीनतम अनुसंधान अवधारर्ाओ ंका उपयोग करना चाभिए ताभक उनके प्रस्तुभतकरर् में नयापन आ 

सके। 

• संगठन और प्रस्तुवतकरण की गुणवत्ता को बनाए रखें: शोध पत्रों की संगठन और प्रस्तुभतकरर् की गरु्वत्ता को 

सभुनभित करने के भलए शोधकताणओ ंको अपन ेशोध पत्रों को कई बार संशोभधत करना चाभिए। यि शोध पत्रों के अच्छे 

प्रदशणन के भलए बिुत मित्वपरू्ण ि।ै 

• प्रवतस्पिाषत्मकता का मुकाबला करें: शोधकताणओ ंको अपने शोध पत्रों को प्रभतस्पधाणत्मकता के साथ तैयार करना 

चाभिए। इसके भलए उन्िें अपने शोध पत्रों को अन्य संबंभधत कायणक्रमों और पत्रों के साथ तुलना करनी चाभिए। 
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• संपकष  और संबिं वनमाषण: संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाशन से पिले शोधकताणओ ंको संपकण  और संबंध भनमाणर् के भलए 

तैयार िोना चाभिए। यि उनके शोध को अभधक समदृ्ध बना सकता ि।ै 

• शोि पिों की समीक्षा: शोधकताणओ ंको अपने शोध पत्रों को एक अनुिवी शोधकताण या अध्यापक से समीक्षा करवाना 

चाभिए। इससे शोध पत्रों की गरु्वत्ता में सधुार िो सकता ि।ै 

• बारीकी से संशोिन: शोधकताणओ ंको अपने शोध पत्रों को बारीकी से संशोभधत करना चाभिए। वे अपने शोध पत्रों की 

िाषा, शलैी और तकनीकी स्तर पर सधुार सकते िैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

17.11 संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करने के भलए सबसे मित्वपरू्ण शतण क्या ि?ै 

17.12 शोध पत्रों के प्रारूप और संरचना का क्या मित्व ि?ै 

17.13 संगोष्ठी में शोध पत्रों के प्रकाशन के भलए नभैतकता का पालन क्यों आवश्यक ि?ै 

17.14 संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करने से शोधकताण को कौन-कौन से लाि िोते िैं? 

17.15 शोध पत्रों का संगोष्ठी में प्रकाशन करने की प्रभक्रया के प्रमखु चरर् कौन-कौन से िैं? 

17.16 संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करने के भलए समय सीमा का पालन क्यों आवश्यक ि?ै 

17.17 शोध पत्रों के संदिों का सिी उल्लखे क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

17.18 संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र भवचार-भवमशण के भलए कैसे सिायक िोते िैं? 

17.19 शोध पत्रों के प्रकाशन में प्रभतयोभगतात्मक वातावरर् से कैसे भनपटा जा सकता ि?ै 

17.20 संगोष्ठी में शोध पत्र प्रकाभशत करने के माध्यम कौन-कौन से िो सकते िैं? 

17.5 वनष्कर्ष 

शोध पत्रों को संगोष्ठी में प्रकाभशत करना शोधकताणओ ंके भलए एक मित्वपरू्ण माध्यम ि,ै जो उनके शोध कायण को व्यापक समदुाय 

के साथ साझा करने का अवसर प्रदान करता ि।ै यि प्रभक्रया न केवल उनके कायण की मान्यता और प्रभतष्ठा को स्थाभपत करती ि,ै 

बभल्क उनके भवचारों और पररर्ामों की सावणजभनक मान्यता िी भदलाती ि।ै संगोष्ठी में प्रकाभशत िोने से शोधकताणओ ंको अपन े

अध्ययन को नई ऊाँ चाई पर पिुाँचान,े अन्य भवद्वानों और छात्रों के साथ भवचार-भवमशण करन,े और अपन ेकररयर में उन्नभत प्राप्त करन े

का अवसर भमलता ि।ै इससे उन्िें भवशेषज्ञता िाभसल िोती ि ैऔर उनका नाम शकै्षभर्क सकण ल में सम्माभनत िोता ि।ै इस प्रकार, 

शोध पत्रों का संगोष्ठी में प्रकाशन शोधकताणओ ंके भलए एक मित्वपरू्ण कदम ि,ै जो उनके अध्ययन को मान्यता प्रदान करता ि ैऔर 

उनके योगदान को व्यापक स्तर पर स्वीकायणता भदलाता ि।ै 

17.6 शब्द कोश 

• प्रकाशन (Publication): यि शोध पत्रों को सावणजभनक रूप से प्रकाभशत करने की प्रभक्रया ि।ै संगोष्ठी में प्रकाभशत िोने 

वाले पत्रों का मखु्य उद्देश्य उनकी शोध और भवचारों को अन्यों के साथ साझा करना िोता ि।ै 
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• प्रस्तुवतकरण (Presentation): शोध पत्र को संगोष्ठी में प्रस्तुत करन ेकी कला और भवज्ञान, भजससे दशणकों तक उसकी 

समझ और स्वीकृभत िो सके। 

• वववरणपि (Abstract): शोध पत्र का एक संभक्षप्त सारांश, जो पाठक को लेख की मखु्य बातें और अनुसंधान के 

मित्वपरू्ण पिलओु ंका अवलोकन प्रदान करता ि।ै 

• शोि पि (Research Paper): शोध पत्र एक लखे िोता ि ैभजसमें शोधकताण न ेभकसी भवभशि भवषय पर अपनी शोध 

की प्राभप्तयों और नतीजों को प्रस्ततु भकया िोता ि।ै यि भवशेषतः शोध के प्रस्ताभवत लक्ष्य, भवभध, प्रभक्रया, नतीजे और 

उनकी व्याख्या पर आधाररत िोता ि।ै 

• संगोष्ठी (Seminar): संगोष्ठी एक भवशेष कायणक्रम िोता ि ैभजसमें भवशेषज्ञों या भवद्याभथणयों का समिू एक भवभशि भवषय 

पर भवचार भवमशण करता ि।ै यिााँ पर शोध पत्रों को प्रस्ततु करन ेका मखु्य माध्यम िी संगोष्ठी िोता ि।ै 

• समीक्षा वनबिं (Review Article): एक ऐसा लेख जो भकसी भवभशि भवषय पर भपछल ेशोधों की समीक्षा और भवशेषज्ञों 

की मताभधकार का समावेश करता ि।ै यि शोध पत्रों के प्रकाशन के भलए उपयिु िोता ि।ै 

• स्वीकृवत (Approval): भकसी शोध पत्र के प्रकाशन से पिले, भवशेषज्ञों या संगठनों द्वारा उसके अद्यावभधकता और 

मान्यता की प्रभक्रया। 

17.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

17.1 संगोष्ठी में शोध पत्र का प्रकाशन करन ेका मखु्य उद्देश्य ज्ञान का प्रसार करना िोता ि।ै यि नए और मित्वपरू्ण भवचारों और 

अनुसंधानों को साझा करन ेका माध्यम िोता ि ैजो शोधकताणओ ंद्वारा भकए गए िोत ेिैं। 

17.2 यि वैज्ञाभनक समदुाय में शोधकताणओ ंकी पिचान बनाने, उनके कायण की मान्यता प्राप्त करने, और उनके भवचारों और 

पररर्ामों की सावणजभनक मान्यता भदलाने में मदद करता ि।ै यि उनके कररयर में उन्नभत का माध्यम िी बनता ि।ै 

17.3 मखु्य भनयमों में भवषय का चयन, समय सीमा का पालन, शोध पत्रों का सिी प्रारूप, िाषा का ध्यान, संदिों का सिी 

उल्लेख, नैभतकता का पालन, और अनुमोदन प्राप्त करना शाभमल िैं। 

17.4 संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र शोधकताणओ ं के अध्ययन की गरु्वत्ता और वभृद्ध में सिायक िोते िैं, उन्िें अध्यापन, 

अनुसंधान, और प्रबंधन क्षेत्र में मान्यता प्राप्त करने में मदद करते िैं, और उनकी प्रभसभद्ध को बढ़ाते िैं। 

17.5 यि शोधकताणओ ंके अध्ययन और भवचारों की प्रस्तभुत को वैज्ञाभनक समदुाय में स्थाभपत करता ि,ै भजससे उनके कायण की 

मान्यता प्राप्त िोती ि ैऔर उन्िें वैज्ञाभनक समदुाय में उच्च स्थान भमलता ि।ै 

17.6 यि भवचार-भवमशण के भलए एक मित्वपरू्ण मचं प्रदान करता ि ैजिााँ अन्य शोधकताणओ ंऔर भवशेषज्ञों से प्रभतभक्रया प्राप्त 

करने का मौका भमलता ि,ै भजससे भवभिन्न दृभिकोर् से समस्याओ ंका समाधान करन ेमें मदद भमलती ि।ै 

17.7 यि शोधकताणओ ंके अध्ययन के भलए नए पे्ररर्ा स्रोत प्रदान करता ि,ै उन्िें उनके अनुसंधान को भवशेष दृभिकोर् से दखेन े

में मदद करता ि,ै और उनके अध्ययन की प्रगभत में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाता ि।ै 
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17.8 नैभतकता का पालन अनुसंधान की प्रामाभर्कता को सभुनभित करता ि,ै दसूरों के अनुसंधान को सम्मान दतेा ि,ै सिी संदिण 

दतेा ि,ै और अनुसंधान के प्राथभमकताओ ंका पालन करता ि,ै भजससे शोध की गरु्वत्ता और सच्चाई बनाए रखी जाती ि।ै 

17.9 सिी प्रारूप में शीषणक, पररचय, अध्ययन की प्रस्तावना, मखु्य अनुसंधान, पररर्ाम, आलेख, संदिण, और संलभग्नका का 

सिी रूप से उपयोग शाभमल ि,ै भजससे शोध पत्र स्पि और संगभठत तरीके से प्रस्तुत भकया जा सके। 

17.10 िाषा का ध्यान इसभलए आवश्यक ि ैक्योंभक यि सभुनभित करता ि ैभक शोध पत्र संगोष्ठी के भनधाणररत िाषा में प्रस्ततु 

भकया जाए, भजससे सिी प्रभतिागी और दशणक इसे आसानी से समझ सकें  और इसका मलू्यांकन कर सकें । 

17.11 सबसे मित्वपरू्ण शतण यि ि ैभक शोध पत्र का भवषय संगोष्ठी के भवषय और उद्देश्यों से संबंभधत िोना चाभिए और संगोष्ठी 

के आयोजकों द्वारा मान्यता प्राप्त िोना चाभिए। 

17.12 शोध पत्रों का प्रारूप और संरचना स्पि और सवु्यवभस्थत िोना चाभिए, भजससे शोध पत्रों के भवचार और पररर्ामों को 

सिी ढगं से समझा जा सके। यि शोध पत्र की पठनीयता और प्रिावशीलता को बढ़ाता ि।ै 

17.13 नैभतकता का पालन अनुसंधान की प्रामाभर्कता को सभुनभित करता ि,ै दसूरों के अनुसंधान का सम्मान करता ि,ै और 

सिी संदिण दतेा ि,ै भजससे शोध की गरु्वत्ता और सच्चाई बनाए रखी जाती ि।ै 

17.14 शोध पत्र प्रकाभशत करन ेसे शोधकताणओ ंकी वैज्ञाभनक समदुाय में पिचान बढ़ती ि,ै नए और प्रगभतशील भवचारों का प्रसार 

िोता ि,ै व्यापक अध्ययन का अवसर भमलता ि,ै और अन्य शोधकताणओ ंके साथ सियोग और समथणन प्राप्त िोता ि।ै 

17.15 प्रमखु चरर् िैं: भवषय का चयन, प्रारूप और शोध प्रस्तुतीकरर्, समीक्षा, संशोधन और स्वीकृभत, और अंभतम रूप से 

प्रकाशन। 

17.16 समय सीमा का पालन आवश्यक ि ैक्योंभक संगोष्ठी के आयोजक आमतौर पर एक भनभित समय सीमा भनधाणररत करते िैं 

भजसमें शोध पत्र प्रस्तुत भकए जाने चाभिए। समय सीमा का पालन करने से शोध पत्र की स्वीकायणता और प्रकाशन सभुनभित िोती ि।ै 

17.17 संदिों का सिी उल्लखे अनुसंधान की प्रामाभर्कता को दशाणता ि,ै अन्य शोधकताणओ ंको आपके अध्ययन की गिराई से 

समझ में मदद करता ि,ै और आपके शोध की भवश्वसनीयता को बढ़ाता ि।ै 

17.18 संगोष्ठी में प्रकाभशत शोध पत्र भवचार-भवमशण के भलए एक मित्वपरू्ण मंच प्रदान करते िैं, जिााँ अन्य शोधकताणओ ंऔर 

भवशेषज्ञों से प्रभतभक्रया प्राप्त करने का मौका भमलता ि,ै भजससे भवभिन्न दृभिकोर् से समस्याओ ंका समाधान करन ेमें मदद भमलती 

ि।ै 

17.19 प्रभतयोभगतात्मक वातावरर् से भनपटने के भलए शोधकताणओ ंको अपन ेशोध पत्रों को उच्च गरु्वत्ता के साथ तैयार करना 

चाभिए, नवीनतम अनुसंधान अवधारर्ाओ ंका उपयोग करना चाभिए, और संपकण  और संबंध भनमाणर् के माध्यम से समथणन प्राप्त 

करना चाभिए। 

17.20 प्रमखु माध्यमों में संगोष्ठी की प्राभधकरभर्त पभत्रका, अंतराणष्रीय और राष्रीय पभत्रकाएाँ, वेबसाइट और भडभजटल प्लटेफॉमण, 

भकताबें, कॉन्रें स प्रीसीभडंग्स, और व्यभिगत ब्लॉग्स या सोशल मीभडया शाभमल िैं। 

17.8 संदभष सूची/ सुझाए गए पाठ 



277 
 

• अिमद, एस. एवं रॉबट्णस, एम. (2020). "पभत्रका प्रकाशनों के भलए संगोष्ठी पत्रों का एक सीढ़ी के रूप में उपयोग." 

शैिक्षणक लेखन आज, 11(1), 67-81. 

• ओ'कॉनर, ज.े (2019). "शोध से प्रस्तुभत तक: संगोष्ठी प्रकाशन की एक चरर्-दर-चरर् मागणदभशणका." अनुसंधान 

प्रैक्षटिशनर, 14(4), 299-315. 

• भकम, वाई. (2020). "ज्ञान प्रसार के साधन के रूप में संगोष्ठी प्रस्तुभतयााँ." शैक्षिक अनुसंधान समीिा, 15(1), 89-102. 

• गपु्ता, आर. एवं ली, एस. (2019). "संगोष्ठी प्रकाशनों के माध्यम से शकै्षभर्क दृश्यता बढ़ाना." अंिरानष्ट्रीय क्षिद्वान संचार 

पक्षिका, 27(4), 310-320. 

• जोशी, एल. एवं वमाण, के. (2017). "नए भवद्वानों के भलए संगोभष्ठयों में शोध प्रस्तुत करने का मागणदशणन." अनुसंधान क्षिक्षध 

िैमाक्षसक, 12(2), 98-112. 

• ब्राउन, ए. एवं पटेल, डी. (2016). "संगोष्ठी सििाभगता के माध्यम से संबंध भनमाणर् और व्यावसाभयक भवकास." 

व्यािसाक्षयक क्षिकास पक्षिका, 8(3), 180-195. 

• भमलर, सी. एवं गयेुन, टी. (2015). "भडभजटल यगु में संगोष्ठी प्रकाशनों का प्रिाव अभधकतम करना." क्षिक्षजिल अकादमी 

पक्षिका, 10(2), 123-137. 

• लोपेज, एफ. एवं झांग, वाई. (2018). "शोध कररयर पर संगोष्ठी प्रस्तुभतयों के प्रिाव का मलू्यांकन." क्षिज्ञान और 

अनुसंधान मके्षरटस, 35(3), 205-219. 

• वांग, एच. एवं थॉम्पसन, पी. (2021). "शोध सियोग को बढ़ावा दनेे में संगोभष्ठयों की िभूमका." सहयोगी अनुसंधान 

समीिा, 22(5), 456-470. 

• शमाण, आर. (2018). "शैक्षभर्क शोध में संगोष्ठी प्रकाशनों का मित्व." शोध और क्षिकास पक्षिका, 45(3), 234-245. 

17.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. शैक्षभर्क शोध में संगोष्ठी प्रकाशनों का मित्व क्या ि ैऔर यि शोधकताणओ ंके भलए क्यों मित्वपरू्ण ि?ै  

2. ज्ञान प्रसार के साधन के रूप में संगोष्ठी प्रस्तुभतयााँ भकतनी प्रिावी िोती िैं और इनसे जडेु़ लाि और चनुौभतयााँ क्या िैं?  

3. भडभजटल यगु में संगोष्ठी प्रकाशनों का प्रिाव कैसे अभधकतम भकया जा सकता ि ैऔर इसके भलए कौन से तकनीकी 

साधनों का उपयोग भकया जा सकता ि?ै  

4. नए भवद्वानों के भलए संगोभष्ठयों में शोध प्रस्तुत करने की प्रभक्रया क्या ि ैऔर इसके मखु्य चरर् क्या िैं?  

5. पभत्रका प्रकाशनों के भलए संगोष्ठी पत्रों का एक सीढ़ी के रूप में उपयोग कैसे भकया जा सकता ि ैऔर इससे शोधकताणओ ं

को क्या लाि िोते िैं? 
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6. शोध कररयर पर संगोष्ठी प्रस्तुभतयों के प्रिाव का मलू्यांकन कैसे भकया जा सकता ि ैऔर इसके मखु्य संकेतक क्या िोत े

िैं?  

7. शोध सियोग को बढ़ावा दनेे में संगोभष्ठयों की िभूमका क्या ि ैऔर यि कैसे शोधकताणओ ंके बीच सियोग को प्रोत्साभित 

करती ि?ै  

8. शोध से प्रस्तभुत तक की प्रभक्रया में संगोष्ठी प्रकाशन की तैयारी कैसे की जाती ि ैऔर इसके मखु्य चरर् क्या िोते िैं?  

9. संगोष्ठी प्रकाशनों के माध्यम से शकै्षभर्क दृश्यता कैसे बढ़ती ि ैऔर यि शोधकताणओ ंके कररयर पर क्या प्रिाव डालता 

ि?ै  

10. संगोष्ठी सििाभगता के माध्यम से संबंध भनमाणर् और व्यावसाभयक भवकास कैसे िोता ि ैऔर इसके कौन से प्रमखु लाि 

िोत ेिैं?  
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इकाई 18 

सावहवत्यक चोरी जांच  (Plagiarism Report) 

 

स्त्रोत: संगीत भविाग, भिमाचल प्रदशे भवश्वभवद्यालय, समर भिल, भशमला-171005 
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संरचना 

18.1 पररचय 

18.2 अभधगम उद्देश्य 

18.3 साभिभत्यक चोरी जाचं की पररिाषा, व्याभप्त, साभिभत्यक चोरी और साभिभत्यक चोरी जांच का अथण 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

18.4 शोध पत्र में साभिभत्यक चोरी के प्रकार, साभिभत्यक चोरी जाचं की भवशेषताएाँ और आवश्यकता 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

18.5 साभिभत्यक चोरी में मखु्य भबंद,ु उद्दशे्य और प्रभक्रया 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 3 

18.6 साभिभत्यक चोरी जाचं के प्रमखु सॉफ़्टवेयर, लाि और सीमाएाँ 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 4 

18.7 भनष्कषण 

18.8 शब्द कोश 

18.9 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

18.10 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

18.11 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

18.1 पररचय 

साभिभत्यक चोरी जााँच पररयोजना शोधकताण या शोधाथी के भलए एक मित्वपरू्ण दस्तावे़ि िोता ि ैजो उनके शोध कायण की मान्यता 

प्राप्त करने में मदद करता ि।ै इस पररयोजना के माध्यम से शोधकताण अपने अध्ययन के मखु्य उद्देश्य, संदिण और संसाधनों की 

आवश्यकता को स्पि करत ेिैं, भजससे उन्िें शोध के भलए आवश्यक समथणन और अनमुभत प्राप्त िो सके। यि दस्तावे़ि शोधकताण 

और पयणवेक्षक के बीच संवाद का एक माध्यम िी िोता ि,ै भजससे सिी भदशा में अनुसंधान करन ेऔर उभचत सलाि प्राप्त करने में 

मदद भमलती ि।ै संगीत संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी और उसकी जांच का उद्देश्य भशक्षा और अनुसंधान के क्षेत्र में नभैतकता और 

भवश्वास को बनाए रखना ि।ै साभिभत्यक चोरी एक अनभैतक प्रथा ि ैजो दसूरों के भवचारों और रचनाओ ंको भबना संदिण या अनमुभत 

के अपना बतान ेसे िोती ि।ै यि न केवल अन्य लेखकों के योगदान की अमान्यता करता ि,ै बभल्क भशक्षा और शोध की नैभतकता 

और भवश्वास को िी िाभन पिुाँचाता ि।ै 

साभिभत्यक चोरी जांच की प्रभक्रया टेक्स्ट को भवभिन्न आंकडे़बेस और स्रोतों में जाचं कर यि सभुनभित करती ि ैभक कोई लेखन परूी 

तरि से मलू ि ैया निीं। इस प्रभक्रया का मखु्य उद्देश्य उच्च गरु्वत्ता की भशक्षा और अनुसंधान को प्रोत्साभित करना ि,ै भजससे 

नैभतकता और भवश्वास को बनाए रखते िएु संगीत संगोष्ठी में योगदान भकया जा सके। इस प्रकार, साभिभत्यक चोरी से बचने और सिी 

संसाधनों के उपयोग से शोधकताण अपने अध्ययन को मित्वपरू्ण और भवश्वसनीय बना सकत ेिैं। 
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18.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• साभिभत्यक चोरी जाचं की पररिाषा, व्याभप्त, साभिभत्यक चोरी और साभिभत्यक चोरी जांच का अथण 

• शोध पत्र में साभिभत्यक चोरी के प्रकार, साभिभत्यक चोरी जाचं की भवशेषताएाँ और आवश्यकता 

• साभिभत्यक चोरी में मखु्य भबंद,ु उद्दशे्य और प्रभक्रया 

• साभिभत्यक चोरी जाचं के प्रमखु सॉफ़्टवेयर, लाि और सीमाएाँ 

18.3 सावहवत्यक चोरी जांच की पररभार्ा, व्यावप्त, सावहवत्यक चोरी और सावहवत्यक चोरी जांच का अथष 

सावहवत्यक चोरी जांच की पररभार्ा 

• साभिभत्यक चोरी जाचं को "लेखन में भकसी िी अनभधकृत उपयोग की जाचं करन ेके भलए सॉफ्टवेयर और तकनीकों का 

उपयोग करने वाली प्रभक्रया" के रूप में पररिाभषत भकया गया ि।ै 

• यि उपयोगकताणओ ंको सभुनभित करता ि ैभक भकसी िी संस्करर् में भकसी िी प्रकार का साभिभत्यक चोरी निीं ि ैऔर 

संबंभधत स्रोतों का सिी संदिण भदया गया ि।ै 

• जेनस्टीन ने साभिभत्यक चोरी को "भकसी दसूरे के भवचारों, अभिप्रायों, या कायों का अनभधकृत उपयोग करना" के रूप में 

पररिाभषत भकया ि।ै 

• प्लेगेर ने इसे "भकसी अन्य की भवचारों या उत्पादों को अपने नाम से प्रस्तुत करना" बताया ि।ै 

संगोष्ठी में सावहवत्यक चोरी जांच की व्यावप्त   

साभिभत्यक चोरी जांच संगोष्ठी में एक मित्वपरू्ण और आवश्यक प्रभक्रया ि ैजो छात्रों और शोधकताणओ ंके भलए स्वयं की भनष्पक्षता 

और शोध का गिरा समथणन प्रदान करती ि।ै इस प्रभक्रया का मखु्य उद्दशे्य यि सभुनभित करना िोता ि ैभक शोध के भकसी िी भिस्से 

में भकसी िी प्रकार का साभिभत्यक चोरी निीं िो और संबंभधत स्रोतों का सिी संदिण भदया गया ि।ै 

सावहवत्यक चोरी (Plagiarism) और सावहवत्यक चोरी जांच (Plagiarism Check) का अथष 

साभिभत्यक चोरी (Plagiarism) और साभिभत्यक चोरी जांच (Plagiarism Check) का अथण संगोष्ठी में संगीत भवषय में 

भनम्नभलभखत िोता ि:ै 

• सावहवत्यक चोरी (Plagiarism): साभिभत्यक चोरी का अथण ि ैदसूरों के काम, भवचार या लखेन को अपना बताना या 

उनका उपयोग करना, भबना उन्िें सभुनभित भकए भक उन्िें स्पि स्थान भदया गया िो या उनके योगदान को समथणन भदया गया 

िो। इसका उपयोग अक्सर अनुसंधान लखेों, भनबंधों या संगीत भवषय में लेखन में भकया जाता ि।ै 

• सावहवत्यक चोरी जांच (Plagiarism Check): साभिभत्यक चोरी जांच एक प्रभक्रया ि ैभजसमें टेक्स्ट की समग्रता और 

मौभलकता का मलू्यांकन भकया जाता ि ैताभक यि सभुनभित भकया जा सके भक भकसी लखेन का अंश अन्य स्रोत से निीं 
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भलया गया ि।ै इस प्रभक्रया में टेक्स्ट को भवभिन्न आंकडे़ आधार और स्रोतों में जाचंा जाता ि ैताभक यभद कोई संदिे िो, तो 

उसका भनरीक्षर् की जा सके। 

यि दोनों प्रकार के अवैध लखेन या अपन ेभवचारों के अनाभधकृत उपयोग से बचन ेमें मित्वपरू्ण िभूमका भनिात ेिैं और संशोभधत 

संसाधनों और सरुक्षा भनरीक्षर् के रूप में भशक्षाभथणयों और अध्यापकों के भलए उपयिु िोते िैं। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

18.1 साभिभत्यक चोरी जाचं की पररिाषा क्या ि?ै 

18.2 साभिभत्यक चोरी क्या ि?ै 

18.3 साभिभत्यक चोरी जाचं का मखु्य उद्देश्य क्या िोता ि?ै 

18.4 जेनस्टीन ने साभिभत्यक चोरी को कैसे पररिाभषत भकया ि?ै 

18.5  संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जाचं क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

18.4 शोि पि में सावहवत्यक चोरी के प्रकार, सावहवत्यक चोरी जांच की ववशेर्ताए ँऔर आवश्यकता 

शोि पि में सावहवत्यक चोरी के प्रकार 

शोध पत्र में साभिभत्यक चोरी के भवभिन्न प्रकार िैं, जो भनम्नभलभखत िैं: 

• वाचालकंरण (Verbatim): इसमें दसूरे लेखकों की वाक्य या पाठ को भबना भकसी बदलाव के प्रभतभलभप करना शाभमल 

िोता ि।ै यि सबसे सामान्य प्रकार का साभिभत्यक चोरी िोता ि।ै 

• आदान-प्रदान (Paraphrasing): इसमें अन्य लेखकों के भवचारों को अपने शब्दों में पनुव्यणविाररत करन ेका प्रयास 

िोता ि,ै लेभकन भबना सिी संदिण या स्वीकृभत के। 

• आिार-आिार (Patchwork): इसमें भवभिन्न स्रोतों से भवचारों का संग्रि भकया जाता ि ैऔर उन्िें एक साथ भबना 

संदिण या स्वीकृभत के प्रस्ततु भकया जाता ि।ै 

• आदृश (Idealization): यि प्रकार उस भस्थभत में िोता ि ैजब लखेक दसूरे के भवचारों और काम को अपन ेनाम से 

प्रस्तुत करता ि ैभबना भकसी संदिण या स्वीकृभत के। 

• सावहवत्यक चोरी (Literary Theft): यि उस भस्थभत को दशाणता ि ैजब लेखक दसूरे के काम को अपना बताता ि,ै 

भबना भकसी प्रकार के संदिण या स्वीकृभत के। 

ये साभिभत्यक चोरी के मखु्य प्रकार िैं, जो संगीत संगोभष्ठयों में अनुसंधान पत्रों में आ सकत ेिैं। संगीतीय अनुसंधान में इन प्रकारों से 

बचकर सच्चे और संदभिणत अनुसंधान का पालन करना अत्यंत मित्वपरू्ण ि।ै 

संगोष्ठी में सावहवत्यक चोरी जांच की ववशेर्ताए ँ 

• आिुवनक सॉफ़्टवेयर का उपयोग: साभिभत्यक चोरी जांच में आधभुनक सॉफ़्टवेयर उपयोग भकया जाता ि ैजो टेक्स्ट 

और ग्राभफकल कंटेंट को स्कैन करके अनुरूपता की जांच करता ि।ै 
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• संपूणषता की जांच: साभिभत्यक चोरी जाचं की प्रभक्रया में संपरू्णता की जांच की जाती ि ैताभक भकसी िी रूप में साभिभत्यक 

चोरी न िो। 

• भार्ा अनुकूलता: सॉफ़्टवेयर िाषा की अनुकूलता की जांच करता ि,ै भजससे भवभिन्न िाषाओ ंमें भलखे गए शोध पत्र 

को सिी रूप से स्कैन भकया जा सकता ि।ै 

• संदभों की जांच: साभिभत्यक चोरी जांच करता ि ैभक संदिों का सिी उपयोग भकया गया ि ैया निीं, भजससे संगोष्ठी के 

भनयमों और मानकों का पालन िो। 

• ऑटोमेवटक ररपोवटिंग: यि सॉफ़्टवेयर स्वतः  पररयोजना  तैयार करके साभिभत्यक चोरी के मामले में त्वररत संकेत दतेा 

ि,ै भजससे शोधकताणओ ंको आवश्यक कारणवाई करन ेमें मदद भमलती ि।ै 

• सुरक्षा और गोपनीयता: सॉफ़्टवेयर सरुक्षा और गोपनीयता के मानकों का पालन करता ि,ै भजससे संगोष्ठी के शोधकताणओ ं

की भनजी जानकारी सरुभक्षत रिती ि।ै 

• आदान-प्रदान के स्वतंिता: शोधकताणओ ंको साभिभत्यक चोरी जाचं के भलए स्वतंत्रता दी जाती ि ैताभक वे अपने संदिों 

को स्वतंत्र रूप से प्रबंभधत कर सकें । 

• प्रदशषन और पररयोजना : सॉफ़्टवेयर साभिभत्यक चोरी की सावणजभनकता को दखेते िुए प्रदशणन और पररयोजना  की 

सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

सावहवत्यक चोरी जांच की आवश्यकता 

भनम्नभलभखत कुछ मखु्य कारर् िैं भजनके चलते साभिभत्यक चोरी जाचं की आवश्यकता िोती ि:ै 

• अनुसंिान की वैिता और नैवतकता: साभिभत्यक चोरी जाचं से यि सभुनभित िोता ि ैभक संगोष्ठी में प्रस्तुत भकए गए 

अनुसंधान के स्रोत सिी िैं और यि अपनी मलूता में आधाररत ि।ै 

• वशक्षा की गुणवत्ता: साभिभत्यक चोरी से बचने के भलए भवद्याथी और शोधकताणओ ंको सिी संसाधनों का प्रयोग करना 

भसखाया जाता ि,ै भजससे उनकी भशक्षा की गरु्वत्ता में सधुार िोती ि।ै 

• ववश्वास का स्थापना: साभिभत्यक चोरी जांच से शोधकताणओ ंके बीच भवश्वास और नैभतकता का स्तर बढ़ता ि,ै भजससे 

समदुाय में उनका सम्मान बढ़ता ि।ै 

• शोिकताष की व्यविगत सफलता: साभिभत्यक चोरी से बचकर शोधकताण अपने कायण को संसार में उच्च स्तर पर प्रस्तुत 

कर सकत ेिैं, भजससे उनकी व्यभिगत सफलता में मदद भमलती ि।ै 

• कानूनी और नैवतक उवचतता: अभधकांश भशक्षा संस्थानों और अनुसंधान संस्थानों द्वारा साभिभत्यक चोरी का उल्लंघन 

कानूनी और नैभतक दृभिकोर् से गिंीरता से भलया जाता ि,ै और इसभलए उन्िें साभिभत्यक चोरी से बचन ेके भलए पे्रररत 

भकया जाता ि।ै 
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इन सिी कारर्ों से, संगीत संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जाचं का मित्वपरू्ण स्थान ि ैजो भशक्षा, अनुसंधान, और लेखन में नभैतकता 

और भवश्वास को सभुनभित करता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

18.6 वाचालंकरर् (Verbatim) क्या िोता ि?ै 

18.7 साभिभत्यक चोरी जाचं के भलए आधभुनक सॉफ़्टवेयर का क्या उपयोग ि?ै 

18.8 साभिभत्यक चोरी जाचं की आवश्यकता क्यों िोती ि?ै 

18.9 साभिभत्यक चोरी (Plagiarism) का अथण क्या ि?ै 

18.10 संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जाचं की भवशेषताएाँ क्या िैं? 

18.5 सावहवत्यक चोरी में मुख्य वबंदु, उदे्दश्य और प्रविया 

सावहवत्यक चोरी में मुख्य वबंदु 

• सावहवत्यक चोरी की अवरुिता (Prevention of Plagiarism): साभिभत्यक चोरी जाचं छात्रों और शोधकताणओ ं

को यि योग्य बनाती ि ैभक व ेअपन ेलेखन में अन्यों के काम को अपनाने से बचें। 

• सटीकता और वनष्पक्षता (Accuracy and Integrity): इस प्रभक्रया से सभुनभित भकया जाता ि ैभक शोधकताणओ ं

के द्वारा प्रस्तुत भकए गए आरंभिक और नवीनतम अनुसंधान के पररर्ाम सटीक और भनष्पक्ष िों। 

• ववश्वसनीयता (Credibility/Reliability): यि भवश्वसनीयता के मानकों को बढ़ाता ि,ै भजससे छात्रों और 

शोधकताणओ ंका भवश्वास और सम्मान भमलता ि।ै 

• शैक्षवणक नैवतकता (Academic Integrity): यि अध्ययन के भलए नैभतकता और ईमानदारी के मानकों का पालन 

करता ि ैऔर छात्रों को स्वयं के अभिप्राय और नवीनतम भवचारों का पनुभवणचार करन ेके भलए प्रोत्साभित करता ि।ै 

• तकनीकी प्रगवत (Technological Advancement): नवीनतम सॉफ़्टवेयर और टूल्स का उपयोग कर साभिभत्यक 

चोरी की अवरुद्धता में सधुार भकया जाता ि,ै जो शोधकताणओ ंको और अभधक प्रिावी बनाता ि।ै 

सावहवत्यक चोरी जांच के उदे्दश्य 

भकसी संगोष्ठी या संगीत भवषय में साभिभत्यक चोरी जाचं के उद्देश्यों को भनम्नभलभखत रूप में समझाया जा सकता ि:ै 

• शोिकताषओ ंकी सुरक्षा: साभिभत्यक चोरी जांच का मखु्य उद्देश्य यि ि ैभक शोधकताणओ ंकी मेिनत और नौकरी को 

सरुभक्षत रखा जा सके। यि उनकी भनजी जानकारी को संरभक्षत करन ेमें मदद करता ि ैऔर उन्िें प्रभतष्ठा से काम करने की 

सभुवधा प्रदान करता ि।ै 

• नैवतकता की सुवनवितता: यि सभुनभित करना भक संगोष्ठी में प्रस्तुत भकए गए शोध पत्र में भकसी िी प्रकार का साभिभत्यक 

चोरी न िो, भजससे नभैतकता और शोधकताण के स्वाभिमान को िाभन न िो। 
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• शोि प्रदशषन की सटीकता: साभिभत्यक चोरी जाचं शोध प्रदशणन की सटीकता बढ़ाता ि ैऔर सभुनभित करता ि ैभक 

प्रस्तुत भकए गए संदिण और सामग्री सिी रूप से प्रयोभगत िैं। 

• शैक्षवणक समुदाय में ववश्वासनीयता का पालन: यि सभुनभित करना भक संगोष्ठी में प्रस्ततु भकए गए शोध पत्रों में 

भवश्वासनीयता और सत्यता का पालन िोता ि,ै भजससे शैक्षभर्क समदुाय का भवश्वास बढ़ता ि।ै 

• कानूनी अनुपालन: साभिभत्यक चोरी जाचं करन ेसे यि सभुनभित िोता ि ैभक सिी संगोष्ठी के भनयमों और कानूनी मानदडंों 

का पालन भकया जा रिा ि।ै 

सावहवत्यक चोरी जांच का प्रविया 

भकसी संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जांच का प्रभक्रया भनम्नभलभखत तरीके से िो सकता ि:ै 

• संगोष्ठी के वनयमों की समझदारी: साभिभत्यक चोरी जाचं की प्रभक्रया की शरुुआत में संगोष्ठी के भनयमों और मानदडंों 

को समझना मित्वपरू्ण ि।ै संगोष्ठी में चयभनत गं्रथ, गाने, या भवषय के अन्य साधारर् जानकारी पर ध्यान भदया जाना चाभिए। 

• सावहवत्यक चोरी जांच सॉफ़्टवेयर का उपयोग: साभिभत्यक चोरी जाचं के भलए भवभिन्न सॉफ़्टवेयर उपलब्ध िैं, भजनका 

उपयोग भकया जा सकता ि।ै इन सॉफ़्टवेयर के माध्यम से शोध प्रपत्रों और सामग्री की समायोजन पर जााँच की जाती ि।ै 

• जाँच का प्रारूप: साभिभत्यक चोरी जाचं करन ेके भलए भवशेष प्रारूप और प्रभक्रया का पालन करना चाभिए। इसमें शोध 

प्रपत्रों के भनमाणर्, उनकी भवशे्लषर् और भवशे्लषर् शाभमल िोता ि।ै 

• शोि प्रपिों की जाँच: शोध प्रपत्रों की सामग्री का सभुनभित करना भक वे परूी तरि से मलू और स्वततं्र िैं, इसभलए इसके 

भलए जाचं भकया जाता ि।ै 

• वनयवमत जाँच और समीक्षा: साभिभत्यक चोरी जाचं की प्रभक्रया को भनयभमत अंतराल पर समीक्षा भकया जाना चाभिए 

ताभक शोधकताण को अपन ेप्रयासों में सधुार करन ेका मौका भमल सके। 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 3 

18.11 साभिभत्यक चोरी की अवरुद्धता का क्या मित्व ि?ै 

18.12 साभिभत्यक चोरी जाचं के उद्देश्य क्या िोते िैं? 

18.13 साभिभत्यक चोरी जाचं प्रभक्रया का पिला कदम क्या ि?ै 

18.14 साभिभत्यक चोरी जाचं में सटीकता और भनष्पक्षता का क्या मित्व ि?ै 

18.15 साभिभत्यक चोरी जाचं के भलए भकस प्रकार के सॉफ़्टवेयर का उपयोग भकया जाता ि?ै 

18.6 सावहवत्यक चोरी जांच के प्रमुख सॉफ़्टवेयर, लाभ और सीमाए ँ

सावहवत्यक चोरी जांच के प्रमुख सॉफ़्टवेयर 

संगोभष्ठयों में साभिभत्यक चोरी जांच के भलए कुछ प्रमखु सॉफ़्टवेयर इस प्रकार िैं: 
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अ) Turnitin (टवनषवटन): 

• उपयोग: टभनणभटन एक ऑनलाइन साभिभत्यक जाचंन ेवाला सॉफ़्टवेयर ि ैजो लखेकता की जााँच करता ि ैऔर मौजदूा 

सामग्री को अनुकरर् के भलए खोजता ि।ै 

• लाभ: यि अनुकरर् की समस्याओ ंको पिचानन ेमें मदद करता ि ैऔर सामग्री की मान्यता को बढ़ाता ि।ै 

• सीमाए:ँ कई बार यि तब्दील भकए गए और संगीत संगोभष्ठयों के भवशषे प्रश्नों के भलए उपयिु निीं िो सकता ि।ै 

ब) Grammarly (ग्रामरली): 

• उपयोग: ग्रामरली िाषा, व्याकरर्, और साभिभत्यक चोरी की जााँच के भलए उपयिु ि।ै 

• लाभ: यि अच्छी ग्रामर और शलैी की सधुार करन ेमें मदद करता ि,ै जो संगीत संगोभष्ठयों के भलए मित्वपरू्ण िो सकता 

ि।ै 

• सीमाए:ँ यि भसफण  िाषा की संशोधन करता ि ैऔर संगीत के भवशेष तकनीकी अस्पिताओ ंका पता निीं लगा सकता ि।ै 

स) Copyscape (कॉपीस्केप): 

• उपयोग: इसका उपयोग वेब पर प्रकट िोने वाल ेसाभिभत्यक चोरी की जााँच के भलए भकया जाता ि।ै 

• लाभ: यि वेबसाइटों और ब्लॉग पोस्ट्स की प्राथभमकता को बढ़ान ेमें मदद करता ि।ै 

• सीमाए:ँ यि ऑफलाइन सामग्री और भवशेष संगीत संगोभष्ठयों के भलए प्रिावी निीं िो सकता ि।ै 

द) Plagscan (प्लेगस्कैन): 

• उपयोग: यि अनुकरर् की जााँच के भलए उपयिु टूल ि ैजो लखेकता की जााँच करता ि।ै 

• लाभ: यि भवशेष अंतभनणर्णय और संगीत संगोभष्ठयों के भलए भवशेष तकनीकी जााँच प्रदान करता ि।ै 

• सीमाए:ँ कई बार इसका उपयोग सामग्री की व्यापकता को समझने में कभठनाई िो सकती ि।ै 

ये सॉफ़्टवेयर साभिभत्यक चोरी की जााँच में सिायक िो सकते िैं, लेभकन संगीत संगोभष्ठयों के भलए भवशेष संदिों में उपयोग करने से 

पिले ध्यान दनेा चाभिए। 

सावहवत्यक चोरी जांच के लाभ 

संगीत  संगोभष्ठयों में साभिभत्यक चोरी जांच के लाि भनम्नभलभखत िैं: 

• ववश्वसनीयता सुवनवित करना: साभिभत्यक चोरी जाचं संगीत संगोभष्ठयों में भलखी गई सामग्री की भवश्वसनीयता और 

मौजदूा जानकारी का पता लगान ेमें मदद करता ि।ै यि सभुनभित करन ेमें मदद करता ि ैभक लेखकों न ेअपनी समझाई गई 

बातों को सिी ढंग से साझा भकया ि ैऔर भकसी अन्य से उधारी गई निीं ि।ै 
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• स्वतंि और मौवलकता की सुरक्षा: यि प्रोत्साभित करता ि ै भक संगीत संगोभष्ठयों में प्रकाभशत की गई सामग्री में 

अभिव्यभि की मौभलकता और स्वतंत्रता बनी रिती ि।ै साभिभत्यक चोरी जांच इस बात की िी गारंटी दतेा ि ैभक यभद कोई 

अन्य लेखक की सामग्री का उपयोग भकया गया ि,ै तो इसे स्पि रूप से सभूचत भकया गया ि।ै 

• वशक्षात्मक उपकरण: यि छात्रों और शोधकताणओ ंके भलए एक भशक्षात्मक उपकरर् के रूप में कायण करता ि।ै इसके 

माध्यम से वे अपनी लेखनी कौशल को सधुार सकते िैं और अभधक मौभलक सामग्री उत्पन्न कर सकत ेिैं। 

• कानूनी पािता की रक्षा: यि सभुनभित करता ि ैभक सामग्री के उपयोग में कानूनी पात्रता का पालन भकया जा रिा ि।ै 

भवशेष रूप से भवशेष संगीत संगोभष्ठयों में, जिा ंसंगीत के पात्रता भनयमों का उल्लंघन भकया जा सकता ि,ै यि एक मित्वपरू्ण 

भवषय ि।ै 

• अध्ययन में प्रगवत: साभिभत्यक चोरी जांच अध्ययन और शोध में गिराई और मलू्यांकन की संिावनाओ ंको बढ़ाता ि,ै 

क्योंभक यि लखेनी के माध्यम से नए भवचार और प्रस्तभुतयों के भवकास को प्रोत्साभित करता ि।ै 

सावहवत्यक चोरी जांच उपकरण की सीमाए ँ

भकसी िी साभिभत्यक चोरी जाचं उपकरर् की सीमाएाँ संगीत संगोभष्ठयों में भनम्नभलभखत िैं: 

• भार्ा ववशेर्ताए:ँ संगीत संगोभष्ठयों में अक्सर अनूठी िाषा और भवशेषताओ ंका प्रयोग िोता ि ैजो साभिभत्यक चोरी 

जांच उपकरर्ों को समझने में कभठनाई पिुचंा सकती ि।ै ये उपकरर् भवशेष रूप से अन्य िाषाओ ंकी िाषा का समथणन 

कम कर सकत ेिैं और सिी प्रभतभक्रया निीं द ेसकत ेिैं। 

• संगीत और संगीतीय नोटेशन की भावनाए:ँ संगीतीय रचनाओ ं में व्यभिगत और िावनात्मक प्रभतभक्रयाओ ं का 

समावेश िोता ि,ै भजन्िें साधाररत साभिभत्यक चोरी जाचं उपकरर् समझने में कभठनाई िो सकती ि।ै ये उपकरर् व्यभिगत 

संगीतीय शैभलयों और रागों को निीं समझ सकते िैं और इस कारर् अनचाि ेपॉभ़िभटव या नगेेभटव पररर्ाम द ेसकते िैं। 

• सांवख्यकीय सीमाए:ँ कई साभिभत्यक चोरी जांच उपकरर् सीभमत संख्या में शब्दों की जांच करत ेिैं, भजससे बड़ी और 

भवस्ततृ संगीतीय रचनाओ ंकी सिी पिचान में कभठनाई िो सकती ि।ै इसका पररर्ाम िो सकता ि ै भक कुछ अंशों में 

साभिभत्यक चोरी भदखाई निीं दतेा िो, जो स्वततं्र और मौभलकता के संरक्षर् को कमजोर कर सकता ि।ै 

• संगीतीय ववशेर्ताए ँकी समझ: संगीत रचनाओ ंमें उपयिुता और संगीतीय भवशेषताओ ंको समझना और मलू्यांकन 

करना उपकरर्ों के भलए कभठन िो सकता ि,ै जो साभिभत्यक चोरी की जांच में भवशेष गड़बड़ी का कारर् बन सकता ि।ै 

• सावहवत्यक और संगीतीय संदभष: कुछ उपकरर् साभिभत्यक और संगीतीय संदिण के अनुसार भनदभेशत निीं िो सकत ेिैं, 

भजससे सिी साभिभत्यक चोरी की जांच में गड़बड़ी िो सकती ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 4 

18.16 Turnitin सॉफ़्टवेयर का मखु्य उपयोग क्या ि?ै  
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18.17  Grammarly सॉफ़्टवेयर की एक प्रमखु सीमा क्या ि?ै  

18.18  साभिभत्यक चोरी जांच के कौन से लाि संगीत संगोभष्ठयों में मित्वपरू्ण िैं?  

18.19  Copyscape सॉफ़्टवेयर का उपयोग भकसके भलए भकया जाता ि?ै  

18.20  साभिभत्यक चोरी जांच उपकरर्ों की एक प्रमखु सीमा क्या ि?ै  

18.7 वनष्कर्ष 

भकसी िी शोध पत्र में साभिभत्यक चोरी की जांच एक मित्वपरू्ण प्रभक्रया ि ैजो संगीत संगोभष्ठयों में भवशेष रूप से मित्वपरू्ण िोती ि।ै 

साभिभत्यक चोरी का अथण िोता ि ैदसूरे के भवचारों, शब्दों या काम को अपना बताना भबना सिी संदिण या स्वीकृभत के। इससे न केवल 

भशक्षाभथणयों और शोधकताणओ ंकी भवश्वसनीयता पर असर पड़ता ि,ै बभल्क यि भशक्षा और अनुसंधान के क्षेत्र में भवशेष भनयमों और 

मानकों का उल्लंघन करता ि।ै साभिभत्यक चोरी की जाचं का मखु्य उद्देश्य यि सभुनभित करना ि ैभक शोध पत्र में प्रस्ततु भवचार, तथ्य 

और संदिण सिी और भवश्वसनीय िों। यि जाचं भवभिन्न ऑनलाइन टूल्स और सॉफ़्टवेयर का उपयोग करके की जा सकती ि,ै जैसे 

भक Turnitin, Copyscape, Grammarly आभद। ये टूल्स टेक्स्ट के मेल को खोजकर उसमें यभद कोई प्रभतभलभप ि ैतो सभूचत 

करत ेिैं। 

साभिभत्यक चोरी की जाचं से संशोभधत और स्वीकृत शोध पत्र  समाज में आपभूतण करती िैं, जो भवश्वसनीय और अच्छी गरु्वत्ता 

वाली जानकारी प्रदान करती िैं। इस प्रभक्रया में साभिभत्यक चोरी के प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष रूप से संरक्षर् की गारंटी दी जाती ि,ै जो 

भशक्षा और अनुसंधान के क्षेत्र में नैभतकता और सत्यभनष्ठा के मानकों का पालन करती ि।ै 

18.8 शब्द कोश 

• प्रवतलेखन (Plagiarism): दसूरों के भवचार, शब्द या काम को अपना बताकर असली दस्तावे़ि भछपाना। 

• प्रवतलेखन का परीक्षण (Plagiarism Check): भकसी दस्तावे़ि में या संस्थाभनक काम में प्रभतलेखन की जांच करन े

की प्रभक्रया। 

• योजना शवि (Algorithm): कम्प्यटूर द्वारा भवभशि कायण को परूा करने के भलए स्थाभपत की गई संदभिणत भसद्धातंों और 

भनदशेों का संगठन। प्रभतलखेन की जांच में अल्गोररथ्म का उपयोग भकया जाता ि।ै 

• आंकडेबेस (Database): सचूना संग्रि का संग्रि। यि एक संरभचत रूप से आंकडे़ को संग्रभित करता ि ैजो प्रभतलखेन 

के भलए प्रभतष्ठान उपकरर् प्रदान कर सकता ि।ै 

• वडवजटल वमलावट की जांच (Digital Forgery Detection): तकनीकी उपकरर्ों का उपयोग करके ऑनलाइन 

और ऑफलाइन स्रोतों से प्रभतलखेन की जाचं करने की प्रभक्रया। 

18.9 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

18.1 साभिभत्यक चोरी जाचं को "लेखन में भकसी िी अनभधकृत उपयोग की जाचं करन ेके भलए सॉफ्टवेयर और तकनीकों का 

उपयोग करने वाली प्रभक्रया" के रूप में पररिाभषत भकया गया ि।ै 
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18.2 साभिभत्यक चोरी का अथण ि ैदसूरों के काम, भवचार या लखेन को अपना बताना या उनका उपयोग करना, भबना उन्िें 

सभुनभित भकए भक उन्िें स्पि स्थान भदया गया िो या उनके योगदान को समथणन भदया गया िो। 

18.3 साभिभत्यक चोरी जाचं का मखु्य उद्देश्य यि सभुनभित करना िोता ि ैभक शोध के भकसी िी भिस्से में भकसी िी प्रकार का 

साभिभत्यक चोरी निीं िो और संबंभधत स्रोतों का सिी संदिण भदया गया िो। 

18.4 जेनस्टीन न ेसाभिभत्यक चोरी को "भकसी दसूरे के भवचारों, अभिप्रायों, या कायों का अनभधकृत उपयोग करना" के रूप में 

पररिाभषत भकया ि।ै 

18.5  संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जांच मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि छात्रों और शोधकताणओ ंके भलए स्वयं की भनष्पक्षता और शोध 

का गिरा समथणन प्रदान करती ि,ै और यि सभुनभित करती ि ैभक लखेन मौभलक और स्रोतों का सिी संदिण दतेा िो। 

18.6 वाचालंकरर् (Verbatim) में दसूरे लेखकों की वाक्य या पाठ को भबना भकसी बदलाव के प्रभतभलभप करना शाभमल िोता 

ि।ै यि सबसे सामान्य प्रकार का साभिभत्यक चोरी िोता ि।ै 

18.7 साभिभत्यक चोरी जाचं में आधभुनक सॉफ़्टवेयर उपयोग भकया जाता ि ैजो टेक्स्ट और ग्राभफकल कंटेंट को स्कैन करके 

अनुरूपता की जाचं करता ि।ै 

18.8 साभिभत्यक चोरी जाचं की आवश्यकता अनुसंधान की वैधता और नैभतकता सभुनभित करन,े भशक्षा की गरु्वत्ता सधुारन,े 

शोधकताणओ ंके बीच भवश्वास और नैभतकता स्थाभपत करन,े शोधकताण की व्यभिगत सफलता में मदद करने, और काननूी और नैभतक 

उभचतता सभुनभित करने के भलए िोती ि।ै 

18.9 साभिभत्यक चोरी (Plagiarism) का अथण ि ैदसूरों के काम, भवचार या लेखन को अपना बताना या उनका उपयोग करना, 

भबना उन्िें सभुनभित भकए भक उन्िें स्पि स्थान भदया गया िो या उनके योगदान को समथणन भदया गया िो। 

18.10 संगोष्ठी में साभिभत्यक चोरी जाचं की भवशेषताएाँ िैं: आधभुनक सॉफ़्टवेयर का उपयोग, संपरू्णता की जाचं, िाषा अनुकूलता, 

संदिों की जांच, ऑटोमेभटक ररपोभटिंग, सरुक्षा और गोपनीयता, आदान-प्रदान की स्वततं्रता, और प्रदशणन और पररयोजना की सभुवधा। 

18.11 साभिभत्यक चोरी जाचं छात्रों और शोधकताणओ ंको यि योग्य बनाती ि ैभक वे अपने लेखन में अन्यों के काम को अपनान े

से बचें। 

18.12 साभिभत्यक चोरी जांच के उद्देश्य शोधकताणओ ंकी सरुक्षा, नैभतकता की सभुनभितता, शोध प्रदशणन की सटीकता, शैक्षभर्क 

समदुाय में भवश्वसनीयता का पालन, और काननूी अनुपालन सभुनभित करना िोते िैं। 

18.13 साभिभत्यक चोरी जाचं प्रभक्रया का पिला कदम संगोष्ठी के भनयमों और मानदडंों को समझना ि।ै 

18.14 सटीकता और भनष्पक्षता सभुनभित करती ि ैभक शोधकताणओ ंके द्वारा प्रस्तुत भकए गए आरंभिक और नवीनतम अनुसंधान 

के पररर्ाम सटीक और भनष्पक्ष िों। 

18.15 साभिभत्यक चोरी जाचं के भलए भवभिन्न सॉफ़्टवेयर उपलब्ध िैं, भजनका उपयोग शोध प्रपत्रों और सामग्री की समायोजन 

पर जााँच के भलए भकया जाता ि।ै 
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18.16 Turnitin का मखु्य उपयोग साभिभत्यक चोरी की जांच और मौजदूा सामग्री के अनुकरर् की पिचान करने के भलए भकया 

जाता ि।ै 

18.17 Grammarly केवल िाषा और व्याकरर् की जाचं करता ि ैऔर संगीतीय रचनाओ ंकी तकनीकी अस्पिताओ ंका पता 

निीं लगा सकता। 

18.18 साभिभत्यक चोरी जाचं से सामग्री की भवश्वसनीयता सभुनभित िोती ि,ै मौभलकता और स्वतंत्रता की सरुक्षा िोती ि,ै और 

कानूनी पात्रता का पालन सभुनभित िोता ि।ै 

18.19 Copyscape का उपयोग वेब पर प्रकट िोने वाल ेसाभिभत्यक चोरी की जााँच के भलए भकया जाता ि।ै 

18.20 साभिभत्यक चोरी जाचं उपकरर् संगीत और संगीतीय नोटेशन की िावनाओ ंऔर भवशेषताओ ंको समझन ेमें कभठनाई का 

सामना कर सकत ेिैं। 

18.10 संदभष सूची/ सुझाए गए पाठ 

• अग्रवाल, पीयषू. "साभिभत्यक चोरी: उच्च भशक्षा में एक गंिीर समस्या." शकै्षिक अनुसंधान की जननल, खंड 7, अंक 1, 

2019, प.ृ 23-30. 

• कपरू, नीलम. "साभिभत्यक चोरी रोकने के उपकरर्: भशक्षकों की िभूमका." उच्च क्षशिा और शोध की जननल, खंड 6, 

अंक 2, 2017, प.ृ 34-41. 

• कृष्र्मभूतण, अंशलु. "साभिभत्यक चोरी की पिचान: नैभतकता और भवभधक दृभिकोर्." क्षशिा और समाज की माक्षसक 

पक्षिका, खंड 7, अंक 3, 2018, प.ृ 50-58. 

• गपु्ता, अभमत. "साभिभत्यक चोरी सॉफ़्टवेयर का प्रिावी उपयोग." शैक्षिक प्रौद्योक्षगकी और क्षिकास की पक्षिका, खंड 8, 

अंक 1, 2019, प.ृ 102-110. 

• चौधरी, अमनदीप. "साभिभत्यक चोरी की रोकथाम के भलए नीभतयााँ और उपकरर्." क्षशिा और नैक्षिकिा की पक्षिका, खंड 

4, अंक 2, 2017, प.ृ 45-51. 

• जोशी, ररभतका. "साभिभत्यक चोरी की रोकथाम के भलए बेितर नीभतयााँ." शकै्षिक शोध पक्षिका, खंड 6, अंक 2, 2018, 

प.ृ 29-36. 

• भतवारी, सनुील. "साभिभत्यक चोरी के उपकरर्: भशक्षकों के भलए मागणदशणन." शैक्षिक िेटनोलॉजी की पक्षिका, खंड 9, 

अंक 2, 2020, प.ृ 22-28. 

• दास, सनुीता, और कुमार, अजीत. "शैभक्षक जगत में साभिभत्यक चोरी की चनुौभतयााँ." अंिरानष्ट्रीय शकै्षिक शोध पक्षिका, 

खंड 5, अंक 4, 2018, प.ृ 60-67. 



292 
 

• नायर, भप्रयंका. "साभिभत्यक चोरी की रोकथाम में टेक्नोलॉजी की िभूमका." शकै्षिक अनुसंधान और क्षिकास की जननल, 

खंड 7, अंक 1, 2019, प.ृ 90-97. 

• पटेल, भवनय. "साभिभत्यक चोरी के भखलाफ कानूनी कदम." शैक्षिक प्रशासन की पक्षिका, खंड 4, अंक 2, 2016, प.ृ 65-

72. 

• पांडे, मनीषा. "साभिभत्यक चोरी के प्रकार और उनका प्रिाव." भारिीय उच्च क्षशिा पक्षिका, खंड 5, अंक 3, 2017, प.ृ 

120-127. 

• बंसल, रेखा. "साभिभत्यक चोरी की जांच तकनीकें : एक समीक्षा." भारिीय उच्च क्षशिा की पक्षिका, खडं 6, अंक 3, 

2018, प.ृ 78-85. 

• भमश्रा, अनरुाधा, और भसंि, समुन. "साभिभत्यक चोरी और उसका नैभतक समाधान." क्षशिा और नैक्षिकिा की जननल, खंड 

4, अंक 3, 2018, प.ृ 78-85. 

• यादव, नेिा. "साभिभत्यक चोरी के भखलाफ जागरूकता कायणक्रमों की िभूमका." शैक्षिक और सामाक्षजक अध्ययन की 

जननल, खंड 8, अंक 2, 2019, प.ृ 40-47. 

• यादव, सभुमत. "साभिभत्यक चोरी के प्रभत छात्रों और भशक्षकों का दृभिकोर्." क्षशिा और अनुसंधान की पक्षिका, खंड 7, 

अंक 1, 2019, प.ृ 110-117. 

• लाल, सरेुश. "साभिभत्यक चोरी: एक अवलोकन." अंिरानष्ट्रीय शकै्षिक पद्धक्षियों की जननल, खंड 9, अंक 2, 2019, प.ृ 

23-29. 

• वमाण, सीमा. "साभिभत्यक चोरी की नैभतकता और दडं." क्षशिा और समाज की माक्षसक पक्षिका, खंड 5, अंक 3, 2018, 

प.ृ 72-79. 

• शमाण, राजीव. "साभिभत्यक चोरी पर छात्रों का दृभिकोर्." क्षशिा में नैक्षिकिा और मलू्य की जननल, खंड 6, अंक 4, 2018, 

प.ृ 58-65. 

• शकु्ला, नीतू, और वमाण, आशीष. "साभिभत्यक चोरी की पिचान के तरीके: नभैतकता और भवभधकता." शैक्षिक नैक्षिकिा 

और कानून की जननल, खंड 8, अंक 1, 2019, प.ृ 33-40. 

• भसंि, रेखा, और गपु्ता, आर. के. "साभिभत्यक चोरी की रोकथाम के भलए वैभश्वक मानदडं." अंिरानष्ट्रीय उच्च क्षशिा की 

जननल, खंड 7, अंक 3, 2019, प.ृ 45-53. 

18.11 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. भडभजटल प्रभतलेखन की जाचं (साभिभत्यक चोरी की जाचं) के भलए भवभिन्न सॉफ़्टवेयर और उनके फायदे-नुकसान क्या 

िैं? 
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2. प्रभतलखेन (साभिभत्यक चोरी की जांच)  की पिचान करन ेके भलए कौन-कौन से उपकरर् प्रयोग भकए जाते िैं? 

3. साभिभत्यक चोरी की अवधारर्ा क्या ि,ै और इसे रोकन ेके भलए वतणमान में भकस प्रकार की तकनीकें  और भवभधयााँ उपयोग 

की जाती िैं? उदािरर् दकेर स्पि करें। 

4. साभिभत्यक चोरी की पिचान और इसकी रोकथाम के भलए उपयोग भकए जान ेवाले सॉफ़्टवेयर और उपकरर् कौन से िैं, 

और इनकी कायणप्रर्ाली क्या ि?ै 

5. उच्च भशक्षा में साभिभत्यक चोरी के मामलों में वभृद्ध के क्या कारर् िैं, और इस संदिण में भशक्षा संस्थानों की क्या िभूमका 

िोनी चाभिए? 

6. साभिभत्यक चोरी की नैभतक और भवभधक चनुौती को िल करने के भलए वैभश्वक और राष्रीय स्तर पर क्या नीभतयााँ बनाई 

गई िैं? इनके प्रिावी भक्रयान्वयन पर चचाण करें। 

7. साभिभत्यक चोरी के भवभिन्न प्रकार क्या िैं, और भकस प्रकार के साभिभत्यक कायों में यि अभधक पाई जाती ि?ै इनकी 

पिचान कैसे की जा सकती ि?ै 

8. एक साभिभत्यक चोरी जांच ररपोटण कैसे तैयार की जाती ि,ै और इसमें भकन मित्वपरू्ण भबंदओु ंका ध्यान रखा जाता ि?ै 

9. क्या साभिभत्यक चोरी केवल शैभक्षक संस्थानों तक सीभमत ि,ै या यि पेशेवर लेखन और अन्य क्षेत्रों में िी पाई जाती ि?ै 

उदािरर् दकेर भववेचना करें। 

10. साभिभत्यक चोरी जांच के दौरान भशक्षक और छात्र के बीच संवाद का क्या मित्व ि,ै और इसका अध्ययन प्रभक्रया पर क्या 

प्रिाव पड़ता ि?ै 

11. साभिभत्यक चोरी रोकने के भलए भशक्षा प्रर्ाली में नैभतक भशक्षा का क्या मित्व ि,ै और इसे प्रिावी रूप से लाग ूकरने के 

भलए कौन-कौन से कदम उठाए जा सकते िैं? 

12. साभिभत्यक चोरी की पिचान और ररपोभटिंग में भशक्षकों की िभूमका भकतनी मित्वपरू्ण ि,ै और इसके भलए उन्िें भकस प्रकार 

की प्रभशक्षर् आवश्यक ि?ै 

13. साभिभत्यक चोरी के कारर् छात्रों पर पड़ने वाले शभैक्षक और मानभसक प्रिावों का भवशे्लषर् करें। इससे बचाव के उपाय 

क्या िो सकत ेिैं? 

14. एक शोधकताण के दृभिकोर् से साभिभत्यक चोरी से बचने के भलए कौन-कौन से उपाय भकए जा सकत ेिैं, और इसके भलए 

भकस प्रकार की तैयारी आवश्यक ि?ै 

15. क्या साभिभत्यक चोरी की घटनाओ ंके कारर् अनुसंधान की गरु्वत्ता पर असर पड़ता ि?ै यभद िााँ, तो इसका भकस प्रकार 

से समाधान भनकाला जा सकता ि?ै 

16. साभिभत्यक चोरी रोकने के भलए भवभिन्न शभैक्षक संस्थानों में अपनाई गई नीभतयााँ और प्रभक्रयाएाँ क्या िैं, और उनके प्रिाव 

क्या रि ेिैं? 
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17. साभिभत्यक चोरी जांच और उसकी ररपोभटिंग प्रभक्रया के दौरान छात्रों को कैसे प्रभशभक्षत भकया जा सकता ि ैभक वे इस 

प्रकार की चोरी से बचें और मौभलकता को बनाए रखें? 

18. साभिभत्यक चोरी की पिचान और ररपोभटिंग के भलए उपयोग भकए जाने वाल ेटूल्स, जैसे Turnitin और Grammarly, 

की कायणप्रर्ाली और सटीकता पर भवस्तार से चचाण करें। 

19. साभिभत्यक चोरी की रोकथाम के भलए काननूी और नैभतक दृभिकोर् क्या िैं, और दोनों के बीच क्या अंतर िैं? भकस 

दृभिकोर् को अभधक प्रिावी माना जा सकता ि?ै 

20. क्या साभिभत्यक चोरी की पिचान के भलए केवल सॉफ्टवेयर पर भनिणर रिना पयाणप्त ि,ै या अन्य भवभधयों और प्रभक्रयाओ ं

को िी अपनाना आवश्यक ि?ै तकण  सभित भववेचना करें। 

21. साभिभत्यक चोरी जांच की प्रभक्रया और उसकी ररपोटण की वैधता पर चचाण करें। क्या यि प्रभक्रया सिी प्रकार के साभिभत्यक 

कायों पर समान रूप से लाग ूिोती ि?ै 

22. साभिभत्यक चोरी और शकै्षभर्क नैभतकता के संबंध में छात्रों को जागरूक करने के भलए भशक्षा प्रर्ाली में कौन-कौन से 

सधुार भकए जा सकत ेिैं, ताभक साभिभत्यक मौभलकता को बढ़ावा भमल सके? 
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इकाई 19 

संदभष सूची (References) 

संरचना 

19.1 पररचय 

19.2 अभधगम उद्देश्य 

19.3 संदिण शलैी भलखने की भवशेषताएाँ, क्षेत्र, मित्व, और प्रकार 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

19.4 संदिण शलैी भलखने के उद्देश्य, लाि, चनुौभतया,ं चयन की प्रभक्रया और प्रकार 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 2 

19.5 भनष्कषण 

19.6 शब्द कोश 

19.7 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

19.8 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

19.9 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

19.1 पररचय 

संगीत भवषय में संदिण शैभलयों का मित्वपरू्ण अथण ि,ै जो शोधकताणओ ं और भवद्याभथणयों को उनके अध्ययन और अनुसंधान में 

भवश्वसनीयता और प्रामाभर्कता सभुनभित करन ेमें सिायता करता ि।ै भवभिन्न संदिण शैभलयााँ भवभिन्न प्रकार के स्रोतों की पिचान 

और उद्धरर् प्रदान करन ेमें मदद करती िैं। जनणल लेख शैक्षभर्क लेख िोते िैं, जो गिन अनुसंधान और भवशे्लषर् पर आधाररत िोत े

िैं, जैसे "संगीत अध्ययन" या "संगीत भवशे्लषर्"। ये लेख भकसी भवशषे संगीत भवषय पर भवस्ततृ जानकारी और नई अंतदृणभि प्रदान 

करते िैं। पसु्तकें  संगीत के व्यापक पिलओु ंको कवर करती िैं और इसमें ऐभतिाभसक जानकारी, संगीत भसद्धांत और भवशे्लषर् 

शाभमल िो सकत ेिैं, जैसे "भिदंी संगीत का इभतिास"। पसु्तक इकाई एक व्यापक पसु्तक का भिस्सा िोते िैं, जो भकसी भवशेष भवषय 

पर कें भित िोते िैं, उदािरर् के भलए "भिदंी भफल्म संगीत: एक समीक्षा"। पसु्तक लेख भकसी भवशेष पसु्तक में शाभमल एक लेख िोता 

ि,ै जो एक भवभशि पिल ूपर जानकारी दतेा ि,ै जैसे "िारतीय संगीत: अभद्वतीयता और समभृद्ध"। पभत्रकाएाँ लोकभप्रय लेख और 

समीक्षाएाँ प्रदान करती िैं, जो संगीत के भवभिन्न पिलओु ंपर सरल और व्यापक दृभिकोर् दतेी िैं, उदािरर् के भलए "संगीत संवाद"। 

ऑनलाइन पभत्रकाएाँ इटंरनटे पर उपलब्ध िोती िैं और संगीत भवषयों पर ताजगी और आसानी से पिुचं प्रदान करती िैं, जैसे "संगीत 

अखबार"। इन सिी संदिण शभैलयों का उपयोग करके शोधकताण अपन ेअध्ययन में भवभवध और भवश्वसनीय स्रोतों को उद्धतृ कर सकत े

िैं, भजससे उनके कायण की गरु्वत्ता और भवश्वसनीयता बढ़ती ि।ै 

19.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 
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• संदिण शलैी भलखने की भवशेषताएाँ, क्षेत्र, मित्व, और प्रकार 

• संदिण शलैी भलखने के उद्देश्य, लाि, चनुौभतया,ं चयन की प्रभक्रया और प्रकार 

19.3 संदभष शैली वलखने की ववशेर्ताए,ँ के्षि, महत्व, और प्रकार 

संदभष शैली वलखने की ववशेर्ताए ँ

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेकी भवशेषताएाँ भनम्नभलभखत िैं: 

• स्रोत की पहचान: संदिण शलैी का प्रमखु उद्देश्य स्रोत की स्पि और सटीक पिचान करना िोता ि।ै यि पाठकों को 

जानकारी के मलू स्रोत तक पिुचंन ेकी सभुवधा प्रदान करता ि।ै उदािरर्: लेखक का नाम, प्रकाशन वषण, शीषणक, प्रकाशक 

का नाम। 

• वववविता और ववश्वसनीयता: भवभिन्न प्रकार के स्रोतों (जनणल, पसु्तक, पसु्तक इकाई, पभत्रका, ऑनलाइन पभत्रका) का 

उपयोग संदिण के रूप में भकया जाता ि।ै यि अध्ययन की भवभवधता और भवश्वसनीयता को बढ़ाता ि।ै उदािरर्: 

शैक्षभर्कलखे, ऐभतिाभसक पसु्तकें , समीक्षाएं। 

• फॉमेवटंग वनयम: प्रत्येक संदिण शलैी के अपन ेभवशेष फॉमभेटंग भनयम िोते िैं, जैसे एपीए (APA) शलैी में लेखक का 

नाम, प्रकाशन वषण, शीषणक, और स्रोत की जानकारी दी जाती ि।ै उदािरर्: लेखक का अंभतम नाम पिले, भफर पिला नाम; 

शीषणक को इटैभलक्स में भलखा जाता ि।ै 

• शोि कायष में सहायता: संदिण शलैी का उपयोग शोधकताणओ ंऔर भवद्याभथणयों को उनके अध्ययन और लखेन कायण में 

सिायता करता ि।ै यि उन्िें स्रोतों की सटीक जानकारी दनेे और संदिों को व्यवभस्थत करने में मदद करता ि।ै उदािरर्: 

साभित्य समीक्षा, अनुसंधान पद्धभत। 

• सुसंगतता और स्पिता संदिण शलैी का उपयोग लखेन में ससंुगतता और स्पिता बनाए रखने के भलए भकया जाता ि।ै 

यि सभुनभित करता ि ैभक सिी संदिण एक समान प्रारूप में प्रस्ततु भकए गए िैं। उदािरर्: सिी संदिों का एक िी शलैी में 

िोना।  

• पाठकों के वलए मागषदशषन: संदिण शलैी पाठकों को शोध लेख या पसु्तक के िीतर उपयोग भकए गए सिी स्रोतों का पता 

लगाने में मदद करती ि।ै यि उन्िें अभतररि जानकारी या संबंभधत अध्ययन तक पिुचंने की सभुवधा प्रदान करती ि।ै 

उदािरर्: ररफरेंस भलस्ट, इन-टेक्स्ट भसटेशन। 

• नैवतकता और कॉपीराइट: संदिण शैली का उपयोग नैभतकता और कॉपीराइट भनयमों का पालन सभुनभित करता ि।ै यि 

सभुनभित करता ि ैभक सिी स्रोतों को उभचत मान्यता दी गई ि।ै उदािरर्: प्लभैजयररज्म से बचाव। 
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• अंतरराष्रीय मानक: संदिण शैभलयााँ अंतरराष्रीय मानकों का पालन करती िैं, भजससे भवभिन्न दशेों के शोधकताण और 

पाठक आसानी से जानकारी साझा कर सकत ेिैं। उदािरर्: एपीए (APA), एमएलए (MLA), भशकागो (Chicago) 

शैली। 

संदभष शैली वलखने का के्षि 

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेका क्षेत्र काफी व्यापक और मित्वपरू्ण ि।ै इसके भवभिन्न पिलओु ंको भनम्नभलभखत भबंदओु ंमें 

समझाया जा सकता ि:ै 

• शोि और शैक्षवणक लेखन: संदिण शलैी का उपयोग शैभक्षक और शोध पत्रों में भकया जाता ि।ै यि शोधकताणओ ंको 

उनके शोध कायण के दौरान उपयोग भकए गए स्रोतों को सिी तरीके से उद्धतृ करने में मदद करता ि।ै उदािरर्: संगीत की 

उत्पभत्त, भवकास और भवभवध शैभलयों पर शोध पत्र। 

• सावहत्य समीक्षा (वलटरेचर पुनरावलोकन): संदिण शैली साभित्य समीक्षा में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि,ै भजससे 

शोधकताण पिले से भकए गए कायों को पिचान सकत ेिैं और उनके आधार पर नया शोध कर सकते िैं। उदािरर्: िारतीय 

शास्त्रीय संगीत पर पवूण अध्ययन। 

• शैक्षवणक पररयोजनाए ँ(प्रोजेनट्स): भवद्याथी और शोधकताण अपनी पररयोजनाओ ंमें संदिण शलैी का उपयोग करते िैं। 

यि उन्िें उनके अध्ययन के दौरान उपयोग भकए गए स्रोतों की सटीक पिचान और उद्धरर् दने ेमें मदद करता ि।ै उदािरर्: 

संगीत भवषय पर भवश्वभवद्यालय स्तर की पररयोजनाएाँ। 

• पुस्तकें  और इकाई: संदिण शैली का उपयोग संगीत पर भलखी गई पसु्तकों और उनके अध्यायों में भकया जाता ि।ै यि 

लेखकों को उनके स्रोतों को सिी तरीके से प्रस्ततु करने में सिायता करता ि।ै उदािरर्: संगीत का इभतिास, संगीत भसद्धातं 

पर भलखी गई पसु्तकें । 

• पविकाए ँऔर जनषलस: संगीत भवषय पर प्रकाभशत पभत्रकाओ ंऔर जनणल्स में संदिण शलैी का उपयोग अभनवायण िोता ि।ै 

यि लेखकों को उनके शोध कायण की प्रामाभर्कता और भवश्वसनीयता बनाए रखने में मदद करता ि।ै उदािरर्: संगीत 

अध्ययन पभत्रकाएाँ, संगीत भवशे्लषर् जनणल्स। 

• ऑनलाइन सामग्री: इटंरनेट पर उपलब्ध संगीत भवषयक सामग्री को संदभिणत करन ेके भलए संदिण शैली का उपयोग भकया 

जाता ि।ै यि ऑनलाइन स्रोतों की सटीक पिचान और उन्िें उद्धतृ करने में मदद करता ि।ै उदािरर्: ऑनलाइन पभत्रकाएाँ, 

ब्लॉग, वेबसाइट्स। 

• पाठ्यिम और वशक्षण सामग्री: संदिण शलैी का उपयोग संगीत भवषय पर पाठ्यक्रम और भशक्षर् सामग्री तैयार करन े

में भकया जाता ि।ै यि भशक्षकों और भवद्याभथणयों को अध्ययन सामग्री के स्रोतों की सटीक जानकारी दनेे में मदद करता ि।ै 

उदािरर्: संगीत भशक्षा के पाठ्यक्रम, अध्ययन मागणदभशणकाएाँ। 
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• नैवतकता और कॉपीराइट: संदिण शैली नैभतकता और कॉपीराइट कानूनों का पालन सभुनभित करती ि।ै यि लेखकों को 

उनके काम के भलए उभचत मान्यता और के्रभडट दनेे में मदद करती ि।ै उदािरर्: संगीत रचनाओ ंका उद्धरर्, साभिभत्यक 

चोरी से बचाव। 

• अंतरराष्रीय मान्यता: संदिण शलैी का उपयोग अंतरराष्रीय स्तर पर मान्यता प्राप्त करने के भलए भकया जाता ि।ै यि 

भवभिन्न दशेों के शोधकताणओ ंऔर भशक्षाभवदों को उनके कायण की गरु्वत्ता और भवश्वसनीयता सभुनभित करने में मदद 

करता ि।ै उदािरर्: अंतरराष्रीय संगीत सम्मलेन, शोध प्रस्तुभतयााँ। 

• पाठकों के वलए सहायक: संदिण शैली पाठकों को मलू स्रोतों तक पिुचंन ेमें मदद करती ि,ै भजससे वे अभधक जानकारी 

प्राप्त कर सकते िैं और अपने अध्ययन को भवस्ततृ कर सकते िैं। उदािरर्: संगीत के भवभिन्न पिलओु ंपर गिन अध्ययन। 

संदभष शैली वलखने का महत्व 

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेका मित्व भनम्नभलभखत भबंदओु ंके माध्यम से समझा जा सकता ि:ै 

• ववश्वसनीयता और प्रामावणकता: संदिण शैली का उपयोग स्रोतों की सटीक पिचान और उद्धरर् दनेे के भलए भकया 

जाता ि,ै भजससे शोध कायण की भवश्वसनीयता और प्रामाभर्कता सभुनभित िोती ि।ै उदािरर्: भकसी संगीत भवषय पर शोध 

पत्र में प्रयिु स्रोतों का सिी तरीके से उल्लेख। 

• शोि की गहराई और व्यापकता: संदिण शलैी का उपयोग करन ेसे शोध की गिराई और व्यापकता बढ़ती ि,ै क्योंभक 

यि भवभिन्न स्रोतों से प्राप्त जानकारी को एकभत्रत और व्यवभस्थत रूप में प्रस्तुत करन ेमें मदद करता ि।ै उदािरर्: िारतीय 

शास्त्रीय संगीत की भवभिन्न शभैलयों पर आधाररत गिन अध्ययन। 

• नैवतकता और कॉपीराइट: संदिण शैली नैभतकता और कॉपीराइट भनयमों का पालन सभुनभित करती ि।ै यि लेखकों को 

उनके कायों के भलए उभचत मान्यता दने ेमें मदद करती ि ैऔर साभिभत्यक चोरी (प्लभैजयररज्म) से बचाती ि।ै उदािरर्: 

अन्य लेखकों के भवचारों और कायों का उभचत श्रेय दनेा। 

• शोिकताषओ ंके वलए मागषदशषन: संदिण शैली शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन में उपयोग भकए गए स्रोतों को सिी तरीके 

से उद्धतृ करने और उनका उपयोग करने में मागणदशणन प्रदान करती ि।ै उदािरर्: संदिण सचूी तैयार करना, इन-टेक्स्ट भसटेशन 

दनेा। 

• शैवक्षक और पेशेवर ववकास: संदिण शलैी का उपयोग शभैक्षक और पेशेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक यि 

शोधकताणओ ंको उनके कायण की गरु्वत्ता और मान्यता प्राप्त करने में मदद करता ि।ै उदािरर्: संगीत भशक्षा के क्षेत्र में शोध 

पत्र प्रस्तुत करना, संगीत सम्मलेन में शोध प्रस्ततु करना। 
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• सूचना की सटीकता और पुन: प्रावप्त: संदिण शलैी सचूना की सटीकता और पनु: प्राभप्त में मदद करती ि,ै भजससे पाठक 

मलू स्रोतों तक आसानी से पिुचं सकते िैं और अभधक जानकारी प्राप्त कर सकते िैं। उदािरर्: संगीत अध्ययन के भलए 

संदिण सचूी का उपयोग करना। 

• पाठकों के वलए सहायक: संदिण शैली पाठकों को अभतररि जानकारी और संबंभधत अध्ययन तक पिुचंने में मदद करती 

ि,ै भजससे वे अपन ेज्ञान का भवस्तार कर सकत ेिैं। उदािरर्: भकसी संगीत पसु्तक या लखे के संदिण सचूी में उभल्लभखत 

स्रोतों की जाचं करना। 

• अंतरराष्रीय मान्यता और संवाद: संदिण शैली का उपयोग अंतरराष्रीय स्तर पर मान्यता प्राप्त करने और भवभिन्न दशेों 

के शोधकताणओ ंऔर भशक्षाभवदों के बीच संवाद स्थाभपत करने में मदद करता ि।ै उदािरर्: अंतरराष्रीय जनणल्स और 

पभत्रकाओ ंमें प्रकाभशत शोध पत्र। 

• अनुसंिान पिवत में सुिार: संदिण शलैी का उपयोग अनुसंधान पद्धभत में सधुार लान ेके भलए मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक यि 

शोधकताणओ ंको सटीक और सवु्यवभस्थत तरीके से अपने अध्ययन को प्रस्तुत करने में मदद करता ि।ै उदािरर्: अनुसंधान 

प्रस्ताव और शोध प्रबंध तैयार करना। 

• ज्ञान का संचयन और ववतरण: संदिण शैली ज्ञान के संचयन और भवतरर् में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि,ै भजससे 

भवभिन्न भवषयों पर अध्ययन और शोध का प्रसार िोता ि।ै उदािरर्: संगीत के भवभिन्न पिलओु ंपर अध्ययन और उनके 

भनष्कषों का भवतरर्। 

संदभष शैली वलखने के प्रकार 

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेके भवभिन्न प्रकार भनम्नभलभखत िैं: 

• जनषल लेख (Journal Article): शैभक्षक और शोध पभत्रकाओ ंमें प्रकाभशत लेख। उदािरर्: वसंह, 

आर., & वमाष, पी. (2018). भारतीय शास्त्रीय संगीत में राग की भूवमका. संगीत अध्ययन, 12(2), 

45-56. 

• पुस्तक (Book): संगीत के भकसी भवशेष भवषय पर भवस्ततृ जानकारी दनेे वाली प्रकाभशत पसु्तकें । 

उदािरर्: शमाष, अ., & वमश्रा, र. (2020). वहंदी संगीत का इवतहास. नई वदलली: संगीत प्रकाशन. 

• पुस्तक इकाई (Book Chapter): एक भवस्ततृ पसु्तक का भिस्सा, जो भकसी भवशेष भवषय पर कें भित 

िोता ि।ै उदािरर्: रामानदं, न., & गोस्वामी, अ. (2017). भिदंी भफल्म संगीत: एक समीक्षा. इन अभिलखेों 

में (संपा.), भिदंी भसनेमा और संगीत (पषृ्ठ 34-56). नई भदल्ली: संगीत भवशे्लषर् प्रकाशन. 
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• पविका (Magazine): लोकभप्रय पभत्रकाओ ं में प्रकाभशत लखे, समीक्षाएं, और अन्य जानकारी। 

उदािरर्: भसंि, आ., & भमश्रा, स. (2021). बॉलीवडु संगीत: आज और कल. संगीत संवाद, 8(2), 22-

20. 

• ऑनलाइन पविका (Online Magazine): इटंरनेट पर उपलब्ध पभत्रकाए,ं जो संगीत भवषयों पर लखे, 

समीक्षाएं, और समाचार प्रस्तुत करती िैं। उदािरर्: वमाण, न., & शमाण, र. (2020). भिदंी संगीत और 

नवाचार. संगीत अखबार. रररीव्ड जनू 5, 2023, से https://www.sangeetakhbar.com. 

• ऑनलाइन पुस्तक (Online Book): इटंरनेट पर उपलब्ध पसु्तकें , जो संगीत के भवभिन्न पिलओु ंपर 

भवस्ततृ जानकारी दतेी िैं। उदािरर्: गपु्ता, स. (2019). िारतीय संगीत का इभतिास. रररीव्ड अगस्त 20, 

2023, से https://www.sangeetbooks.com. 

• ऑनलाइन जनषल (Online Journal): इटंरनेट पर उपलब्ध शैभक्षक और शोध पभत्रकाएं, जो संगीत 

भवषयों पर लेख प्रकाभशत करती िैं। उदािरर्: कश्यप, वी., & मभलक, ए. (2021). शास्त्रीय संगीत में 

नवाचार. संगीत भवज्ञान, 15(4), 78-89. रररीव्ड भसतंबर 10, 2023, से 

https://www.musicjournal.com. 

• समाचार पि लेख (Newspaper Article): संगीत भवषयों पर समाचार पत्रों में प्रकाभशत लखे। 

उदािरर्: यादव, एम. (2022, माचण 15). िारतीय संगीत का वैभश्वक प्रिाव. दभैनक िास्कर, पषृ्ठ 8. 

• वेबसाइट लेख (Website Article): इटंरनेट पर उपलब्ध वेबसाइटों पर प्रकाभशत संगीत भवषयों पर 

लेख। उदािरर्: चौिान, आर. (2023). िारतीय शास्त्रीय संगीत की भवरासत. रररीव्ड मई 10, 2023, से 

https://www.indianclassicalmusic.com. 

• वेब पोटषल (Web Portal): भवशेष रूप से संगीत भवषयों के भलए समभपणत वेब पोटणल, जो व्यापक 

जानकारी और संसाधन प्रदान करते िैं। उदािरर्: संगीत लाइब्रेरी (2023). िारतीय संगीत की भवभिन्न 

शैभलयााँ. रररीव्ड जलुाई 1, 2023, से https://www.musiclibrary.com. 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 1 

19.1 संदिण शलैी का प्रमखु उद्देश्य क्या ि?ै 

19.2 संदिण शलैी में भवभवधता और भवश्वसनीयता कैसे सभुनभित की जाती ि?ै 

19.3 फॉमभेटंग भनयम संदिण शलैी में क्यों मित्वपरू्ण िोते िैं? 

19.4 संदिण शलैी शोध कायण में कैसे सिायता करती ि?ै 

19.5 संदिण शलैी पाठकों के भलए कैसे सिायक िोती ि?ै 

19.6 संदिण शलैी नैभतकता और कॉपीराइट का पालन कैसे सभुनभित करती ि?ै 

https://www.sangeetakhbar.com/
https://www.sangeetbooks.com/
https://www.musicjournal.com/
https://www.indianclassicalmusic.com/
https://www.musiclibrary.com/
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19.7 अंतरराष्रीय मानक संदिण शलैी में कैसे लाग ूिोत ेिैं? 

19.8 संदिण शलैी का उपयोग शैभक्षक पररयोजनाओ ंमें कैसे भकया जाता ि?ै 

19.9 ऑनलाइन सामग्री के संदिण में संदिण शलैी का उपयोग कैसे भकया जाता ि?ै 

19.10 संदिण शलैी का उपयोग नभैतकता और कॉपीराइट कानूनों के पालन में कैसे सिायक िोता ि?ै 

19.4 संदभष शैली वलखने के उदे्दश्य, लाभ, चुनौवतयां, चयन की प्रविया और प्रकार 

संदभष शैली वलखने के उदे्दश्य 

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेके उद्देश्य भनम्नभलभखत िैं: 

• सूचना की सटीकता और प्रामावणकता: संदिण शलैी का उपयोग स्रोतों की सटीक और प्रामाभर्क जानकारी प्रस्ततु 

करने के भलए भकया जाता ि।ै यि सभुनभित करता ि ैभक पाठक और शोधकताण मलू स्रोतों तक पिुचं सकें । उदाहरण: 

भकसी संगीत भवषय पर शोध पत्र में प्रयिु सिी स्रोतों का सटीक उद्धरर् दनेा। 

• नैवतकता और कॉपीराइट का पालन: संदिण शलैी नैभतकता और कॉपीराइट कानूनों का पालन सभुनभित करती ि।ै यि 

लेखकों को उनके कायण के भलए उभचत मान्यता दनेे में मदद करती ि ैऔर साभिभत्यक चोरी (प्लभैजयररज्म) से बचाती ि।ै 

उदाहरण: अन्य लखेकों के भवचारों और कायों का उभचत श्रेय दनेा। 

• शोि की सुसंगतता और ववश्वसनीयता: संदिण शैली का उपयोग शोध कायण की ससंुगतता और भवश्वसनीयता बनाए 

रखने के भलए भकया जाता ि।ै यि सभुनभित करता ि ैभक सिी संदिण एक समान प्रारूप में प्रस्तुत भकए गए िैं। उदाहरण: 

सिी संदिों का एक िी शलैी में िोना, जैसे एपीए (APA) या एमएलए (MLA) शैली। 

• शोिकताषओ ंके वलए मागषदशषन: संदिण शैली शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन में उपयोग भकए गए स्रोतों को सिी तरीके 

से उद्धतृ करन ेऔर उनका उपयोग करन ेमें मागणदशणन प्रदान करती ि।ै उदाहरण: संदिण सचूी तैयार करना, इन-टेक्स्ट 

भसटेशन दनेा। 

• अंतरराष्रीय मान्यता और संवाद: संदिण शैली का उपयोग अंतरराष्रीय स्तर पर मान्यता प्राप्त करने और भवभिन्न दशेों 

के शोधकताणओ ंऔर भशक्षाभवदों के बीच संवाद स्थाभपत करने में मदद करता ि।ै उदाहरण: अंतरराष्रीय जनणल्स और 

पभत्रकाओ ंमें प्रकाभशत शोध पत्र। 

• पाठकों के वलए सहायक: संदिण शैली पाठकों को अभतररि जानकारी और संबंभधत अध्ययन तक पिुचंने में मदद करती 

ि,ै भजससे वे अपने ज्ञान का भवस्तार कर सकते िैं। उदाहरण: भकसी संगीत पसु्तक या लेख के संदिण सचूी में उभल्लभखत 

स्रोतों की जाचं करना। 

• शैवक्षक और पेशेवर ववकास: संदिण शलैी का उपयोग शभैक्षक और पेशेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक यि 

शोधकताणओ ंको उनके कायण की गरु्वत्ता और मान्यता प्राप्त करन ेमें मदद करता ि।ै उदाहरण: संगीत भशक्षा के क्षते्र में 

शोध पत्र प्रस्तुत करना, संगीत सम्मलेन में शोध प्रस्तुत करना। 
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• अनुसंिान पिवत में सुिार: संदिण शलैी का उपयोग अनुसंधान पद्धभत में सधुार लान ेके भलए मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक यि 

शोधकताणओ ंको सटीक और सवु्यवभस्थत तरीके से अपन ेअध्ययन को प्रस्ततु करन ेमें मदद करता ि।ै उदाहरण: अनुसंधान 

प्रस्ताव और शोध प्रबंध तैयार करना। 

• ज्ञान का संचयन और ववतरण: संदिण शैली ज्ञान के संचयन और भवतरर् में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि,ै भजससे 

भवभिन्न भवषयों पर अध्ययन और शोध का प्रसार िोता ि।ै उदाहरण: संगीत के भवभिन्न पिलओु ंपर अध्ययन और उनके 

भनष्कषों का भवतरर्। 

• शोि की गहराई और व्यापकता: संदिण शलैी का उपयोग करन ेसे शोध की गिराई और व्यापकता बढ़ती ि,ै क्योंभक 

यि भवभिन्न स्रोतों से प्राप्त जानकारी को एकभत्रत और व्यवभस्थत रूप में प्रस्तुत करने में मदद करता ि।ै उदाहरण: िारतीय 

शास्त्रीय संगीत की भवभिन्न शभैलयों पर आधाररत गिन अध्ययन। 

संदभष शैली वलखने के लाभ 

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेके लाि भनम्नभलभखत िैं: 

• सूचना की सटीकता और प्रामावणकता: संदिण शैली स्रोतों की सटीक और प्रामाभर्क जानकारी प्रस्ततु करन ेमें मदद 

करती ि।ै इससे शोध कायण की भवश्वसनीयता बढ़ती ि।ै उदाहरण: भकसी संगीत भवषय पर शोध पत्र में प्रयिु सिी स्रोतों 

का सटीक उद्धरर् दनेा। 

• नैवतकता और कॉपीराइट का पालन: संदिण शलैी नैभतकता और कॉपीराइट कानूनों का पालन सभुनभित करती ि।ै यि 

लेखकों को उनके कायण के भलए उभचत मान्यता दनेे में मदद करती ि ैऔर साभिभत्यक चोरी (प्लभैजयररज्म) से बचाती ि।ै 

उदाहरण: अन्य लखेकों के भवचारों और कायों का उभचत श्रेय दनेा। 

• शोि की सुसंगतता और ववश्वसनीयता: संदिण शैली का उपयोग शोध कायण की ससंुगतता और भवश्वसनीयता बनाए 

रखने के भलए भकया जाता ि।ै यि सभुनभित करता ि ैभक सिी संदिण एक समान प्रारूप में प्रस्तुत भकए गए िैं। उदाहरण: 

सिी संदिों का एक िी शलैी में िोना, जैसे एपीए (APA) या एमएलए (MLA) शैली। 

• शोिकताषओ ंके वलए मागषदशषन: संदिण शैली शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन में उपयोग भकए गए स्रोतों को सिी तरीके 

से उद्धतृ करन ेऔर उनका उपयोग करन ेमें मागणदशणन प्रदान करती ि।ै उदाहरण: संदिण सचूी तैयार करना, इन-टेक्स्ट 

भसटेशन दनेा। 

• अंतरराष्रीय मान्यता और संवाद: संदिण शैली का उपयोग अंतरराष्रीय स्तर पर मान्यता प्राप्त करने और भवभिन्न दशेों 

के शोधकताणओ ंऔर भशक्षाभवदों के बीच संवाद स्थाभपत करने में मदद करता ि।ै उदाहरण: अंतरराष्रीय जनणल्स और 

पभत्रकाओ ंमें प्रकाभशत शोध पत्र। 
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• पाठकों के वलए सहायक: संदिण शैली पाठकों को अभतररि जानकारी और संबंभधत अध्ययन तक पिुचंने में मदद करती 

ि,ै भजससे वे अपने ज्ञान का भवस्तार कर सकते िैं। उदाहरण: भकसी संगीत पसु्तक या लेख के संदिण सचूी में उभल्लभखत 

स्रोतों की जाचं करना। 

• शैवक्षक और पेशेवर ववकास: संदिण शलैी का उपयोग शभैक्षक और पेशेवर भवकास के भलए मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक यि 

शोधकताणओ ंको उनके कायण की गरु्वत्ता और मान्यता प्राप्त करन ेमें मदद करता ि।ै उदाहरण: संगीत भशक्षा के क्षते्र में 

शोध पत्र प्रस्तुत करना, संगीत सम्मलेन में शोध प्रस्तुत करना। 

• अनुसंिान पिवत में सुिार: संदिण शलैी का उपयोग अनुसंधान पद्धभत में सधुार लान ेके भलए मित्वपरू्ण ि,ै क्योंभक यि 

शोधकताणओ ंको सटीक और सवु्यवभस्थत तरीके से अपन ेअध्ययन को प्रस्ततु करन ेमें मदद करता ि।ै उदाहरण: अनुसंधान 

प्रस्ताव और शोध प्रबंध तैयार करना। 

• ज्ञान का संचयन और ववतरण: संदिण शैली ज्ञान के संचयन और भवतरर् में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती ि,ै भजससे 

भवभिन्न भवषयों पर अध्ययन और शोध का प्रसार िोता ि।ै उदाहरण: संगीत के भवभिन्न पिलओु ंपर अध्ययन और उनके 

भनष्कषों का भवतरर्। 

• शोि की गहराई और व्यापकता: संदिण शलैी का उपयोग करन ेसे शोध की गिराई और व्यापकता बढ़ती ि,ै क्योंभक 

यि भवभिन्न स्रोतों से प्राप्त जानकारी को एकभत्रत और व्यवभस्थत रूप में प्रस्तुत करने में मदद करता ि।ै उदाहरण: िारतीय 

शास्त्रीय संगीत की भवभिन्न शभैलयों पर आधाररत गिन अध्ययन। 

• शोि में पारदवशषता: संदिण शैली का उपयोग शोध में पारदभशणता बनाए रखने के भलए भकया जाता ि,ै भजससे पाठकों को 

यि पता चल सके भक कौन से स्रोत और सामग्री का उपयोग भकया गया ि।ै उदाहरण: संदिण सचूी में स्रोतों का सिी-सिी 

उल्लेख करना। 

• वववादों से बचाव: संदिण शैली भववादों से बचाव में मदद करती ि,ै क्योंभक यि स्पि रूप से भदखाती ि ैभक भकस जानकारी 

का स्रोत क्या ि।ै उदाहरण: शोध पत्र में भववादास्पद तथ्यों का सिी संदिण दनेा। 

संदभष शैली वलखने की चुनौवतयां 

संगीत भवषय में संदिण शलैी भलखन ेके कई चनुौभतयां िोती िैं: 

• वहंदी भार्ा के स्रोतों की सीवमत उपलब्िता: आमतौर पर भिदंी में भवशेषज्ञता और शैभक्षक संदिण संबंधी संगीत गं्रथों 

की कमी िोती ि।ै इसके कारर् शोधकताणओ ंको उभचत स्रोतों को खोजन ेऔर उद्धरर् दनेे में कभठनाई िो सकती ि,ै खासकर 

संगीत भसद्धांत और इभतिास के भवशेष क्षेत्रों में। 
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• स्थावपत संदभष शैवलयों की अभाव: अंगे्रजी की तरि, जिां APA, MLA, या भचकागो जैसी संदिण शभैलयााँ स्थाभपत 

िैं और व्यापक रूप से मान्यता प्राप्त ि,ै भिदंी में संदिण शभैलयों की भस्थभत में अभस्थरता िो सकती ि।ै इससे भवभिन्न शोध 

पत्रों में उद्धरर् करन ेमें असंगभतयााँ उत्पन्न िो सकती िैं। 

• तकनीकी शब्दों का अनुवाद में कवठनाई: संगीत भसद्धांत और शब्दावली में अक्सर ऐसे तकनीकी शब्द िोते िैं भजनके 

भिदंी में सीधे संवधणन निीं िोत ेिैं। इन शब्दों के अनुवाद में सटीकता और स्पिता का ख्याल रखना कभठन िो सकता ि।ै 

• अंतरराष्रीय शैवक्षक समुदाय में मान्यता की कमी: भिदंी िाषा में उद्धरर्ों को अंतरराष्रीय शैभक्षक समदुाय में पिचान 

निीं भमल सकती, जिां अभधकांशतः अंगे्रजी का उपयोग िोता ि।ै इससे भिदंी में की गई शोध की दृभिगत भदखाई निीं द े

सकती ि ैऔर इसका वैभश्वक स्तर पर प्रिाव कम िो सकता ि।ै 

• ऑनलाइन आंकडेबेस तक पहुचं में चुनौवतयाँ: ऑनलाइन आंकडे़बेस और संग्रिों में भिदंी िाषा के स्रोतों की सीभमत 

कवरेज िो सकती ि,ै भजससे शोधकताणओ ंको उपयिु सामग्री तक पिुचंन ेऔर उद्धरर् दनेे में कभठनाई िो सकती ि।ै 

• वैवश्वक संदभष स्तर के साथ अंगीकृवत की चुनौती: भिदंी िाषा में उद्धरर्ों को वैभश्वक संदिण में सम्माभनत करना 

चनुौतीपरू्ण िो सकता ि।ै अंतरराष्रीय भनयमों के साथ इसे मेल कराना और अनुकूभलत करना शोधकताणओ ंके भलए मभुश्कल 

िो सकता ि।ै 

• शैवक्षक समथषन और प्रवशक्षण की कमी: भिदंी िाषा में शैभक्षक संदिण शैभलयों को भसखाने के भलए शैभक्षक संसाधनों 

और प्रभशक्षर् की कमी िो सकती ि।ै इसके पररर्ामस्वरूप छात्रों और शोधकताणओ ंके भलए भजन्िें भिदंी में उद्धरर्ों का 

अभ्यास निीं ि,ै यि एक बड़ी चनुौती िो सकती ि।ै 

चयन की प्रविया 

संगीत भवषय में संदिण शलैी का चयन करने की प्रभक्रया भनम्नभलभखत िो सकती ि:ै 

• अध्ययन का ववर्य: सबसे पिल,े आपको यि तय करना िोगा भक आपका अध्ययन भकस भवशेष संगीत भवषय पर ि।ै 

उदािरर् के भलए, आप एक भवशेष गायन प्रर्ाली, संगीत साभित्य, या संगीत सांगीभतकी की अध्ययन कर रि ेिो सकत े

िैं। 

• संदभष स्रोतों की उपलब्िता: अध्ययन के भवषय के अनुसार, आपको यि दखेना िोगा भक उस भवषय पर भिदंी में भकतन े

स्रोत उपलब्ध िैं। कुछ भवषयों में, भिदंी में भवशेषज्ञता उपलब्ध िो सकती ि,ै जबभक अन्य भवषयों में अंगे्रजी या अन्य 

िाषाओ ंके स्रोतों का सिारा भलया जाना पड़ सकता ि।ै 

• संदभष शैली के ववकलप: संदिण शलैी का चयन करते समय, आपको भवभिन्न भवकल्पों की जाचं करनी िोगी। यि भवकल्प 

APA, MLA, या भफर भकसी अन्य स्थाभपत शैली िो सकते िैं जो आपके शोध के भवषय और संदिण स्रोतों के अनुसार 

उपयिु िो। 
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• अंतराषष्रीय मान्यता और उपयोवगता: अगर आपका उद्धारर् अंतरराष्रीय स्तर पर िी मान्यता प्राप्त करना ि,ै तो आपको 

इस बात का िी ध्यान दनेा िोगा भक चयभनत संदिण शैली का अंतराणष्रीय मान्यता में भवश्वासनीयता िो। 

• संदभष शैली का अनुसरण: एक बार जब आपन ेसंदिण शलैी चनु भलया ि,ै तो आपको इसे अपन ेशोध पत्र या पररयोजना 

में स्थाभपत करन ेके भलए एक भनदभेशका बना लेना चाभिए। यि सभुनभित करेगा भक आपके उद्धारर्ों में भस्थरता और 

भवश्वसनीयता बनी रि।े 

संदभष शैवलयों के प्रकार 

संगीत भवषय में भिदंी िाषा में प्रयिु िोने वाले संदिण शभैलयों के कुछ प्रमखु प्रकार भनम्नभलभखत िैं: 

• APA शैली (अमेररकी मनोववज्ञान संघ): सामाभजक भवज्ञानों में व्यापक रूप से प्रयिु िोने वाली यि शलैी भिदंी में 

संगीत अध्ययन के भलए िी उपयिु ि,ै भजसमें लेखक-भतभथ के उद्धरर्ों का उपयोग िोता ि ैऔर एक भवस्ततृ संदिण सचूी 

शाभमल िोती ि।ै 

• MLA शैली (मॉडनष लैंग्वेज एसोवसएशन): यि शलैी भवशेष रूप से मानभवकी भवषयों में प्रयिु िोती ि ैऔर संगीत 

अध्ययन में िी भिदंी में उपयोग की जा सकती ि,ै भजसमें पारेन्थेभटकल उद्धरर् और एक 'काम्स साइटेड' पषृ्ठ िोता ि।ै 

• वशकागो शैली: इसके नोट्स और भबभब्लयोग्राफी या लेखक-भतभथ प्रर्ाभलयों के साथ, इसे इभतिास, कला और मानभवकी 

में प्रयिु भकया जाता ि,ै और यि संगीत अध्ययन में िी भिदंी में उपयोगी िो सकती ि।ै 

• हावषडष शैली: यि एक लेखक-भतभथ प्रर्ाली ि ैजो APA के समान िोती ि,ै लभेकन कुछ अंतर िो सकत ेिैं, इसे यकेू और 

ऑस्रेभलया में व्यापक रूप से प्रयिु भकया जाता ि ैऔर इसे संगीत अध्ययन में िी भिदंी में उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• ISO 690 शैली: इस अंतरराष्रीय मानक में भवज्ञान और प्रौद्योभगकी के क्षते्रों में संदिों के भलए भनदभेशका िोती ि,ै भजसमें 

संगीत संबंधी अध्ययन के भलए िी भिदंी में उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• वांकूवर शैली: यि भचभकत्सा और जीव भवज्ञान में प्रयिु िोती ि,ै और इसे संगीत अध्ययन में िी भिदंी में उपयोग भकया 

जा सकता ि,ै भजसमें आंकीक उद्धरर् और आंकीत संदिण सचूी िोती ि।ै 

• ट्यूरावबयन शैली: यि भशक्षा, इभतिास और सामाभजक भवज्ञान में प्रयिु िोती ि,ै भजसे संगीत अध्ययन में िी भिदंी में 

उपयोग भकया जा सकता ि,ै और यि नोट्स-भबभब्लयोग्राफी और लखेक-भतभथ प्रर्ाली के भलए मागणदभशणका प्रदान करती 

ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 2 

19.11 संदिण शलैी का उद्देश्य क्या ि?ै 

19.12 संगीत शोध में संदिण शलैी क्यों मित्वपरू्ण ि?ै 

19.13 संदिण शलैी भकस प्रकार शोध की नभैतकता और कॉपीराइट का पालन सभुनभित करती ि?ै 
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19.14 संगीत भवषय में कौन-कौन सी प्रमखु संदिण शैभलयााँ उपयोग की जाती िैं? 

19.15 APA शैली में संदिण उद्धरर् का उदािरर् क्या िो सकता ि?ै 

19.16 संगीत शोध में MLA शलैी का उपयोग कैसे भकया जाता ि?ै 

19.17 भशकागो शलैी में संदिण उद्धरर् कैसे िोता ि?ै 

19.18 संदिण शलैी का पालन करने के क्या लाि िैं? 

19.19 संगीत शोध में संदिण शलैी का चयन करने की प्रभक्रया क्या िोती ि?ै 

19.20 भिदंी िाषा में संदिण शलैी का उपयोग करने की क्या चनुौभतयााँ िोती िैं? 

19.5 वनष्कर्ष 

संदिण शैली संगीत भवषय में अनुसंधान के मित्वपरू्ण भिस्से के रूप में आती ि।ै यि उन भनदभेशकाओ ंका संग्रि ि ैजो छात्रों और 

शोधकताणओ ंको उनके उपयोग भकए गए स्रोतों का सिी उद्धरर् दने ेमें मदद करती िैं। िर संदिण शैली अपनी भवशेषताओ ंऔर भनयमों 

के साथ आती ि,ै जो संदिों को लखेक और स्रोत की पिचान के रूप में स्पिता और संवेदनशीलता सभुनभित करती िैं। भिदंी िाषा 

में संगीत अध्ययन के भलए प्रमखु संदिण शैभलयों में APA, MLA, भशकागो, िावणडण, ISO 690, वांकूवर, और ट्यरूाभबयन शैभलयााँ 

शाभमल िोती िैं। APA और MLA शैली भवशेष रूप से प्रयिु िोती िैं साभित्य, सामाभजक भवज्ञान, और मानभवकी में, जबभक 

भशकागो, िावणडण, और अन्य शैभलयााँ भवशेषता से इभतिास, कला, और भवज्ञान में प्रयिु िोती िैं। ये संदिण शैभलयााँ उपयिु स्रोतों के 

प्राभप्त, भवशे्लषर् और संगठन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं, भजससे अनुसंधान के पररर्ामों की सिीता और भवश्वसनीयता सभुनभित 

िोती ि।ै  

19.6 शब्द कोश 

• उिरण (Citation): यि उस प्रभक्रया को किता ि ैभजसमें लेखक या शोधकताण अपन ेलखे में प्रयिु स्रोत की पिचान 

करता ि,ै ताभक पाठक स्रोत को खोज सकें । यि संदिों के रूप में प्रदभशणत िोता ि।ै 

• संदभष सूची (Reference List): यि एक सचूी िोती ि ैभजसमें सिी प्रयिु स्रोतों के बारे में भवस्तार से जानकारी दी 

जाती ि,ै जैसे लखेक का नाम, लखे का शीषणक, प्रकाशक का नाम, और प्रकाशन की जानकारी। 

• अनुसंिान पि (Research Paper): यि एक शोधात्मक लेख िोता ि ैभजसमें अनुसंधान के पररर्ामों को संकभलत 

भकया जाता ि।ै संदिण शैली सिी तरीके से उपयिु भकए गए स्रोतों का सिी उपयोग इसमें मित्वपरू्ण िोता ि।ै 

• लेखक-वतवथ प्रणाली (Author-Date System): यि एक प्रकार की संदिण शलैी ि ैभजसमें पाठ में उद्धरर्ों के रूप 

में लेखक का नाम और प्रकाशन की भतभथ उपयोग भकए जाते िैं। इसे अक्सर भवज्ञान और सामाभजक भवज्ञान में प्रयिु भकया 

जाता ि।ै 

• ग्रंथसूची (Bibliography): यि एक भवस्तारपरू्ण सचूी िोती ि ैभजसमें संदिों की समग्र जानकारी दी जाती ि,ै संदिण 

सचूी के अभतररि यिा ंपर उल्लेख भकए गए सिी प्रासंभगक पाठों का समावेश िी िोता ि।ै 
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19.7 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

19.1 संदिण शैली का प्रमखु उद्देश्य स्रोत की स्पि और सटीक पिचान करना िोता ि,ै भजससे पाठकों को जानकारी के मलू स्रोत 

तक पिुचंने की सभुवधा भमलती ि।ै 

19.2 संदिण शलैी में भवभिन्न प्रकार के स्रोतों (जनणल, पसु्तक, पसु्तक इकाई, पभत्रका, ऑनलाइन पभत्रका) का उपयोग करके 

अध्ययन की भवभवधता और भवश्वसनीयता सभुनभित की जाती ि।ै 

19.3 प्रत्येक संदिण शलैी के अपन ेभवशषे फॉमेभटंग भनयम िोत ेिैं, जो लखेन में ससंुगतता और स्पिता बनाए रखन ेके भलए 

मित्वपरू्ण िोते िैं। यि सभुनभित करता ि ैभक सिी संदिण एक समान प्रारूप में प्रस्ततु भकए गए िैं। 

19.4 संदिण शलैी शोधकताणओ ंऔर भवद्याभथणयों को उनके अध्ययन और लखेन कायण में सिायता करती ि,ै भजससे वे स्रोतों की 

सटीक जानकारी द ेसकत ेिैं और संदिों को व्यवभस्थत कर सकत ेिैं। 

19.5 संदिण शैली पाठकों को शोध लेख या पसु्तक के िीतर उपयोग भकए गए सिी स्रोतों का पता लगाने में मदद करती ि,ै 

भजससे वे अभतररि जानकारी या संबंभधत अध्ययन तक पिुचं सकत ेिैं। 

19.6 संदिण शलैी नैभतकता और कॉपीराइट भनयमों का पालन सभुनभित करती ि,ै भजससे सिी स्रोतों को उभचत मान्यता दी जाती 

ि ैऔर प्लैभजयररज्म से बचाव िोता ि।ै 

19.7 संदिण शैभलयााँ अंतरराष्रीय मानकों का पालन करती िैं, भजससे भवभिन्न दशेों के शोधकताण और पाठक आसानी से 

जानकारी साझा कर सकते िैं। उदािरर्: एपीए (APA), एमएलए (MLA), भशकागो (Chicago) शलैी। 

19.8 भवद्याथी और शोधकताण अपनी पररयोजनाओ ंमें संदिण शलैी का उपयोग करते िैं, भजससे उन्िें उनके अध्ययन के दौरान 

उपयोग भकए गए स्रोतों की सटीक पिचान और उद्धरर् दनेे में मदद भमलती ि।ै 

19.9 इटंरनेट पर उपलब्ध संगीत भवषयक सामग्री को संदभिणत करने के भलए संदिण शलैी का उपयोग भकया जाता ि,ै भजससे 

ऑनलाइन स्रोतों की सटीक पिचान और उन्िें उद्धतृ भकया जा सके। 

19.10 संदिण शलैी लेखकों को उनके काम के भलए उभचत मान्यता और के्रभडट दने ेमें मदद करती ि ैऔर साभिभत्यक चोरी 

(प्लैभजयररज्म) से बचाव सभुनभित करती ि।ै 

19.11 संदिण शैली का उद्देश्य स्रोतों की सटीक और प्रामाभर्क जानकारी प्रस्तुत करना, नैभतकता और कॉपीराइट का पालन 

करना, शोध कायण की ससंुगतता और भवश्वसनीयता बनाए रखना, और शोधकताणओ ंको मागणदशणन प्रदान करना ि।ै 

19.12 संगीत शोध में संदिण शलैी मित्वपरू्ण ि ैक्योंभक यि शोधकताणओ ंको उनके अध्ययन में उपयोग भकए गए स्रोतों को सिी 

तरीके से उद्धतृ करने में मदद करती ि,ै भजससे शोध की भवश्वसनीयता और सटीकता बढ़ती ि।ै 

19.13 संदिण शलैी लेखकों को उनके कायण के भलए उभचत मान्यता दनेे में मदद करती ि ैऔर साभिभत्यक चोरी (प्लैभजयररज्म) स े

बचाती ि,ै भजससे नैभतकता और कॉपीराइट कानूनों का पालन सभुनभित िोता ि।ै 

19.14 संगीत भवषय में प्रमखु संदिण शैभलयााँ िैं APA (अमेररकी मनोभवज्ञान संघ), MLA (मॉडनण लैंग्वेज एसोभसएशन), भशकागो 

शैली, िावणडण शलैी, ISO 690, वैंकूवर शलैी, और ट्यरूाभबयन शलैी। 
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19.15 APA शैली में संदिण उद्धरर् का उदािरर्: (दास, 2020, प.ृ 45)। 

19.16 संगीत शोध में MLA शलैी का उपयोग पारेन्थेभटकल उद्धरर् और 'काम्स साइटेड' पषृ्ठ के माध्यम से भकया जाता ि,ै 

भजसमें उद्धरर् इस प्रकार िोता ि:ै (दास 45)। 

19.17 भशकागो शलैी में संदिण उद्धरर् नोट्स और भबभब्लयोग्राफी या लेखक-भतभथ प्रर्ाभलयों के साथ िोता ि।ै उदािरर्: दास, 

अजय. संगीत का अध्ययन. 2020, प.ृ 45। 

24.18 संदिण शलैी का पालन करन ेके लाि िैं सचूना की सटीकता, नैभतकता और कॉपीराइट का पालन, शोध की ससंुगतता 

और भवश्वसनीयता, और शोधकताणओ ंको मागणदशणन प्रदान करना। 

19.19 संगीत शोध में संदिण शैली का चयन करने की प्रभक्रया में अध्ययन का भवषय, स्रोतों की उपलब्धता, संदिण शलैी के 

भवकल्प, अंतराणष्रीय मान्यता और उपयोभगता, और संदिण शैली का अनुसरर् शाभमल िोत ेिैं। 

19.20 भिदंी िाषा में संदिण शलैी का उपयोग करन ेकी चनुौभतयााँ िैं सीभमत उपलब्धता, स्थाभपत संदिण शैभलयों की अिाव, 

तकनीकी शब्दों का अनुवाद, अंतरराष्रीय मान्यता की कमी, ऑनलाइन आंकडे़बेस तक पिुचं की कभठनाई, और शभैक्षक समथणन 

की कमी। 
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• भमश्रा, संजय. (2019, मई 10). "कनाणभटक संगीत की भवशेषताएाँ." भिदंसु्तान टाइम्स, प.ृ 7। 
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माचण, 2021 (प.ृ 123-130). 

• राठी, दीपक. (2019, माचण 15). "शास्त्रीय संगीत का बदलता स्वरूप." दभैनक जागरर्, प.ृ 12। 

• वमाण, अजय. (2017). िारतीय लोक संगीत का सामाभजक और सांस्कृभतक अध्ययन. (पीएच.डी. प्रबंध, भदल्ली 

भवश्वभवद्यालय, भदल्ली, िारत). 

• वमाण, सनुील. (2018). िारतीय संगीत का इभतिास. नई भदल्ली: राजकमल प्रकाशन। 
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19.9 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. APA, MLA, Chicago, और Harvard संदिण शैभलयों की भवशषेताएाँ क्या िैं, और प्रत्येक का उपयोग भकस प्रकार 

के शैक्षभर्क और पशेेवर लेखन में भकया जाता ि?ै उदािरर् सभित स्पि करें। 

2. क्या संदिण शैली का चयन अनुसंधान के भवषय और उद्देश्य पर भनिणर करता ि?ै इस संदिण में भवभिन्न शैभलयों का 

तुलनात्मक अध्ययन करें। 

3. संदिण शलैी का उद्देश्य क्या ि,ै और यि शकै्षभर्क और अनुसंधान कायण में भकस प्रकार की भवश्वसनीयता और मौभलकता 

बनाए रखने में सिायक ि?ै 

4. संदिण शलैी का उपयोग करने की प्रभक्रया में कौन-कौन सी प्रभक्रयात्मक चनुौभतयााँ िोती िैं, और इनसे कैसे भनपटा जा 

सकता ि?ै 

5. संदिण शलैी का उपयोग कैसे अनुसंधान के भवभिन्न चरर्ों में भकया जाता ि,ै और इसके भबना अनुसंधान प्रभक्रया अधरूी 

क्यों मानी जाती ि?ै 
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6. संदिण शलैी का मित्व क्या ि,ै और इसके भबना अनुसंधान और शकै्षभर्क लेखन में क्या चनुौभतयााँ उत्पन्न िो सकती िैं? 

7. संदिण शलैी का भवकास कैसे िुआ ि,ै और भवभिन्न शभैलयों का इभतिास और उनका भवकास क्रभमक रूप से कैसे िुआ 

ि?ै 

8. संदिण शलैी का सिी और सटीक उपयोग अनुसंधान की गरु्वत्ता को भकस प्रकार प्रिाभवत करता ि?ै इसके लाि और 

नुकसान पर चचाण करें। 

9. संदिण शलैी का सिी चयन भकस प्रभक्रया के तित भकया जाता ि,ै और इसे चनुते समय भकन कारकों को ध्यान में रखा 

जाता ि?ै 

10. संदिण शलैी की त्रभुटयााँ भकस प्रकार अनुसंधान की भवश्वसनीयता को प्रिाभवत करती िैं, और इन त्रभुटयों से बचने के 

उपाय क्या िैं? 

11. संदिण शलैी की मदद से साभिभत्यक चोरी को रोकन ेमें भकस प्रकार सिायता भमलती ि?ै उदािरर् दकेर स्पि करें। 

12. संदिण शलैी की भवभिन्न शभैलयों में क्या समानताएाँ और भिन्नताएाँ िैं? उदािरर् सभित स्पि करें। 

13. संदिण शलैी के चयन में क्या चनुौभतयााँ िोती िैं, और अलग-अलग शकै्षभर्क संस्थानों में इसके मानकों में अंतर क्यों 

िोता ि?ै 

14. संदिण शलैी के प्रकार क्या िैं, और भवभिन्न शैक्षभर्क क्षते्रों में इनका उपयोग भकस प्रकार भिन्न िोता ि?ै 

15. संदिण शलैी के लाि क्या िैं, और यि लखेकों और शोधकताणओ ंको भकस प्रकार से सिायता प्रदान करती ि?ै 

16. संदिण शलैी के सिी चयन और उपयोग से शैक्षभर्क लेखन में भकस प्रकार की नैभतकता और अखंडता बनी रिती ि?ै 

17. संदिण शलैी के सिी प्रयोग के भलए कौन-कौन से टूल्स और सॉफ़्टवेयर उपयोगी िो सकते िैं, और उनकी कायणप्रर्ाली 

क्या िोती ि?ै 

18. संदिण शलैी भलखने की प्रभक्रया में लेखक की िभूमका क्या िोती ि,ै और इसे सभुनभित करने के भलए भकन सावधाभनयों 

का पालन करना चाभिए? 

19. संदिण शलैी भलखने की भवभिन्न शभैलयों की भवशेषताएाँ क्या िैं, और भकस संदिण में कौन सी शलैी उपयिु िोती ि?ै 

भवभिन्न शैक्षभर्क क्षते्रों में उनकी उपयोभगता पर चचाण करें। 

20. संदिण शलैी भलखने के दौरान आने वाली सामान्य चनुौभतयााँ क्या िैं, और इन्िें कैसे सलुझाया जा सकता ि?ै 
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इकाई 20 

संदभष शैवलयों के प्रकार (Types of References Style) 

संरचना 

20.1 पररचय 

20.2 अभधगम उद्देश्य 

20.3 संदिण शैली: प्रकार, APA Style (एपीए स्टाइल), MLA Style (एमएलए स्टाइल), अंतर, संदिण शैली और पसु्तक 

गं्रथ सचूी में अंतर 

आत्म-मलू्यांकन प्रश्न 1 

20.4 भनष्कषण 

20.5 शब्द कोश 

20.6 आत्म-मलू्यांकन प्रश्नों के उत्तर 

20.7 संदिण सचूी/ सझुाए गए पाठ 

20.8 परीक्षा संबंधी प्रश्न 

20.1 पररचय 

मनुष्य की सांस्कृभतक एवं व्यभिगत पिचान का अिम भिस्सा संगीत ि।ै यि न केवल एक कला ि,ै बभल्क एक भवज्ञान िी भजसमें 

ध्वभन, ताल, सरु, और रागों का अध्ययन िोता ि।ै संगीत के अध्ययन में न केवल संगीतकारों और श्रोताओ ंकी दृभि से भवशेष ध्यान 

भदया जाता ि,ै बभल्क इसके ऐभतिाभसक, सांस्कृभतक, और सामाभजक पिलओु ंको िी समझने का प्रयास भकया जाता ि।ै 

संगीत के अध्ययन में उपयिु संदिण शलैी का उपयोग इस भवषय को और िी मित्वपरू्ण बनाता ि।ै संदिण शैभलयााँ छात्रों और 

शोधकताणओ ंको सिी और परू्ण सतू्रधाररत संदिों का उपयोग करके उनके अनुसंधान को मान्यता और भवश्वसनीयता प्रदान करन ेमें 

मदद करती िैं। यि न केवल उनके अनुसंधान के पररर्ामों को भस्थर करती ि,ै बभल्क उनके लखेन की व्यवस्था और अभद्वतीयता में 

िी सिायक िोती ि।ै 

इस प्रकार, संगीत भवषय में संदिण शभैलयों का अध्ययन उसके अध्ययन के क्षते्र में व्यापक भवकास और समभृद्ध का माध्यम बनता ि।ै 

ये शैभलयााँ भवभिन्न प्रकार के संदिों को स्वीकायणता और समझन ेके भलए मागणदशणन प्रदान करती िैं, भजससे संगीतकारों, भवद्याभथणयों, 

और शोधकताणओ ंको अपने क्षेत्र में नवीनतम और मान्य संदिों का उपयोग करने में सक्षम बनाती िैं। 

20.2 अविगम उदे्दश्य 

इस इकाई को पढ़ने के बाद छात्र भवशेष रूप से अभग्रभमत भवषयों को समझ सकते िैं: 

• संदिण शैली: प्रकार, APA Style (एपीए स्टाइल), MLA Style (एमएलए स्टाइल), अंतर, संदिण शैली और पसु्तक 

गं्रथ सचूी में अंतर 
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20.3 संदभष शैली: प्रकार, APA Style (एपीए स्टाइल), MLA Style (एमएलए स्टाइल), अंतर, संदभष शैली और 

पुस्तक ग्रंथ सूची में अंतर 

संदभष शैवलयों के प्रकार 

संगीत भवषय में भिदंी िाषा में प्रयिु िोने वाले संदिण शभैलयों के कुछ प्रमखु प्रकार भनम्नभलभखत िैं: 

• APA शैली (अमेररकी मनोववज्ञान संघ): सामाभजक भवज्ञानों में व्यापक रूप से प्रयिु िोने वाली यि शलैी भिदंी में 

संगीत अध्ययन के भलए िी उपयिु ि,ै भजसमें लेखक-भतभथ के उद्धरर्ों का उपयोग िोता ि ैऔर एक भवस्ततृ संदिण सचूी 

शाभमल िोती ि।ै 

• MLA शैली (मॉडनष लैंग्वेज एसोवसएशन): यि शलैी भवशेष रूप से मानभवकी भवषयों में प्रयिु िोती ि ैऔर संगीत 

अध्ययन में िी भिदंी में उपयोग की जा सकती ि,ै भजसमें पारेन्थेभटकल उद्धरर् और एक 'काम्स साइटेड' पषृ्ठ िोता ि।ै 

• वशकागो शैली: इसके नोट्स और भबभब्लयोग्राफी या लेखक-भतभथ प्रर्ाभलयों के साथ, इसे इभतिास, कला और मानभवकी 

में प्रयिु भकया जाता ि,ै और यि संगीत अध्ययन में िी भिदंी में उपयोगी िो सकती ि।ै 

• हावषडष शैली: यि एक लेखक-भतभथ प्रर्ाली ि ैजो APA के समान िोती ि,ै लभेकन कुछ अंतर िो सकत ेिैं, इसे यकेू और 

ऑस्रेभलया में व्यापक रूप से प्रयिु भकया जाता ि ैऔर इसे संगीत अध्ययन में िी भिदंी में उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• ISO 690 शैली: इस अंतरराष्रीय मानक में भवज्ञान और प्रौद्योभगकी के क्षते्रों में संदिों के भलए भनदभेशका िोती ि,ै भजसमें 

संगीत संबंधी अध्ययन के भलए िी भिदंी में उपयोग भकया जा सकता ि।ै 

• वांकूवर शैली: यि भचभकत्सा और जीव भवज्ञान में प्रयिु िोती ि,ै और इसे संगीत अध्ययन में िी भिदंी में उपयोग भकया 

जा सकता ि,ै भजसमें आंकीक उद्धरर् और आंकीत संदिण सचूी िोती ि।ै 

• ट्यूरावबयन शैली: यि भशक्षा, इभतिास और सामाभजक भवज्ञान में प्रयिु िोती ि,ै भजसे संगीत अध्ययन में िी भिदंी में 

उपयोग भकया जा सकता ि,ै और यि नोट्स-भबभब्लयोग्राफी और लखेक-भतभथ प्रर्ाली के भलए मागणदभशणका प्रदान करती 

ि।ै 

संदिण शैली संगीत भवषय में अनुसंधान के मित्वपरू्ण भिस्से के रूप में आती ि।ै यि उन भनदभेशकाओ ंका संग्रि ि ैजो छात्रों और 

शोधकताणओ ंको उनके उपयोग भकए गए स्रोतों का सिी उद्धरर् दने ेमें मदद करती िैं। िर संदिण शैली अपनी भवशेषताओ ंऔर भनयमों 

के साथ आती ि,ै जो संदिों को लेखक और स्रोत की पिचान के रूप में स्पिता और संवेदनशीलता सभुनभित करती िैं। संगीत 

अध्ययन के भलए प्रमखु संदिण शभैलयों में APA, MLA, भशकागो, िावणडण, ISO 690, वांकूवर, और ट्यरूाभबयन शैभलयााँ शाभमल 

िोती िैं। APA और MLA शैली भवशेष रूप से प्रयिु िोती िैं साभित्य, सामाभजक भवज्ञान, और मानभवकी में, जबभक भशकागो, 

िावणडण, और अन्य शैभलयााँ भवशेषता से इभतिास, कला, और भवज्ञान में प्रयिु िोती िैं। ये संदिण शभैलयााँ उपयिु स्रोतों के प्राभप्त, 

भवशे्लषर् और संगठन में मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं, भजससे अनुसंधान के पररर्ामों की सिीता और भवश्वसनीयता सभुनभित िोती 
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संगीत का इभतिास [History of Hindi Music]. New Delhi: Music Publications. 

More than Two Authors: रावत, भवनय, शमाण, अभमत, भत्रवेदी, सधुीर, & प्रजापभत, संजय. (2018). भिदंी राग 

संगीत: एक पररचय. मुंबई: संगीत शोध प्रकाशन. Rawat, Vinay, Sharma, Amit, Trivedi, Sudhir, & 

Prajapati, Sanjay. (2018). भिदंी राग संगीत: एक पररचय [Introduction to Hindi Classical Music]. 

Mumbai: Music Research Publications. 

• Book Chapter (पुस्तक इकाई): रामानंद, नीता, & गोस्वामी, अशोक. (2017). भिदंी भफल्म 

संगीत: एक समीक्षा. इन अभिलेखों में (संपा.), भिदंी भसनमेा और संगीत (पषृ्ठ 34-56). नई भदल्ली: 

संगीत भवशे्लषर् प्रकाशन. Ramnand, Neeta, & Goswami, Ashok. (2017). भिदंी भफल्म 

संगीत: एक समीक्षा [Hindi Film Music: A Review]. In संपादक (Ed.), भिदंी भसनेमा और 

संगीत [Hindi Cinema and Music] (pp. 34-56). New Delhi: Music Analysis 

Publications. 

• Book Article (पुस्तक लेख): शमाण, सरेुश, गोयल, सनुील, & चौिान, अचणना. (2019). 

िारतीय संगीत: अभद्वतीयता और समभृद्ध. नई भदल्ली: संगीत प्रकाशन. Sharma, Suresh, Goyal, 

Sunil, & Chauhan, Archana. (2019). िारतीय संगीत: अभद्वतीयता और समभृद्ध [Indian 

Music: Uniqueness and Richness]. New Delhi: Music Publications. 

• Magazine (पविका): Two Authors: भसंि, आभदत्य, & भमश्रा, सभुमत. (2021). बॉलीवडु 

संगीत: आज और कल. संगीत संवाद, 8(2), 22-20. Singh, Aditya, & Mishra, Sumit. 
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(2021). बॉलीवडु संगीत: आज और कल [Bollywood Music: Today and Tomorrow]. 

संगीत संवाद [Music Dialogue], 8(2), 22-20. 

More than Two Authors: गपु्ता, रमशे, भतवारी, सधुीर, वमाण, नीरज, & शमाण, भवनय. (2018). भिदंी संगीत में नए 

प्रवभृत्तयााँ. संगीत दपणर्, 5(3), 10-15. Gupta, Ramesh, Tiwari, Sudhir, Varma, Neeraj, & Sharma, 

Vinay. (2018). भिदंी संगीत में नए प्रवभृत्तयााँ [New Trends in Hindi Music]. संगीत दपणर् [Music Mirror], 

5(3), 10-15. 

• Online Magazine (ऑनलाइन पविका): Two Authors: वमाण, नीरज, & शमाण, रािलु. 

(2020). भिदंी संगीत और नवाचार. संगीत अखबार. रररीव्ड जनू 5, 2023, से 

https://www.sangeetakhbar.com. Varma, Neeraj, & Sharma, Rahul. (2020). भिदंी 

संगीत और नवाचार [Hindi Music and Innovations]. संगीत अखबार [Music 

Newspaper]. Retrieved June 5, 2023, from https://www.sangeetakhbar.com. 

More than Two Authors: शमाण, अनरुाग, गोयल, सनुील, जोशी, मिशे, & भत्रपाठी, संजीव. (2019). भिदंी लोक 

संगीत के भवभवध रूप. संगीत संसार. रररीव्ड फरवरी 15, 2022, से https://www.sangeetsansar.com. Sharma, 

Anurag, Goyal, Sunil, Joshi, Mahesh, & Tripathi, Sanjeev. (2019). भिदंी लोक संगीत के भवभवध रूप 

[Various Forms of Hindi Folk Music]. संगीत संसार [Music World]. Retrieved February 15, 2022, 

from https://www.sangeetsansar.com. 

MLA Style (एमएलए स्टाइल) 

• गायक का नाम. "गान ेका नाम." ररकॉभडिंग के रूप में. गीतकार: गीतकार का नाम. गायक: गायक का नाम, साल. भदन 

मिीना. URL. उदािरर्: लता मगंेशकर. "तरेे भबना जीना." ररकॉभडिंग के रूप में. गीतकार: गलु़िार. गायक: लता 

मंगेशकर, 1995. अगस्त 20. https://example.com/tere_bina_jeena 

• संगीतकार का नाम. "गीत का नाम." गायक: गायक का नाम. गीतकार: गीतकार का नाम. संगीतीय आवभृत्त की तारीख, 

साल, URL. उदािरर्: आर.डी. बमणन. "तमु जो भमल गए िो." गायक: लता मंगेशकर. गीतकार: गलु़िार. 1971, 

https://example.com/tum_jo_mil_gaye_ho 

लेख (Article): 

https://www.sangeetakhbar.com/
https://www.sangeetakhbar.com/
https://www.sangeetsansar.com/
https://www.sangeetsansar.com/
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• एक लेखक (One Author): शमाण, रािलु. "संगीत का मित्व." संगीत भवज्ञान, अभखल िारतीय संगीत संस्थान, 

2023, www.musicjournal.com/article1. 

• दो लेखक (Two Authors): भमश्रा, अभमत, और नेिा श्रीवास्तव. "िारतीय लोक संगीत की एक नई पिचान." संगीत 

भवज्ञान, अभखल िारतीय संगीत संस्थान, 2023, www.musicjournal.com/article2. 

• दो से अविक लेखक (More Than Two Authors): पटेल, भवक्रम इत्याभद. "पभिमी संगीत और उसका प्रिाव." 

संगीत भवज्ञान, अभखल िारतीय संगीत संस्थान, 2023, www.musicjournal.com/article3. 

अखबार का लेख (Newspaper Article): 

• एक लेखक (One Author): गुप्ता, सनुील. "संगीत के भवकास में राग और ताल का मित्व." संगीत समाचार, 15 मई 

2023, www.musicnews.com/article4. 

• दो लेखक (Two Authors): दवे, मिशे, और राजेश शमाण. "संगीत के नए प्रभतिाशाली." संगीत समाचार, 15 मई 

2023, www.musicnews.com/article5. 

• दो से अविक लेखक (More Than Two Authors): श्रीवास्तव, अभनता इत्याभद. "भवश्व संगीत के नए प्रवेशद्वार." 

संगीत समाचार, 15 मई 2023, www.musicnews.com/article6. 

ऑनलाइन वेबसाइट (Online Website): 

• एक लेखक (One Author): कुमार, आभदत्य. "िारतीय शास्त्रीय संगीत का इभतिास." संगीत अध्ययन, िारतीय 

संगीत संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/article7. 

• दो लेखक (Two Authors): पाटील, राजेश, और अंजली शमाण. "संगीत प्रभतयोभगताओ ं का भवकास." संगीत 

अध्ययन, िारतीय संगीत संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/article8. 

• दो से अविक लेखक (More Than Two Authors): जोशी, भवनय इत्याभद. "आधभुनक संगीत के प्रमखु प्रकार." 

संगीत अध्ययन, िारतीय संगीत संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/article9. 

वेब पोटषल (Web Portal): 



321 
 

• एक लेखक (One Author): राजपतू, मनोज. "संगीत का मित्व." संगीत अध्ययन, संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, 

www.musicstudy.com/portal1. 

• दो लेखक (Two Authors): कुमार, अभमत, और अनपुमा शमाण. "िारतीय संगीत की एक नई पिचान." संगीत 

अध्ययन, संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/portal2. 

• दो से अविक लेखक (More Than Two Authors): गपु्ता, भवनय इत्याभद. "पभिमी संगीत के प्रमखु प्रकार." संगीत 

अध्ययन, संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/portal3. 

ऑनलाइन लेख (Online Article): 

• एक लेखक (One Author): शमाण, राजेश. "राग काफी का मित्व." संगीत अध्ययन, संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, 

www.musicstudy.com/article1. 

• दो लेखक (Two Authors): पाटील, अभिषके, और आरती दवेी. "संगीत और उसका सांस्कृभतक मित्व." संगीत 

अध्ययन, संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/article2. 

• दो से अविक लेखक (More Than Two Authors): जोशी, अभमत इत्याभद. "आधभुनक संगीत की भदशाएाँ." 

संगीत अध्ययन, संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/article3. 

ऑनलाइन पुस्तक (Online Book): 

• एक लेखक (One Author): भमश्रा, सनुील. संगीत की रूपरेखा. संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, 

www.musicstudy.com/book1. 

• दो लेखक (Two Authors): राज, भवक्रम, और भस्मता शमाण. राग और ताल. संगीत भवज्ञान संस्थान, 2023, 

www.musicstudy.com/book2. 

• दो से अविक लेखक (More Than Two Authors): पटेल, अजय इत्याभद. िारतीय लोक संगीत. संगीत भवज्ञान 

संस्थान, 2023, www.musicstudy.com/book3. 

ऑनलाइन जनषल (Online Journal): 
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• एक लेखक (One Author): गपु्ता, सनुील. "राग दरबारी का इभतिास." संगीत अनुसंधान पभत्रका, भवशेषांक 12, 

संख्या 2, 2023, पषृ्ठ 45-60. ऑनलाइन जनणल, www.musicjournal.com/article1. 

• दो लेखक (Two Authors): कुमार, भवकास, और आरती भमश्रा. "िारतीय शास्त्रीय संगीत में तालों का मित्व." 

संगीत अनुसंधान पभत्रका, भवशेषांक 8, संख्या 1, 2023, पषृ्ठ 30-45. ऑनलाइन जनणल, 

www.musicjournal.com/article2. 

• तीन या उससे अविक लेखक (Three or More Authors): पाभटल, अजय, उदय भमश्रा, और रमा दवेी. "संगीत 

और समाज: एक व्याविाररक अध्ययन." संगीत अनुसंधान पभत्रका, भवशेषाकं 15, संख्या 3, 2023, पषृ्ठ 75-90. 

ऑनलाइन जनणल, www.musicjournal.com/article3. 

जनषल (Journal): 

• एक लेखक (One Author): शमाण, राजीव. "लता मंगेशकर की धनु: एक अध्ययन." संगीत अध्ययन, संख्या 7, 

2023, पषृ्ठ 112-130. 

• दो लेखक (Two Authors): गांधी, भनशांत, और भप्रया दवेी. "िारतीय लोक संगीत में गायन का मित्व." संगीत 

अध्ययन, संख्या 5, 2023, पषृ्ठ 45-60. 

• तीन या उससे अविक लेखक (Three or More Authors): रावत, सनुील, शाभलनी गपु्ता, और मिशे शमाण. 

"संगीत के अभद्वतीय संवाद." संगीत अध्ययन, संख्या 10, 2023, पषृ्ठ 80-95. 

पुस्तक (Book): 

• एक लेखक (One Author): यादव, रामेश. राग-रचना: संगीत की रचना और भवकास. संगीत प्रकाशन, 2023. 

• दो लेखक (Two Authors): पाठक, मिशे, और नीलम दवेी. संगीत वादन: एक सांस्कृभतक अध्ययन. संगीत प्रकाशन, 

2023. 

• तीन या उससे अविक लेखक (Three or More Authors): जोशी, अनरुाग, अजय पाभटल, और राजेश शमाण. 

संगीत और सांस्कृभतक भवरासत. संगीत प्रकाशन, 2023. 

बुक चैप्टर (Book Chapter): 
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• एक लेखक (One Author): राजवंशी, अभमत. "रागमाला: िारतीय संगीत का भवशेष भवषय." संगीत संग्रि, संपादक: 

सधुीर गपु्ता, संगीत प्रकाशन, 2023, पषृ्ठ 30-45. 

• दो लेखक (Two Authors): यादव, सनुील, और रािलु शमाण. "िारतीय लोक संगीत की राष्रीय एकता." संगीत 

संग्रि, संपादक: मनोज दवे, संगीत प्रकाशन, 2023, पषृ्ठ 50-65. 

• तीन या उससे अविक लेखक (Three or More Authors): जोशी, अभमत, नीता पाभटल, और माधवी गपु्ता. 

"उत्तर िारतीय शास्त्रीय संगीत की सांस्कृभतक भवशेषताएाँ." संगीत संग्रि, संपादक: आलोक शमाण, संगीत प्रकाशन, 2023, 

पषृ्ठ 80-95. 

मैगज़ीन (Magazine): 

• एक लेखक (One Author): दवे, सरेुश. "बॉलीवडु संगीत: गभत और समीक्षा." संगीत प्रेरर्ा, अक्टूबर 2023, पषृ्ठ 

20-30. 

• दो लेखक (Two Authors): शमाण, रभव, और मीना यादव. "भिदंी भसनेमा में संगीत की िभूमका." संगीत प्रेरर्ा, अक्टूबर 

2023, पषृ्ठ 35-40. 

• तीन या उससे अविक लेखक (Three or More Authors): भमश्रा, भवनय, राजीव यादव, और सभुमता गांधी. 

"संगीत और उसकी सांस्कृभतक भवरासत." संगीत प्रेरर्ा, अक्टूबर 2023, पषृ्ठ 45-50. 

ऑनलाइन मैगज़ीन (Online Magazine): 

• एक लेखक (One Author): गपु्ता, सनुील. "संगीत का मित्व: एक अध्ययन." संगीत संवाद, 

www.musicdialogue.com/articles/12345. 

• दो लेखक (Two Authors): कुमार, भवकास, और आरती भमश्रा. "भिदंी भसनमेा में संगीत की प्रिावी िभूमका." संगीत 

संवाद, www.musicdialogue.com/articles/67890. 

• तीन या उससे अविक लेखक (Three or More Authors): यादव, राजीव, भशवानी मेिता, और मोिन शमाण. 

"बॉलीवडु के संगीतकारों की नई पीढ़ी: एक भवशे्लषर्." संगीत संवाद, 

www.musicdialogue.com/articles/24680. 

 

APA और MLA संदभष शैवलयों में अंतर 

संगीत भवषय में APA और MLA संदिणन शैभलयों में कुछ मखु्य अंतर िोत ेिैं। ये अंतर भनम्नभलभखत िैं: 

i) लेखक-वतवथ का प्रणाली: 

• APA: एपीए शैली में, संदिण के अंत में लेखक का नाम और प्रकाशन की तारीख िोती ि।ै 

http://www.musicdialogue.com/articles/24680
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• MLA: एमएलए शलैी में, संदिण के अंत में लेखक का नाम और पषृ्ठ संख्या िोती ि,ै और स्रोत की 

प्रकाशन की तारीख िी उपलब्ध िोती ि।ै 

ii) उिरण के वववरण: 

• APA: यि शैली संदिों को लेखक-भतभथ के प्रारूप में प्रस्तुत करती ि,ै भजसमें लखेक का नाम, लखे का 

शीषणक, पभत्रका या जनणल का नाम, प्रकाशक, और प्रकाशन की तारीख शाभमल िोती ि।ै 

• MLA: यि शलैी संदिों को लेखक-पषृ्ठ संख्या के प्रारूप में प्रस्ततु करती ि,ै भजसमें लखेक का नाम, 

लेख का शीषणक, पभत्रका या जनणल का नाम, प्रकाशक, पषृ्ठ संख्या, और प्रकाशन की तारीख िोती ि।ै 

iii) पुस्तक और अन्य स्रोतों के वलए प्रारूप: 

• APA: एपीए शैली पसु्तकों, जनणलों, लेखों, और अन्य स्रोतों के भलए भवभिन्न प्रारूप प्रदान करती ि।ै 

• MLA: एमएलए शैली िी पसु्तकों, जनणलों, लखेों, और अन्य स्रोतों के भलए भवभिन्न प्रारूप प्रदान करती 

ि,ै लेभकन इसमें पषृ्ठ संख्या का उल्लेख अभनवायण िोता ि।ै 

संदभष शैली और पुस्तक ग्रंथ सूची में अंतर 

संदिण शलैी और पसु्तक गं्रथ सचूी में संगीत भवषय में अंतर िोता ि।ै यिां वे अंतर भदए गए िैं: 

संदभष शैली (Reference Style): 

• मतलब: संदिण शैली एक भवभशि प्रारूप िोता ि ैभजसे लेखकों और शोधकताणओ ंको अपन ेउपयोग भकए गए स्रोतों को 

प्रस्तुत करने के भलए अनुसरर् करना िोता ि।ै यि शलैी लेखक के नाम, स्रोत का प्रकार, प्रकाशन की तारीख, और अन्य 

भववरर्ों के भलए भनदभेशका प्रदान करती ि।ै संदिण शैभलया ंभवभिन्न भवषयों और क्षेत्रों में अलग-अलग िोती िैं और उन्िें 

संदिणन प्राप्त करने के भलए व्यापकता और सभुवधा के आधार पर चनुा जाता ि।ै 

• उपयोग: संदिण शलैी उपयोगकताणओ ंको उनके अध्ययन और शोध में प्रयिु स्रोतों को सिी तरीके से पिचानन ेऔर 

संगभठत करन ेमें मदद करती ि।ै 

• लाभ: इससे संगीत भवषय में संदिणन की सिीता और भवश्वसनीयता सभुनभित िोती ि,ै और संदभिणत स्रोतों की पिचान में 

सरलता आती ि।ै 

• सीमाए:ँ कई बार संदिण शैभलयों में भनदभेशत भनयमों का पालन करना अभधकांश लखेकों और शोधकताणओ ंके भलए जभटल 

िो सकता ि।ै 

पुस्तक ग्रंथ सूची (Bibliography): 
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• मतलब: पसु्तक गं्रथ सचूी एक सचूी िोती ि ैजो एक या अभधक संदभिणत स्रोतों को शाभमल करती ि,ै भजसमें संदिण शलैी 

के अनुसार उनका प्रारूप िोता ि।ै इसमें स्रोतों के बारे में भवस्तारपरू्ण जानकारी दी जाती ि ैताभक पाठक संदिण शैली में 

उपयिु स्रोत खोज सकें । 

• उपयोग: पसु्तक गं्रथ सचूी पाठकों को लेखक द्वारा उपयोग भकए गए संदभिणत स्रोतों की समग्र जानकारी प्रदान करती ि।ै 

यि उपयोगकताणओ ंको संदभिणत स्रोतों का भवस्तारपरू्ण भवशे्लषर् करने में मदद करती ि।ै 

• लाभ: इससे पाठक स्रोतों के बारे में परूी जानकारी प्राप्त कर सकते िैं और उन्िें आगे की स्टडी और अनसंुधान के भलए 

प्रेररत कर सकत ेिैं। 

• सीमाए:ँ कुछ संदिण शभैलयां पसु्तक गं्रथ सचूी को अलग-अलग प्रारूपों में प्रस्ततु करन ेकी आवश्यकता निीं रखती िैं, 

भजससे इसे बनाना और संगभठत करना अलग-अलग िो सकता ि।ै 

आत्म-मूलयांकन प्रश्न 

20.1  संगीत भवषय में संदिण शभैलयों के कुछ प्रमखु प्रकार कौन-कौन से िैं 

20.2  APA शैली का प्रयोग भकस प्रकार के उद्धरर् के भलए भकया जाता ि?ै  

20.3  MLA शैली भकस प्रकार के भवषयों में प्रयिु िोती ि?ै  

20.4  भशकागो शलैी का प्रयोग भकन भवषयों में िोता ि?ै  

20.5  िावणडण शैली भकन दशेों में व्यापक रूप से प्रयिु िोती ि?ै  

20.6  ISO 690 शैली का प्रयोग भकस प्रकार के क्षेत्रों में िोता ि?ै  

20.7  वांकूवर शैली का प्रमखु उपयोग किााँ िोता ि?ै  

20.8  ट्यरूाभबयन शैली भकन भवषयों में प्रयिु िोती ि?ै  

20.9  APA शैली में संगीत ररकॉभडिंग का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.10  संगीतकार का नाम और गीतकार का नाम कैसे शाभमल भकया जाता ि?ै  

20.11  भिदंी में संगीत पर आधाररत पसु्तक का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.12  भिदंी संगीत पर पभत्रका लेख का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.13  शोध पररयोजना का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.14  कायणशाला या सम्मलेन की प्रस्तभुत का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै 

20.15  वेबसाइट स्रोत का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै 

20.16  शोध लेख का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.17  समाचार-पभत्रका लेख का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.18  ऑनलाइन वेबसाइट का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  



326 
 

20.19  ऑनलाइन पसु्तक का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै 

20.20  ऑनलाइन जनणल का संदिण कैसे भदया जाता ि?ै  

20.4 वनष्कर्ष 

भकसी िी शोध का सिी संदिण शलैी संशोधन के भलए अत्यंत मित्वपरू्ण िोता ि।ै संदिण शलैी संगीत अध्ययन में इसी कायण को 

सभुनभित करन ेमें मित्वपरू्ण िभूमका भनिाती िैं। इन शैभलयों के माध्यम से शोधकताण अपने उपयोग भकए गए स्रोतों को सिी तरीके से 

प्रस्तुत करते िैं और उनकी पिचान में मदद भमलती ि।ै संदिण शभैलयों की भवशेषताएाँ और भनयम भवभिन्न िोते िैं, लेभकन इनका मखु्य 

उद्देश्य िमेशा एक िी िोता ि ै- स्रोतों की पिचान, उद्धरर्, और संगठन में स्पिता और संवेदनशीलता प्रदान करना। यि स्टाइल शोध 

और भवशे्लषर् के पररर्ामों की भवश्वसनीयता और सिीता में मदद करती ि,ै भजससे भशक्षा और अनुसंधान के क्षेत्र में भवश्वसनीयता 

बढ़ती ि।ै संदिण शैभलयों के उपयोग से शोधकताणओ ंको स्रोतों के साथ जडेु़ संदशेों और अवधारर्ाओ ंका समथणन भमलता ि,ै जो 

उनके अध्ययन को और िी प्रिावशाली और सामथ्यणवधणक बनाता ि।ै इसके अलावा, यि संदिण शभैलयों के माध्यम से भवश्व में 

अंतरराष्रीय संदिों के साथ जडु़ने में िी मदद करता ि,ै भजससे भवचारों और अनुसंधान की व्यापकता बढ़ती ि।ै 

20.5 शब्द कोश 

• APA शैली (अमेररकी मनोववज्ञान संघ): यि एक वैज्ञाभनक और सामाभजक भवज्ञान में प्रयिु संदिणन शैली ि,ै भजसमें 

लेखक का नाम, लखे का शीषणक, जनणल का नाम, प्रकाशन की तारीख, और पषृ्ठ संख्या शाभमल िोती िैं। 

• MLA शैली (ववश्वववद्यालयी पविका संघ): यि एक संदिणन शलैी ि ैभजसमें लेखक का नाम, लेख का शीषणक, पभत्रका 

का नाम, प्रकाशन की तारीख, और पषृ्ठ संख्या शाभमल िोती िैं। 

• उपयुिता: यि शब्द स्रोत की सिीता और संदिणन की स्पिता को संकेत करता ि।ै 

• प्राचीनतम वतवथ: इस शब्द का उपयोग वि स्रोत के तारीख से िोता ि ैजो संदिण में उपयिु िोती ि।ै 

20.6 आत्म-मूलयांकन प्रश्नों के उत्तर 

20.1 संगीत भवषय में संदिण शभैलयों के प्रमखु प्रकार िैं: APA, MLA, भशकागो, िावणडण, ISO 690, वांकूवर, और ट्यरूाभबयन। 

20.2 APA शैली में लेखक-भतभथ के उद्धरर्ों का उपयोग िोता ि ैऔर एक भवस्ततृ संदिण सचूी शाभमल िोती ि।ै 

20.3 MLA शैली भवशेष रूप से मानभवकी भवषयों में प्रयिु िोती ि।ै 

20.4 भशकागो शलैी का प्रयोग इभतिास, कला और मानभवकी में िोता ि।ै 

20.5 िावणडण शलैी यकेू और ऑस्रेभलया में व्यापक रूप से प्रयिु िोती ि।ै 

20.6 ISO 690 शैली का प्रयोग भवज्ञान और प्रौद्योभगकी के क्षेत्रों में िोता ि।ै 

20.7 वांकूवर शलैी का प्रमखु उपयोग भचभकत्सा और जीव भवज्ञान में िोता ि।ै 

20.8 ट्यरूाभबयन शलैी भशक्षा, इभतिास और सामाभजक भवज्ञान में प्रयिु िोती ि।ै 
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20.8 परीक्षा संबंिी प्रश्न 

1. APA और MLA संदिण शैभलयों की तलुना करते िएु उनके उपयोग, स्वरूप, और संरचना का भवशे्लषर् करें। कौन सी 

शैली अभधक उपयिु मानी जाती ि ैऔर क्यों? 

2. Chicago संदिण शैली का इभतिास और भवकास क्रभमक रूप से कैसे िआु ि,ै और इसे शैक्षभर्क लेखन में भकस प्रकार से 

लाग ूभकया जाता ि?ै 

3. Harvard और Chicago संदिण शभैलयों के तुलनात्मक अध्ययन में उनकी संरचना, स्वरूप और उपयोग की भवभशिताओ ं

पर भवचार करें। इनमें से कौन सी शलैी भकस क्षते्र में अभधक उपयिु मानी जाती ि?ै 

4. Harvard संदिण शैली की भवशेषताएाँ क्या िैं, और यि अन्य संदिण शैभलयों से भकस प्रकार भिन्न ि?ै इसके उपयोग के 

उदािरर्ों पर चचाण करें। 

5. MLA, APA, और Chicago संदिण शभैलयों के बीच क्या अंतर िैं, और इन शैभलयों का चयन करते समय भकस प्रकार 

के कारकों को ध्यान में रखा जाता ि?ै 

6. क्या संदिण शभैलयों के भवभिन्न प्रकारों का चयन लखेन के उद्देश्य और स्वरूप पर भनिणर करता ि?ै यभद िााँ, तो यि प्रभक्रया 

भकस प्रकार से भनधाणररत की जाती ि?ै 

7. संदिण शैभलयों का चयन करत ेसमय लेखकों को भकन तकनीकी और नैभतक पक्षों का ध्यान रखना चाभिए, ताभक शैक्षभर्क 

लेखन में मौभलकता बनी रि?े 

8. संदिण शैभलयों के प्रकारों का उपयोग शैक्षभर्क लेखन में भकस प्रकार भकया जाता ि,ै और य ेशैभलयााँ शोध के पररर्ामों को 

भकस प्रकार प्रिाभवत करती िैं? 

9. संदिण शैभलयों के प्रकारों का उपयोग करके साभिभत्यक चोरी से बचने के कौन-कौन से उपाय भकए जा सकते िैं? उदािरर् 

सभित चचाण करें। 

10. संदिण शैभलयों के प्रकारों का उपयोग शैक्षभर्क लेखन में मानकीकरर् और समरूपता सभुनभित करने में भकस प्रकार मदद 

करता ि?ै भवभिन्न संदिण शैभलयों की िभूमका पर भवचार करें। 

11. संदिण शैभलयों के प्रकारों का सिी उपयोग सभुनभित करन े के भलए कौन-कौन से ऑनलाइन उपकरर् और सॉफ्टवेयर 

उपलब्ध िैं, और उनकी कायणप्रर्ाली क्या ि?ै 

12. संदिण शैभलयों के प्रकारों के उपयोग में आ रिी नई प्रवभृत्तयों और तकनीकी भवकास पर क्या प्रिाव पड़ रिा ि,ै और इसका 

िभवष्य में शैक्षभर्क लेखन पर क्या प्रिाव िो सकता ि?ै 

13. संदिण शभैलयों के प्रकारों के सिी उपयोग से अनुसंधान और शैक्षभर्क लखेन की वैधता और प्रमाभर्कता को कैसे सभुनभित 

भकया जा सकता ि?ै इसका मित्त्व और पररर्ामों पर भवस्तार से चचाण करें। 
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14. संदिण शैभलयों के प्रकारों के सिी चयन से लखेन की गरु्वत्ता कैसे बढ़ाई जा सकती ि,ै और इसके क्या-क्या लाि िोत े

िैं? 

15. संदिण शैभलयों के प्रमखु प्रकार क्या िैं, और भकस प्रकार की संदिण शलैी का उपयोग भवभिन्न शकै्षभर्क भवषयों में भकया 

जाता ि?ै प्रत्येक शलैी के उपयोग का तकण संगत भवशे्लषर् करें। 

16. संदिण शभैलयों के भवभिन्न प्रकारों का उपयोग करके शैक्षभर्क लेखन में भवभधक और नभैतक चनुौभतयों का सामना कैसे 

भकया जा सकता ि?ै 

17. संदिण शैभलयों के भवभिन्न प्रकारों का चयन करते समय क्षेत्रीय, सांस्कृभतक और िाषाई भिन्नताओ ंका भकस प्रकार ध्यान 

रखा जाता ि?ै इसके उदािरर्ों पर चचाण करें। 

18. संदिण शैभलयों के भवभिन्न प्रकारों का भवकास कैसे िआु ि,ै और शैभक्षक लेखन में इनके मित्व को कैसे समझा जा सकता 

ि?ै 

19. संदिण शलैी का चयन भकस प्रकार भकया जाता ि,ै और इस प्रभक्रया में कौन-कौन से मानदडं मित्वपरू्ण िोते िैं? 

20. संदिण शलैी भलखन ेमें आन ेवाली सामान्य चनुौभतयााँ क्या िैं, और इन्िें कैसे सलुझाया जा सकता ि?ै भवशेषकर भशक्षकों 

और शोधकताणओ ंके भलए कौन-कौन सी चनुौभतयााँ मित्वपरू्ण िैं? 
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महत् वपूणष प्रश् न - कायषभार 

1. संगीत से संबंभधत एक सेभमनार के दौरान, भवभिन्न संगीत शैभलयों (जैसे, शास्त्रीय, जै़ि, लोक, और पॉप) की भवशेषताओ,ं 

उनके ऐभतिाभसक भवकास, और उनकी सांस्कृभतक मित्वता पर एक भवस्ततृ चचाण तैयार करें। प्रत्येक शैली की भवभशिता और 

प्रासंभगकता को उजागर करने के भलए उदािरर्ों और ऑभडयो भक्लप्स का उपयोग करें। 

2. संगीत भशक्षा के भवभिन्न पिलओु ंपर ध्यान कें भित करते िुए एक प्रस्तुभत तैयार करें। इसमें संगीत भशक्षा के लाि, बच्चों 

और वयस्कों के भलए इसके मित्व, और भवभिन्न संगीत भशक्षर् भवभधयों (जैसे, संगीत थैरेपी, ग्रपु वकण शॉप) पर भवस्ततृ जानकारी 

शाभमल करें। 

3. संगीत और समाज के बीच संबंध को स्पि करते िुए एक ररपोटण तैयार करें। इसमें संगीत कैसे समाज को प्रिाभवत करता 

ि,ै सांस्कृभतक और सामाभजक आंदोलनों में संगीत की िभूमका, और संगीत के माध्यम से सामाभजक मदु्दों को उजागर करन ेके 

उदािरर्ों पर चचाण करें। 

4. आज के संगीत उद्योग में तकनीकी नवाचारों (जैसे, भडभजटल ररकॉभडिंग, साउंड संशे्लषर्, और कंप्यटूर संगीत) की िभूमका 

पर एक सेभमनार तैयार करें। इसमें नई तकनीकों के भवकास और उनके संगीत भनमाणर् और प्रदशणन पर प्रिाव की जानकारी शाभमल 

करें। 

5. भवभिन्न संगीतकारों और उनके योगदान पर एक गिन अध्ययन करें। इसमें उनके जीवन, उनकी संगीत शलैी, प्रमखु कायण, 

और उनके संगीत के भवभशि योगदान को स्पि करें। उदािरर् के तौर पर, बीथोवेन, मोझाटण, या रभव शंकर के कायों पर ध्यान कें भित 

करें। 

6. संगीत का िावनात्मक स्वास्थ्य पर प्रिाव पर एक सेभमनार तैयार करें। इसमें संगीत थैरेपी के भसद्धातं, भवभिन्न िावनात्मक 

समस्याओ ं(जैसे, तनाव, अवसाद) के भलए संगीत का उपयोग, और संगीत के साथ िावनात्मक संतलुन प्राप्त करन ेके तरीकों पर 

चचाण करें। 

7. संगीत में भवभवधता और समावेशन की िभूमका पर एक भवस्ततृ शोध करें। इसमें भवभिन्न सांस्कृभतक पषृ्ठिभूमयों, जाभतयों, 

और भलगंों के संगीतकारों की िागीदारी और उनकी आवा़ि को कैसे प्रोत्साभित भकया जा रिा ि,ै इसका भवशे्लषर् करें। 

8. संगीत की रचनात्मकता और पे्ररर्ा के स्रोतों पर एक सेभमनार तैयार करें। इसमें संगीतकारों की रचनात्मक प्रभक्रया, 

पे्ररर्ादायक घटनाएाँ, और संगीत में नयापन और अभिनवता को कैसे शाभमल भकया जाता ि,ै पर चचाण करें। 

9. भफल्म उद्योग में संगीत की िभूमका पर एक भवस्ततृ अध्ययन करें। इसमें भफल्म स्कोर, पषृ्ठिभूम संगीत, और संगीत के 

माध्यम से भफल्म की किानी और िावनाओ ंको कैसे उजागर भकया जाता ि,ै पर चचाण करें। 

10. संगीत और प्रौद्योभगकी के िभवष्य पर एक सेभमनार तैयार करें। इसमें संगीत के भनमाणर् और भवतरर् में िभवष्य के तकनीकी 

रुझानों, जैसे आभटणभफभशयल इटेंभलजेंस और वचुणअल ररयभलटी, की िभूमका पर भवचार करें और इसके संिाभवत प्रिावों की चचाण 

करें। 


